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Roncou, roncou
Roncou de raiva a cuica
Roncou de fome
Alguém mandou
Mandou parar a cuica
E coisa ‘dos home’
A raiva da pra parar
Pra interromper
A fome nao da
Pra interromper
A raiva e a fome
E coisas ‘dos home’
A fome tem que ter raiva
Pra interromper
A raiva é a fome de interromper
A fome e araiva
E coisa ‘dos home’,
E coisa ‘dos home’,
E coisa ‘dos home’,
A raiva e a fome,
Mexendo a cuica,
Vai tem que roncar.

(“Ronco da Cuica”, Jodo Bosco)



RESUMO

Este trabalho trata da relacdo erdgo®mecimento menta policia militar por meio da
analise de narrativas. O seu referencial teérico apoia-seonasildcdes teorico-
metodoldgicas do campo da antropologia da saude empreendidas por B. Good (1994),
A. Kleinman (1980;1988;1995) e outros, como Das al (1997), Csordas
(1994;1999;2008) e também Bourdieu (1980), que procuram articular as dimensdes
individuais e socioculturais ao privilegiar no¢cées como as de expeari@&uafrimento
social, intersubjetividade, agenciamento e corpo. Seu recorte empiciemposto por
cabose soldadogda Policia Militar do Estado de Goias (PMGO), do sexo masculino, na
ativa, atendidos pelo servico de psiquiatria oferecido pela institumghbiar. As
observacdes de campo e as entrevistas semiestruturadas e aberteeceram no
Hospital da Policia Militar da PMGO (HPM), onde sdo realizadossultas
psiquidtricas periciais e atendimentos psicolégicos ao efetivo da PMGO.
Fundamentalmente, esta pesquisa busca responder dois questionamentoembeitua
implicados: de que maneira a ordem militar se apresenta ndscsigos atribuidos por
policiais militares as suas experiéncias de adoecimento meetatjue 0S seus corpos
construidos constituem terreno de identidade e masculinidade; e, deigpatrfue os
significados atribuidos as experiéncias de adoecimento mentad tizer sobre os

individuos inseridos na ordem militar e sobre as relacdes sociais nela dxdasatiz

Palavras-chave: policia militar, adoecimento mental, sofrimento social, corpo e

violéncia.



ABSTRACT

This thesis studies the relationship betwe®mtal illnessandmilitary police through
the analysis of oral narratives. The theoretical bases fostiniy/ are the theoretical-
methodological formulations in the field of medical anthropologytadied by Good
(1994), Kleinman (1980; 1988; 1995) and others, such aseDak(1997), Csordas
(1994; 1999; 2008), and also Bourdieu (1980) who tried to articulate the indigialtial
socio-cultural dimensions when privileging such notions as experienci@) suffering,
inter-subjectivity,agencyand body. The empirical narrowing of the research privileged
corporal and police officers from the Military Police of thet&taf Goias (PMGO),
males only and in active duty, under psychiatric care by thigangilinstitution. The
field observations and semi-structured opened interviews took plaites adlilitary
Police Hospital of PMGO (HPM), where forensic psychiatgpantments take place
as well as psychological care for those who work for the PMGO. Above atedgarch
tries to answer two mutually implied questions: how a militageorappears in the
meaning attributed by military policemen to their experientcenental illness since
their trained bodies signify identity and masculinity; and, on therdiand, what do the
meaning attributed to their experience of illness have to say atwbwduals inscribed
in the military order and about the social relationships dramatized in it.

Key words: military police, mental illness, social suffering, body and violence.
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INTRODUCAO

Ha cerca de uma década, os trabalhos que tratavam do temaidarpiitar no
meio académico eram, em sua maioria, de carater sociol@jitma era abordado a
partir da otica institucional e por meio de discussfes a respeitaotiacia, da
seguranca publica, dos direitos humanos e da reforma da Polisaprocessos
formativos dos policiais, a logica interna da instituicdo e os hadd que a compdem,
até recentemente, eram pouco discutidos por ambas as literatwiEddgica ou
antropoldgica, que so indiretamente esbarravam na estrutura ioeaduaterna e nos
seus integrantes.

A incipiéncia de estudos institucionais de carater mais etnografais
proximos aos sujeitos que os compdem, pode ser atribuida tanto a terat&ncia
fechamento de instituicbes de carater totalizante, como daresl(GOFFMAN, 1974)

— 0 que dificulta sobremaneira a realizacao deste tipo de trabajbantp a tendéncia
da antropologia brasileira ao estudo das minorias em detrimentoudo elsts grupos
dominantes (DURHAM, 1988). Essas tendéncias estdo profundamensslcatrao
contexto politico autoritario anterior a década de 90, o qual, aoonesnpo em que
impossibilitava a realizagdo de pesquisas em instituicdes donsndatabém as
direcionava politicamente ao estudo das visées de mundo, préticas sooike
resisténcia dos grupos subalternos (SCHUCH, 2010).

O numero cada vez mais crescente de estudos antropologicosdoealera
instituicdes hegemoénicas- os chamados grupas’s —, entre elas as instituicdes
militares, € indissociavel do processo de redemocratizacacidalate brasileira e da
mudanca nas agendas de pesquisa reelaboradas como parte do propessarda
sociedade brasileirpor meioe a partir da heranca deixada pelas duas décadas de
Ditadura Militar. Na década de 90, as pesquisas davam maiseéasarelacoes de
poder e aos seus efeitos nos grupos subalternos do que as relacdestidie
construidas entre as instituicbes hegemobnicas e o0s grupos socias dit
“marginalizados”. Foi somente na Ultima década que o0s grupos despassaram a

ser estudados em sua logica interna de sentido (SCHide,

! Cf. Bretas (1997), Cerqueira & Dornelles (19984 (1995; 1997; 2003) e Paix&o (1995;1982).

2 Entre eles, destacam-se os trabalhos reunidosletiiceaExperiéncias, dilemas e desafios éticos do
fazer etnografico contemporané€2010), organizada por Patrice Schuch, Miriamf8te¥ieira e Roberta
Peters.
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Em relacdo aos trabalhos da década de 90 que estudam a polieis,(BY67)
salienta que o tema era tratado como “um apéndice a histéiiéadass populares e do
movimento operario, sobre o qual a policia estendia sua implacavessao” ilem
p.23). As fontes utilizadas eram e ainda sdo quase sempre regolemelatorios e leis
produzidos pela alta hierarquia policial ou pelas instancias supepigsas. Poucos
eram e sao os trabalhos histéricos que se ocupam do cotidiano daslediyidhkciais
ou das interagfes cotidianas no espaco da “rua’. Em geral, @agdas ndo vém se
mostrando capazes de pensar 0s policiais como sujeitos de sugscagiesatores
capazes de interpretacdo e decisdo sobre suas atribuicdes zEaamlnas leis e
regulamentos. Os individuos-policiais aparecem, dessa maneirasilaus”’, como
meros executores. Como salienta Muniz (1999), “as leituras tadisi tendem a
apresentar a policia como ocupando um papel intermediario, e seyraritée como
seres desprovidos de um saber proprio, de uma visao singular soduweluga no
mundo” (dem p.45).

Desse modo, esta pesquisa busca contrapor-se a essa tendéntiada par
enfoque “proximo” aos sujeitos-policiais, enfatizando as relacoesubjetivas e os
microcontextos e centrando sua preocupacao na interpretacdo doadieengsigo” em
situagOes particulares para participantes particularespeeer de vista 0os contextos
macropoliticos e ideoldgicos mais amplos nos quais essas relacdes sazablamat

Em termos tedricos, este trabalho trata da relacdo adtecimento mentad
policia militar por meio do uso de narrativas. O referencial teérico que norteou a
pesquisa e as reflexdes propostas apoia-se nas formulagfes-regindologicas do
campo da antropologia da salde empreendidas por B. Good (1994), A. Kleinman
(1980;1988;1995) e outros tedricos, como Blaal (1997), Csordas (1994;1999;2008) e
também Bourdieu (1980), que procuram articular as dimensfes individuais e
socioculturais ao privilegiar no¢cdées como as de experiéncia,msofio social,
intersubjetividade, agenciamento e corpo. Para esses autores, 0 Qoraeess
adoecimentce osofrimentoque o acompanha, porque atravessam aquilo que temos de
mais fundamental, a possibilidade mesma de qualquer experi@rcgyq configura-
se como meio de acesso privilegiado a dimensdes impensadas dososdotEais e
morais dos individuos-sujeitos que o vivenciam.

O conceito desofrimento sociaproposto por Dast al (1997) e A. Kleinman
(1995,1998) compreende o sofrimento como uma condicdo em que as dimensdes

individuais e sociais da experiéncia humana acham-se indissociBeess.eles, 0
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sofrimento enquanto categoria da experiéncia pertence tanto aonia@omi
psicofisioldgico quanto ao dominio moral, sociocultural e politico, sendo quesposc
psicossomaticos sdo transmissores e receptores de cdodigos <ulturaleia de
sofrimento aparece como resultado da atuacdo do poder politico, econémico e
institucional sobre as pessoas e de como essas formas de podeciarfiugs respostas

aos problemas sociais. Seu conceito permite tratar a salde conguest@ social e
intersubjetiva, indissociavel das relacbes humanas travadas no soeia, e
desconstruir os discursos alienantes (meédico, politico, etc.) que mirdmuéndividuo
sofredor a responsabilidade por problemas decorrentes de processasteznante
sociais.

Nesse mesmo terreno de discudsadoproposta de Csordas (1994; 1999; 2008)
procura ir além da busca por significados culturais ao intentarrefbeado “do que
significa ser humano” enquanto “um corpo no mundo”. O essencial de sdagdraré
sua concepcdo de corpo como lécus da cultura. O seu chamado “paratdigma
corporeidade” €émbodiment procura entender a maneira como o0s individuos
experienciam no terreno existencial, experimental, fenoménico o ox sistemas
objetivos de simbolos e significados (STEIL e MURILLO, 2008). O quindie a
proposta dembodimentefendida por Csordas de outras propostas da antropologia do
corpo € a problematizacdo metodolégica e epistemoldgica de dualdasssas do

pensamento antropoldgico, entre as quais se destacam a discuss@&ndédgioa entre

% Cabe mencionar que as reflexdes propostas pord@soembora se situem no mesmo campo de
discusséo das propostas de Kleinman, Good eeDalsse diferenciam na estreita relacdo que estabelece
com o campo da fenomenologia. Kleinman (1995, p.pd6tua que a abordagem fenomenolégica, muito
por sua linguagem inacessivel a ndo-iniciados,aawiezes obscurece mais do que ilumina as quatidade
vividas do fluxo da experiéncia. Kleinman se distarde Csordas pelo lugar central que reserva aos
microcontextos do cotidiano das pessoas. E posafirelar que, a despeito das diferencas, os autores
trabalhados se situam, cada um a seu modo, nueméecomum de reflexdo em que a experiéncia de
adoecimento e o agenciamento individual séo o ftaccompreensao dos fendmenos de doenca e cura.
Longe de se subtrairem, a perspectiva desses sutceedita-se, enriquece a discussdo e incita a
reflexdo. Os trabalhos de carater etnogréafico dedas perpassam o campo de estudos da antropologia
médica. Partindo do conceito de “sistema de saddlieginman (1980) analisa as diferentes respostas
culturais ao fenébmeno das enfermidades dadas fesedies grupos. Csordas (2008) enfatiza ndo @mcorp
individual, biol6gico, mas o corpo fenoménico, cqu@mporta maneiras diversas de engajamento no
mundo e de formula¢Bes acerca das enfermidadeg@®endos procedimentos de cura. De seu lado, as
formulag6es do sofrimento que acompanham os episd@# doenca lidos sob a marca do social e que
culminam na noc¢éo defrimento socia{Kleinman, Good e Das) seguem por um caminho $&emtd ao
percorrido por Csordas e buscam dissolver dico®ii@ssicas do pensamento social, como aquelas que
separam o individuo dos niveis sociais de anddisealide dos problemas sociais, a representacdo da
experiéncia e outras. Embora se diferenciem comcdel a énfase dada a fenomenologia, como ja
mencionado, a perspectiva defendida por esseseauytoada uma a seu modo, acredita que essas
dicotomias erguem barreiras que impedem o entemdomio sofrimento humano em suas dimensfes ao
mesmo tempo coletiva e individual, local e global.
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pré-objetivo e objetivo e a classica distincdo entre corpo e meutasAlistingdes
podem ser derivadas dessas duas: cultura e biologia, mentalrelmatéura e razao
pratica, género e sexo. A reflexdo de Csordas procura dissobasr disotomias por
meio da frutifera combinacédo da perspectiva fenomenoldgica deaMdttmnty e dos
trabalhos de Bourdieu solmabitu$.

A relacdo da doenca e do corpo com a dimenséo cultural e sop@ &ssim
dizer, a pedra de toque de uma antropologia que procura dar conta dosogralees
adoecimento (seja ela denominada antropologia médica ou da saudioenda). A
énfase irrefletida em uma das dimensdes entrelacadas nos psadessdoecimento e
cura — biolégica (somatica), sociocultural (simbdlica) ou individualgfidifica) — pode
implicar ora num menosprezo das sensacdes vivenciadas pelos individyzapeldia
agéncia individual nos processos sociais, ora num empobrecimento da esEpca
da multiplicidade e ambiguidade dos significados atribuidos aos epistdo®enca e
das negociac¢des implicadas no processo de producéo desses significados.

Ademais, esse referencial tedérico tem o mérito de contamdificuldades de
realizar trabalhos etnograficos a respeito de instituicbesaddec totalizante, que
tendem ao fechamento, como as instituicdes militares. Ao privilegdmensao do
corpo e 0 uso das narrativas como meio de acesso ao contexto sasiaklacdes
sociais, essa abordagem, acredita-se, permite revelar ctigmer da relacdo entre
individuo e sociedade sem deslegitimar a experiéncia vivida.

Seu recorte empirico € composto pabose soldadosda Policia Militar do
Estado de Goids (PMGO), do sexo masculino, na ativa, atendidos goeigo sde
psiquiatria oferecido pela instituicdo militar. As observagiiisampo e as entrevistas
semiestruturadas e abertas foram realizadas entre osdeas@gembro de 2011 e maio
de 2012, no Hospital da Policia Militar (HPM)onde s&o realizados consultas

psiquiatricaspericiais e atendimentos psicolégicos ao efetivo da PMGO. Embora o

4 Segundo Csordas (2008), em sua teoria da pr&madieu tem como objetivo metodolégico delinear
uma terceira ordem de conhecimento, para alémmdarfenologia (Schutz) e de uma ciéncia objetiva da
vida social. Seu conceito dmbitusse refere a um sistema de disposi¢fes duraveimsnientes, que,
apesar de estruturantes da maneira de pensar dasgindividuos, abre frestas a resposta criatbs a
constrangimentos sociaildabitusé uma nog¢édo mediadora e se investe de dupla fufi§dcua relagdo
com estruturas objetivas, € o principio geradoprdgicas, enquanto na sua relagdo com um repertoério
total de praticas sociais, € o principio unificdd@@SORDAS, 2008, p. 110). O carater mediador da
nocao dehabitusajuda, assim, na discusséo da dicotomia indivielsociedade, a medida que oferece
uma analise da prética social em termos de neeglestdansformadoradem.ibiden.

®> O Hospital da Policia Militar esta localizado neefida. Eng. Atilio Correia Lima s/n°, Cidade Jardi
Goiania-Goias.
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HPM tenha sido o I6cugrivilegiado de pesquisa, 0 campo se estendeu a outros locais,
como a Academia de Policia Militar (AP Batalhdo Anhanguera da Policia Milftar

e o prédio da Diretoria de Apoio-Logistico

Figura 1 — Mapa dos locais das observa¢cGes de campo.
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Hospital da Policia Militar (HPM)
Academia de Paolicia Militar (APM)
Clinica Isabela

Diretoria de Apoio Logistico

Batalhdo Anhanguera - PMGO

L0999

As entrevistas, em sua maioria, foram realizadas com calotdael@s atendidos
pelo servigo psiquiatrico do HPM. Contudo, foram entrevistados tambémiofna
ativa e na reserva, profissionais da saude do HPM e policiass Bivscou-se com isso
um campo discursivo multivocal que permitisse mapear as tensdgsequeiam o

fendbmeno do adoecimento dos pragas no contexto social mais amplo em que se inserem.

® A APM é localizada na Rua 252, n° 21, Setor Ussi@rio, Goiania — Goias.
" Av. Americano Brasil Q, 254, Setor Marista, GoiﬁniGO,.
8 A Diretoria de Apoio-Logistico localiza-se na RUEB Q, Area 45, Setor Sul - Goiania — GO.
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Foram entrevistados 18 (dezoito) cabos e soldados, dois oficiais vaa ddis

profissionais militares de saude, dois oficiais da reserva gdliégis civis. Ao longo
do texto, por questbes éticas, as falas dos cabos e soldados s&ioadastsomente
pela patente e pela quantidade de anos de trabalho na PMGO.

A decisdo de privilegiar os cabos e soldados deveu-se ao fato theeteseos
elementos de execucdo da policia, de modo que suas atribui¢cdes, porquerenvolve
contato direto com a comunidade civil e a posi¢cdo hierarquica despiadé que
ocupam, os “situam”, social, cotidiana e institucionalmente, numa iesgéclugar
fronteirico. Isto é, no ponto de interseccdo em que relacbes sassaisetricas entre
diversos segmentos sociais, entre eles o préprio Estado, sdodravadaque sistemas
simbdlicos e ideoldgicos distintos se encontram. Por outro lado, dereéigogénero foi
motivado pela possibilidade de problematizar e tornar visivel a coistrda
masculinidade ou o carater construido da masculinidade (KIMMEL, 1998jG5RE
2001; COCCHETTO, 2004; ALMEIDA; 1995) e sua relagdo com o fen6meno da
violéncia, numa ordem marcadamente masculinizada

O recorte adotado sugere, ja de saida, uma situacdo paradoxaieitss s
pesquisados, apesar de inseridos em uma instituicdo incontestavehagetednica,
formam um grupo hierarquicamente posicionado num lugar desprivilegiadoahupo
institucionalformalmenteestruturado por relagdes desiguais de poder. Além disso, sao
ainda pacientes psiquiatricos, 0 que os posiciona num lugar ainda npaigilégsado,
nao somente pelo estigma que acompanha os processos de adoecimentanaental
também porque estédo sujeitos as relacdes de poder e de producéo de sentido inerentes ao
campo médico-psiquiatrico.

Como sera visto, nos processos de adoecimento mental, as duas mstancia
militar e psiquiatrica, ao tempo em que influenciam os sentidisii@os pelo sujeito
ao seu adoecimento também atuanprealucdo da realidadenesma do fenémeno, vez
que estabelecem a referéncia dos comportamentos “normais” ou irndoRq@s
principios organizadores da hierarquia e da disciplina que norteiatagdeas de poder
e de sentido travadas em seu contexto e os corpos disciplinados queimalchzm
determinadas construgfes discursivas que dao sentido a enfermidadelividsias

constroem seus discursos sobre o adoecimemartir ou atravésdas relacbes que

°® Embora o ingresso de mulheres na PMGO seja pdomisde 1986, quando foi criada a Companhia de
Policia Militar Feminina (PFem), apenas 10% dassabpertas Ihes sdo destinadas. (GOIAS, 1995).
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estabelecem com os outros e da forma como estes interpreggmogconam perante a
situacao de ruptura que necessariamente acompanha os episodios de doenca.

A categoria nativastressecionada pelos sujeitos na explicacdo das causas que
os levaram a Junta de Saude do HPM (Hospital da Policia Mititarjo sera discutido
no cap.3, €, nesse sentido, esclarecedora, uma vez que se conformal ae idea
masculinidade, dpessoanesse contexto e os salvaguarda de algum modo do carater
estigmatizante de outras classificagoes, como “doido” ou “depressivo”.

Como sera visto no cap.2, a identidade militar guarda estredtgdoecom a
forma de construcdo e apresentacdo dos corpos dos individuos que a ogkentam.
uniformidade dos comportamentos e posturas, obtida por meio de um intengal e
processo de socializacdo secundaria, assegura a obediéncarguldes aos preceitos
disciplinares e é fundamental ao sentimento de pertencimento adadentmilitar.
Ademais, enquanto principios norteadores da conduta militar, a hierargusciplina
possuem carater totalizante e sdo extensivas a vida pessoal e moral desdassndi

Uma vez que o corpo adquire posicao fundamental na socializagdo, na
construcdo identitaria e no trabalho desenvolvido por esses profissianais,
considerando as especificidades da atuacéo policial na sociedade arasriiefierencial
tedrico desta pesquisa sustenta que o estudo dos significados quespuiilifares
atribuem as suas experiéncias de adoecimento mental se dernaparae descortinar
aspectos insuspeitos de sua subjetividade e de seu contexto maovéiksopal, 0s
quais, de outra maneira, seriam dificilmente acessados, dada rctarate fechamento
de instituicbes como as militares.

Assim, esta pesquisa buscou fundamentalmente responder dois questionamentos
mutuamente implicados: de que maneira a ordem militar se apresensignificados
atribuidos por policiais militares as suas experiéncias de iat@o mental, uma vez
gue 0s corpos por ela construidos constituem terreno de identidadeudimuksle; e,
do contrario, o que os significados atribuidos as experiéncias de radntrimental
tém a dizer sobre os individuos inseridos na ordem militar e sshrelacdes sociais
nela dramatizadas.

O primeiro capitulo apresenta uma narrativa em primeira pessoa s
construcdo do objeto, as negociacbes com a instituicdo militaime oso sujeitos
pesquisados e as distintas fases da trajetéria em campo. iA gesse relato,

problematizam-se as tensdes e dilemas éticos e politicodairgi pesquisa de campo
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e a maneira como esse contexto de interacdo em campo influenciarras/as dos
sujeitos pesquisados e 0 modo de analise adotado.

O capitulo seguinte (cap.2) busca situar o grupo de soldados eno rataca
contexto institucional mais amplo da Policia Militar e apontar posicipios
estruturantes da ordem militar e da atuacao policial no contexditebya Os dados de
campo sao discutidos por meio e em relacao as etnografias argicp®le os trabalhos
sociologicos sobre as instituicbes militares e as instituip@disiais militares. A
primeira parte deste capitulo (“Policia Militar e institugdOmilitares”) discute as
peculiaridades da instituicdo Policia Militar em relacamslituicdo do Exército. A
segunda e a terceira parte (respectivamente, “A ordemaméin seus principios
fundamentais” e “Fronteiras identitarias”) discutem o catétatizador da identidade
militar e os principios norteadores da hierarquia e da discipligaafa e a quinta (“A
hierarquia na Policia Militar brasileira” e “A relacdo enpracas e oficiais”) busca
especificar a hierarquia da PM em relacdo a do Exércitoealtkaso carater violento da
relacdo que oficiais e pracas estabelecem entre si afluéncia nos processos de
adoecimento mental. Por fim, a ultima parte (“Violéncia e RolMilitar: o caso
brasileiro”) discute as peculiaridades socio-historicas im@kah atuacdo da Policia
Militar brasileira.

Sob o pano de fundo das discussées do segundo capitulo, o terceiro capitulo
intenta uma analise dos fatores envolvidos no adoecimento mental dos cabos e soldados.
A primeira parte (“O sistema de saude da PMGOQ”) apreseriospital da Policia
Militar (HPM) e descreve e analisa o carater peridad consultas psiquiatricas e o
modo como se dao os encaminhamentos a area npdtaEm seguida, na segunda
parte (‘Ethospolicial-militar, adoecimento mental e sofrimento social”)cdism-se os
principios norteadores da ordem militar (a hierarquia e a disajpdi a construcao dos
corpos militares a partir da abordagem tedrica sobre o adoecimenteoEimento
social que apoia esta pesquisa. A terceira e quarta parteoffO-fardado” e “Uma
relacdo entre homens: oficiais e pracas”) analisa, a paginarrativas dos sujeitos, o
carater totalizador da ordem militar e a maneira como oscegpss construidos atuam
nos relacionamentos mantidos entre pracas e oficiais e com ®& ¢ias situacdes de
adoecimento mental. Por fim, na Ultima parte (“Adoecimento mentalcutinidade e
violéncia”), sdo analisadas as categorias nativas evocadagii@atdo dos processos

de adoecimento e o papel desempenhado pela instancia psiassas situacdes.



22

1 PROBLEMATIZANDO A EXPERIENCIA DE CAMPO

Os autores que discutem as implicacbes politicas e metodolodass
etnografias realizadas nos chamados grupos e instituipi®@/ICTORA et al, 2005;
SCHUCHeZet al.,2010) ressaltam que a posi¢cdo dominante ocupada por esses grupos e
instituicbes impde limites a prética antropolégica e ao exercicio da antropglogi
colocando sob suspeita certezas e pressupostos que tradicionalmem@nmfos
trabalhos etnograficos de grupos classicamente estudados pela antropologia.

O exame dessas implicacbes abrange tanto questdes pontuais, como a
necessidade de revisdo de pressupostos éticos que tradicionalnferteam os
trabalhos antropolégicos, quanto questbes mais amplas sobre o lugar deapede
ocupado pelo antropélogo nas relacdes com outros grupos de saber eac@olitia
contribuicdo da antropologia no estudo de sua prépria sociedade (JARDIM, 2010).

Como ressalta Jardim,

0s antropodlogos é que cairam de algoe descobriram que ndo tém o monopdlio da
palavra escrita (...) e nos vejamos desconfortaaeien disputando a pertinéncia de
nosso modo de interpretagdo com outros interloesttatrados, e que tém o gosto por
interpretar e disputar interpretacées (p.25).

A posicdo dominante ocupada por esses grupos e instituigdesluencia
decisivamente a forma como se dao as negocia¢cbes em campess® aws dados e
aos atores, ressaltando o lugar de poder (muitas vezes despieytmgiie o saber
antropolégico ocupa no campo dos saberes ditos “cientificos”. Ossliavt@xercicio
do oficio antropolégico colocados pela imposicédo de pressupostos étlegsesquisa
comumente utilizados na area de saude sdo exemplos desse lugar de desprestigio.

Ademais, para além de sua dimensao epistemoldgica, o exanendaHes de
realizacdo das pesquisas e das tensdes vivenciadas em campo, cenf@meschuch
(2010), deve ser encarado como fonte analitica preciosa de conhecioie@oos
grupos e instituicdes estudados. O exame das situacdes de poder dagmaa
diferentes etapas do campo, da negociacdo a devolutiva do trabalho,zédeapa
descortinar aspectos insuspeitos dos contextos investigadosleressaluéncia das
relacées de poder na producgéo de sentidos.

Dessa maneira, este capitulo busca, a partir de uma narratpranegita pessoa
sobre a construcdo do objeto e a trajetéria em campo, problematiramsdes e 0s

dilemas éticos e politicos surgidos na pesquisa de campo queeirealin cabos e
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soldados em tratamento psiquiatrico na instituicdo de saude da Rbliigagoiana e a
maneira como esse contexto de interagao influenciou o dito e o namadinharrativas
dos sujeitos pesquisados.

E possivel afirmar que foi somente através da analissitag6esvivenciadas
em campo que os significados narrativamente atribuidos as experiéncias deemtoeci
pelos sujeitos ganharam sentido pleno. Isso porque a andlise das codéipésguisa
(das relacdes e das representacfes que os diversos atoresraongteuifigura da
antropologa) permitiu melhor contextualizar as relacées de poderpeodecdo de
sentido atuantes no contexto do servico psiquiatrico oferecido pela instituican milita

Nesse sentido, é pertinente a definicdo sitwacdo socialde Gluckman
(1987[1940]), para quem a analise comparativa de comportamentos individuais e
diferentes eventos interligados pela presenca do antropdlogo peromgtruir a
estrutura social, seu funcionamento e as relacfes entrs pagea estrutura. A
despeito de seu carater funcionalista, essa categoria abre cgmanaha analise de
campos de relacdo sociais (de poder e de sentido) a partirudedss cotidianas
experienciadas por sujeitos singulares, ao mesmo tempo em questideeuente,
permite situar o antropélogo como parte (ativa) do campo social (de @coduc
semantica) analisado.

Bruner (1986) defende que as etnografias sdo geradas a partiadstatura
narrativa implicita, cujo modelo € condicionado aos contextos hist@imEnlogicos.
Enquanto narrativa, a etnografia significa uma experiéncia a partuma estrutura
discursiva (um roteiro dotado de comec¢o, meio e fim); € contada porutam a
pressupfe uma audiéncia. Para além de uma maneira de contas,eatnarrativas
sao estruturas de significado e de poder, sdo representacfes queeséariagcente
correspondem a experiéncia nativa. Na producéo das etnografias, smtiusamente
orientados para estruturas narrativas semelhantes, que servem @aoa®

interpretativos na definicdo de dados e tépicos de estudo.

1.1 Do sujeito ao objeto

O problema de pesquisa deste texto foi resultado de um procedsbatagiio
tedrico- empirica que se estendeu ao longo de alguns anos. E possivgliidinesse
processo dois momentos, separados entre si no tempo, Nos quais ‘oeaERssE Nao

papel decisivo, grande importancia para os caminhos seguidos e pdezisEes
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tomadas. Nos bancos da universidade, aprendi que, nas situacbes de campo, como
fundamento do oficio antropolégico, a combinacdo entre sensibilidade e d®nso
oportunidade ndo é menos importante do que o olhar teoricamente inforelado p
disciplina. Aprendi também, ainda nas aulas introdutérias da graduacéam,eguelha

dos fendmenos estudados ndo € nunca arbitraria — embora assim serteditedo por

longo tempo —, ao contrario, tem implicacdes tedricas, subjetivasretusti politicas.

Além disso, é indissociavel das circunstancias pessoais do pesqusdddugar de

onde fala.

Com o passar dos anos e de leituras mais maduras, atentei-rodgtarde que,
se a antropologia brasileira quisesse se distanciar criéitemde suas raizes
colonialistas, como as discussfes contemporaneas parecem suporibeicaom o
campo tedrico-politico do que comumente vem sendo chamado de pos-colonialismo,
teria que se dedicar também, mais do que vem fazendo, ao estudo ematpaf
instituicdes, organizagbes e grupos hegemonicos da sociedade mdé@rresse
pensamento que me levou a interpretar ‘o acaso’ da maneira como o fiz.

O acaso teve lugar em meados de 2007, numa tarde de sabado, em que esperava
sozinha junto ao carro enguicado de um amigo, que havia saido a pé emebaisck.

Seu carro havia parado proximo ao 1° Comando da Policia Militatalligea
Anhanguera) e de Operacgdes Especiais do Estado de Goias, localizatr Mea8sta,
bairro nobre de Goiania, proximo ao Parque Areido. Estava sentada ndiomeio
proxima ao portdo lateral de acesso aos carros, quando avistei pondgrlnomens
vestidos com bermudas e camisetas pretas, correndo em minha,dmde#&a acima,
vindos do Parque. Os homens, meio dispersos, que corriam em ritmestdgeforam
chegando pouco a pouco e se aglomeraram junto ao portao lateeakteadfv capitdo.
Parecia tratar-se, pelo negro das roupas, de um grupo de aspaaAgentes de
Operacodes Especiais. Quando o grupo estava reunido, o capitdo, ddtesteom as
costas voltadas para o portdo lateral, em posicao de comando, profesaguages
palavras: “Vocés estéo prestes a entrar pelas portas do inferno!”

Naquela situacdo, devo dizer, ndo sei ao certo por qual motivo, passei
despercebida pelo grupo de corredores e pelo capitdo. Tudo se passodediairte
como se eu nédo estivesse la. Confesso que figuei espantada ao ouas pglaeiras,
ditas com tanta naturalidade e seriedade pela autoridade respgn@avedinar os

homens que se tornariam o braco armado do Estado, executores leddirfarsa
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fisica. N&o por acaso, esse ‘acaso’, tdo emblematico, mostopoeeno para minhas
circunstancias.

Passei a pesquisar livros e artigos sobre o tema e a @stalvelacbes pessoais
que pudessem me auxiliar na tarefa de construir um projeto deadwestija proposta
seria realizar um estudo etnografico da formacdo dos policititares de Goias. A
principio, tive sucesso: tinha em maos um bom volume de materiagoéfico sobre
Policia Militar, meia duzia de livros, algumas dissertagbesna pilha de artigos, e
vislumbrava frestas institucionais que me permitiriam, pensa&arealgum estudo
de campo exploratorio. Entretanto, as dificuldades néo tardarantinh@orespaldo
académico formal que pudesse servir como meio de negociacdo austitlacéo
militar, vez que ndo me encontrava, naquele momento, ligada a universidade
aliancas informais que havia angariado ndo se mostraram gfativabertura desses
espacos; e ainda, como se nao bastasse, esbarrava na dificuldzideud® mulher
guerendo realizar pesquisa de campo institucional numa ordem arasad
masculinizada. Era o ano de 2007.

Por esses e outros motivos acabei adiando os planos de selegampateado.
Acabei abandonando também, muito a contragosto, o projeto de estudargidodma
policial militar. Acreditava que dificilmente, pelos obstaculos po&prao campo
militar, conseguiria realiza-lo a contento. Em 2009, ingresseia@nreriado curso de
Psicologia da Universidade Federal de Goias e tive as praregraximacdes com as
discussbes sobre saude mental e reforma psiquiatrica, e com asfamaultianas
sobre a loucura. Em 2010, em meio a mesma idéia da importanciaaliEar
etnografias em instituicdes e grupos hegemonicos, ingressecém-criado Mestrado
em Antropologia Social da UFG, com a proposta de estudar asigisg extra-
hospitalares de assisténcia & satide mental instituidas pela Refimuidtis’.

Contudo, ao longo das orientagdes com a Profd Telma Camargo da 8dga
primeiras aproximacdes tedricas com o campo da Antropologia da Sadadeoenca,

a énfase no aspecto institucional da doenca mental daquele progegad foi se
deslocando para uma perspectiva teérica em que o0 contexto sosiamudd pudesse

ser apreendido por meio das singularidades dos sujeitos e de suagneigser

190 titulo desse pré-projeto apresentado a Banc8etkrdo da turma de 2010 foi: “Antropologia da
loucura: um estudo etnogréfico da rede extra-halspitle assisténcia a Saude Mental em Goiania”.

' Também pela disciplina “Antropologia da Satde eDisenca’ ministrada pela Prof® Dr2 Telma
Camargo da Silva no PPGAS/UFG, no 1° semestre tie 20
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cotidianas. As leituras tedricas e etnograficas informadas pelgdes deofrimento
social experiéncia de adoecimento e narrativas, formuladas espedalpo Arthur
Kleinman, Byron Good, Veena Das, e a nocacenwodimende Thomas Csordas,
foram, nesse sentido, esclarecedoras. Encontrei nessas perspémtinakRcoes
tedricas que propunham discutir epistemologicamente as dicotomiatarjoe me
incomodavam — individuo e sociedade, mente e corpo, natureza e culturapygase-
e que procuravam generalizagdes sem prejuizo da experiénciaevilédeapacidade de
agenciamento dos sujeitos.

Em julho de 2010, ja cursando o mestrado, enquanto realizava trabalho de
campo na Clinica Isabéfapara o texto final da disciplina “Rituais e Dramas Sociais”
— cuja proposta era a analise de rituais a partir do campo egdrnossos projetos de
selecéo —, fui surpreendida pelo segundo ‘acaso’ a que me referciaad@ste relato.
Era domingo, dia de visita. Foi a primeira vez que estive la nongomé pude
permanecer na Clinica sozinha, sem a presenca do psicllogo qleegerame
acompanhava nas visitas. Estava num canto do patio, conversando comdalguns
enfermeiros a respeito do dia-a-dia da Clinica e das impressdes que tinremlaghr
e sobre os doentes mentais. Um deles me contava da longa expayéntinha em
Hospitais Psiquiatricos e como aquela Clinica era, em sua opirpéar, de todas em
estrutura e tratamento. Foi entdo que um deles me disse, dispieetgeque 14 havia
um grande numero de policiais militares internados, em sua mdiagaosticados
como alcoolistas, embora houvesse também policiais internados com tghguoe
distarbio mental. Foi assim que se deu.

Se esse segundo ‘acaso’, tal como o primeiro, direcionou-me novaments pa
instituicbes militares, as leituras tedricas sob a orientdgd@rof® Telma Camargo da
Silva e minhas inquietacdes intelectuais direcionaram-me paraliggluos enquanto
sujeitos dessa instituicdo e de suas narrativas sobre adoecmestitd como meio de
acesso ao seu mundo local e moral. Retomei, entédo, a pesquisa queitoasabre a
PM em meados de 2007 e, com 0 apoio pessoal e direcionamento de minhdaaent
cheguei ao projeto de pesquisa apresentado no inicio do ano de 2011 a8, PPGA
resultado de um processo em que trajetéria pessoal, amadureciménto, te

sensibilidade empirica e direcionamento politico se combinaram nao aabitate.

12 A Clinica Isabela esté localizada na Av. 85, QB/Etl51, n° 165, Setor Sul, Goiania-Goias (ver mapa
na Introducao deste trabalho, p.18.)

13 Ministrada pelo Prof® Dr° Gabriel O. Alvarez, rfosemestre de 2010.
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Ao contrario do que acontecera em 2007, quando procurava caminhos para
pesquisar a formacao do policial militar, desta vez, o fato degker e estudante de
Psicologia de uma instituicdo publica me abriu as portas, ou n&ohamif das clinicas
psiquiatricas — cuja tendéncia ao fechamento € bastante simil@rganizacoes
militares* — que visitei durante esse breve periodo. Entretanto, emboraabsseo de
campo exploratorio tenha podido ser realizado sem maiores dificuldadas/ez que
foram realizadas somente observagdes de campo e conversasig)fasnmegociacoes
com a instituicdo militar foram cheias de percalcos, os quadedginicio, deixaram-
me claro que a insercdo em grupos “poderosos” ndo seguia o camuibiored de

insercdo em grupos dominados/minoritarios.
1.2 As portas do campo: trabalhos etnograficos em instituicées militares

Apés diversas tentativas frustradas de entrar em contato caut@sdades
militares responsaveis pelas se¢cbes de saude da PM eepeiceiue os policiais
militares com quem cheguei a estabelecer algum contato infodoaestavam muito
dispostos a conversar sobre assuntos tdo delicados — ainda mais sepacaot
institucional — e dados o0s acontecimentos recentes envolvendo a PM dimianiz a
Operacédo Sexto Mandamento da Policia Fefenadsolvi adotar outra estratégia de
entrada em campo que fosse mais institucionalizada e formalizadmo o préprio
objeto.

A principio, procurei construir contatos informais com policiaistaniis através
de um amigo policial civil, acreditando que essa entrada peléss do fundcseria
essencial para o tipo de relacdo que desejava construir. Entretanpounos contatos
que pude estabelecer e ao longo das pesquisas sobre militarismdcia, poi
paulatinamente percebendo que a propria “cosmologia” do grupo emagunestévava
para caminhos mais formais. As leituras de pesquisas e etasgeslizadas no mundo

14 cf. GOFFMAN, 1974.

> A Operagéo Sexto Mandamento foi deflagrada pel&iRd=ederal na manha do dia 2 de fevereiro de
2011, com o objetivo de desarticular uma organzacéminosa formada por policiais militares
envolvidos em homicidio no Estado de Goias. Oscj@idi envolvidos, de diversas patentes, apontados
como um grupo de exterminio, foram acusados de tesrhemicidios e simular que eram decorrentes de
confronto com as vitimas. (“PF faz opera¢c6es cdPla envolvidos em homicidio em Goidakblha de
S.Paulo.Sdo0 Paulo. 02 fev.2001. Disponivel em: <http://viufelha.uol.com.br/cotidiano/875808-pf-
faz-operacao-contra-pms-envolvidos-em-homicidiosgmias.shtml>. Acesso em: 08 jun. 2011.
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militar mostravam estratégias diversas de entrada em canabe &jui descrever
algumas deld§.

No ultimo capitulo de sua etnografi@, espirito militar (1990), realizada na
Academia Militar das Agulhas Negras (AMAN), Celso Castoondéce algumas
informacdes sobre sua inser¢cdo em campo. Sendo filho de oficial SulzeEsgrcito,
escreveu uma carta ao general chefe do Departamento de Enssguies® do Exército
(DEP) expondo em linhas gerais a pesquisa que pretendia realiadAN, pedindo
autorizacdo para tal. Seu pedido foi concedido. Castro frisa que eavedido a
pessoa certa, respeitando a estrutura hierarquica do grupo em questéao. A keg®#o c
a Academia como ordem. No despacho, foi solicitado que prestasserfialelapoio,
por tratar-se de assunto do interesse do Exérdiein p.164). O relato prossegue:
apesar da autorizacdo e de ser filho de oficial, a principiquarstionado sobre tpo
de pesquisa que pretendia realizar e confrontado com afirmacdesabafianca sobre
suas intengoes.

No primeiro capitulo de sua etnografia sobre o curso de formacéidddas da
Brigada Militar do Estado do Rio Grande do Sul, em que descrevieageidria de
insercao e negociacdo com a instituicdo policial militanmiher (2005) aponta alguns
aspectos desse processo que, guardadas as diferencas, poucaaesioria de
Castro (op.cit.) em sua etnografia sobre o Exército. Assim corstpoCa autora narra
que sua primeira aproximagdo ao campo iniciou-se através de um wvémtrdoum
familiar proximo dela e o comandante de uma unidade no interior dddEst que,
durante as negociacdes iniciais, as desconfiancas em relagdasastencdes com a
pesquisa exigiram maior énfase num discrdavor da Corporacdo Houve ainda,
durante as negociacfes para entrada no campo, tentativas de imposigantepdos
oficiais, do grupo a ser pesquisado — ao invés do curso de formacédo de soldados, o curso
de formacdo de oficiais —, e do recorte de uma realidade do grupo peniasioas
experiéncias como oficiais.

Ja nas paginas introdutérias de sua etnognsiiéa volta volver(1997) —, cujo
objetivo consistia em analisar o modo pelo qual a identidade mditariona suas faces

publicas e privadas —, Leiner (1997) relata como as implicacOestitiaigae militar na

16 Nesse sentido, as palavras de Geertz (1989) aaseVs estudos constroem-se sobre outros estudos
(...) no sentido de que, melhor informados e melltonceitualizados, eles mergulham mais
profundamente nas mesmas coisas (...) Fatos anterite descobertos sao mobilizados, conceitos
anteriormente desenvolvidos sao usados, hipotesesuladas anteriormente séo testadas {den(
p.18)".
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maneira como se deu sua entrada e permanéncia em campo |higgreragrofundar a
andlise da organizacdo militar e conduziram sua pesquisa aosomebjetivos, por
caminhos inusitados que se revelaram frutiferos. A conduta da g&titf@ce a
presenca de um pesquisador estranho, conta ele, e a maneira comddpasdongo
de seu trabalho de campo, posicionado dentro da instituicdo foram iimghesis nao
somente ao entendimento das condutas em relacdo a pesquisa comodambgduta
militar em niveis mais gerais, em relacdo aos civis em geral.

Leiner (dem) ressalta que o modo de aproximacdo deve ser considerado
prioritario para quem deseja fazer uma pesquisa sobre a idstitoigitar. E Castro
(op.cit), por outro lado, afirma quee hierarquia que estrutura o Exército nao pode ser
ignorada por quem nele deseja pesquisAm suma, 0S principios que norteiam o
mundo militar, suas relaces de poder e de interesse, 0S processasgin N0 campo
e negociacado da pesquisa nao so interferem nas diferentes d¢apasquisa — no
recorte utilizado, nos objetivos buscados, nos dados aos quais permiteide ou
acesso, na metodologia utilizada, na apresentagéo do resultado daapesquis S&0
também dados de campo, que permitem descortinar aspectos da dindnelagies
de poder travadas dentro da instituicdo, fora dela e entre irguigomo a academia
universitéria.

Apesar das diferencas, os trabalhos citados tiveram como tragonca
linguagem da institucionalidade, com a entrada pelas portagrda.fAlém disso, os
resultados aos quais chegaram foram indissociaveis da maneira fooam
posicionados em campo e de como se deram as negociacdes durante a pesquisa.

Embora no comeco do processo de trabalho de campo, dado o caiéter ma
“subjetivo” do meu problema de pesquisa, intencionasse estabetetatos menos
formais com meus sujeitos de pesquisa, ja de inicio essagatratEstrou-se inviavel,
porque ndo haveria outro modo de localizar esses sujeitos que naoddeptapria
instituicdo. Além disso, o Comité de Etica em Pesquisa da UBBRIUFG) solicitou,
como requisito para a aprovacao do projeto, documentos de Autorizaca®ygues®
tanto dos responsaveis pela instituicdo militar como da Juntaide Sa qual estavam

submetidos os cabos e soldados em tratamento psiquiatrico

"0 projeto foi submetido ao CoOEP em marco de 20ddterizado em outubro do mesmo ano.
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1.3 As portas do campo: negociando & entrada em campo

De inicio, tentei marcar uma reunido com 0s responsaveis peladéuStaide
do HPM (Hospital da Policia Militar) com o intuito de expor minhiatencoes,
entregar-lhes meu projeto de pesquisa e me informar dos caminhitscioTsiis
necessarios para obter a Autorizacdo. Naquele momento, pelo fagtadecursando
também graduacdo em Psicologia e ter ouvido colegas comentaadpeda de um
trabalho de Psicologia Social que realizaram com o grupo de aplomoéistas da PM,
acreditei que a area de Psicologia do HPM (Hospital da PMilitar) seria a porta de
entrada mais viavel para o campo. Mesmo porque, na ocasiao dooréfabialho de
Psicologia Social, houve uma negociagdo entre a instituicAamita instituicdo
académica por meio do Departamento de Psicologia da UFG., Hevianto, uma
fresta aberta. Tentei por diversas vezes marcar uma rexoni@@ psicologa do HPM
responsavel pela realizacdo do trabalho. Em todas as tentativaselgfone ou
pessoalmente, conversava com sua secretaria sobre meus magsgatava que, além
de mestranda em Antropologia, era também graduanda em PsiqutaiedFG. Nao
houve retorno. Tempos depois, quando entrei em contato com um dos colegas que
realizara o trabalho de Psicologia Social para Ihe pedir dpia do texto, acreditando
ser uma fonte possivel de dados, ele me revelou que a devolutiva do tremitod
vista com bons olhos pela psicologa responsavel, vez que, na analise daerupo
alcoolistas, os autores do texto ressaltaram que havia, nos trRsscologia Social,
um “atravessamento transversal” de aspectos religiosos e da hieratfaranenterapia
de grupo propriamente psicolégica. Esse episddio, além de apgussigel razdo do
fracasso de minha estratégia inicial de negociacao, revelaNgem outros aspectos das
pesquisas realizadas nos chamados gruyppsque serdo discutidos ao final deste
capitulo (p.44-47).

No entremeio, entre a insisténcia e a descoberta da razdocdsstraoutra
estratégia delineou-se. Durante uma conversa trivial sobreiasldi#ifles que vinha
encontrando para me inserir em campo e sobre as intengdes da muiaapasna
amiga revelou-me que seu pai era tenente-coronel aposentadoG@ EMue, por
varias ocasides, por ser ela psiclloga, 0 ouvira se queixandotalaldabstudos e
intervencdes efetivas com relagdo aos problemas psicologicosetpsaai os policiais
militares, especialmente os pracas. Diante disso, assegurguenseu pai iria me

ajudar. No dia seguinte, recebo uma ligacéo sua dizendo que seu paalaadadém o
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Comandante de Saude do HPM e que eu ligasse para a areasttgiasito HPM e me
identificasse como sendo sobrinha dele. Foi o que fiz. Em dois chde, ¢en maos

uma versdo resumida e editada do meu projeto e uma Solicitacadalzagdo para
Pesquisa assinada por minha orientadora e pelo coordenador do PPGAS, dois
documentos que me davam respaldo institucional, mais o parecer fhwhr&vemité

de Etica, encontrei-me com a mesma psicéloga com quem havia témiaeros
contatos.

De modo semelhante as etnografias discutidas (LEINER,1997; NUMMER,
2005; CASTRO, 1990), o apadrinhamento de um integrante do grupo, por meio da
evocacdo de uma relagdo de parentesco (tio-sobrinha) em queter sacd&almente
construido de alianga se faz presente, foi o aporte legitingagome transformou em
pessogd DUARTE, 1986; 2003) no contexto militar.

1.4 A porta da frente: inserindo-me em campo

No encontro com a psicologa, apresentei-me como uma mestranda em
Antropologia que também cursava Psicologia e expus minhas intethed@squisas,
ressaltando que procurava delinear ndo os fatores subjetivos,amaiexto social dos
sujeitos adoecidos. Ela mostrou-se aberta e motivada a ajudaminegugi-lhe os
documentos e a coOpia do projeto resumido e, em poucos dias, retornei aqudinib
fui por ela apresentada a um dos psiquiatras militares da Jusaude, para quem
expus novamente minhas intencdes de pesquisa.

Contrariamente a conversa amistosa e empatica que tive comobgs o
psiquiatra mostrou-se relutante em relacdo ao método de pesquisa propwenha.
Indagava a respeito da minha amostra e se haveria um grupo deecditpbicitei na
linguagem mais “técnica” possivel que o método da Antropologia elitatjua e que
os dados seriam colhidos através de entrevistas. Ele insisti@l@gdo a amostra.
Reiterei a ele que o método da Antropologia ndo “operava” em tejoaitativos,
mas essencialmente qualitativos, que seria impossivel preventéméaa quantas
entrevistas seriam realizadas. Apesar de minhas tentativds Encar mao da

experiéncia que tenho em institutos de pestfiisde se mostrou cético quanto a

'8 Desde 2006, presto servicos de pesquisadora pastitato Observatério Pesquisa de Comportamento,
localizado a Rua 84-A, n° 66, Setor Sul, Goiania-Seste instituto realizo pesquisas de mercado, de
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consisténcia e cientificidade do meu projeto. Sugeri que elenesserojeto completo,
como foi apresentado ao PPGAS, e que nos encontrdssemos em algundedias. E
concordou.

Modifiquei algumas coisas no projeto original: suprimi alguns adigt]
reformulei alguns periodos, acrescentei a metodologia cetiganaitsca. Tal qual havia
feito no projeto apresentado ao Comité de Etica, era preciso tingcésticamente um
terreno comum que pudesse, de alguma maneira, conciliar asdarezeide e da
Antropologia sem descaracterizar as peculiaridades propriathaoantropoldgico, e
sem perder de vista as implicacfes politicas e sociais daigesjue propunha no e
para o contexto policial militar.

Alguns dias depois de entregar ao psiquiatra esse projeto, encomtrei-m
novamente com ele. Dessa vez, ele mostrou-se menos cético quantmhas m
intencdes. Disse que concordava com a realizacdo da pesquisquenasites, meu
projeto deveria ser encaminhado ao Comandante de Saude do HPM e,GClathaamlo
Geral da Policia Militar do Estado de Goias, para que aprovassantealizacao.
Qualquer acéo estaria condicionada a aprovacado dessas duas insEncergao
apresentada a secretaria interna da Junta de Saulde, que me @wTELCOMO
proceder para obter as autorizacdes e que ficaria responspadir dali, em auxiliar-
me na conducdo da pesquisa, caso fosse autorizada pelos comandosesuperos
termos determinados por essas duas instancias.

A orientacdo da secretaria foi de que eu conversasse novanwntea c
psicologa, ja que se tratava de um projeto “psicologico”, e queneEminharia e
protocolaria o pedido junto aos comandos. Embora houvesse explicitado emsodos o
momentos da negociacdo que o projeto era da area de Antropologia, thdante
processo de pesquisa fui tratada como uma profissional dapdretanto pelos
profissionais do HPM quanto pelos sujeitos entrevistados. Era semja@atcomo a
Dra. Claudia.

Com a autorizacdo em mé&Bsoutra negociacéo precisava ser empreendida:

como realizaria o trabalho de campo. Os atendimentos no HPM saggmdados, mas

opinido e eleitoral através da metodologia qualéatie grupo focalf¢cus group e da aplicagdo de
questionarios.

19 Alguns exemplos dos adjetivos suprimidos: brutaminac&o, opressao.

2 0O processo de negociacdo até a obtencdo da Aagédzpara a pesquisa durou cerca de 4 (quatro)
meses, de julho a outubro de 2011. A pesquisamp@ad pode ser iniciada efetivamente em novembro
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seguem o sistema de ordem de chegada. H4A uma recep¢do comutadparas
especialidades. Os atendimentos psiquiatricos sdo realizadostesoase segundas,
guartas e quintas pela manha, embora atendimentos de outradidsplesiae realizem
também nesses dias. Os pacientes com hora marcada retirasenimaae, ao serem
chamados pela recepcionista, sao listados por ordem de chegadadafAguseu
atendimento nessa recep¢do. O atendimento psiquiatrico oferecidos P®oéH
exclusivamente pericial, o que significa que o tratamento pgigoigdm si ndo é
realizado naquele espaco. O paciente deve procurar por conta pndppaiquiatra
civil para realizar o tratamerffo As consultas sd0 muito rapidas e, no caso da
psiquiatria, sdo repetidas a cada trés niés8p6s a consulta, os pacientes aguardam
cerca de meia hora na recepc¢ao pelo laudo do psiquiatra, que decidiraezsopossivel
afastamento, realocacdo de funcéo, proibicdo ou concessdo do pomeadet@arAs
implicacdes dessa funcéo exclusivamente pericial serdo discutidapitulo 3 (p.84 e
85).

A secretaria interna da Junta que fora designada para nmiaraoai pesquisa
sugeriu, num primeiro momento, que ligassemos para 0s pacientescagapaia o dia
seguinte, explicassemos a eles da pesquisa e perguntasseronsosdaciam ou nao
em participar. Concordei e perguntei se eu poderia falar comEdteslisse que nao,
gue ela falaria. Embora essa dindmica tenha se mostrado beadispeadiosa e
infrutifera e outros meios tenham sido adotados, revelou, ja de saida, que &éredbzac
minha pesquisa seria sempre balizada e cerceada pelo contrdleciomstl. Nas

ligacbes, a secretaria se apresentava ao paciente, diziaevagagque havia uma

de 2011. Por raz6es advindas do proprio “campdénopo para a realizagdo do mestrado teve de ser
estendido para além dos 24 meses.

2L O conveénio de satde IPASGO (Instituto de Assiséédos Servidores Publicos do Estado de Goias) é
direito dos servidores publicos estaduais, mediameagamento mensal descontado na folha de salario
Contudo, a adeséo a ele ndo é obrigatdria. O pblicide optar por outro convénio de saude ou pelo
atendimento oferecido pelo SUS (Sistema Unico del&a

*? Esse espaco de trés meses entre as consultaste tempo disponivel para a realizacdo do trabdého
campo impossibilitaram que o aspecto temporal dasativas fosse explorado. Como sugere Good
(1994), a narrativa, tal como o ritual, deve senspela sempre a partir de seu carater temporal. A
temporalidade caracteriza tanto sua estrutura quaugperformancgatuacédo). Ambos, narragéo e ritual,
s80 processos intersubjetivos que pressupfem aosmieds elementos: uma forma textual, uma
audiéncia gerformers Seu efeito € em si mesmo um evento dentro deexperiéncia temporalmente
vivida, possuindo, por isso mesmo, carater perfovmatal como os diagnésticos atribuidos (médicos,
religiosos etc.) as enfermidades (GOQ@ip,cit; AUSTIN, 1990). A elaboracdo de narrativas entman
tentativas de ordenacdo de signos aparentementesesetido €, assim, dotada de eficacia simbdlica
(LEVI-STRAUSS, 2003): é atuante no curso dos acomentos.
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pesquisadora que queria entrevista-lo e perguntava se concordalent&wente, ndo
houve quem se negasse - a ligagdo soava como uma ordem, um infgdsea A
segunda ligacdo daquele dia, questionei se ela ndo poderia satapegermitir que
eu falasse com eles e lhes explicasse a respeito da pesquisa. Mais utasearEgou.

Percebendo que essa dinamica tomaria muito tempo de seu tralsdbietaria
sugeriu que os pacientes fossem abordados logo ap6s a consulta por um de seus
auxiliares e que eu realizasse a entrevista em um dos coesultérios durante o
tempo em que ficariam esperando pelo laudo médico. Concordei.

Embora essa forma de trabalho me parecesse um pouco melhor do que a
anterior, ndo havia muita diferenca. Nos dias da semana em @qtendsnentos eram
realizados, eu chegava ao HPM as 8h da manha e prontamente o degitjipado pela
secretaria para abordar os pacientes me conduzia até dasakcretaria, que era
contigua aos consultérios médicos. Alguns minutos depois, ele abordairaetrqor
paciente atendido e dizia, & semelhanca dos telefonemas darseaat havia uma
pesquisadora que queria entrevista-lo. Mais uma vez, ndo houve quem se negasse.

A maneira como se dava essa dinamica influenciava de formavdens
interacdo com os entrevistados. Por mais que dissesse que negh&égaao tinha
qualquer ligacdo com a instituicdo militar e que a ética profiakique embasava meu
trabalho assegurava sigilo sob tudo o que seria falado ali, eraonapdei as
entrevista$’ que realizei nesse periGdseriam evasivas, desinteressadas e muito pouco
espontaneas, como de fato o foram. Os entrevistados pareciam muit@ pauntade,
impacientes e sempre demonstravam um desejo latente de “amgdbarom aquilo”.

Até porque o tempo utilizado para a realiza¢do das entreviatéimgado: era o tempo

de espera pelo laudo médico. Se o objetivo deles ali era a consuljaidrta, que

visava a obtencdo de um documento pontual, o laudo médico, que dava sentido a tudo
aquilo, tudo o que mais queriam era sair dali. No meio do caminho, havianfias
perguntas e aquele gravador.

lamos para um consultério que ficava num outro pavimento do HPM. Como
todo consultério médico, a mesa servia como separacado simbolieanegdiico e
paciente, posicionando ambos em lados opostos. Quando ia entrevista-los, gpuxava

cadeira destinada ao médico e a posicionava ao lado da cadeira ettepamide o

2 As entrevistas realizadas foram semiestruturadas.

4 Foram realizadas ao todo 12 (doze) entrevistasanesmeira fase do campo, 8 (oito) gravadas e 4
(quatro) ndo-gravadas.
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entrevistado espontaneamente se sentava, na tentativa de me didaop@sicao

hierarquizada ja criada pela propria situagdo da pesquisa daan@omeb vinha sendo
conduzida. Explicitava ao entrevistado o tema da minha investigacgaltardo que
buscava uma anélise do contexto social do trabalho policial e daigéstimilitar, que

ndo mantinha qualquer ligagdo com a instituicdo militar e que mimtbacéo era
contribuir de maneira positiva com as condi¢des de trabalho dos policiais.

Contudo, por mais que tentasse deixa-los a vontade e assegurar minha
autonomia em relacdo a instituicdo, a situacéo, o proprio local erasgesetrevistas
eram realizadas e tudo o que dizia soava artificial e inveridiedato, havia sempre a
mediacdo da instituicdo militar na relagdo entre mim e oswsimdos: a abordagem
era feita por um militar de patente superior, cuja explicag&seito da pesquisa era
superficial, o que poderia facilmente ser interpretado como ummpedas entrevistas
eram realizadas nas dependéncias militares e num espaco destinammsultas
médicas. Além disso, o fato de ser sempre chamada a esperashia da secretaria
fazia com que fosse situada por eles como alguém do lado cmrié seus “outros”,
oficiais e médicos, representante dos que ordenam, avaliam, punem, oprin@raso
especifico dos pacientes que passam pela Junta de Saude, dos témde pledeir
sobre seu futuro dentro da instituicdo. Além disso, o fato de minhaigedcptar de
guestdes comumente relacionadas a area de saude fazia, como rdencimmaque 0S
entrevistados me representassem como uma profisgsnalgumas vezes psicologa,
outras psiquiatra, 0s quais, naquele contexto, ttm em maos o poder ée debig
suas vidas. Se, por um lado, essa “representacéo” me favorecia, uma vez quetidava
profissionais da area da salde e realizava grande parte do meu trabalnpaleentro
do HPM, e por isso me equiparava a eles, por outro, no relacionaments cujeitos
adoecidos, a ligacdo com a instancia médica me colocava numa pagigaquica
superior.

E interessante notar que, a principio, acreditava que o fato depsesentada
como psicologa iria me ajudar na relacdo com o0s sujeitos entdegstspecialmente
porque se tratava de um campo profundamente fechado e masculinizesttitata
que, por um lado, a circunstancia de ser mulher seria condizente coagiadrio do
que é ser psicologa, ja que somos maioria na profissdo, e adlegsc de maneira
geral, sdo atribuidas caracteristicas que facilitam atemgamo confianca, calma,
paciéncia; por outro, me posicionar como psicéloga, imaginava, esiégit mais

rentavel do que como antropodloga, ja que, diante dessa denominacgéo, grendaspa
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pessoas geralmente franze o rosto em desconfianca, especialmeitte de
desconhecimento das atribui¢cdes e fun¢des de um antropdlogo. Contudo, agdolongo
processo de pesquisa, fui percebendo as peculiaridades da fungéopgokssi®nais

de saude mental desempenhavam na Junta de Saude, bastante diversandateom
atribuida a esses profissionais: grande parte dos pacienteacarairdada a Junta
Médica por terceiros e ndo procurava 0O Servico espontaneamente; lesaque
profissionais, além de serem também oficiais militares, @sgue detinham o poder
de enquadra-los em um lugar social estigmatizante, limitaderionnaquele contexto
social. Refiro-me ndo sO as consequéncias praticas que a emirallmta acarreta
(restricdo ao porte de arma, realocacéo para fungoes admiastrahpedimento para
concorrer a promogdes etc.), mas também a maneira como 0S SpgEsasn a ser
vistos pelos seus pares. Essas questdes serdo abordadas no cap.3 (p.107/8)

Por mais que admitissem que havia alguma coisa “errada” czsn qle as
“coisas ndo iam bem”, ndo atribuiam aqueles profissionais do HifMdcialmente aos
psiquiatras, o lugar de “aliados” seus. E, naguele momento, devidourstircias, eu
era identificada, em alguma medida, como sendo um daqueles. E ctarmeyu
discurso tinha algum impacto, mas a desconfianca e a necessalaigogdrotecao
impediam qualquer comprometimento e entrega aquela situacao.

Nesse contexto, o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, aod@veés
funcionar como documento que resguarda o entrevistado e asseguraitos dee
esclarecimento, sigilo e desligamento da pesquisa, era encaradauma maneira de
identificd-los. Quando apresentava a eles o documento e dizia de quasa, era
sempre confrontada com a mesma pergunta: “por que preciso cakcaome aqui?”.
Respondia que aquele documento assegurava seus direitos e 0s infonespeito da
pesquisa, mas ndo os convencia. Ainda assim, sempre preenchianornseue
assinavam.

Durante os meses de novembro e dezembro de 2011, o trabalho de c@snpo e
entrevistas foram realizados dessa maneira. Embora tenhzadealhoa parte das
entrevistas nesse periodo, esse material s6 pode ser aproprisaarterpretado a luz
das entrevistas que realizei num segundo momento do campo, em que @Eakgar

outra forma de aproximag¢ao com 0s sujeitos pesquisados.



37

1.5 A porta dos fundos: outros caminhos possiveis

Em dezembro de 2011, fiz uma pausa no trabalho de campo e, a0 mea, retor
em janeiro de 2012, descobri que a secretaria designada como respposaminha
pesquisa entrara de licenca por alguns meses. O auxilianaésigara abordar os
pacientes havia assumido seu lugar. Ao contrario dela, esse adel@atente inferior,
tinha uma personalidade mais descontraida e menos autoritarrae Ateparar com
aguela situacao, resolvo que mudaria a dinamica estabelecida. Disgaa ateeditava
estar atrapalhando demais o trabalho da secretaria, especairagoele momento em
que ele estava assumindo outras func¢des. Por isso, a partircdaig fia recepcéo e
abordaria eu mesma o0s pacientes. Ele concordou. Se a propriariselesia recebido
a ordem do psiquiatra para me auxiliar sem saber de fato doatpeata pesquisa, a
esse auxiliar foi designada, sem maiores explicacoesfa thr abordar os pacientes da
psiquiatria e informa-los sobre uma pesquisadora que queria edtlegsis Embora
tenha pedido uma copia do projeto e da autorizagdo do Comando Geral para a realizacdo
da pesquisa, concordou prontamente com minha proposta.

A partir desse momento, a estratégia era outra: eu abordaa@emte ainda na
recepcéo, conversaria com ele, entregaria a ele o Tern@bmkentimento, em que
constavam 0s objetivos da pesquisa, seus direitos e meu contato, perguetarse
tinha interesse em participar, pegaria o0 seu telefone eamaless entrevistas em sua
casa, no horario e dia que fossem mais convenientes. Afastadgildacia e do
cerceamento dos profissionais do HPM, era possivel estabeleceelag@® um pouco
menos mediada com 0s sujeitos da pesquisa, embora as resistérmaasossem
muitas.

Ao chegar a recepc¢do, procurava um lugar vago, dando preferéadizgares
proximos a pessoas que conversavam. Eram comuns os didlogos a rdapeit
deficiéncias operacionais e de efetivos da PM, das conjunturasgwolita PM, da
diferenca entre a policia de agora e a de antes e tamh@masestirabolantes de pm’s

que “surtavam” em servico. O aviso visivel colado a parede de que “er
terminantemente proibido policiais armados durante as consultakicalem que se
encontravam talvez suscitassem os relatos desses surtos @désp&iam muitas vezes
contados em tom jocoso, hiperbdlico, beirando o inacreditavel. Independatdeta
sua veracidade ou ndo, a frequéncia com que 0S Ouvi hessas conversagisné

desinteressadas e também durante as entrevistas atestadg@seamtrole” dos policiais
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em algumas situacfes esta presente no imaginario da corporagé@lgonpossivel,
préximo, comum. No capitulo 3, essa questao sera abordada.

Como a recepgao era comum a outras especialidades, era pteoiso para
alguns comportamentos que distinguiam os pacientes da psiquiatriantis. ddguns
deles eram Obvios, pelos efeitos colaterais visiveis de algumgr@gicos: sonoléncia,
apatia, reflexos lentos e outros. Sujeitos com semblante esvaziadoyeltauho se a
capacidade expressiva da face, dos olhos, do corpo ficasse emssuspecorpo
inexpressivamente humano. Ja havia me deparado com esse estadoaguvisitas
aos hospitais psiquiatricos. Havia decidido que néao iria trabalhar atienpes que néo
fossem capazes, pela gravidade de seu estado ou pela quantidaaledade dos
medicamentos prescritos, de alguma ciéncia sobre seu digcsisas decisdes. Essa
decisdo apoiava-se no entendimento culturalmente informado de que suj&ioss
que se submetem a um “tratamento psiquiatrico” buscam alivio péienentos
cotidianos, cuja intensidade de manifestacdo os torna passiveisrdesgel sofrimento
socialmente classificado em termos de patologias ou transtoégwisostpsiquiatricos
ou psicoldgicos, classificacdo que, nesses casos, exerce de rstaahdebsutil a funcéo
normalizadora de comportamentos sociais.

O sofrimento subjetivamente vivenciado, nesses termascidl no sentido
proposto por B. Good (1994), A. Kleinman (1980;1988;1995) e dbad. (1997): o
sofrimento vivenciado pelos sujeitos é indissociavel de seu contexéaidacal, das
relacdes intersubjetivas que travam, das configuracdes desiguesasnpo de poder em
que essas relacdes se desenrolam e das classificacOes goEideterminam tanto sua
POSiGao nesse campo quanto o carater do sofrimento que vivenciam.

No entanto, embora o diagndstico dos psiquiatras ou psicologos tenha sido
sempre analiticamente considerado enquanto um discurso socialiczslt®si, que,
apesar de dominante, ndo € o Unico possivel, seus parametros atassiicserviram
de referéncia para a delimitagdo dos sujeitos entrevistados. @aquggnifica que a
pesquisa tenha se guiado pelos diagndsticos como estabelecidoarpetmpsi, uma
vez que sua intencdo era justamente situar, em relacdo a gastitmiilitar e
psiquiatrica, 0s sujeitos singulares e os significados que atritaisitnacdo comum
qgue partilhavam: serem policiais militares submetidos a JuntdicMéda éarea
psiquiatrica. Utilizei a referéncia geral que distingue os iddid que, a despeito da
singularidade de seu sofrimento subjetivo, seguem certa l6gica ititmapla do que é

tido como “real” e aqueles cujo discurso imprime um significadgusar ou néo
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compartilhado da “realidade”. Seguindo a logica das classisago camppsi, decidi

que ndo trabalharia com psicétitbsComumente, os remédios usados no tratamento
dos transtornos psicoticos funcionam como uma espécie de “camisezaepiimica”,
capazes de conter as a¢0es voluntarias dos individuos e, por Bs@staslo de apatia,
esvaziamento e a sensacao de auséncia, perceptiveis.

Contudo, ndo demorou muito para que conseguisse distinguir, de maneira
relativamente segura, 0s pacientes da psiquiatria. Eles sendifaram dos outros
pacientes de maneira discreta: quase nunca conversavam, quandmgffeaiam na
defensiva, com uma postura acuada, pouco a vontade. Quando se mosteasam m
soltos nas conversas era porque conversavam com outros pacientes daipssqbre
guestdes da Junta, do tratamento, num terreno comum de experiénciaioNparte
das vezes, quando sozinhos, estavam com os bracos cruzados, com acefquiesda,
entretidos em seus proprios pensamentos. Nao se mostravam int@raemtos ao
ambiente, as conversas que aconteciam, as pessoas que entravam e se&urada re

Aquela situacdo, ao contrario do que parecia aos outros que esthvaon
outras razdes, parecia torturante para aqueles sujeitos. Munit@sn de cidades do
interio”® do Estado de Goids, apds longas e cansativas viagens, unicamanienga
consulta pericial, que se desdobraria num laudo médico cujo conteudo pedar de
decisdo sobre seu “lugar” na instituicdo. Como tratamento e deét&deis burocraticas
sao separados no processo de adoecimento desses sujeitos e entmsalesho pela
mesma instancia médico-psiquiatrica, 0 momento da consulta peactdPM ndo é
encarado como parte do processo de cura, de alivio para o sofrimaatopmo um
segundo momento de sofrimento e expectativa, em que conteddos propriamente

meédicos, muitas vezes conflitantes, sdo submetidos as determimkcdestituicao

%A definicdo depsicosepara a psiquiatria comumente se refere a um ctijde sintomas, como a
perda do teste da realidade e o comprometimenfordimnamento mental, manifestando-se por delirios,
alucinag6es, confusdo e comprometimento da memdeiacordo com o glossario da Associagao Norte-
Americana de PsiquiatridA(nerican Psychiatric Associatipno termo psicético refere-se a um amplo
comprometimento do teste da realidade, em que igidhuh avalia incorretamente a acuidade das suas
percepcdes e pensamentos, realizando inferénaasétas da realidade externa, ainda que em face de
evidéncias contrarias (KAPLAN, H.at al, 1997). As abordagens com viés psicanalitico saualia
“estrutura psicética” ndo s6 em termos de alienag&mto ao contelido, expressa sintomaticamente pela
alucinacBes e delirios, mas, sobretudo, em termoalidnacdo quanto ao continente, i.e. a alienagéo
incide primitivamente sobre a prépria estruturagho fendbmeno mental, sobre a elaboracdo do
pensamento (DUBOR, P., 2006). Cf. FREUD, S.,198982b.; LACAN, J., 1998, 1985; CALLIGARIS,
1989.

% Durante o campo, conversei com alguns policiaiRideverde (235 km de distancia da Capital), Sd0
Simao (377 km), Mundo Novo (430 km), Anapolis (5B)kJatai (322 km) e Cataldo (249 Km).
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militar. Esse carater de sofrimento das consultas pericahstantemente reiterado
nas conversas informais com o0s sujeitos na recepcdo do HPM egemaslfalas

durante as entrevistas:

“Sei que eles sdo pagos para dizer ndo. Eles, realmente, se
vocé pega 60 dias de atestado, ai eles s6 te dao 45, 30. 30, 45.
S&o pagos para dizer ndo. S6 pode! Nao existe uma coisa
daqguela. Eles discordam de todos os outros médigaaldado,

19 anos de PM)

“O médico da policia nunca me perguntou o porqué dessas
coisas, s6 0 médico externo. A psicéloga ndo me passou no
teste 14, disse que tinha que continuar no administrativo, mas
eu néo tive um dialogo com elgS3oldado, 22 anos de PM)

Todos esses fatores, encarnados naqueles sujeitos, os diferenciavam dos
pacientes com injurias fisicas, menos suscetiveis as indeteg@éna possibilidades
interpretativas inerentes ao campo psiquiatrico. A liminaridade caaosmrocessos de
adoecimento, no caso desses pacientes psiquiatricos, adquire um aargielsorio
bastante diferente dos pacientes de outras especialidades. lsg® panto o0s
encaminhamentos, a “entrada” na Junta Médica, quanto o processaigeratd a
“alta”, a “saida” formal da Junta, sdo quase sempre alheios adgodtasujeito e a
determinacao subjetiva de que os sintomas ou sensag¢des de sofrimento exgesiencia
sejam ou nao classificados enquanto “doencas” trataveis pelamaedisse desacordo
ndo descredencia a eficacia ou adesdo ao tratamento psiquiatricoealidade do
sofrimento experienciado pelos sujeitos, mas atesta o funciotanaen outros

mecanismos e dispositivos normalizadores presentes na instituicao militar.

1.6 “N&o mexa nas gavetad® guardando os limites

Esse contexto de desconfianca esteve presente ndo somente semdsastes,
mas também como pano de fundo das relacdes que estabeleci soduralete o
processo da pesquisa. Nesse segundo momento do campo, em que foi polgarel des
me das mediagbes da instituicAo militar que até entdo eraemmi®ntes na

2" Trecho do conto “A menina e o gerente”, de Carlogndnond de Andrade. IDRUMMOND DE
ANDRADE Carloset alii. “A menina e o gerente”. 18 ed. S&o Padtixa, 2000, v.3, p.54-6 (Col. Para
Gostar de Ler).
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representacdo que os pesquisados faziam de mim, essas tensdes nao dasapassce
permitiram certa abertura por parte deles.

Muitas vezes, a breve conversa que tinha com eles na recepcaméaxrarm
que conseguia. Embora concordassem em participar da pesquisadesseen seu
namero de telefone, quando ligava para marcar o encontro, muitos diziastanem
ocupados naquela semana, que ligasse na proxima. Quando ligava, usaeasmaa
desculpa. Outros eram mais claros: diziam que achavam melhgrartémpar, pois
poderiam se comprometer. Essa resisténcia e desconfiangaragst presentes até
mesmo naqueles que efetivamente foram entrevistados. O problema Temma de
Consentimento Livre e Esclarecido persistia: era visto como ameafde identifica-
los. Por mais que assegurasse a idoneidade de minhas intencgasle dacumento,
eles ndo me pareciam convencidos. Por fim, uma vez que o Termmsen@mento
parecia cumprir outra funcdo naquele contexto, decidi usa-lo como fdena
esclarecimento do que se tratava a pesquisa e dos direitos elaseado, assegurados
pela minha assinatura na cépia que entregava a eles, e deixa-tesngpbda assina-lo
ou ndo. De maneira que o consentimento da maioria deles so6 foi pussbadente.
Alguns entrevistados ndo me permitiram sequer gravar as etasegisutros pediram
gue eu desligasse o gravador em certos momentos do relato.

Diferentemente do que acontecia com 0s pacientes da psiquiatmaitros
sujeitos que entrevistei — oficiais, policiais aposentados, pol@iass o psiquiatra e a
psicologa do HPM — ndo se opuseram nem as gravacdes, nem ao Termo de
Consentimento. Bastava dizer que tinha autorizacdo do Comando Geaala par
realizacdo da pesquisa e que ela estudava pracas adoecidasjecategjual eles nao
se inseriam, para que concordassem em falar comigo.

Dessa maneira, tanto as tensdes institucionais quanto o estaddodelosa
sujeitos de pesquisa balizaram a realizagcdo do trabalho d®.cél@o insistia com
agueles que se esquivavam da entrevista, mesmo depois de me darenpale(sras
telefones. Durante as entrevistas, procurei abordar as questfe®eatimadto de
maneira sutil e ndo como tema central da conversa. Fui percelzndongo das
entrevistas, que eles se sentiam pouco a vontade em falar sesieguéo subjetivas,
especialmente com alguém gue mal conheciam. Por esse motivireadstas desse
periodo foram mais abertas. A pouca adeséo a psicoterapia, cofdorelatado pela
psicologa, e o carater compulsério dos tratamentos atestam a pmertarsae a

desfamiliaridade dos policiais militares a expressao verbakdémentos e sensacdes
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subjetivas. Os relatos sobre os adoecimentos se enlacavam rdantlta com as
questdes institucionais e as atribuicdes policiais que era imposieeda-los
separadamente. Além disso, havia cetddsus ndo falavam em detalhes de certas
ocorréncias vivenciadas durante os trabalhos policiais “de rua”. Bmimmcionassem
alguns episodios, os detalhes eram reprimidos explicitamente noopdigourso dos
sujeitos.

As conversas que tive com alguns pacientes na recep¢do do HPManddéw c
mais espontaneo e menos artificial oposto as entrevistas fofonaig, situacdes muito
valiosas para a pesquisa, especialmente as conversas quentravere si enquanto
aguardavam o atendimento. Em algumas ocasifes, 0s proprios patientecavam
outros pacientes para que conversasse. la com eles para o lado dke fiecepgéo, sob
0 pretexto de “fumar um cigarro”, e ali as conversas paretgaram carater menos
cerceado. Muitas vezes, outros pacientes ou policiais que estavalinspguatavam a
conversa e uma espécie de grupo de discussdo se formava. Embdedassem
especificamente de sua condigdo psiquiatrica, a situacdo deinaeltiec comum
partilhada por muitos deles permeava 0os comentarios e as opinides $sostielicao
militar. Ouvia estoérias sobre as situacdes de rua que vivenciavgmessdes sobre a
hierarquia e o militarismo, estérias sobre surtos de poliddeencas entre a policia
de antes e a de hoje etc. O fato de estarmos fisicamentda®rparedes do HPM
parecia dar a eles maior liberdade para falar o que pensavam, emboraesstsespre
atentos a quem pudesse estar ouvindo o que diziam.

Era notdério nessas conversas que eles tinham muito a dizer, reass®/am a
um comprometimento formal com a pesquisa. Essas situagOes vatenafio eram
tabus na logica militar: as conversas se davam com policiaisndenesmo circulo
hierarquico, que partilhavam o estado comum de “estar passando” peldviadita.
Apesar disso, a presenca de uchal imprimia certo cerceamento ao que diziam, mas
de outra ordem. O discurso deles oscilava sempre entre a it defesa do
militarismo, entre a defesa do grupo do qual fazem parte eieacvidlada a sua
estrutura. Penso que as desconfiancas em relacdo a mimnelbdguias nesse segundo
momento do campo. Mesmo que ndo fosse representada como alguémabgada
Comando, podendo até mesmo ser considerada uma “aliada”, ainda ecailrea

como tal, umautsider para quem nao se podia dizer tudo nem de qualquer maneira.
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Foi numa dessas situacfes que conheci aquele que se tornariaimogalpr
interlocutor, o Cabo Marcd% que me foi apresentado por outro paciente. Ao contrario
de seus colegas, falar era uma necessidade para ele, aodéspgeia a desconfianca
que sentia. Depois de varios telefonemas, conseguimos marcar umdemdea em
que poderiamos nos encontrar. Viajei até a cidade onde morava, na retggadonor
Estado, e passei um dia e uma noite com ele e sua familia, cardpostia mulher e
dois filhos homens, de 14 e 11 anos. Apesar de sua maior abertura, stiansgguiu
o0 “modelo” das outras: mostrava-se desconfiado quanto a confidencialiade
entrevista e a idoneidade do Termo de Consentimento; falava pouco sebrsacdes
subjetivas ligadas ao seu adoecimento; criticava e ao mesmo wehpadia o
militarismo; ndo deu detalhes sobre algumas “ocorréncias” vindasotidiano do
trabalho policial “de rua”. No final do dia, para minha surpresacdame perguntou
Se eu era psiquiatra.

A instituicAo militar, como toda instituicdo fechada, restringeoetrola as
informacBes que disponibiliza para o grande publico. Tanto durante théraba
campo quanto nas pesquisas que fiz pagkrnetpara acessar regulamentos internos e
dados quantitativos sobre a PM, foi possivel perceber que o “controlastdaicéo
sobre informacdes a seu respeito é generalizado, perpassandoediferstdincias: do
acesso aos prédios aos dados sobre seu funcionamento e ao que € pepetitigl@ di
quem.

Nas semanas finais do campo, quando entrevistei os profissionaisdeadsau
HPM, indaguei sobre dados secundarios das patentes e do numero de atesdienent
psiquiatria em relacdo ao numero total de atendimentos de oupesiatidades.
Alegavam sempre que estavam trabalhando num sistema queadsaeild obtencao
desses dados, mas que, no momento, ndo era possivel obté-los. E mesmoeque foss
possivel, precisaria de uma nova autorizagdo do Comando Geral pasa-lases
Quando era preciso, diziam, a secretaria da Junta trabalhasatatteente”, ficha por
ficha, para obté-los.

A cooperacao para minha pesquisa era limitada e independentemgite
seus sujeitos. Durante a pesquisa que realizei na Bibliotecd?la (Academia de
Policia Militar), me deparei com inUmeras monografias deaiicjue apresentavam,
discutiam e analisavam esses dados. Nelas foi possivel obtersoerieconémicos da

%8 Conforme disse na Introduc&o, ao longo do trabalttei por usar nomes ficticios para preservar a
identidade dos entrevistados e assegurar o sigd@dtrevistas.
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PM da década de 90 e diagnosticos mais frequentes da areajulatpsido HPM,

especialmente numa monografia datada de 2011 (BATISTA, J.F.,201Itadagela
psicologa que havia aberto as portas da instituicdo para mime Nessento, ficou
ainda mais claro que a parceria com os profissionais de saudeMiedta sujeita a
fatores de outra ordem. A despeito de suas possiveis intencoeseeisdeampos
profissionais, eles cumpriam ordens, somente. Em Ultima instarssan a&omo

qualquer um de seus integrantes, estavam submetidos ao campo de postéuidao

militar.

1.7 Etnografias em gruposip’s: limites e tensdes

As tensdes vivenciadas em campo, conforme sugere Schuch (2010, p.36), devem
ser encaradas como parte do trabalho antropolégico em suas @memsliticas e
epistemoldgicas. Analiticamente, sao fontes preciosas de commégisobre 0s grupos
e instituicbes estudadas e, epistemologicamente, sdo instrumentoseEimento
sobre o exercicio e os limites do oficio antropoldgico.

Durante a realizacdo da pesquisa, conforme relatado, a despeihiniokes
intencdes, tanto os profissionais de saude e da administracdo quantcevistados
situaram-me como uma pesquisadora do campo da saude. Afinal, veeatimsha
pesquisa no ambiente préprio a area da saude, meu recorte tinha comndepoattida
definicbes proprias ao campo meédico e minha legitimidade eeguassia pelo
pronome de tratamento que acompanhava meu nome: era sempre a Dra. Claudia.

A despeito de minha estratégia inicial de insercdo em campquerfiz valer o
fato de quaambémera graduanda em Psicologia, a razdo para essa represesntacao,
altima instancia, aponta para o lugar desprivilegiado ocupado petapAltigia nos
campos de atuacao cujos dominios sdo comumente atribuidos aos sgéeossalidrea
da saude. O desconhecimento acerca dos métodos e peculiaridadesplaldygia e de
sua legitimidade enquanto area de conhecimento é facilmentéadetéanto na reacao
e “diagnostico” do psiquiatra para quem apresentei meu projgas@ale negociacao
quanto na postura dos entrevistados em relacdo a mim. Enquanto oopcohadiou
em xeque a validade “cientifica” do método proposto, 0s segundosuassi num
campo semantico cujos dominios lhes sédo familiares, i.e., sdo compartilhadssngel

comum.



45

Num segundo momento, quando apresentei ao psiquiatra o projeto completo tal
qual fora aprovado pelo PPGAS/UFG, o parecer favoravel do Comit@ice é€0
documento solicitando Autorizacdo para Pesquisa, timbrado e assinado issrqorais
autorizados pela academia, sua reacao foi outra. Afinal, tinha ¢degpstitucional de
uma instancia legitimadora cujos pressupostos sdo orientadosiefasoes da area
de saude e, além disso, compartilhava cédigos e signos comuns assdiveesade
conhecimento.

Nas semanas finais do campo (maio/2012), na ocasido em que entevistei
psicologa e o psiquiatra do HPM, outras questbes implicadas no encomgoag
perspectivas de diferentes areas do conhecimento vieram a taeitaagdo de serem
situados como “objetos” da pesquisa suscitou reacdes diferentestelad@as. A
psicologa, com quem até entdo mantinha um dialogo franco e abedoe mapaz de
situar-se comigo num terreno minimamente comum de significadostrou-se, de
algum modo, avessa aquela situagdo. Ao invés de uma interlocucao, wtve
declaracdo distanciada, “asséptica”, em conformidade com a @odéfénsiva e
reguladora da instituicdo militar tal qual vivenciada no primegimnento do campo.
Sua reacdo negativa diante da devolutiva “critica” do trabalho deldtga Social,
como relatada pelos meus colegas, reafirma esse posicionamentplicitaea
sobreposicdo de diferentes dominios de poder que concorrem na producdo dos
significados atribuidos as situacdes de “adoecimento” mental dos poliditasasi

O psiquiatra, por outro lado, procurou posicionar-se como um interlocutor
cientificamente respaldado. Seu discurso procurou atribuir peso igualifagntes
dominios (ou variaveis) ndo-subjetivos envolvidos nos processos de adoecimantos e
semelhanca do posicionamento da psicologa, as “tendéncias de cada individao”
forma com que lidam individualmente com as emoc¢des” foram aportacasfator de
maior peso nessas situagoes.

Se, por um lado, os direcionamentos impostos ao trabalho de campo pela
cosmologia que orienta a instituicdo militar limitaram sudizagio, por outro, a
analise dessas limitacdes delineou aspectos importantes daigagtitnilitar e das
relacdes de poder atuantes por ocasido do adoecimento mentabaoe caldados. O
exame dessas tensdes permitiu melhor situar o lugar dos swgettesistados em
relacdo as imposi¢cdes do contexto e da ideologia militar e do gasigpaatrico e a
maneira como essas imposi¢cdes atuam nos sentidos e caumddaaras situacdes de

adoecimento, seja pelos cabos e soldados, seja pela instancia daeilis@ide. Os
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equivocos sobre o papel do Termo de Consentimento sdo, nesse sentidogdsctae
Ao passo que a recusa dos cabos e soldados em identificar-searalistabuicao
hierarquica do poder da “palavra”, o temor a punicao ressaltatercasfigmatizante (e
compulsério) das situacbes de adoecimento mental no contexto,meildando-recusa
de outros atores (profissionais da saude e oficiais) em assiradla sua posicéo
privilegiada nesse contexto.

Ademais, é preciso ressaltar que a forma discursiva atrdaégjual as
experiéncias de adoecimento sdo narradas € indissociavel d#o retdabelecida em
campo entre antropdlogo e narradores e das condicoes em que foriaadasahs
entrevistas. Conforme sugere Good (1994), no processo de escuta dagasadeati
adoecimento, a tarefa interpretativa da(o) antropdloga(o) consisteprecurar
estabelecer configuracbes possiveis (dos eventos, personagensgaeseita) sem
perder de vista o carater intersubjetivo e temporal de suasugdiestre oS contextos
concretos de sua producéo. E indispensavel, dessa maneira, quémeeteg narrador
e antropdloga(o) bem como o processo de producdo de significados seja
problematizados também em termos de experiéncia vivida.

Conforme relatado, num primeiro momento, a realizacdo das entefasta
mediada ativamente pela instituicdo militar e, num segundo momenposkivel certo
distanciamento. Também é possivel afirmar que as narrativas daaipofém ambos
0s momentos, seguiram um “modelo” semelhante. Contudo, as criticalt@ismo e
as gueixas sobre a relacdo com os oficiais ndo aparecerantregstas realizadas no
primeiro momento do campo. E embora tenham surgido no segundo momento, o
fizeram de maneira velada.

A comparacao do conteudo das entrevistas realizadas em contéxtestels de
alguma maneira permitiu vislumbrar como as relacdes de poder naxtooteHPM
afetavam o dito e, sobretudo, o n&o-dito do discurso dos policiais sobresessprde
adoeciment?. De antemao, é possivel afirmar que esse ndo-dito se relaciona c
proprio contexto pragmatico de “estar passando pela Junta” e ao dessjjeito de

retornar a uma situacdo de “normalidade” institucional. Qualquer @piga se

* Essa constatacéo foi reforcada pela comparacd@samntrevistas de outra pesquisa da area de Servigo
Social, efetivada por Mascarenhas (2009), realizaa PM’s, em sua maioria pracas que ja foram
internados em hospitais psiquiatricos. A pesquésddscarenhas (2009) foi realizada a partir dogslad
de perfil socioeconémico e avaliacdo diagnéstich énistorico de internacdo de policiais militares e
hospitais psiquiatricos conveniados com o IPASG®eftrevistados selecionados foram contatados por
telefone e as entrevistas foram realizadas no CeletrEstudo, Pesquisa e Pratica Psicolégica-CE®SI d
Pontificia Universidade Catdlica de Goias- PUCGo.
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“desviasse” do que era esperado de um policial militar “noreglie fosse dita ali, no
contexto do HPM, poderia pesar contra ele e estender a situacafavadael de
“estar passando pela Junta’. Quando foi possivel distanciar-me daacétwedi
institucional, esse ‘ndo-dito’ pdde ser vislumbrado, e as repaesest especificas aos
cabos e soldados que passam pela Junta, acessadas.

Diante desse quadro, as questdes éticas envolvendo o sigilo em relacdo
identidade dos entrevistados e a devolutiva do trabalho a instituicéar mécessitam
ser cuidadosamente examinadas. A necessidade salutar degrresietentidade dos
entrevistados impossibilitou a constru¢do do capitulo de analiserapstde trajetorias
individuais. Embora a abordagem tedrica que sustenta as reflerpestps sublinhe o
papel das experiéncias e trajetdrias individuais na interpeetdgd situacfes de
adoecimento, a analise precisou ser construida a partir dos pontoss Gsmdinersas
narrativas, sem, contudo, desvalidar o agenciamento dos sujeitos. Ordtagiest
adotada foi ndo identificar, de nenhum modo, as falas transcriteabathb, & excecao
das falas dos profissionais da saude.

Quanto a devolutiva do trabalho a instituicdo militar, é necessaum
momento posterior a defesa da dissertacdo, e a partir dagowghegs da Banca
Examinadora, estabelecer os limites e direcionamentos polifiessa devolutiva.
Tendo em vista a reacdo negativa da psicéloga as criticas psopekiatrabalho de
Psicologia Social, conforme relatado, torna-se imprescindivel pnabl&ar as
consequéncias praticas dessa devolutiva no tocante a abertura da instituigéitsa.pes

Conforme sublinha Duarte (2004), uma das principais contribuicbes da
perspectiva antropolégica no que diz respeito as tecnologias do humaacelasita
biomedicina, consiste na compreensdao da relatividade da experi@mo@na, no
carater simbdlico e cultural dos sistemas de classificaga®edse sentido, cabe a ela a
tarefa de resistir ao fisicalismo pragmético e redutor dilagias médicas,
especialmente em se tratando das perturbacdes fisico-moraibafaadas “doencas
mentais”). Todavia, essa tarefa ndo pode ser levada a cabo de mankstiaaref

* ok *

Neste capitulo, buscou-se explicitar e problematizar, episteroalogi
analiticamente, as tensdes do campo e as posi¢des éticas addtpdaemo capitulo
busca discutir o aspectsocial do sofrimento vivenciado pelos cabos e soldados

adoecidos.
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2 POLICIAIS MILITARES OU MILITARES POLICIAIS?

O objetivo deste capitulo é situar teérico-empiricamente, a plrtliteratura
sociologica e antropolégica e dos dados de campo, o grupo dos cabosdesselda
relacdo ao contexto institucional mais amplo da policia militapantar os principios
estruturantes da ordem militar e da atuacao policial no contexto brasileiro.

Essa caracterizacdo € fundamental para o fendbmeno do adoecimertiodo®nt
cabos e soldados uma vez que sua posicao hierarquica subalterna,rdataliasdor
da ordem militar, o relacionamento entre eles e seus superisuvasfencao executora
sdo apontados, em suas narrativas, como fatores criticos de suaavoditiana e

indissociaveis do sofrimento social que experienciam por ocasido de seus adosciment
2.1 Policia militar e instituicGes militares

E lugar-comum na literatura sociologica classificar insfitesc como as
academias formativas da policia militar a partir da caraeicdo de Goffman (1974)
das instituicdes totai. No entanto, autores como Castro (1990) e Leiner (1997)
apontam que, apesar de o proprio Goffman (1974) incluir as academistifuecbes
militares como exemplos de instituicdo totaefn, p. 25 e 55), sua caracterizacao é
insuficiente ou inadequada para dar conta do carater e dos prirgipi@s norteiam.
Castro (1990) salienta que, ao contrario das instituicbes totaigcaemias e
instituicbes militares apresentam carater ndo-compulsério arbusais alcancar uma
“vitéria cultural” sobre seus membros do que criar uma “tensa@Eer®®’, como na
caracterizacdo de Goffman. Essas instituicdes oferecemndodduos que nelas
ingressamvoluntariamenteuma socializacdo secundaria, que busca sobrepor-se a
anteriormente recebida, alcan¢cando nisso a “vitoria cultural”.

Entretanto, como sera visto, embora a identidade social da instituicdo miéitar sej
muito bem delimitada, o que aponta um carater de “totalizacao” nf@njf da vida

social de seus membros, “essa vitéria cultural” almejada jpetttuicées militares

% Goffman (1974) define umanstituicdo totalcomo “um local de residéncia e trabalho onde grand
niamero de individuos com situacdo semelhante, adparda sociedade mais ampla por consideravel
periodo de tempo, levam uma vida fechada e form#kredministrada.” (GOFFMANyp.cit, p.11).

31 para Goffman (1974), as instituices totais n&chom uma “vitéria cultural” sobre os internos, raas
manutencdo de uma “tenséo persistente” entre o endachéstico e o mundo institucional, usada como
estratégia de controle. As academias militares dtimas, ao contrario, sdo um lugar de passagem, um
momento a ser superado, e, por isso, buscam at “vitdria cultural” sobre seus membros.
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sugerida por Castraf.cit) e Leiner ¢p. cit) em suas etnografias sobre o Exército
Brasileiro n&o alcanca os individuos da mesma maneira no casmstiascoes
policiais militares. Isso dado o carater dual (SILVA, R. R.284,1), a0 mesmo tempo
militar e policial, da identidade da policia militar.

A despeito de sua ligacdo soécio-histérica e de suas semeshastyuturais
inegaveis, a Policia Militar se diferencia e se distanciangg@tuicdo do Exército,
singularizando-se, devido as especificidades institucionais &ilsiges proprias ao
exercicio da funcéo policial. Embora formalmente os principios militares @adue e
da disciplina estruturem ambas as instituicbes e possam, numrprimanento, ser
discutidos de forma genérica, é preciso especificar e difarepga atuacdo numa e
noutra instituicao.

Em sua etnografia sobre a formacao de oficiais na Acadenkialtga Militar
D. Jodo VI do Estado do Rio de Janeiro, R.R. da Silva (2011) analisaadageoria
nativa sobre a instituicdo policial militar representada peladegfora A PM é um
patd’®, que, juntamente com a fabula do “patinho feio” acionada pelos nativos,
formaria 0 que o autor chamou Mgtologia Nativa do PatoSegundo o autor, esses
dois dominios semanticos sao acionados pelos nativos para explicatosaspec
idiossincraticos da instituicdo policial militar. Por um lado, dafoea do pato sugere
que a PM pode ser analisada como uma instituicdo maltipla, que, lhaegaedo pato,
reune diferentes logicas e/ou paradigmas, o militar e o peli@atonstrucdo de seu
saber pratico. Por outro, a fabula do “patinho feio” leva a entender eoRM “uma
estranha no ninho”, i.e., uma instituicdo hibrida organizada a partir daaddentitéario
e institucional basico de ser ao mesmo tempo militar e policial.

Segundo o autor, embora policia e exército tenham trajetoriagidasto
objetivos e praticas distintas, a PM conjuga aspectos de amipasitag;0es, formando
uma terceira, cujo hibridismo seja talvez o maior responsavel pomsfieiéncia
operacional e pelos altos indices de violéncia pofitidlesse contexto, ao policial

militar € relegada a tarefa nada facil de conjugar dois mundagabsto de “dentro” e

32 como afirma um dos interlocutores-oficiais de RiR.Silva (2011) sobre o patthicho metido a
eclético, mas que ndo nada como um tubardo, ndocepa uma aguia (...) € ndo corre como um
guepardo. (...) a PM é esse pato que nada, cofreae mas nada mal, voa mal e corre pior ainda’(...)
(op.cit, p.31).

33 Esse modelo dual de policia a brasileira, grossdongonjuga sincreticamente os aspectos dos
modelos francés e britanico de policia. O primsidbaseia no controle e vigilancia dos individuos e
termos de seguranca nacional e o segundo, de rcarditelocal, busca atender a comunidade e assegura
a seguranca e as liberdades individuais. (R.RII/ 2011, p. 35-6).
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o de “fora”, ou o0 mundo da “caserna” e o da “rua”, numa oscilacée afsstamentos e

aproximacodes entre essas duas légicas distintas, como sera visto ao longapdiesbe

2.2 A ordem militar em seus principios fundamentais

A hierarquia e a disciplina sdo apontadas como principios centrais da
instituicdes de carater militar e séo indissociaveis entr& sonstrucdo da identidade
militar, que se inicia com o ingresso do individuo em academias tfeasaesta
diretamente associada a internalizacdo desses dois princéptestativa de dissolucéo
da identidade civil anterior. Enquanto a hierarquia possui caratemestgfor e
organizador dos individuos, das condutas e das relagbes sociais no murado anilit
disciplina garante o cumprimento daquela, o sentimento de pertencientoa
totalidade maior — com a consequente reducdo da autonomia individual — e a
transformacao dos corpos. (LEINER, 1997; CASTRO, 1990; A. J. SILVA, 2002).

Nesse processo dmcializacdo secundarjaa internalizacdo dos principios da
hierarquia e da disciplina é levada a cabo na relacdo queisofci@aunos-soldados
estabelecem durante os cursos de formacio. E nos termos deséa mimeira,
baseada na obediéncia incondicional as ordens dos superiores, queekidauaa
militar e o trabalho de “converséo” dos sujeitos efetivamente se realgasustentam.

A desigualdade e a intensidade dessa relacédo, que opfe vertieabfingais e alunos-
soldados, acabam por estabelecer entre eles uma opodgatesque acompanhara o
individuo ao longo de sua carreira.

Conforme aponta Castro (1990), ao contrario da hierarquia observada no
sistema hindu de castas, a hierarquia militar do Exército @adautantitativa, o que
significa dizer que pressupde aos seus membros a possibilidadesiasa partir de
uma situacao inicial de igualdade formal de condicdes. A dist@amtre as posicoes
hierarquicas € uma questao de quantidade de tempo de servigo. No ceSm@size
policia militar, contudo, a entrada na instituicdo € possivel comad@nldu como
Oficial. Para inscricdo no concurso de oficial, € necessargupaploma superior em
Direito. E possivel afirmar que essa dupla forma de ingresde jaicio opera uma
segmentacdo excludente dos individuos, desde que o requisito de diplorta paper
0S concursos de oficiais transplanta para o meio militar disigho socioecondmica

da sociedade brasileira.
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Leiner ©p.cit) defende a ideia de que o fenbmeno da hierarquia é central no
contexto militar. A medida que permeia todas as suas dimens@&esikepentender a
conexdo entre o individuo e o grupo, a fala e a conduta, a hierarquia pode ser
caracterizada, a partir da nocdo de Mauss (2003), como “um fasb adal” da vida
militar. Ela permite aos seus membros serem ao mesmo temjaolosi enquanto
pessoasatravés do sistema de méritos (medalhas, elogios, condecoracéeguanto
individuos, pela igualdade de condi¢cbes que pressupfe. Essa igualdanieabste
condicOes e a uniformidade dada pela disciplina asseguram unoedpitittalidade ou
unidade, i.e., um mesnespirito militar partilhado por todos. Para o autor, “se, por um
lado, a disciplina significa o controle coletivo sobre os individuos, arfiga € o
proprio coletivo situado e situando os individuos.” (p.111).

Durante o periodo de formag&o, que funciona como rito de paséatgeordem
civil a ordem militar, tanto a oposic&wil-militar quanto aoficiais-alunosintensificam
a solidariedade grupBle a reciprocidade, criando ou reforcando o sentimento de
pertenciment@ uma coletividade maior — os chamadespfrito militai’ no Exército e
“espirito de corpo’na Policia Militar — fundamental no processo de “conversédo” dos
sujeitos a identidade militar. Durante o periodo de treinamentondegNummer
(2005, p.42), os soldados aprendem quela&M também significa ser PM, de modo
que qualquer atitude desonrosa do individuo é metonimicamente extensiva@ todo
grupo. A metéafora “espirito de corpo” significa tomar partepgetencer a uncorpo
coletivo e, a0 mesmo tempo, tornar-se individualmente representaste atdstivo
para o exterior. Essespirito de adesdo a um grupo se expressa fundamentalmente no
amor a farda, no assujeitamento ao simbolismo que ela condensa, speitora
corporacéo, a disciplina e a funcdo policial de preservacdo da dddgomdo um dos
entrevistados:

“Olha, teve uma vez, um cara ai, um cidaddo honesto, que
serve de exemplo para nos citar... cara, (?) policia (?) por qué?
As vezes nos somos citados como exemplo, por qué? NOs ndo

% A partir do esquema bésico dos ritos de passatgorado por Van Gennep (1978) e profundamente
trabalhado por Victor Turner (1982), os ritos desgagem sao divididos em trés estagios principais:
separagdo, transicdo e reagregacgdo. Na primegadasdividuo é apartado de s&mtussocial prévio,
posto & parte dos comportamentos seculares; oespgrado é demarcado e a qualidade do tempo muda.
A segunda fase é periodo de marginalidade ou limancado por ambiguidades; possui qualidades dos
statusanteriores e futuros. E, normalmente, marcadaupar separacéo fisica do resto da sociedade. A
Gltima fase refere-se a nova posicédo. (TURNER, 1982

% Quer dizer, o sentimento demmunitasde solidariedade reciproca e indiferenciada gugesna fase
liminal, antiestrutural dos ritos de passagem eosr@articipantes que tomam parte de um mesmo rito
descrito por Turner. Cf. TURNER (1982; 2005; 2008).
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bebe, ndo faz feilra. Fica mais reservado, ndo é um cara que
n&do aparece muito. E aquele cara que tem que ser honesto, tem
gue ser diferente. Quer dizer, ja chegou a ser citado como uma
referéncia policial. Por qué? Porque ele tem uma boa conduta.
Ja em outros lugares, tem uns que deixam a desejar e queimam
o filme. Mas tem lugar que é referéncigCabo, 23 anos de
PM)

Nas entrevistas realizadas, € possivel perceber que, ao longasdeasreiras,
para além do periodo formativo, a introjecdo dessg#rito de corpdunciona como
aporte emocional que, de algum modo, salvaguarda subjetivamente osigpolici
militares das mazelas e riscos da profissao policial. Re oedo, a vinculagéo efetiva
ao mundo da policia militar requer que a profissao policial segenalizada também
como uma honrosa “causa” a ser defendida, especialmente pelo sestigisocial e
pelo estigma que muitas vezes carre@efénder a camisaé frase comum no discurso
dos cabos e soldados entrevistados, posicionados na linha de frente claddcara
com os civis. Os riscos que compartilham cotidianamente e o dégprfpseconceito
social que muitas vezes os limitam no exercicio de sua sadtzatgliextrainstitucional
acabam por intensificar esse sentimento corporativo. Como assimalados
entrevistados: rfdo existe ex-policial militdr A vinculacdo formal & instituicdo
necessariamente significa uma adesao total e perene aeelabdicacdo de certa
possibilidade de autonomia individual.

A esse respeito, € necessario assinalar que, a despeito abssdigrios, das
dificuldades de ascensao na carreira, das tensdes de suassrelaq os oficiais, da
falta de prestigio e estigma da profissdo, fatores quas@resemmplicados no
adoecimento mental dos cabos e soldados, continuar na carreira, psugeits
entrevistados, € quase sempre a opcado mais sensata, pelo temporjapeil odavia,
essa resignacado nao necessariamente vem acompanhada depuetagsda profissao
ou pela instituicdo. De algum modo, ha uma contradi¢cao latente que gerdiscurso
dos sujeitos, indissociavel do carater total e perene dessa vawidentitaria a PM:
mostram profundo orgulho e apreco pela profissédo policial, por “ardgsgala” para
salvar o proximo, admiram a eficiéncia organizacional datuiggio militar, mas se
queixam dos excessos cometidos nas relacbes com seus superitaka,dgadidlogo
entre comandante e comandado, da falta de capacidade técnica (eqtogamaturas,

etc.), das escalas irregulares como resposta a falta tie efte. De algum modo, a
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instituicdo em si é salvaguardada eugpa transferida para os individuos que a péem

em funcionamento, como sera visto adiante (p.106-116).

“Porque o cara quando entra aqui, fica dois anos e ndo sai €
porque ele realmente tem vocacdo. Entdo, ele abraca a causa.
Mas o sistema, ele nunca vai ser a favor do sistema. Ele gosta
de ser policia, mas nao da PolicigCabo, 28 anos de PM)

“O amor ao préximo do policial € muito grande. Ele aprende
isto na profissd, e muitas das vezes ele ndo vé que esta
arriscando a prépria vida. Mas tem um juramento ai. Nao é por
causa de juramento. Isto é balela. O negécio é do ser humano,
guando ele é profissional, boa indole. E mesmo aqueles que séo
descriminados na policia nessa hora, eles esquecem quem séo e
morrem também pela pesso&Cabo, 23 anos de PM)

“Apesar do, vocé fala, do servico — do estresse. A gente gosta
porque, quando vocé fala, assim... “vocé gosta do que faz?”
Gosto! Entendeu? Vocé fala assim, “mas ndo te faz mal?”
Quando vocé faz uma coisa que vocé gosta, vocé sente bem. Al,
quando vocé vai fazer uma coisa que vocé ndo gosta, vocé se
sente mal. “N&o! vocé gosta?” Gosto! “Mas, ndo te causou
isto, causou aquilo?” “Causou. Mas..(Soldado, 21 anos de
PM)

“Porque o policial, ele gosta de ser policia. Ele ndo gosta do
regime da Policia.”(Cabo, 23 anos de PM)

“A instituicdo militar em si é uma instituicdo muito boa.
Porque se ndo, eu ja tinha pedido baixéSbldado, 18 anos de
PM)

“Olha, eu acho que as pessoas que tém um bom coragdo. E
muitos por falta de opcdo. Mas aprende a gostar. E é o meu
emprego, € 0 meu ganha-pao. Eu devo tudo que eu sou, e 0 que
eu tenho pode ndo ser muito, mas com Deus é muito: é a
Policia. Eu tenho um emprego. Eu tenho um endereco. Mas pra
aguentar o que a gente aguenta, pra até aposentar aqui..., vocé
tinha que entrevistar quem ja se aposentou, que vocé vai ficar
horrorizada. O que a pessoa passa aqui para se aposentar.
Olha, o meu préprio médico psiquiatra falou: “vocé ndo tem
outra opc¢dao de vida que nao seja policia?” Falei: “"doutor, t4
faltando cinco anos e pouco para me aposentar, o senhor acha
que eu vou fazer o qué. Vou jogar esses anos tudo fora?. E o
minimo que a Policia pode fazer por mim, me deixar aposentar
vivo. Nao sei se vou chegar I4 vivo. Mas, vamos ser justo”.
Porque ele ficou preocupado. Ele falou entdo: “nesse caso,
entdo, esta dificil. Mas nds vamos te tratar”. E que se eu fosse
mais jovem, talvez ele me convenceria. Porque, por duas vezes,
quando eu era jovem, eu tive no papel pra pedir baixa, pra ser
cobrador de oOnibus, motorista. Essas coisas. Outra coisa.”
(Cabo, 23 anos de PM)
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Os intentos de “conversao” dos alunos-soldados a essa “nova’ readidade
cumpridos pelo grupo de oficiais por meio de técnicas pedagdégdiasiginares que
buscam a reducdo da autonomia individual em favor de uma coletividade Essias
técnicas podem ser analisadas por meio da concepcao goffmaniarécrdea% de
mortificacdo do eu.” (GOFFMAN, 1974).

Nummer (2005) aponta alguns exemplos das técnicas empregadas durante os
cursos de formacao de pracas: 1. adocanodees de guerraepresentativos da nova
identidade assumida pelo sujeito; 2. adocdo de normas punitivo-presardiativas a
apresentacao pessoal e cuidados com a higiene e o asseio (aslzalielo e unha
bem cortadas, etc.) e com o fardamento (bem- passado, sem ,ncaciiézente com o
modelo prescrito para cada ocasido, etc.), que visam a padron&agdnogeneidade
das posturas e formas de apresentacdo dos corp@yjsia e chamadas de atencao
que procuram, através do sistema elogio-punicdo e do constrangimento publico,
padronizar as posturas e os modos de organizacdo do espaemasentos fisicos e
psicolégicos que asseguram a transformacdo dos corpos para 0 exercicio psoprio
funcdes policiais (NUMMER, 2005).

Em termos praticos, ao mesmo tempo em que a disciplina addstiaaeos
corpos para o cumprimento de tarefas especificas as funcéeseasijliéla implanta e
assegura a obediéncia a hierarquia e a instituicdo tanto aleaw@scanismos punitivos
informais e previstos nos Regulamentos Disciplinares e CodigaicdeqHanto através
do sentimento de pertencimento a uma coletividade que € capaz de criar.

No processo de construcdo da identidade militar, a transforma¢éa dis
psicoldgica intentada por essas técnicas pedagogicas e disegplmescam alcancar,
através da apropriacdo dos corpos, do tempo, dos gestos, dos comportamentos
(FOUCALT, 2006; 2005), uma espécie de supressao iddiwidualidades em
detrimento de uma coletividade maior. E justamente nesse proceagoogeacio e
reducdo da autonomia individual em favor de uma coletividade, a qual oduralivi
passa gertencere consequentementaepresentar que reside o caratestalizadorde
instituicbes como as militares.

Desse modo, a disciplinarizagdo dos corpos nos moldes militareséotrago
identitario permanente e passdedinir e mediaro sujeito nas relagdes com seus pares:

“ndo é necessario fazer grande esforco para identificar uroigbahnilitar, mesmo
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estando fora de servico e sem nenhum tipo de fardamento. A suasfakus gestos, o0
seu comportamento, tudo isso o denuncia como tal.” (A. J. SILVA, 2002, p.40).

Os principios disciplinares formalmente prescritos pela legislanilitar sao
extensivos as condutaessoais e privadas de seus membEsemplo disso pode ser
encontrado nos incisos XlII, XV, XVI do artigo 27, secéo Il, do EstadowPoliciais

Militares do Estado de Goias:

Art. 27 - O sentimento do dever, o denodo Polidditar e o decoro da classe impdem, a cada
um dos integrantes da Policia Militar, conduta rhogaprofissional irrepreensivel, com
observancia dos seguintes preceitos da ética Bleliitar.

(..)

XIll - proceder de maneira ilibada na vida pubkcaa particular;

(..)

XV - garantir assisténcia social moral e materakau lar e conduzir-se como chefe de familia
modelar;

XVI - conduzir-se, mesmo fora do servico ou na iindade, de modo que ndo sejam
prejudicados os principios da disciplina, do raspeido decoro Policial-Militar; (...) (GOIAS,
1974)

Inserir-se no contexto militar significa, destarte, assumitugar social em que
a autonomia individual é cerceada por todos os lados: por um lado, em ambito
institucional, suas condutas, gestos, comportamentos e relacdesgis@amente
estruturados por codigos prescritivos formais e informais; por owtroglacdes no
contexto extrainstitucional serdo sempre mediadas pela refarefe social construida
em torno do papel desempenhado pela instituicao policial militar.

A ressocializacdo que constroiethospolicial imprime marcas simbdlicas nos
corpos-policiais, para além do uso da farda, que anunciam, de modo seasi&elsaa
insercdo na instituicdo militar ao menos o reconhecimento de unp™odE uma
diferenca. Esse jogo de diferenca que se estabelecdéagaorentre civis e policiais
militares sdo mediadas pelas representacdes que fazemautraldComo num jogo de
espelhos, ao tempo que individualmente representam a diferenca dgsaktalores e
visdes-de-mundo préprios agthos policial sdo também representados a partir das
construcdes sociais sobre o papel da instituicao policial militar e de sess atore

Nas interacdes que estabelecem, essas representacOestraguzam,
influenciando os julgamentos e posturas nelas acionadosé‘tem que ser policial 24
horas por did, afirma um dos entrevistados. Mesmo fora do servi¢o, nas situagies m
corrigueiras e banais do cotidiano, as representacdes muitasnegadwvas sobre a
instituicdo e a atuacdo policial e as imposi¢bes pragmat@asercicio profissional,

que requerem vigilancia e desconfianca a tudo e a todos e prontidao para a baéo, aca
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interferirindo decisivamente na maneira como o0s policiais exp&mnoutras
dimensdes da vidaSta vida nao te pertenéelA descontinuidade com o mundo civil
reforcada por sua insercémal no mundo da “caserna” e o contato continuo e cotidiano
com o mundo e os perigos da rua, somados ao desprestigio da profis&fitm oedo
instauram um conflito subjetivo traduzido por uma espécie de sentirdentodo-
lugar” social, impedindo o livre exercicio da sociabilidade. Comodesénvolvido no
capitulo 3 (p.107-110), esse sentimento se complica nas situacOemeatemento
mental, desde que transferem para o mundo seguro da “caserna” opedgivos a

sociabilidade desses sujeitos.

“Nao tem um amigo que eu falo assim: “ah, vou na casa do
meu irmao, da minha mae”... ndo tem. Entdo, ndo € que eu
goste de visitar as pessoas. Mas, aqui nao tem. E em interior
geralmente tem muita fofoca. Esse povo do interior, por
tradicdo, a policia sempre é mal vista, sempre sendo bom é mal
vista. A gente fica mais isolado da vida do pov&abo, 23
anos de PM)

“Que as vezes vocé tem o dinheiro, mas ndo tem aquela
disposicdo. Vocé tem medo de sair. Eu ndo sei te explicar (...)
Parece que vocé se sente um HCabo, 28 anos de PM)

“Vocé tem que ser policial vinte e quatro horas por dia. De
noite, na sua casa dormindo, vocé ndo tem sossego. Quando
vocé sai da cidade, tem que falar para onde vocé vai. D4 o
numero do telefone. Para vocé ver, vocé tem que largar a sua
familia no lazer e atender a convocaca¢Soldado, 22 anos de
PM)

“Sempre tem aquele engracadinho, tem aquele que implica.
Entdo, vocé fica... mesmo, pode ser coisa da cabec¢a da gente.
Mas, para preservar a familia, vocé acaba privando a familia
de ter uma vida social.{Soldado, 18 anos de PM)

“No bairro que ndao sabe que vocé é policial. Vocé anda num
bairro que ninguém te conhece, quando vocé vai num bairro
que ninguém te conhece, quando eles te veem uniformizado, ja
te veem com uma cara ruim. Ja esta acontecendo em Goiania.
Igual nos grandes centros, tem policiais que ndo se fardam na
rua; sé nos batalhfes. Anda de 6nibus com a roupa na mochila,
guarda na sua moto, no seu carro. Nao estdo andando mais
fardado. E muito raro vocé ver policial fardado dentro de
Onibus. Antigamente, os 6nibus eram lotados de policiais.
Agora vocé ndo vé mais(Soldado, 22 anos de PM)
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Dessa maneira, as chamadas institui¢gotss, a maneira do fato social total
maussiano, sdo assim denominadas porque seus principios sao extensi&oasas
dimensdes da experiéncia dos individuos nelas inseridos. A socialeegdndaria a
qual sdo submetidos realiza uma espécie de “conversao” dos individuos aova
personasocial. Nesse processo, a internalizacdo dos principios da hierargiaa
disciplina sO se torna possivel através do controle coletivo soloermss individuais,
acompanhado de uma espéciesdpressamu repressaadas individualidades em favor
de uma coletividade maior, a partir da qual o individuo, tormE$soa passa a se
situar e ser situado.

Como aponta Duarte (2003, p.174-175), na teoria antropoldgica classica
(Durkheim, Mauss e Radcliffe-Brown), a nocdo g@essoa sublinha o carater
socialmente investido de significacdo, eminentemente relacionadiddduo enquanto
“condicdo de instancia infrassocial”, “como mero substrato canp@@ta a imposicao
do estatuto social’. O ser humano seria a0 mesmo tempo corporaldedata e
efetivacdo de ideais morais atribuidos por determinada cultura.

A partir dos anos 60, essa nogcdo € complementada pelas contribuicdes das
teorias de Dumont sobre o individualismo e a hierarquia, particularnmetessantes
para as discussfes sobre o militarismo. Segundo Dudete),( Dumont dedica-se a
esclarecer 0s equivocos socioldgicos da suposta oposicao entterastradicionais de
pessoa (relacionais e socialmente determinadas) e o modelo modefindiziduo”
(livre, igual, autbnomo, singular). Embora a teoria da hierarquiaud®bt se refira a
sistemas sociais em que prevalecem representacdes de “pessoa’, elers@y ttatada
nos termos da oposicéo entre tradicdo e modernidade.

Para ele [Dumont], embora os sistemas ditos “trad#s” sejam efetivamente

caracterizados pela preeminéncia do holismo e dmarguia, e o sistema dito

“moderno” pela hegemonia do “individualisma,proposta de uma conceptualizagédo
analitica mais rigorosa permite perceber tensfe®ritas a cada sistema concreto
decorrente da dindmica complexa do principio dardriguia em confronto com

tendéncias ou forcas individuantes ou individualiza Isso é tanto mais verdadeiro
nas sociedades ditas “modernas”, em que a vigé&lacmincipio da hierarquia — apesar
de sofrer uma continua desqualificacdo e oposigé@o-se interrompe, ensejando uma
série de efeitos ideoldgicos e historicos fundamienfAs sociedades “modernas” néao
podem ser assim linearmente descritas como “indalistas”, mas sim como referidas

a “ideologia do individualismo”, em intensidade @nhias que sé a andlise empirica
pode determinar (DUARTE, 2003, p.175if@nosso)

Essas tensdes entre “a dindmica complexa do principio da hietaeqles
tendéncias ou forcas individualizantes” a que se refere Duart@eséeptiveis no

sistema hierarquico da policia militar. Embora os principios dearfjiga e da
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disciplina situem os sujeitos enquap&ssoanas situacdoes de adoecimento, como sera
visto no cap. 3 (p.115-117), a instancia milipai atribui aos individuos singulares a
responsabilidade por sua condicBssa tensdo aparece ainda no préprio carater dual, ao
mesmo tempo policial e militar, da policia ostensiva brasileira.

A semelhanca das categorias sociologicas da “casa’ euda de DaMatta
(1997), os dominios que compreendem “a caserna’ e a “rua” no contextr sald
dispostos nuntontinuumideal cujos pélos representam paradigmas diferenciados ou
“entidades morais, esferas de acdo social, provincias éticataslata positividades,
dominios culturais institucionalizados” (DAMATTA, 1997, p.15). Como sugeRre &a
Silva (2011), a caserna representa uma visdo de mundo emotiva eshgksidora de
um ethosmilitar, de uma “cultura militar”. A rua, por outro lado, repreaeo ethos
baseado “na ideologia moderna” individualista, que orienta as gegtaliciais para

decisbes que respeitam as “liberdades individuais”.

2.3 Fronteiras identitarias

A hierarquia e a disciplina, além de principios de ordenacado e nzag#d, Sao
também parédmetros de distingdo entre os policiais militanegg&tante da sociedade. A
identidade militar € uma identidadentrastiva,i.e., suas “fronteiras” sdo delimitadas a
partir do contraste hierarquizante com outros grupos identitarios. $¢odzaPolicia
Militar, as fronteiras identitarias sdo demarcadas a pdardiferencas e similitudes
que estabelecem com os civis, 0 Exército e a Policia Civil (NUMMER, 2005).

E possivel afirmar que o contraste com o mundo dos civis, conformeraskgv
“baliza” o ingresso na ordem militar e a constru¢cdo dessa “nioeaitidade social.
Enquanto a ordem militar é rigidamente organizada, moralizadapliuiada e tida
como exemplo a ser seguido, 0 mundo dos civis é frouxo, desregrado, mearead
vicios, imoral, sujo. Sob o ponto de vista militar, 0s civis ou “paiSagomo sao
pejorativamente denominados, sdo hierarquicamente inferiores, e, paazss, nao
seriam considerados “pessoas”.

O contraste com o Exército, ao contrario, situa a instituicaootiaid® Militar
num patamar hierarquico inferior. Isso pelas trés razfes a seguir, deasatlistintas.

1. Legal- as Policias Militares estaduais sédo consideradas faugdmresdo Exército
(artigo 144, 8 6° da Constituicdo Federal) e, por essa razdo, segegddagdo militar,

nao seriam consideradas militares propriamente ditas, porque ngradake as Forcas
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Armadas. Segundo o Estatuto dos Militares (GOIAS, 1975), as Pdditeres e o
Corpo de Bombeiros sdo denominados militares estaduais e, assim cdouergqua
cidadao “em condicdo de convocacao ou de mobilizagao para a ativa’assibcados
na categoria “reserva das Forcas Armadas”. De maneireaqioeos civis em condicao
de convocacdo quanto policiais militares estaduais sdo consideradibare'snem
potencial” e ndo militares propriamente ditos. Enquanto for¢as auxiliaresdatxas
PM'’s estaduais subordinam-se ao Ministério do Exército, responsdvekpatrole e
coordenacdo” de suas atividades, o que abrange decisdes sobre estrutura
organizacionais, efetivo, ensino e instrucdo, regulamentos disciplinares
administrativos, entre outros.

2. Intensidade do treinamento/Estética Militaro treinamento oferecido pelo Exército
€ mais rigido, exigindo maior disciplina por parte dos alunos (treingssurpresa,
alvorada mais cedo, mais pressao psicolégica etc.) (NUMMIBRt). A estética
militar do Exército seria mais “genuina” e as PoliciasitMis seriam instituicbes
militares de “segunda categoria” nao estdo diretamente $§gaml@oder nacional, nao
praticam os ritos militares com a mesma desenvoltura, s& p&la exército como
“uma tropa largada”. (R. R. DA SILVA, 2011).

3. Atribuigcbes— a instituicdo da policia militar € uma instituicdo hibrida @ ‘péra”
como o Exército, porque exerce dupla funcao, militar e policial. $agéeedireta com

o mundo “poluido® dos “paisanos” faz com que adquiram “posturas impuras”, nao
condizentes com a “estética militard€m).

O contraste com a Policia Civil, por outro lado, é estabelecido devido
identidade também policial das PM’s e ao modelo disjuntivo da poliagldira. A
oposicao entre elas diz respeito aos diferentes papéis quenexescehamado ciclo
policial e as suas diferencas organizacionais. Enquanto a Polittar Mbmpete

executar com exclusividade o policiamento ostensivo fardado com avobgkt

36 As reflexdes de Douglas (1991) séo interessantes gese sentido. Para ela, a impureza ndo € um
fendmeno em si mesmo, pois “onde houver impureasibtema. [Essa interpretagdo] conduz-nos
diretamente ao dominio simbolico.” (DOUGLA8em p.50). A nocdo de impureza se refere a
localizacdo das coisas no interior de um sistemalasificagdo: o impuro esta “fora de lugar”, ou
melhor, ndo estd no lugar apropriado que lhe fatiadmente definido. Ao mesmo tempo, a
impureza constitui ofensa a ordem de um modelcosattural especifico. Impuros sdo as pessoas, 0s
animais, objetos e atitudes que néo estdo aperasidolugar, mas quéo deverianpermanecer nessa
condicao. Sera preciso entdo diferencia-los e adpardo restante do grupo (DOUGLASem. Uma

vez inserida na dimensdo moral e no debate pgliéidmpureza passa a ser sindbnimo de perigo. Dessa
forma, os conceitos de impureza e perigo revelamxiaténcia de valores morais compartilhados
coletivamente por um grupo, 0os quais orientam sersbros a lidar com as relacfes sociais que podem
ameacar a ordem social e o0s seus ideais de vi@déd, "ltigna” e "correta." (DOUGLAS, 1986, p.82).
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preservar a ordem publica, a Policia Civil é responsavel pakiroedas ocorréncias e
pela investigagdo dos crimes. As duas organizacdes se distingneralagdo a
estrutura, normas administrativas e operacionais, seu regime de disciplnsalé&rio.

Ao contrario da Policia Civil, a PM realiza seu trabalho em tmuliegeto com a
comunidade e com os riscos daa. A visibilidade conferida pelo uso darda
transforma essa relagéo direta com a comunidade em via de mao-aophesmo
tempo em queigiam e julgam os cidaddos sdo também vigiados e julgados por eles. A
policia civil, por outro lado, € resguardada dessa exposicao direta pelo sewcoaréte
pela natureza eminentemente juridica e investigativa que rdzdiza baixa visibilidade
do trabalho realizado pela Policia Civil e a natureza mais tiedije porque juridico-
legal, do seu trabalho acaba por tornd-la menos vulneravel institooéme aos
julgamentos condenatorios da opinido publica, o que transforma a Rilitza em
bode expiatorio para os problemas relativos a seguranca publica.

E possivel pensar, a partir da discussdo proposta, que as relactalécida P
Militar com as categorias sociais que a circunscrevem s, aiilitares do Exército e
Policia Civil — e em relacdo as quais ela define seu lugaal,semgularizando-se,
adquirem carater eminentemente “fronteirico”, vez que posicioaato & instituicao
guanto os individuos que a comp&em num lugar social em que l6gicaBcelEsis
distintas precisam ser continuamente negociadas. No caso doseCablaados, essa
caracteristica € ainda mais acentuada, ja que, incontestavelnséioteeles os
individuos-policiais que cruzam cotidianamente essa linha simbdlicesepsga 0s

mundos civil e militar, estando sempre situados “entre a caserna e a rua”.

2.4 A hierarquia na policia militar brasileira

Na Policia Militar brasileira, a piramide hierarquica énsegtada em duas
classes qualitativamente distintas: a classe dos pracagose aficiais. Enquanto os
primeiros estdo posicionados na base da piramide hierarquica ergfméntalmente,
encarregados das tarefas executoras, 0os segundos estdo situados o stapo
encarregados das funcdes de direcdo, comando e chefia.

Dentro da estrutura da Policia Militar brasileira, a horar ordena as
autoridades em niveis qualitativos diferenfesstosno caso dos Oficiais graduacdes

no caso dos Pracas (GOIAS, 1975). Dentro de um mesmo posto ou graduacgio
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ordenacédo hierarquica se faz pelo principicadaguidade i.e., a autoridade maior é
conferida ao individuo com mais tempo de carreira.

Os chamadosirculos hierarquicos(GOIAS, 1975) delimitam os &mbitos de
convivéncia entre os policiais de uma mesma categoria. Estag@dis em classes e
circulos estdo presentes na convivéncia diaria da corporacdo: natagélimdos
espacos ocupados por uns e por outros (refeitérios separados, comielacididir,
clubes recreativos separados, cursos formativos em locais disticijos pelas normas
de comportamento e deferéncia adotadas entre as classedreulns tierarquicos
(T.C. DA SILVA, 1998).

A tabela abaixo apresenta a relacdo de classes, postos ecgesdua a
delimitag&o dos circulos hierarquicos:

Tabela 1 — A hierarquia da Policia Militar brasileira

CLASSES POSTOS CIRCULOS DOS OFICIAIS
Oficiais Coronel CIRCULO DOS
Superiores Tenente-coronel OFICIAIS SUPERIORES
CLASSE DOS Oficial Capitdo CIRCULO DOS
OFICIAIS Intermediério Major OFICIAIS INTERMEDIARIOS
Oficiais 1° Tenente CIRCULO DOS
Subalternos | 2° Tenente OFICIAIS SUBALTERNOS
CLASSES GRADUACOES CIRCULO DOS PRACAS
Pracas Aspirante-a-oficial CIRCULO DE PRACAS
Especiais Aluno-oficial ASPIRANTES A OFICIAIS
Subtenente
CLASSE DOS Pracas 1° Sargento CIRCULO DE
PRACAS Graduados 2° Sargento SUBTENENTES E SARGENTO$
3° Sargento
Cabos e Cabo CIRCULO DE CABOS E
Soldados Soldado SOLDADOS

Fonte: Construida a partir do Estatuto dos Policiais MilitatesEstado de Goias
(GOIAS, 1975)

Ao contrario da hierarquia militar do Exército brasileiro, que que8e, como
assinala Leiner (1997), a possibilidade de ascenséo a partir detusgacs inicial de
igualdade formal de condi¢gBes, na Policia Militar, a dupla formangkesso, como
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Soldado ou Oficial, opera, ja de inicio, como apontado, uma segmenkapddeate
dos individuos.

Leiner (1997) defende a ideia de que a hierarquia no mundo miltalev@é ser
pensada como uma piramide, em que as posi¢cdes hierarquicas séniga farma de
posicionamento dos individuos, mas como uma relacdo vertical, que coltewa ca
individuo numa posicao em relacdo a escala de subordinagédo dentrosgdtenma de
posicdeLEINER, 1997%".

Outros critérios também séo utilizados na definicdo das posigdesduais
nessa escala de subordinacbes. O sistema de méritos, que opE= @Garaiegistros
permanentes e individualizados de controle e classificacdo dos camguxia, € 0
principio de antiguidade, que define a posi¢cdo de subordinagdo dos individuos de um
mesmo posto ou graduacédo, sdo exemplos desses critérios el@sgiBoque atuam em
ocasido das promocoes.

Embora, formalmente, os critérios de promocao — antiguidade e menggi—
sejam 0S mesmos para ambas as classes, aqueles que ingrassameira como
soldado dificilmente chegaréo ao oficialato, ndo s6 pela maneira @srritérios para
promocao operam na pratica, mas, sobretudo, pela propria estruturajuicarar
piramidal que pressupde um afunilamento quantitativo ascendente de posigoes.

Segundo o Plano de Carreira dos Pracas da PMGO, instituido em 20@6 atra
da Lei n° 15.704, as promocdes podem se dar por antiguidade, merecimento, ato de
bravura, por ocasido da passagem para a reserva remunepada raorterif. Na
maioria dos casos, as promoc¢des ocorrem pelos dois primetgsgsriantiguidade ou
merecimento. O critério de antiguidade se refere ao tempo rdemp&ncia em uma
mesma graduagdo ou posto e o de merecimento € baseado no mérito ddocandida
aferido pelo Teste de Avaliacao Profissional (TAP) e petanada Ficha de Pontuagéo.

O TAP é um conjunto de provas de conhecimento técnico-profissional e dasnorm
regulamentares pertinentes a Corporagcdo. A Ficha de Pontuacidadleadas (em

anexo, p.131) calcula a média obtida pelo candidato em critérios posithegativos.

*” Segundo Foucault (2005, 125), a disciplina “indixitiza os corpos por uma localizacdo que ndo os
implanta, mas os distribui e os faz circular nuederde relacdes”, tendo em vista a maxima efi@éaci
o controle sobre os corpos (FOUCAULT, 2005: 125).

® “prt. 9° A promocédo por ato de bravura é aquela que resldtaeconhecimento de ato ou atos
incomuns de coragem e audacia que, ultrapassandimitess normais do cumprimento do dever, se
mostrem indispensaveis ou Uteis as operacdes quslieide bombeiros pelos resultados alcancados ou
pelo exemplo positivo deles emanado.” (GOIAS, 2006)
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Os primeiros pontuam o numero de cursos (formacao, aperfeicoamemoagio e
pés-graduacdo) e as médias obtidas pelo candidato nos cursos de formacdo e
aperfeicoamento; também elogios, medalhas, condecoracdes e a maaoftAP; os
segundos pontuam as condenacdes por crimes, repreensdes, detencoégse pris
disciplinares.

As vagas destinadas a promocdo sdo computadas por ocasido da pronocao
ocupante a graduacgdo superior, agregacao, passagem para inatividacdiemento e
exclusdo do servico ativo, falecimento ou aumento do efetivo. Apenaq3)és
candidatos podem concorrer, por meio dos chamados Quadros de Acesso (por
antiguidade ou merecimento), a cada vaga aberta para promocao. ifgesso nos
Quadros de Acesso é necessario ter cumprido, no minimo, 07 (sete) anos como Soldado,
04 (quatro) anos de graduacdo como Cabo e 03 (trés) anos em cades uespelctivas
graduacdes, 3°, 2° e 1° Sargento.

Segundo o art. 15 do Plano de Carreira do Policial Militar do Estaoids,
ndo podera constar de nenhum Quadro de Acesso a Praga aquele:

| — cujo comportamento esteja classificado comsufigiente” ou "mau”;

Il — que esteja respondendo a qualquer procesgnglid

a) na area penal; ou

b) na &rea civel, quando se ftratar ilicito infaranmésivo a honra e ao pudor policial ou

bombeiro militar;

IIl — preso preventivamente ou respondendo a IlriguBplicial Militar ou Inquérito Policial;

IV — condenado a pena restritiva de liberdade, mesme beneficiada por livramento

condicional ou suspensédo condicional da pena;

V — que esteja submetido a conselho de disciplina;

VI — que tenha atingido o limite de idade para ar@mcia no servico ativo ou va atingi-lo até a

data da promocao;

VIl — agregado no desempenho de funcdo de nataieka

VIl — em gozo de licenga para tratar de interges#icular;

IX — que esteja na condicao de desertor;

X — incapacitado definitivamente para o servigoitem] segundo parecer da junta de saude da

Corporacéao;
XI — considerado desaparecido ou extraviado.

Vé-se claramente que as promogdes contemplam aqueles individuos icom ma
adesdo aos principios que norteiam a instituicdo e constituesnumaimecanismo
regulatorio de punicdo-recompensa.

Dessa maneira, de acordo com a legislacao descrita, pélwaté antiguidade,
em teoria, um soldado levara, no minimo, 20 anos de carreira para ahé@gsa de
acesso ao oficialato. Na pratica, observa-se que poucos conseggamecisabo. Os
sujeitos entrevistados tinham entre 15 e 28 anos de policia e poucos diingido a

graduacdo de cabo. Na prética, dada a estrutura piramidal dajungenanilitar, com
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sorte, 0 ingresso como praca chegara ao posto de 3° Sargento pertpadmieimo de
aposentadoria, 30 anos.

Nas situacdes de adoecimento mental, essa situacido se cdoglexifa vez
que os policiais que estado “passando pela Junta” ndo podem concorrerogdesm
como listado no art. 15, inciso X do Plano de Carreira. Essa sittagé-se ainda
mais desprivilegiada no caso da inser¢do na area de psiquigfripeketempo mais
longo normalmente percorrido até a alta do paciente , seja pglmasjue passa a ser
vinculado ao sujeito pelos colegas e superiores (ver cap.3).

O critério por merecimento, como visto, opera através do sistenmeies,
gue abrange, além da nota obtida no TAP, o comportamento do policial e i@ m&ne
cursos que realizou. Somente em 2006, através da Lei n° 15.704, que inséihg deP|
Carreira dos Pracas, o Ensino Médio tornou-se obrigatorio para osimgrasPolicia
Militar do Estado de Goias. Antes disso, 0 plano de carreira doaspesa legislado
pelo Estatuto dos Policiais Militares do Estado de Goias, atdavési n° 8.033 de 02
de Dezembro de 1975, e ndo ha nele qualquer mengéo a pré-requisitosepentao
ingresso como praca. Em 2008, através da Lei n°® 10.303, torna-se obrigaidrsom o
superior para o ingresso na graduacdo de Soldado. Dessa maneirasalegie 0s
policiais com maior tempo de servico, ingressos na instituicao dig cie 10 anos,
como é o caso dos sujeitos entrevistados, terdo pouca ou nenhuma ghamsecao
pelo critério de merecimento.

Em 2010, foi realizado o primeiro concurso para o ingresso como Soldado na
PMGO com obrigatoriedade de curso superior. Essa mudanca, de acordo com os autores
do projeto, busca aprimorar os servicos prestados através da eailoonivel
intelectual e do preparo dos policiais militares. Todavia, na prakcacordo com 0s
oficiais entrevistados, esse requisito gera problemas de insuboalidagétropas,
abalando os principios estruturais da instituicdo. Conforme sera vitwjdaimente, a
adocao do modelo militar pelas policias brasileiras esta ingmi@niigado ao controle
de possiveis insurgéncias das tropas contra 0os governos. Essas sudaegtes,
embora ndo tenham afetado de fato a estrutura militar que amanfeém, de algum
modo, de encontro a forma com que tradicionalmente atuava o modelo, gerando
contradi¢des internas.

Se a hierarquia militar do Exército brasileiro, conforme apor@astro (1990) e
Leiner (1997), permite aos seus membros serem ao mesmo tegguosienquanto

pessoasatravés do sistema de méritos (medalhas, elogios, condecoracérguanto
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individuos pela igualdade de condi¢cdes que pressupde, na hierarquia daNRititara
especialmente pela desigualdade inicial instituida pela duptaafale ingresso, a
condicdo ddndividuo se enfraquece, reforcando uma desigualdade fundante entre as
classes.

A tabela abaixo, construida a partir do efetivo da distribuicdo dauBM/GO,
exemplifica em ndmeros a estrutura piramidal da hierarquitaniia Policia Militar do
Estado de Goias:

Tabela 2 — Efetivo da PMGO - 2012

POSTOS E GRADUACOES N % Total

Coronel 40 0,3%
Ten-coronel 93 0,8%
Major 160 1%
Capitao 276 2%
1° Tenente 262 2%
2° Tenente 150 1%
Subtotal (oficiais) = 981 8%
Subtenente 287 2%
1° Sargento 572 5%
2° Sargento 1071 9%
3° Sargento 1553 13%
Cabo 2433 20%
Soldado 5273 43%
Subtotal (pragas) = 11188 92%
TOTAL 12170  100%

Fonte: Construida a partir do efetivo da PM disponivel no
sitio eletrébnico <www.pm.go.govrAcesso em: 12 jul. 2012

2.5 Arelacéo entre pragas e oficiais

Como dito, a relacdo entre pracas e oficiais, baseada na oposigabes
acompanha os pracas ao longo de suas carreiras, balizando as candagas
subjetividades tanto no exercicio cotidiano das fungbes policiais quantelagdes
travadas dentro das corporagbes. Embora o grupnédméo tenha fronteiras bem
delimitadas e critérios univocos, sendo, muitas vezes, situacia@idécionado as

posicdes dos diferentes individuos dentro da escala de subordinacdo (NUKGUBGR
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a oposicao fundamental entre pracas e oficiais se mantém coripip estruturante
das relacfes sociais internas no mundo militar e dessa cisdo@sdedes

Dentro da classe dos pragas, ha ainda a divisdo entre, por ursdi#mlos e
cabos e, por outro, sargentos e subtenentes. De acordo com a Lei n° 80238ede
dezembro de 1975, que dispde sobre o Estatuto dos Policiais Militaresado He
Goiés, a classe dos oficiais é preparada para o exercicio @admnchefia e direcao
das organizacdes policiais. Aos pragas graduados, subtenentes esaégdalegada a
tarefa de auxiliar e complementar as atividades dos ofittpier no adestramento e no
emprego dos meios, quer na instrucdo e na administracdo, podendo, tasthém, s
empregados na execucdo de atividades de policiamento ostensivoregculRolicia
Militar” (GOIAS, 1975, Art. 36). Aos cabos e soldados é delegada, fundaimente,
a tarefa de execucédo. O circulo dos sargentos e subteneatedeaBa maneira, Como
um grupo mediador entre 0 Comando e os elementos executores da PM.

E interessante notar que os trabalhos etnogréaficos sobre o procéssoaiéio
do policial militar abordam, em sua maioria, n&o os cursos fimosale pragas, mas 0s
de oficiais. E possivel talvez atribuir essa discrepancia @wiprlugar atribuido pela
instituicdo ao grupo de oficiais nas negociacbes com 0s pesquisaHaresua
etnografia sobre o curso de formagdes de pracas da Brigadar ldi Rio Grande do
Sul, Nummer (2005, p.19-24) conta que, durante as negociacbes com 0s [diGieas
realizacdo do trabalho de campo, foi-lhe sugerido que abordasse odisoode
Soldados como pretendia, mas o curso de Oficiais, argumentando queassdiciais
eram “outra realidade na corporagéo”. Por que essa insistén@arpodas autoridades
em se representarem a partir do grupo de oficiais e n&o do grupo de pracas?

Responder essa questdo € atentar para o lugar que os oficiais dempaorda
instituicdo. E possivel afirmar que o grupo de oficiais, pelafsngdo de chefia e
direcdo atribuida, € resguardado, de alguma maneira, da con@mitda¢'mundo
impuro’ dos civis, o que lhe garante um lugar (mais) genuinanmeiitar quando
comparado ao grupo dos pracas. E ele que perpetua a ideologia wopiiéar
historicamente informa o trabalho policial ostensivo no Brasil: pasiéao dos cursos
de formacéo, a internalizacdo dos principios da hierarquia e dalides@ assimilada
pelos oficiais na relacdo que estabelecem com os alunos-soldadepi@ntes-a-
oficial; e, apdés o curso, a estrutura militar é atualizadaetet&o de comando e
subordinacédo estabelecida entre oficiais e pracas no exercidamomtda funcao

policial.
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Esse papel atribuido ao oficialato talvez seja responsavel palo tempo de
duracdo do Curso de Formacédo de Oficiais. Ao passo que 0s cursos dis ofici
geralmente tém duracéo de trés anos em regime de sematoferys cursos de praca se
realizam em cerca de nove meses e nao obrigam os alunos ao aquartelamento.

Diante disso, € possivel indagar se ndo haveria uma diferenca tiyaaliiz
efetividade desta “conversao” entre o grupo dos pracas e dos pfspecialmente
pelo fato de que a formacdo dos ultimos, além da maior duracdoupdese
apartamento do mundo civil , 0 que ndo acontece com 0s primeiros. Emdloosaja
possivel afirmar de forma conclusiva, € importante notar que, no casdidas, a
cisdonds-elesque divide cadetes (aspirante-a-oficial) e oficiais-professdurante os
cursos de formacao, ndo se estende, ao longo de suas carreiraseida taa incisiva
como ocorre com o grupo de pracas, dado que, ao final do curso, os aspirantes
necessariamente passardo a integrar o oficialato, ainda quécuotp ae oficiais
subalternos.

A solidariedade grupal e a reciprocidade estabelecidas eatraspirantes
durante as instru¢Ges militares como forma de resisténcia a brutalidadeirireentos
transformam-se, posteriormente, no caso dos oficiais, hum genuino séntidee
pertencimenta uma coletividade maior, j& que, ao final do curso, essa opogisao
elesse enfraquece. O curso de formacao, para esse grupo, funciona oconmo gitual
de passagem nos termos de Turner (2005;2008;1982) dtatussocial a outro, i.e.,
da condicdo civil para a condicdo militar, sendo que a caradardsi liminaridade
propria aos ritos de passagem desaparece com a agregacaordageaspicondicdo de
oficial.

No caso dos pracas, os modos s&o outros. E possivel indagar se onquotdde
duracado e o ndo isolamento em que se realizam o0s cursos de foemag§oecem, em
algum sentido, o poder de “conversao” dos individuos ao mundo militar. Tyde sz
como se o0 processo de socializagdo secundéria de certa forma se estandzsD dos
pracas, para além do periodo formativo e tenha de ser constanteei@msslo no
cotidiano de sua relacdo com os oficiais, i.e., 0 tempmoti® ndo cessa com o fim do
curso formativo. Como sugere T.C. da Silva (1998), a forma de tratiamispensado
aos pracas pelos oficiais “é percebida e representada porcates sendo a do
tratamento dispensado a um animal” (p.128)continuidade dessa cisdo enmi@s-eles
apos o periodo de formacao acabafpymentaro sentimento dpertenciment@ uma

coletividade maior.
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Ao passo que o oficialato, porque realiza grande parte de suasdatsvidkentro
do espaco simbdlico dos quartéis, tende a reproduzir e a representanaom
fidelidade os principios e valores do aspecto militar da instituicdo policiatagas, em
especial os soldados, cabos e sargentos, majoritariamente voltades pékadades-
fim da organizacdo, tendem a distanciar-se desse modelarmildotar valores de
“uma cultura policial das ruas” (MUNIZ, 1999).

E essa oposicdvagmentao sentido de pertencimento a uma coletividade maior
a medida que instaura uma dicotomia ambivalente dentro da prigiiiaicdo: embora
sejam todos pertencentes ao corpo militar, oficiais e pracasjogant no mesmo
time”. No exercicio cotidiano de suas fun¢fes, os pracas estdoopadms em um
lugar social que os coloca de modo mais evidenciado em outra reatjdaddiz
respeito a “cultura da rua”

No discurso dos sujeitos, as criticas a légica opressora da baetérquica de
comando assentam-se, muitas vezes, nessa diferenca de “cultueatleste seus
superiores. Para eles, a légica punicdo-recompensa prescrita rpgldamentos
disciplinares formais e informais que garante a obediéncia int®néss ordens
superiores mais atrapalha do que ajuda a realizacdo dos “serdiasia. Ordens
devem ser cumpridas e ndo questionadas. Sob pena de punicdo, a obediéncia
incondicional as ordens dos superiores garante a manutencdo da estilitara
impossibilita aos cabos e soldados a expressdo do saber adquiridovidadest de
“rua” e acaba por rebaixa-los a condicdo de “marionetes”,amtlego seu saber, a sua
experiéncia, o seu discernimento e a sua condi¢do de “sujeito desajamha regido
inapreensivel ao Outro. No discurso dos sujeitos, sua subserviéncia aa@ssptle
gabinete”, “do ar-condicionado” soa como uma contradicdo, ja que saoselge se
arriscam cotidianamente nas atividades-fins da organizacdo. Cosimal@a®m o0s

entrevistados:

“Todo policial velho € um perito. Ele tem experiéncia, ele tem
bagagem. Ele pode néo ter cursos disso, daquilo outro. Mas,
ele é um perito. Ele sabe o que faz. E igual um pedreiro que
trabalha h& trinta anos de pedreiro. Ele é... ele s6 ndo tem
diploma, mas ele ja € um mestre de obras; ele pode ser até um
engenheiro. S6 que ele ndo tem o diploma. Assim é o policial —

ele € um perito.'(Cabo, 23 anos de PM)

“Eles querem gue vocé parece, que vocé seja perfeito. Um
robocop. I1sso vocé néo €, vocé é de carne e 0sso. Um colega
meu levou uma puni¢cdo por causa de um picolé. Ele estava
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chupando picolé no jogo, eles policiando 0 jogo comprou um
picolé (?), passou um chefe e escreveu ele porque ele estava
chupando picolé em servigo. Uai, cadé o bom-senso? Vocé tem
um funcionério ai, ele estad fazendo um lanche ali, no meio do
servico. Olha e da uma punicao. Ele atrapalhou o servico dele?
N&o, o cara ta chupando o picolé, olhando e tal... t4 atento, ah.
Mas, sO por causa de um picolezinho na méo, meteram a caneta
nele. Eu acho isso ridiculo. Aquele picolé deixou o cara mais
profissional, menos profissional? Isso ai ndo é nag&dldado,

22 anos de PM)

“Eles querem que os oficiais sejam bocais. Tem um exemplo ali,
tem esse major Araujo, que € politico. Foi muito perseguido,
cacado e tudo mais. Porque eu conheci ele pessoalmente, € um
oficial muito educado. A educacdo dele é tanta que a gente
ficava até sem jeito na presenca dele. Ele, até puxar cadeira
para o soldado sentar ele puxava. E ele perguntava, se vocé
tivesse um problema ele resolvia. Entdo, um comandante igual
este ndo é bem visto pelo alto escaldo da Policia Militar. Eles
querem dominar pela pressdo mesm@abo, 23 anos de PM)

“O que leva - falar aqui no linguajar mesmo do povao- a
tijolada nas costas é o policial que trabalha na ru&d(dado,
18 anos de PM)

“Olha, se a gente tivesse tranquilidade para trabalhar,
confianga. Olha, “eu confio em vocé, soldado, vocé vai fazer o
seu servico. Eu vou te dar um voto de confianca”. Ele vai e
trabalha e rende. Pra se falar “ eu estou de olho em vocé”, o
cara, de medo da fiscalizacdo, as vezes ele nem trabalha”.
(Soldado, 17 anos de PM)

Ao tempo em que esse “lugar de fala” € barrado na relacdo coficiass, a
subjetividade dos sujeitos acaba destituida do meio por exceléncizediacdo e
negociacdo com o Outro. A palavra, como todo meio expressivo de podeesEsge
€ também distribuida de modo hierarquizado. Como bem assinala Muniz (1999):

Na experimentacdo da vida aquartelada, parece haver pouco espago para
adocdo da palavra como um recurso estratégico de mediacdo ou como um
artefato de livre circulacdo: a palavra é, via de regstiilnliida e sopesada de
uma forma hierarquizada. As cotas e a permissividade que ordeffatar” e

“0 que se pode dizer” espelham a estrutura verticalizadpalastes. De certa
maneira, a palavra costuma ser acionada como uma instaatie,résto €,

como um expediente de emissdo tdo-somente de respostas, BEErag#o

com os oficiais superiores, seja no contato com o cidadém (p.90).

No relato de um deles:

“Mas, em termo de hierarquia, nem sempre o avaliado n&o
trata a gente como pessoa. Trata a gente como subordinado,
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objeto dele. Se mandar vocé deitar, vocé tem que deitar. Se
mandar vocé correr, vocé tem que correr. Entendeu? E hoje
esta até razoavel. Primeiro era pior. Se eu tenho que conversar
com o Coronel, eu chego la e vou conversar com o Coronel. E
evidente que a maneira correta é: eu vou no mais novo, falo
com ele. No caso, vou no subcomandante e falo: “queria falar
com o Coronel”. “O que vocé quer falar com ele?” Eu ndo
posso falar para ele: “se eu falar para vocé, vocé resolve?” Eu
tenho que contar o caso todinho para ele, o que eu quero. Ali,
vai... “vai la falar, entdo”. Ai, eu tenho que passar por outro,
contar a mesma historinha para ele até chegar no tronco.
Entendeu? Ou seja, se a pessoa nao pode resolver ndo precisa
saber (...) Ai, se pra mim falar com um, é desse modelo [que]
tenho que chegar. Pra mim chegar na senhora aqui, eu tenho
que chegar: “eu quero falar com a doutora Claudia”. “O que
vocé quer com ela?”. “Eu sou da (?)" Ai, explico: “vou fazer
uma entrevistinha com ela 14, assim, assim assado”. Ai, fala
para o Tenente la. “E o que entdo (?)". Ai, eu chego:
“tenente...” “0 que vocé quer falar com ela?” E desse modelo
gue funciona. E por isto que eu falo, se ndo tivesse ai, ndo
aguenta a pressdo. E ndo é pouca mesr{edidado, 28 anos
de PM)

Como relatado no capitulo anterior (“Problematizando a experiéncia de
campo”), as desconfiancas em relacdo a pesquisa, 0 medo de compsenuei® O
“dito” sdo expressdes dessa censura hierarquizada imposta a pakavsformada em
temor com relacdo ao que pode ser dae sobreo trabalho e a instituicdo policial e a
guem Essa autocensura, que pouco a pouco vai sendo internalizada pelos meandros da
relacdes hierarquicas, alcanca, desse modo, outros contextos da velgedos. A
ndo-adesdo a psicoterapia oferecida pela instituicdo ou fora delate de ndo se
aprofundarem nas questdes subjetivas implicadas nos processos deeatoecomo
relatado no cap.l, podem parcialmente ser atribuidos a essa autoaquedaraa e aos
modos de expressao subjetiva. Colocado dessa maneira, o proprialeter gmde ser

encarado como uma resisténcia as imposicoes desse contexto intersubjetivo.

“(...) por isto que eu ndo gosto de estar falando muito. Porque
se falar e eles descobrirem, vao abrir procedimento. Eu ndo
tenho medo, porque, igual eu falei, eu j& estou meio maluco
mesmo. A Policia ja me deixou maluco. Ai eu nunca me calei.
Assim, eu nunca pus a boca no trombone, impressa. Mas para
os colegas eu falo. S6 que eles tém medo. Vou servir assim de...
vou causar um motim? Nao. Mas, o0 que eu penso eu falo.”
(Cabo, 23 anos de PM)
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A continuidade dessa cisdo emi@s-elesapos o periodo de formacdo ao mesmo
tempo em qudragmentao sentimento depertencimentoa uma coletividade maior
também hierarquiza e estabelece uma desigualdade nas relagi@desdos pragas com
seus Outros. Essas relacfes de desigualdade, quase sempre gepakadmléncia
fisica e simbdlica, sdo travadas, por um lado, dentro da prépria c@pgmaigial, com
seus oficiais superiores, hierarquicamente privilegiados enécetagles, e, por outro,
com a ampla comunidade civil. Enquanto a desigualdade de suas relagdess
oficiais € formal e rigidamente estruturada pela hierarquitamiatravés de normas e
mecanismos punitivos previstos pela legislacdo militar, a dedagl@lentre eles e os
civis, por seu turno, embora seja também regulada e formalizada lpgislacdes
cabiveis, é sujeita a outros fatores que faltam a primeira, daadgem, em alguma
medida, ao agenciamento (positivo ou ndo) dos sujeitos-policiais.

Se 0 processo de formacéo da identidade militar instaura uma digatoine
civis e militares, colocando os primeiros, segundo a logica mifitalugar de “néo-
pessoas”, e se a relacdo entre essas duas categoriagan8ojea as prescricoes e
mecanismos que estruturam o campo militar — ou apenas estairadpatbgica
corporativa, que prescreve puni¢cdes militares a crimes e excessoslosroetitra civis
—, entdo, além de serem considerados hierarquicamente inferioodgisgsobres das
periferias tornam-se alvos privilegiados da légica opresseialenta que orienta as
acbes e os comportamentos dos policiais militares. Se a autonodivedual é
diminuida ou anulada nas relagcbes com os oficiais, na relacdo coivisos poder
conferido pela instituicdo e arduamente conquistado pelos individuos-ipadictntra
seu canal de escoamento nas praticas ilegitimas de violérmi@o €era visto no
capitulo 3 (“Narrativas corporificadas: corpo, sofrimento sociahasculinidade na
policia militar goiana”, p.83), a violéncia aparece como meixpeessao subjetiva nas
situacdes de adoecimento. Na se¢do seguinte (p.74), 0s aspectosaesteusocio-
histéricos do fenébmeno da violéncia policial serdo abordados. Porpyegigo pontuar
outros fatores histéricos que melhor contextualizam a relacaopeatgas e oficiais e o
lugar de onde os sujeitos pesquisados falam.

Os sujeitos entrevistados ingressaram nha instituicdo ha maédi$ dguinze)
anos, num periodo em que as discussdes civis e politicas a rdapsguranca publica
e do combate a criminalidade ainda ndo haviam efetivamente aloaagagéncias e

instituicdes policiais. As discussdes sobre a reforma polici@rasil, incitadas pela
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greve das policias militares no ano de F89Fassaram a questionar as consequéncias
para a seguranca publica da doutrina militar que rege a poligasos (militar)
brasileira e 0 modelo dual de policia.

Foi somente ha pouco mais de uma década, em 1998, que o governo federal de
inicio a um projeto de estudo das organizagcOes policiais. Em 2008yiurse o
PRONASCI — Plano Nacional de Seguranca Publica e Cid4fagis, entre outros
objetivos, propde um conjunto de ideias para compor uma Matriz Curridataonal
Padréo a ser utilizada como referéncia na formacdo dosgml{EGUEIREDO &
ROSA, 2008).

Os intentos para a reforma policial, embora ainda ndo tenham comsafgtat
significativamente a doutrina militar que informa as instituig@@gias ostensivas, tém
timidamente conseguido influenciammdus operandida atuacao policial, seja através

da mudanca nos curriculos dos cursos de formacéo, seja atraves aaeatagdo do

39 A esse respeito, comenta Muniz (199%Como em uma espécie de efeito domind, a chamadaltaev
das pragas”, deflagrada em Minas Gerais, acabespshando por outros estados. Durante o pericglo do
protestos, o0 pais assistiu ao que para muitosiparetepisodio inacreditavel ou algo sem precedame
histéria: aqueles que representariam, na pontataidade do Estado, desafiavam o préprio Estagdo. O
PMs das mais baixas patentes (soldados, cabogensas) “promoveram a desordem e a baderna” em
vez de proverem a ordem; “quebraram a hierarqua disciplina” - exatamente os principios que
justificariam a adocdo do modelo policial paramilit‘desafiaram” o poder executivo representado pel
governador; tudo isso em nome da reivindicacdo rpelhores salarios. Os debates sobre o assunto
nacional do momento estavam recheados de exclamag@edeixavam transparecer que alguma coisa
inusitada estava acontecendo: “os policiais apamiasuas armas contra o0 palacio do governo!”
obrigando o Exército a “proteger a sede do podecwivo em Minas”. No dia 25 de junho de 1997, o
Jornal do Brasipublica a seguinte manchete “Minas chama o Exéccihtra a PM - Rebelido da policia
por salério maior transforma Belo Horizonte em prde guerra”. As opinides mais exaltadas chegaram a
classificar o episédio como um grave “atentado dewr constitucional” ou como “um espetaculo
autoritario e intransigente”. Nas conversas infosmanuitos faziam apostas e “bolées” sobre quem
ganharia a batalha nas ruas (caso ela se consesfjizaas PMs “rebeladas” ou o Exército
“despreparado”?” (MUNIZ, 1999, p.48-49).

4% Segundo Figueiredo & Rosa (2008), a proposta daiM@urricular Nacional Padrdo n&o se restringe
somente a um conjunto de conteldos de ensino. Bualamizar 0 uso critico e criativo dos
conhecimentos e apontar caminhos para o enfrentandas situacfes cotidianas concretas vivenciadas
pelos operadores da seguranca publica. O processoativo deve procurar contribuir para o
aprimoramento das praticas e para a mobilizac&mpdkecimentos tedricos acumulados, valorizando as
vivéncias e o saber prévio de cada um. Propdensaftifo especializada e continuada a ser implementada
pelo poder publico em articulagdo com a sociedadke Busca, por meio da formagao, proporcionar o
resgate e valorizagdo da autoestima dos profigsidiaapolicia e o resgate da cidadania. O objejeral

da Matriz Curricular Nacional é contribuir na cansfio da identidade profissional das policiaissudias
funcdes e competéncias especificas. Areas de dieflda proposta: ética, cidadania, direitos humanos,
seguranca publica e defesa social; sociedade,rgaaipacdo de poder e seguranca publica; o individu
como sujeito e suas interacBes no contexto da aegmrpublica; diversidade, conflito e seguranca
publica.
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policiamento comunitario e da instituicAio de procedimentos padronizados de
abordagem, o POP (Procedimento Operacional Pddréo)

Os entrevistados ingressaram na instituicho num momento em quéme reg
interno da policia era significativamente mais rigido que o atual. Como pede
constatado em momentos das falas transcritas ao longo do trabalhafroerxamento
na disciplina militar é realidade perceptivel para os enteslost Entretanto, €
necessario questionar se essas mudancas afetaram signifieatieao carater da
relacdo entre superiores e subordinados ou se afetaram someatesiaade e a forma
com que a desigualdade dessa relacdo se manifesta. E aindaessasomudancas
afetaram a maneira como aprenderam a lidar com as situagéesiadas nos trabalhos
de rua e se as condi¢des técnicas e operacionais da policia militar asrd@rerpa

Em sua pesquisa sobre o perfil social do Policial Militar dodestie Goias,
realizada em 1996, Figueiredo (1996) aponta que, embora 0s pesquisadiiaszem
que a formacdo recebida na instituicdo tenha sido suficientementepaoaao
desempenho de sua funcéo, foi no labor diério, na préatica operacionals gujeitos
desenvolveram suas potencialidades e de fato aprenderam como easciaafas
ligadas a sua area de prestacdo de servico. O aprendizaknefaete se realizava nas
relagOes cotidianas dos novatos com o0s policiais mais antigos, msdd® “pracas
velhos”, que repassavam o conhecimento adquirido ao longo de seus arabmlte
na rua.

Talvez seja possivel supor que, a despeito de seu carater so@ghositivo,
as mudancas recentes tenham ocasionado outros complicadores para dsosdivi
ingressos num momento institucional anterior. O primeiro desseplicadores
relaciona-se com as promocgoes, conforme dito, e 0 segundo, com a erjatz,
padronizacdo e fiscalizacdo das formas de atuacdo policial, gemmaf
significativamente o “poder” discricionario desses individuos nos livabale rua.
Esses dois complicadores sado indissociaveis e estdo, de todo modo, cahakcama
poder institucional de controle dos comportamentos individuais efetivadoepstao

estabelecida entre eles e seus superiores, ou entre pracas oficiai

“! Instituido em 2003 na PMGO, o POP (Policiament@r@gional Padrdo), em linhas gerais, busca
padronizar e regular as abordagens policiais rmasedies situacdes enfrentadas cotidianamente pelos
policiais de rua. Busca diminuir os indices de alispde arma de fogo, de intimidacdo e/ou advedénci
bem como reduzir os elevados indices de letalidaja,do cidaddo ou do policial militar em operagéo
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Os policiais-sujeitos desta pesquisa aprenderam com 0s [golitéés antigos,
os chamados “pracas velhos”, a executar as tarefas ligadashées de atuagdo, como
apontam as pesquisasfigueiredo (1996) acima. Com 0s mecanismos regulatorios das
abordagens instituidos também pela ado¢do do POP, sua atuacao psssouass
formalmente fiscalizada e regulamentada pela instituicdo. Teidmassa como se 0s
mecanismos regulatorios, que antes atuavam principalmente emelat@o com 0s
oficiais no espaco da “caserna’, tivessem se enfraquecidosteselido de modo mais
acentuado para as relacdes travadas no espaco da “rua”, no qualtos gneium
espaco maior de manobra. De qualquer modo, a relagdo com 0s SsupBraree
como mediadora na regulagdo dos comportamentos, em ambito internoroo, axte
execucgao de suas atribuigoes.

Sendo as promoc¢des por merecimento quase impossiveis, conforme discutido,
resta aos policias ativos obté-las por meio dos critérios dgumade ou ato de
bravura, os quais estdo diretamente condicionados as menc¢les contidcage
“fichas” individuais, mantidas e atualizadas pelos seus superiores.

Destarte, na vivéncia subjetiva desses policiais, os oficiagaancarnam as
restricbes e regulacdes instituidas pelo carater total deigéd policial militar, cujas
consequéncias estdo imbricadas nas narrativas de adoecimentoemamtedrater de
suas manifestacdes. A violéncia simbdlica explicita ou velada rdks;0es
intersubjetivas que estabelecem com seus superiores ou a vimdtiti@ional anterior
desses sujeitos acaba talvez por influenciar suas interpretagbespeito das timidas

mudancgas recentes.

2.6 Violéncia e Policia Militar: o caso brasileiro

De acordo com a lei n° 8.125, de 18 de junho de 1976 (GOIAS, 1976), que
dispbe sobre a organizacdo basica da Policia Militar do Estado ds, @opolicia
militar € uma forca auxiliar do Exército e se destina a neagéb da ordem publica na
area do Estado. Compete a ela executar, eéxtusividadep policiamento ostensivo
com o objetivo de assegurar o cumprimento da lei, a manutencdo daparolésa e o
exercicio dos poderes constituidos. Sua atuagcdo pode ser prevemngy gresumida
a possibilidade de perturbagéo da ordem, e repressiva, em casoudeapad efetiva

da ordem.
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Muniz (1999) argumenta que as discussfes sobre violéncia e crindealida

.....

o direito e a funcdo de manutencdo da lei e preservacdo da ordem. (EHglipar um

lado, a sociedade civil cobra da forga policial resultados efetivemfnentamento da
desordem, do crime e da violéncia, por outro exige a insubordinacdo do dsta
direito, ou seja, a producao de resultados efetivos sem a violacéaraaisag e direitos
individuais. Essa tensdo que oscila entre o exercicio da coesig@odia producdo de
resultados que sejam ao mesmo tempo legais, produtivos e legitienosyarcados
pelo consenso, é inerente ao surgimento das “forcas comedidas” ssexgreondicao
de emergéncia da instituicdo policial como meio pelo qual o Estadotgaregocia sua
governabilidade e expressa seu poder (MUNIZ, 1999; TAVARES, 1997)

Segundo Tavares (1997), a despeito de suas diferencas nacionais,
caracteristicas da organizacédo policial perduram historiceanem@stao intimamente
ligadas a consolidacdo dos Estados-nacdo e das sociedades teapisalis objetivo de
protecdo social (da ordem publica e da propriedade) e sua figmexpressdo de
autoridade. Enquanto meio de expressao de autoridade, as agéncias Eéxia
incorporacdo mais concreta e cotidiana da autoridade governamentadanaos
cidadaos (MUNIZ, 1999) e, por consequéncia, 0os cabos e soldados sagaragémr
capilar dessa correia de transmissao de poder. E, por sua funpiiesdevacado da

ordem publica, certa forma de atuacdo da policia resulta do tipstalboEconstituido e

duas

do tipo de ordem publica concebida. Conforme assinala Monjardet (2002, p.23), a

policia, enquanto instrumento do Estado, intervém quando (e da forma como) é

ordenada, seja pelas instancias que possuem autoridade sobre dia sistgraa de
valores partilhados.

A peculiaridade do caso brasileiro esta no fato de que a ordemreastida — o
sistema de valores partilhados, nas palavras de Monjadéet)(— € marcadamente
autoritaria e hierarquizada, conforme aponta J. Silva (2001) e Bar&leBaarez
(2001), sendo suas relagcdes sociais historicamente marcadasadasmpela violéncia
fisica e simbodlica. Segundo Tavares (op.cit), a transicdo donsistscravista para o
sistema capitalista no Brasil redefiniu, sem eliminar, &atfo da coercao fisica nas
relacbes entre 0s aparatos repressivos e a populacdo. O periodsiado-Noovo
constituiu, nesse sentido, momento paradigmatico dessa redefini¢doa reguacao
violenta da policia aparece como “elemento fundante” na manutencdo dodoode

Estado totalitario. Nesse contexto, a violéncia ndo compde somestaparace como
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centro de certo tipo de poder que foi consolidado nesse periodo. Asgditortura
comuns durante a Ditadura Militar e durante o regime civil da Ram@iblica atestam
e dao prosseguimento as praticas violentas como forma de manutesgEcieio do
poder no Brasil, que tem a policia como principal disseminadora.

Em seu livroVioléncia, poder e autoridade em Goid&¥glva Borges de Souza
(2006) busca compreender, a partir do contexto histérico goiano, a pecmanm&
sociedade brasileira, de estruturas de interagdo social edeadie sociabilidade de
carater violento, predominantes no mundo rural e atualizadas no progesso
modernizacdo e urbanizacdo da regido. Sugere que as novas formedédea
enfrentadas a partir da década de 70 ndo extinguiram as modalidiadgoléncia
predominantes na sociedade rural. Segundo a autora, a nogcao de vid&ntizae
(Habermas) permite perceber, no contexto goiano, o0s impedimentos a
desenvolvimento da comunicacdo, que abrem espaco as formas de violéncia
interpessoal: “A violéncia estrutural, que impede a formacéo rdisauda vontade,
deixando espaco para que a forma possivel de expressdo estejadairamuleorpo,
favorece que se perceba melhohabitus na sociedade brasileira” (SOUZA, 2006,
p.32). Diante disso, a autora questiona: nao seria também um prétoedpiiprocesso
civilizador, além de condi¢cdes econdmicas favoraveis, brechas paservolimento
da identidade, da autoestima, da percepcdo do outro como igual? E,emtske a
marginalizacdo em que vive grande parte da populacédo brasé@ireonstituiria, ela
mesma, a violéncia estrutural?

Partindo desse raciocinio, parece correta a suposicéo discusdaamaanterior
de que, em alguma medida, o carater desigual, autoritério e videntelacbes entre
oficiais e pracas, a medida que destitui os ultimos dos meiossiNesude mediacéo e
negociacdo com o Outro, da margem a expressdo da vontade por npedtichs
ilegitimas de violéncia fisica e simbdlica. Nesse contexto, 0 corpo agarmoceveiculo
privilegiado de expressao e escoamento dessa violéncia, compreeadida“um
dispositivo de excesso de poder.” (cf. TAVARES,1997).

A relacdo entre violéncia, corpo e adoecimento mental sera porgst®mo
proximo capitulo (p.102). Por ora, é preciso ndao perder de vista asapielc da
adocdo do militarismo pelas organizagbes policiais ostensivasleivassi no
entendimento da ligagcao entre violéncia e atuagao policial e nextalizacdo do

lugar social dos cabos e soldados, sujeitos desta pesquisa.
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Os autores (J. SILVA 2001; BANDEIRA e SUAREZ, 2001; ALBUQUERQUE
e MACHADO, 2001) que discutem a dimenséo simbdlica e imagidaridentificacao
da PM com as Forcas Armadas afirmam que, além de influenciaaieira decisiva a
construcdo identitaria de seus membros, conforme se procuroramastigacao da
instituicdo policial brasileira com a doutrina militar tem copusncias salutares na
atuacao policial: por sua ligacdo mitica com o Exército, a aegarpublica é tratada
pela policia em termos de segurancga nacional. Em outras palavras aagaguiblica é
tratada em termos de um inimigo a ser combatido, como uma questéidreth e de

derrota. Esse aspecto € bem exemplificado pelos depoimentos dos entrevistados:

“Porque, sb a gente sabe o que € enfrentar quem esta do outro
lado: o marginal.”(Soldado, 21 anos de PM)

“Fala “tem que meter bala, mesmo”, porque eles metem bala
no povo. N&o quer saber; ndo é s6 na policia, ndo. Entéo (...),
mas isto é para a midia ver que o que nos vivemos é uma
guerra civil. Nado aqui, mas Sao Paulo e Rio, é uma guerra civil
— s0 a Dilma nao vé. Aquilo ali, para eu que servi o Exército,
existe duas leis no nosso pais. Em tempos de guerra e em
tempos de paz. A lei em tempos de guerra é corte marcial.
Guerrilha é inimigo do Estado. O que aqueles traficantes estéo
promovendo ndo é uma guerrilha? Eles séo inimigos de guerral
Eles sdo guerrilheiros! A lei para julgar aquele pessoal teria
que ser a lei em tempo de guerra. “Ah, mas ele € do mesmo
pais, ndo tem como guerrear... € do mesmo pais”. Tem sim!
Porque € guerra civil. E guerra! Eles declararam guerra pro
Estado. Eles criaram um estado paralelo... € uma guerra civil.
Como € que vocé vai julgar um guerrilheiro daquele igual vocé
julga um cidaddo comum? Eles devem ser julgados como se
fossem guerrilneiros que sdo. Portanto, corte marcial. Deixa
isso ai ir um dia no Congresso e alguém votar isto. Traficante
gue trocaram tiro com a policia vao ser julgados, entdo, com a
leis de Guerra. Guerrilha. Condenacdo: corte marcial. E
pareddo. Porque, quem ndo vé que aquilo ali € uma guerra?
Eles atiram em crianca; eles atiram em cachorro; atiram e
todo mundo. E igual aquele povo do Afeganistéo, 14, do Oriente
Médio. Nao ta nem ai para a vida do oposto, ndo. Ou seja, a
pena de morte € (?) para o trabalhador; para o bandido, néo.
Mas, uma hora, chega la. Mas, vamos pensar no nosso Estado,
por que a policia aqui € cuidadosa, cautelosa? Porque nao
aconteceu o0 que acontece la. Mas, com esse efetivo que nds
temos ai, muito em breve, em questdo de dez, vinte anos, vai
ficar igual o Rio de Janeiro.{Cabo, 23 anos de PM)

“Néao estou descriminando, ndo. Mas, é... 0 negdcio é: policia e
bandido. Se vocé me perguntar o que é o bandido: € o inimigo.
E ele pode tentar contra mim qualquer hora. E eu vou estar
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sempre esperando ele. Se ele nao vir (?)... Por isto que, as
vezes, a gente fala que o ser humano é ruim. A gente fala o ser
humano, mas a gente entende que é uma realidade, que
realmente pra quem esta de fora ndo sabe. Mas, € uma guerra.
O bandido sempre vai ser uma guerra, porque € um olhando
para o outro e, se vacilar, o outro pegg3oldado, 18 anos de
PM)

A farda do grupo operacional (de rua) da PM goiana (Figura 2) tardyéam
visivel essa heranca militar que reveste a atuacdo policiarasil.BAs semelhancas
com a farda usada pelo Exército brasileiro sao inegaveisosuwinza remete a ideia de
camuflagem (tornar-se invisivel ao “inimigo”) para o asfalasestruturas de concreto
do ambiente citadino; seu modelo é préprio as situacbes e locaispedtivos de
guerra: o coturno e a calca por dentro protegem os pés e adpefigaa, das cobras e
insetos; os iniumeros bolsos destinam-se a armazenagem de objétoentos em

situacdes de longa exposicao a locais remotos e rasticos etc.

Figura 2 — Farda do grupo operacional da PMGO
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Fonte: Portal da PMGO.
Disponivel em:<http://www.goiatubaonline.com.br/noticias/rotapmfazem-
apreensao-de-drogas-na-capiaicesso em: 22 de ago de 2012.

Historicamente, segundo Muniz (1999), a criagao das organiza¢cOesipaici
Brasil foi concomitante ao processo de institucionalizacdo do propaddebrasileiro,

numa época marcada pela crise de governabilidade provocada petxabdle Pedro
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1“2, N&o cabe aqui entrar em detalhes sobre esse periodo. Entrepaatis@ assinalar
que a militarizacdo das forcas publicas no Brasil veio como respastcarater
incipiente da autoridade publica do Estado e do receio quanto a fidelidezleagle
ferramentas de controle, representadas principalmente peldsigdes policiais da
época. Como assevera Muniz (1999):
A profissionalizagéo da policia e a sua transfodnagm uma burocracia eficaz passava
pelo aprimoramento do modelo paramilitar j& adotdeede a criacdo da Guarda Real.
A isto se somava a necessidade de afastar os agkenkei do universo de onde sairam e
que deveriam passar a policiar. Mostrava-se petén@os olhos das autoridades
restringir as pracas a sua vida na caserna. O amgonera claro: o afastamento da

convivéncia social reduziria as influéncias comtistas e as oportunidades de
corrupcaoiflem p.55-56).

A disciplinarizacéo das tropas nos moldes militares foi a saidantrada para
subordinar ao Estado os agentes publicos incumbidos da tarefa de péesataac
ordem. Em outras palavras, a ado¢cao do modelo militar pelas patiti@ses veio
pela necessidade estatal de policiar aqueles que policiavacredagle, dado que esses
individuos eram provenientes do proprio segmento social contra 0 Qughrsizacao
policial era chamada a atuar: “ ‘os pobres sem patrao’, osceaves, 0os descendentes
de escravos, 0s mesticos, 0s artesaos, e 0s biscateiros (. py@sasaos estrangeiros,
0s negros forros e os portugueses de poucas posses (...)” (MUNIZ, 1999, p.55).

A separacdo e o isolamento requeridos para as formacdes militatieu a
dicotomia que separa de modo hierarquizante o grupoeoddmilitares) contraeles
(civis), que acompanha a internalizacdo da identidade policidhmalté os dias de
hoje.

Entretanto, os intentos reformistas que timidamente vém conseguindo afe
modus operandido fazer policial ostensivo no Brasil, como discutidos (p.72-74),
também representam uma ameacga a estrutura militar. Isso peejdefendem uma
maior aproximagdo entre a policia e a comunidade, como propde o dchama
“policiamento comunitario”, também buscam melhorar a formacao dttelee a
remuneracdo dos policiais militares “de linha”, que atuam enmatwodireto com as
comunidades. Essas medidas abalam as condi¢cOes de perpetua¢idida eslitar,
que pressupde tanto a separacdo hierarquizante entre o mundo écovifmilitar”

guanto tropas obedientes e subservientes.

2 Cf. MUNIZ, 1999; R.R. DA SILVA, 2011; LIMA, 2003MENDEZ, 2012 E SOUZA, CIBELE, 1999.
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Diante disso, nao € dificil perceber o aspecto irbnico ecdachargeabaixo,
em que se explicitam o poder ideoldgico e politico da militaédizaga policia e a

separacao entre civis e militares.

Figura 3 — O poder ideologico e politico da militarizacdo das policias

"Eu s espero que possamos manter tudo sob
controle guando os policiais perceberem que
também Eazem parte do povo.”

Talwver seus capacetes anti-choqgue os impeca de ver a realidade.

Fonte: desconhecid&

O Brasil guarda ainda outras peculiaridades organizacionasequdietem nos
resultados alcangcados no combate a criminalidade e nas condi¢fedalbotrdo
policial. Segundo Silva Filho (2003), o Brasil € o unico pais cujas fupgiesis de
preservacdo da ordem e de investigacdo de crimes sdo disjatiymsnto de serem
necessérias duas organizacfes diferentes para seu exescjpibices civil e militar.
Conforme dito, as duas organizagBes se distinguem em relacdo targstmormas
administrativas e operacionais, regime de disciplinas e sassa distincdo presente
no modelo dual de policia brasileiro, como discutido ao longo deste capitiallvez

uma das responséveis pela ineficiéncia dos resultados alcancatbsspddto custo de

43 Essacharge foi retirada do perfil de um usuério da rede doEiacebook (www.facebook.com
Infelizmente, o formato deite ndo permite que utink leve a uma postagem especifica. A pesquisa feita
na internet a partir do nome deduzido da assinatura do autochdrge ndo levou a nenhursite
especifico.
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sua manutencdao estrutural, a grande complexidade de seu gererwiaimeproblemas
operacionais que acarreta.

O acumulo de funcdes dos policiais militares, que séo inteiramespensaveis
pelo policiamento ostensivo fardado, somado a ineficiéncia do modelo orgamatac
brasileiro para o controle da criminalidade lancam duavidas sobrdcaldlpdade do
trabalho policial frente a realidade brasileira, estruturalenentircada por uma
violéncia difusa.

Porto (2001), a partir de uma pesquisa sobre representacdo daidagiéim
policial em Brasilia, aponta ainda outros fatores que criam ucnl@ivicioso na
atuacdo policial e ameacam sua legitimidade. Se, por um ladaagiat policial
violenta constitui resposta as demandas sociais de eficiémammeténcia policiais,
sendo a policia muitas vezes usada como “solucéo” para questé@as, $umoi outro a
legitimidade da acéo policial € ameacada ou inviabilizada nalemeth que ha a recusa
da populacéo as formas violentas de resolucao de conflitos. Esse circulo viciosa, por s
vez, descortina outro aspecto importante: o processo de vitimizacdoida pomo
instituicdo e dos policiais como cidadaos. Na busca dos responsaeeisop@Eicia da
atuacao policial, a culpa recai em homens e mulheres comunsegrannta instituicao
policial, transformados em alvos da propria violéncia que combatem:

E improvavel que em algum lugar do mundo morrartotanliciais assassinados; e que
existam tantos policiais paraplégicos; e que exigtntos ex-policiais expulsos, na rua
da amargura ou definitivamente na senda do criegeexistam tantos policiais ou ex-
policiais nas prisées (como presos). E improvaseibetm que em algum lugar do
mundo haja tantos érfaos de policiais; nem tanitagag de policiais; nem tantas maes

de policias sem seus filhos. Tudo sem contar ®ss&r o alcoolismo, 0s casos de
psiquiatria e o elevado nimero de suicidios (SILVAR2001, p.78-9).

* % %

Conforme apontado em sua introducao, este capitulo buscou situar o grupo de
cabos e soldados em relagdo ao contexto institucional e socgalamplo no qual a
instituicdo da policia militar se insere. Embora tenha sido pautadiialogo com a
literatura tedrico-empirica produzida sobre a policia, as didesisgropostas foram
balizadas pelos conteudos apontados nas narrativas de adoecimento dos- sujeit
entrevistados. Sua construcdo entendeu que o sofrimento vivenciado paitos sajs
situacbes de adoecimento € indissociavel dos contextos sociais endrpraatizado,

i.e., pertence tanto ao dominio psicofisiolégico quanto ao dominio moralcsibaral

e politico.
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Como assinala Alves (1994), as estruturas cognitivas que dao sentido as
enfermidades mentais devem ser compreendidas a luz de seus ou&seps sociais
subjacentes e resultantes das condi¢des sociais especifiazes piducdo (ALVES,
1994). Enquanto o primeiro capitulo buscou explicitar as condi¢cdes souiajgesas
narrativas de adoecimento foram produzidas, este segundo capitulo buswar de
fatores imbricados na vivéncia subjetiva dos cabos e soldados e tragémsle seus
corpos: sua posicdo hierarquica subalterna, o carater totalidadordem militar, a
brutalidade dos dispositivos disciplinares, o relacionamento formalndesigual e
opressor travado com seus superiores-oficiais, 0s imponderaveisiaddéurs;ao
executora, a violéncia da ordem a ser mantida etc.

No préximo capitulo, a luz do cenario construido por este segundo capitulo,
serdo discutidos os pontos nevralgicos das narrativas de adoecimergbdogmabos
e soldados: o carater compulsério dos encaminhamentos a Junta déiligaude, a
masculinidade e as representa¢gdes do corpo, a violéncia como lingegg@ssiva e

conciliatéria, o estigma incorporado as situacdes de adoecimento, entre outros.
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3 NARRATIVAS CORPORIFICADAS: CORPO, SOFRIMENTO SOCIA L E
MASCULINIDADE NA POLICIA MILITAR GOIANA

3.1 O sistema de saude da PMGO

O Hospital da Policia Militar (HPM) é parte da rede de nogs de assisténcia
social ao Policial Militar do Estado de Goias oferecida pela&#w Tiradentes (F1
A FT é uma entidade sem fins lucrativos, com autonomia adminiateatfinanceira,
que atua na formulacdo, execucao e avaliacdo de servicos,npasgeapoliticas de
assisténcia social aos policiais militares, pensionistasue dependentes. Em suas
diversas unidades operacionais, sdo oferecidos servigos e prograassssténcia nas
areas de saude (médica, odontologica, psicolégica e farmacéuaioddcdo, educacao
e de assisténcia social, cultural e espirffual

Apesar de sua autonomia administrativa e financeira e de séaaciasdecisoria
superior (Conselho Curador) ser composta por representantes da sociedlades
oficiais, pracas e da geréncia de s&fjdem Ultima instancia, conforme delibera seu
Estatuto, é assegurado ao Subcomandante Geral da PMGO e ao Priesidente da
Fundacdo Tiradentes, que também compdem esse Conselho, lugar depesaior
decisorio na entidade, a medida que Ihes cabem a escolha e a nodwsadamais
integrantes dessa instancia superior. Portanto, a Fundacao Tiraelsidtesujeita as

deliberacdes e direcionamentos da instituicdo da policia militar.

4 A sede oficial da Fundacdo Tiradentes esta ladédizna Avenida Contorno, n° 2185, Setor Central,
Goiania-Goias.

4> Embora a Fundacédo Tiradentes tenha sido oficigenfemdada em 2003, as politicas de assisténcia
social ao policial militar da PMGO foram institugd@&m 1966 por meio da criacdo do Centro de
Assisténcia Social da PMGO. Desde 1982, o suponazndeiro de suas atividades é assegurado
principalmente pelos recursos arrecadados pelo d-uwhel Assisténcia Social (FAS), através do

recolhimento de 5% do pagamento de policiais milgaativos e inativos e pensionistas da PMGO, entre
outros Gite da Fundacao Tiradentes. Disponivel em: <

http://www.fundacaotiradentes.org.br/instituicambt Acesso em: 13 Jul, 2012).

¢ Conforme estabelecido em seu Estatuto (2006),ms&lio Curador é composto por sete integrantes: o
Sub Comandante Geral da PMGO, o Diretor Presidgatéundacdo Tiradentes, um representante da
Geréncia de Salde da PMGO, um representante dagi®fila PMGO, um representante das pracas da
PMGO e dois representantes da comunidade externa.
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O prédio do HPM estéa localizado num espaco fisico comum, que acomoda o

complexo de saude da Fundacéo Tiradentes. Os atendimentos médiciadi zsjes’

e 0s servigos laboratoriais s&o auxiliados por uma equipe multgoooBé composta

por profissionais (civis e militares) das areas de biomedicifarreagem, farmacia,
nutricdo, psicologia e servico social. Fazem parte do complexaide:so HPM, o
Centro Odontologico, o Laboratorio de Andlises Clinicas, o Laboratéritrateses, o
Centro de Reabilitagédo e Insercdo Social (Cris) e o Central#eIntegral do Policial
Militar (CSIPM).

Figura 4 — Hospital da Policia Militar (HPM) — vista frontal

Fonte: Siteda Fundacao Tiradentes.
Disponivel em:<http://www.fundacaotiradentes.org.br/hpm/informa
coes-hpm.htmd. Acesso em: 27 de jun. 2012.

O atendimento psiquiatrico oferecido pelo HPM é exclusivamgetieial, o
gue significa que tratamentoem si ndo é oferecido pela instituicdo militar. O papel da
area de psiquiatria do HPM restringe-se a elaboracdo de laddidsompericiais sobre
a condicao psiquiatrica do paciente no momento da consulta. A avalaténdicao”
de saude mental do paciente é feita em conjunto pelos profissidaai areas
psiquidtricas e psicolégicas. Tanto os laudos psiquiatricos quanto hacG@es
psicologicas auxiliam e fornecem aportes legitimos as degségmaticas, em ambito
institucional, sobre questdes como duracdo e necessidade de afastEnatiddades

4" As especialidades médicas oferecidas no HPM, dkémpsiquiatria, séo: cardiologia, endocrinologia,
dermatologia, medicina do trabalho, infectologidtalmologia, ginecologia, ortopedia, radiologia,
neurocirurgia, otorrinolaringologia, reumatologiinica geral, gastroenterologia, pediatria e \gizo
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do paciente, realocacdo de funcdo, proibicdo ou concessdo de portenale ar
aposentadoria por invalidez etc.

Muitos sdo os caminhos que levam os policiais a area psiquidaichnta
Médica do HPM. Segundo os profissionais da saude, a procura volyaiérservico é
rara. Na maioria dos casos, 0s sujeitos sdo encaminhados p&edavpkicologica
pelo Comandante de sua unidade ou através das avaliacdes anuada®alizefetivo
da PMGO pelo Centro de Saude Integral do Policial Militar (CStEM)

Nao foi possivel, conforme apontado no capitulo 1 (p.43), obter dados
estatisticos precisos sobre os encaminhamentos, mas, segundo @ygpsicéfe do
Departamento de Psicologia do HPM, em reportagem divulgada pelo gortiale
Route New®, de janeiro a novembro de 2009, o departamento atendeu cerca de dois mil
policiais militares, 90% encaminhados por seus superiores ou poripraissle saude
e 10% procurando o servigco por vontade propria.

Comumente, os comandantes de unidades encaminham o policial pang® ser
de saude mental do HPM em duas situa¢gBes: quando o policial se annoiva
ocorrénciade risco, em que houve “troca de tiros” ou 6bito de colegas psliciai
pessoas envolvidas na ocorréncia e quando ele apresenta comportanssificadia

como “incompativel” pelo comandante de sua Unidade.

“(...) o segundo tipo de encaminhamento da unidade é quando
esse policial ndo se envolveu em nenhum tipo de ocorréncia,
mas estd apresentando um comportamento diferente,
incompativel, né? Seja, por exemplo, dependéncia quimica ou
entdo comecou a ficar muito agressivo, isolado, né? Entdo, esse
tipo de encaminhamento é relativamente comum.”

(Tenente-Coronel — Quadro de Saude/Psicologia)

Ao ser encaminhado para a area da Saude Mental, o policial étisisbaema
avaliacdo psicoldgica através de uma entrevista de anamnesesé#sipsicoldgicos. A
avaliacdo psicologica decide ou ndo pela necessidade do enaarainth para

tratamento psiquiatrico. Ao contrario do servico de psiquiatria, 0 departa de

*8 O Centro de Satde Integral do Policial Militar (EBl) foi instituido em 2008 com a finalidade de
desenvolver e implementar uma politica de saudeagawa prevengao, controle e monitoramento anual
do estado clinico, fisico, psicoldgico, nutriciomabkocial de todo o efetivo da PMGO. Os policidis s
submetidos anualmente a uma série de exames meédidaboratoriais, atendimento nutricional,
odontoldgico e fonoaudioldgico, além de entrevis@® assistente social e psicélogdit€ da Fundacao
Tiradentes. Disponivel em: <http://www.fundacaat@ates.org.br/programas/assistencia-a-
saude/csipm.html Acesso em: 12 jul. 2012.).

“9 Disponivel em: <http://routenews.com.br/index/2pt, Acesso em: 22 mai 2012.
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psicologia do HPM oferece tratamento psicoterapico. Contudo, a sua adEsad
compulséria. O paciente tem o direito de realizi-la na instituigiia dela ou nao
realiza-la. Neste ultimo caso, o sujeito deve assinar umordarResponsabilidade no
qual afirma estar ciente da orientacdo quanto a importancia dmérto, assumindo
inteira responsabilidade pelas consequéncias de sua nao-adesao.

Ao contrario dos consultorios psicolégicos do HPM, o espaco em que sao
realizadas as consultas psiquiatricas ndo é individualizado - disamétendem os
pacientes numa sala comum. Suas mesas sao separadas somemb@ jpdrisoria
baixa, que impossibilita qualquer privacidade durante as consultasaNwnte, as
consultas psiquiatricas sdo muito rapidas, sua duracdo nao ultrapassando cinco minutos.

De qualquer maneira, independente do tratamento seguido, os politiaresi
que “estdo passando pela Junta” sdo submetidos periodicamente @asala carater
pericial, que busca acompanhar e controlar sua situacéo clinicdepibesar acerca das
providéncias institucionais de carater pragmatico a serem tonioiasalmente, esse
acompanhamento é feito de trés em trés meses até a alta do paciente.

Uma vez inserido na Junta de Saude, 0 sujeito se vé numa situagio extr
ordinaria dentro da instituicdo. Dependendo da situacdo clinica apgekdéaudo
pericial, ele pode perder o seu porte de arma, ser realocado yagéaed
administrativas, afastar-se de suas funcbes por tempo determinado aposentado
por invalidez. Além disso, enquanto estiver “passando pela Junta”, o poéoigode
concorrer as vagas abertas para promocgédo de patentes.

Portanto, na pratica, nos casos de adoecimento mental, cabe a Junidedd®s
HPM, composta por profissionais das areas de Psicologia e Rsquiapoder de
determinar: a “entrada” do sujeito na Junta, ou sejaea@essidadelo tratamento,
através da classificacdo em transtornos e doencas mentasosas apresentados
pelo sujeito; do diagndstico adequado a sua condicéo clinica; e, comouémtseqdas
providéncias administrativas e institucionais julgadas adequadas a cadedoadual.

A fala seguinte de um dos entrevistados desenha bem o campo sinaedlico
forcas atuantes no contexto institucional no qual estdo inseridos adaipotiditares

que passam pela area de Saude Mental da Junta de Saude do HPM:

s

“Bom, as vezes o0 que acontece € o seguinte (...) desacordos
ocorrem (...)a area de saude mental que é mais subjetivél?

N&o porque os instrumentos sejam subjetivos, mas a saude
mental é subjetiva Muitas vezes acontece, por exemplo, do
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psiquiatra assistente civil...ele quer dar, por exemplo, 120 dias
de afastamento continuo. Entdo, isso aqui na Juos,
psiquiatras que atuam na Juntas, que sao civis também, mas
contratados, eles ndo acatam. Porque a gente acredita que
tanto tempo longe sem nenhum controle é prejudidial) as
vezes, a gente fica sem saber se o policial est4d realmente
seguindo aquele tratamento. Ou entmntece da gente ndo
concordar com o diagnéstico que vem, principalmente quando
ja é um diagnéstico de CIDs de doenca mental mesowmo
psicose e esquizofrenia, né? Entdo, a gente ta diante do policial
e esta percebendo que ndo € compativel com o quadro. Isso as
vezes causa uma dificuldade, nagunta ainda é soberana,
né!? Entdo, o encaminhamento final de quantos dias (...) esse
policial vai ficar afastado é da Junta.”(Tenente-Coronel —
Quadro de Saude/Psicologia)

Nos trechos destacados, é possivel perceber elementos sigo#icdésse
campo de forcas: a) as contradicdes acerca da suposta “objetividadeaberes que
informam os dominiospsi; b) o reconhecimento de possiveis desacordos entre
diagnésticos classificatorios oriundos de contextos sociais difsrertemo
consequéncia disto, ¢) o carater volatil, e, por ismialmente informadogdas
classificacbes e diagnosticos dos chamados transtornos ou doesgass;me d) a
“soberania” dos sentidos atribuidos ao fenbmeno do adoecimento mentalsfiiaia
médico-psiquiatrica atuante na instituicio mitftar

A forma de atuacao da instancia psiquiatrica da policia miditaemelhanca da
propria instituicdo militar, atua como um poder disciplinador das condiataseus
membros. Esses dois poderes, articulados entre si, complement&nasanto o poder
psiquiatrico é essencialmente corretivo, ou suplementar, nas palieré&®ucault
(2006), o poder disciplinador do campo militar tem carater totalizadoa, pela
apropriagcdo exaustiva do corpo, do tempo, gestos e comportamentos do individuo.

Pela maneira como as coisas se dao, vé-se claramente agiel@ss instancias

de poder, militar e psiquiatrico, concorrem tantodeéinicdo quanto ngproducéo de

¥ E interessante assinalar que, embora a psiquisgja socialmente reconhecida como especialidade
médica, a definicdo dos fendmenos por ela estudestédslonge de manter-se dentro do modelo “sinais-
diagnostico-tratamento”, que apoia a eficacia ewaatla medicina cientifica de base bioldgica. Os
sintomas remetem antes a um estado do que a umgado® sentido somatico. Dai a falta de
homogeneidade e continuidade das classificacOésgadbticos psiquiatricos, em que imperam antes a
empiria e a descricdo do que a explicacdo ou oeitmn8egundo Birman (2000), a psiquiatria, de Pinel a
Esquirol, encontrava causas morais para os disKirbientais, quando eram as causas fisicas as
procuradas. Disso resultou o afastamento decisavpstfjuiatria dos canones do saber médico a medida
que o tratamento moral era sua base terapéutitaet&imno, os avancos atuais da psicofarmacolodi e
neurociéncia acabaram por legitimar a psiquiatita campo da ciéncia a medida que conferiram
tratamentos “eficientes” a partir de explicacdegaaicas as enfermidades psiquicas. (ROUDINESCO,
2000; BRAUNSTEIN, 1980; BIRMAN, 2000).
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sentido atribuido aos comportamentos e atitudes dos sujeitos classificadus c
desviante¥. Os sentidos construidos no encontro entre essas duas instanciagpcao tem
em que exercem influéncia nos discursos, comportamentos e sentidensageito
frente as suas experiéncias subjetivas, também atupnochacdo da realidadenesma

do fendbmeno.

3.2Ethospolicial-militar, adoecimento mental e sofrimento social

Conforme visto, a socializagcdo secundaria a que sdo submetidos odumslivi
que ingressam nas academias formativas da Policia Milit@raviscorporacdo de um
habitus préprio as instituicdes militar¥s O habitus compreende tanto uethos i.e.,
um sistema de valores em estado pratico, quantchemiscorporal, posturas e atitudes
(disposicdes) adquiridas pelo individuo.

Como visto, a incorporacdo duabitus militar esta diretamente associada a
internalizacdo dos principios totalizadoreshilerarquia e dadiscipling que, juntos,
norteiam tanto as ideologias e praticas quanto as posturas @gispgzopriamente
corporaisdos individuos que dele partilham. Enquanto a hierarquia segmentazargani
e situa os individuos, as rela¢des e as condutas através do pistenidal de patentes,
a disciplina regula a forma e a intensidade dessas relagdegurando a obediéncia a

hierarquia e a transformac&o dos corpos para as funcées pbliciais

*! Braunstein (1980), em sua critica as classificagiquiatricas, sublinha que a psiquiatria classif
seus sujeitos em funcdo do desvio em relagdo aoéquensiderado normal, em relacdo ao que a
sociedade espera deles. O diagnéstico psiquiatiz@ontrario do diagnostico de uma lesdo ou doenca
fisica feito pela medicina de base bioldgica, rifia aobre um objeto que ja esta ali, palpavel. ifjestas

da psiquiatria séo criacdes do proprio campo dgufEria e as suas classificacdes atuam semprdia pa
de uma demanda que lhe é exterior, seja ela doofgujeito classificado ou do conjunto social. As
classificacBes sdo produtos histéricos, temposalsmetidos a pressdes que emanam de outros precesso
histéricos.

2.0 conceito dehabitus de Bourdieu (1998) é definido como um sistema idpasicdes duraveis,
inconscientes, que, “enquanto estruturas estruaaradestruturantes, constituem o principio gerador
unificador do conjunto das praticas e das ideofogiaracteristicas de um grupo de agentes”.
(BOURDIEU, 1998, p. 32).

*3 Embora se refira a um sistema de disposicdes elistaastruturantes da maneira de pensar e agir dos
individuos, o carater eminentemente mediador eicawibr de praticas sociais da nocao habitus
permite teorizar o “lugar” dos agentes sociais ojeits histéricos, possibilitando a mediacdo teri
entre individuo e sociedade ou entre estruturasjetas histéricos. Além disso, conforme assinala
Csorda (2008), esse carater mediador e geradaiatiegs do conceito deabitusabre frestas a respostas
criativas aos constrangimentos sociais, oferecemoh@ andlise da pratica social em termos de
necessidade transformadora.
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A semelhanca do conceito Habitus as no¢des dexperiéncia de adoecimento
e sofrimento socialpropostas por Kleinmam (1995) e Dat al. (1997) buscam
articular os dominios individuais, intersubjetivos e socioculturais emladvinos
processos de adoecimento mental. O sofrimento enquanto categonmedaneka, para
esses autores, pertence tanto ao dominio psicofisiolégico quanto aaicdomoral,
sociocultural e politico, sendo que processos psicossomaticos samigsanss e
receptores de cddigos culturais. O sofrimento visto cemfiimento sociaé, portanto,
uma categoria ativa da experiéncia humana. Para Kleinohem),(a experiéncia pode
ser teoricamente pensada como
0 meio intersubjetivo de transacdes sociais em omndorais locais. E o
resultado da interacdo de categorias culturaisegagdes sociais com processos
psicofisiologicos tais que um mundo mediador é timido. Experiéncia é o
fluxo vivenciado desse meio intersubjetivo. Nosmies de Pierre Bourdieu
(1989), é a matriz social da qualhabitus é estruturado e na qual estados
mentais/corporais sao compartilhados em estrutatagdes sociais. Ainda, em
termos praticos, esse mundo mediador é definido geé esta vitalmente em
jogo para grupos e individuos. Enquanto preservagdovida, aspiracao,
prestigio e desejo, podem ser estruturas compaith de relevancia para
condi¢6es humanaso longo das sociedades e 0 que estd em jogoteagdes
cotidianas difere (muitas vezes dramaticamentejddea elaboracdo cultural,
idiossincrasia pessoal, particularidades histérea&specificidades da situagéo.

O que estd em jogo em cendrios de vida é usualmdisigutado e
indeterminado” (KLEINMAN, 1995, p.97. Traducado nasgrifos do autor’}

Dessa maneira, a ideia de experiéncia esta intrinsecanigada & maneira
como sujeitos socioculturalmente localizados compreendem e sarmang@yamente
nas situacbes com as quais se deparam ao longo de sua vidgpdD para essa
perspectiva, surge como a propria condicdo da experiéncia. E l6cuminasqvarias
dimensdes da vida sdo inscritas e tornadas apreensiveis aos @itexpedaéncias
passadas, 0s projetos e esfor¢os concretos para o futuro, as éessitleqtitarias. A
subjetividade como consciéncia se apresenta, dessa maneira, sempre eotporific

O carater peculiar do sistema hierarquico pelo qual a orderams#itsustenta, o

carater das relagbes de poder e de sentido travadas em seuocentextcorpos

** No original: “the intersubjective medium of sodignsactions in local moral worlds. It is the autes

of cultural categories and social interacting vlychophysiological processes such that mediatordpw

is constituted. Experience is the felt flow of thatersubjective medium. In Pierre Bourdieu’'s (1989
terms it is the social matrix out of which habitsistructured and where shared metal/bodily statarin
structure social interactions. Yet, in practicahts, that mediating world is defined by what isaihit at
stake for groups and individuals. While preservatgd life, aspiration, prestige, and the like may b
shared structured of relevance fauman conditionsacross societies, that which is at stake in daily
situations differs (often dramatically) owing toltcmal elaboration, personal idiosyncracy, histakic
particularities and the specifics of the situatibhat is at stake in life settings, then, is usuetintested e
indeterminate” (KLEINMAN, 1995, p.97).
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disciplinados que produz implicam determinadas construcfes discursivadaque
sentido a enfermidade. Os individuos constroem seus discursos sobre meuwlimeci

partir ou atravésdas relagbes que estabelecem com os outros e da forma como estes
interpretam e se posicionam perante a situacdo de ruptura quearapesse
acompanha os episédios de doenca.

Nesse sentido, pergunta-se: como pensar o0s significados atribuidos ao
adoecimento mental em corpos construidos no/pelo sistema hierargliaoara o
desempenho da funcéo policial, vez que esses corpos constituem terdgmttidade e
masculinidade? Como pensar a liminaridade das situacfes de doemrgacoessxtos?
Ou ainda: o adoecimento mental desses sujeitos pode ser visto conforonaade
resisténcia ou de posicionamento as imposi¢cdes do contexto militar feincao
policial? Ou, do contrario, de que maneira os valores e preceittaresilse impdem a
maneira como 0s signos do adoecimento sdo vivenciados pelo sujeito?

Conforme sugerido no capitulo anterior, com as devidas ressalvassigepos
afirmar que as narrativas dos cabos e soldados seguem um “maafethante, o que
aponta para o carater eminentemestteial dos fendémenos de adoecimento. Em linhas
gerais, as narrativas ndao se aprofundam discursivamente nasdssnemocionais,
subjetivas, implicadas em sua “entrada na Junta”; os sujeitos t@@ofasiliarizados
com os diagndsticos psiquiatricos sobre suas “doencas”; os iai@so adoecimento
sao indissociaveis de sua condicdo de militar e das especifeidasiéduncdes policiais
que desempenham; mencionam, mas jamais entram, nos pormenores des alguma
situacdes vivenciadas durante o exercicio da fungéo policial.

Esse modelo semelhante e o contexto em que as narrativas foramidags
colocam em pauta a ligacéo intrinseca que se estabelece estigtides e as causas
atribuidas pelos cabos e soldados aos processos que o0s levaranta Jattde com o
contexto institucional da PM e suas atribuicoes profissionais; comnaira pela qual
0s tragos visiveis de seu comportamento sdo classificadosdosratela instituicdo de
saude militar; e com as consequéncias pragmaticas ruptivasdadgdiem sua entrada
na Junta. Tanto a estrutura ideologica do campo militar, que infarmn@dsntidade
social e seu posicionamento social institucional e amplo, quanto araneomipulsoria
com que passam a ser situados como “adoecidos” pela instantéa dalisaude estédo
imbricados na maneira como eles significam esse processo.

Sem perder de vista 0 contexto no qual as narrativas foram cdastraifato de

nao se aprofundarem nas sensacdes subjetivas implicadas emrsuhagies fisico-
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morais (ou doenca mental, como classificada pela instpa§ia de sempre relaciona-
las a sua condi¢do militar e ao exercicio cotidiano de subgigbes executoras sugere
a existéncia de um terreno comum de experiéncia que implicaamtaucdo social do
corpo em que certo estilo de masculinidade € valorizado e tido comariago ao
trabalho policial de rua. Além disso, como colocado no capitulo antenecuaa em
falar sobre aspectos subjetivos relaciona-se também conribuifgio hierarquica da
fala nesse contexto.

Por outro lado, o fato de também ndo se aprofundarem em algumaéestua
vivenciadas nos trabalhos de “rua”, no confronto com o mundo civil, sug&isténcia
de umaética institucional que valoriza a discricdo e o fechamento institucioBaka
“ética do segredo”, conforme sugere Santos (2001), a despeito deramafes
pragmaticas, evidencia o encontro ambiguo entre o mundo fechado da poliaraenoili
mundo dos civis, apontando ndo somente para dois espacos simbolicos, aecaserna
rua, ou a regido da frente e a regido de tras, que se sobrepdeamnéonglitos nas
praticas cotidianas dos policiais militares, mas tambémypmaracentuado desequilibrio
de poder entre a instituicdo da PM e 0s grupos civis.

E preciso atentar para o significado que o ndo-dito ocupa nesse contexto. Orlandi
(2005 apud SILVA, O.S.F., 2008, p.48) sublinha uma nova pratica de leitura em
Andlise do Discurso que

[...] consiste em considerar 0 que é dito em urowl$® e 0 que é dito em outro, o que é
dito de um modo e o que é dito de outro modo, peslo escutar o ndo-dito naquilo
gue é dito, como uma presencga de uma ausénciasageds..] porque [...] S6 uma parte
do dizivel é acessivel ao sujeito, pois mesmo oelpi@do diz (e que muitas vezes ele
desconhece) significa em suas palavras.

O néo-dito néo é palavra, mas faz parte do discurso. Uma vez oppessivel
ao discurso abranger uma enunciacao completa, o ndo-dito constitui @ fdisdarso.
O nao-dito perpassa, ultrapassa, € subsidiario ao dito, e, desse megl®rda-se a ele
e o complementa. (SILVA, O.S.F., 2008).

3.3 O corpo fardado

Em suas narrativas, a dimensdo bioldégica do corpo serve como metafora
representativa do carater totalizador da instituicdo militao “sei explicar isso néo,
isto (a policia militar) esta impregnado no sangue da demtedimensao interior do

corpo biolégico (sangue) é evocada metaforicamente como locus na opsakuicao
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da PM e as funcdes a que se presta aparecem inscritas no indivitoda@erene e
total. Em suma, nessa metaforapessonamilitar aparece interiorizada, representando

um papel vital e assimilada a todas as dimensdes da vida.

“(Durante o curso de formacdo) ralava o dia inteiro.
Trabalhava em tudo quanto é festa de pecuéria. E divertido,
pra quem gosta. Por isto que eu falo: policia ndo é dinheiro. E
pra quem tem ela no sangue. Se tiver a policia no sangue
compensa. Agora, se nao tiver, ndo adianta entrar ndo. Tem
muitos que pensam assim: eu vou entrar, porque vai facilitar
para eu fazer uma faculdade. A maioria desses meninos que
entra hoje é pra isso. SO para forma 3oldado, 22 anos de
PM)

“Deu trinta ano (sic), eu vou comprar uma chacrinha e vou
embora. De boa, sossegado. Sangue de policia, nunca vai sair.
T4 na veia, mesmo. Mas sou uma pessoa comum, normal.”
(Soldado, 28 anos de PM)

“Eu sou uma pessoa que muitas vezes tenho vontade de sair
com minha esposa pra ter uma vida social normal — sentar num

bar, ir numa seresta, ir no cinema. Mas as vezes eu fico

preocupado, porque eu tenho que sair armado. Se eu deparar
com uma situacdo, eu sou policial, eu vou envolver a minha

familia em alguma coisa. Porque a gente que tem no sangue,
vocé ndo aguenta sem intervir(Cabo, 23 anos de PM)

“Porque por mais que seja um policial ruim, corrupto,
tranqueira, na hora de uma situacdo dessa, ele vai lembrar que
ele é policial. Independente da indole dele. Ele vai agir como
um policial. Ele vai saber agir como um policial. Nao sei
explicar isto ndo. Isto vai impregnando no sangue da gente.”
(Cabo, 23 anos de PM)

Essa metafora pode ainda ser estendida para as razfes queveagitakevam
esses sujeitos a ingressar na carreira de policial mikiabora as alegacdes mais
comuns para o ingresso na PM sejam pela “falta de opcao” ou gstébitidade da
profissdo”, muitos alegam que a Policia Militar € herancarddifa esta no “sangue da

familia” ou que a tém como “vocacao”.

“Tenho um irmdo que é sargento também, que esta se
aposentando. Entdo, a familia tem bombeiro, tem policial e
gente... que gosta. E tradicAqCabo, 18 anos de PM)
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“Meu pai ja falecido era policial que nem eu. Meu irmao mais
velho dos filhos também. A policia td no sangue da familia, é
assim’ (Soldado, 23 anos de PM)

“O meu filho mais velho 14 passou 14 na Guarda de Aparecida,
ligou pra mim e eu néo sei se eu fico alegre (...) Mas que testar
para policia, que ser policial de qualquer jeito, igual o pai.”
(Cabo, 23 anos de PM)

“Meus tios, meu pai, meus irmaos. Nds é quatorze irmdo, nove €
policia. Tudo PM. Sé meu pai que era civil. Nés... mas minha
ma&e ndo queria que a gente entrasse na policia, ndo. Quem fez
entrar nessa, mais forcado, foi meu tigSoldado, 28 anos de
PM)

Ao passo que aersonamilitar aparece metaforicamente inscrita na dimensao
interior do corpo (sangue), a farda enquanto traco visivel € o skgeroe principal
desse campo social, capaz de representar 0s principios norteazks@oaiem. Ao
tempo em que funciona como simbolo demarcador de identidade e difereanca na
relacdes intrainstitucionais e na relagdo com os civis, tanilbéciona como extenséo
metonimica dos corpos disciplinado®& tompeténcigde um policial militar)se vé
através da fardg assinala um dos interlocutores de Santos (2001). A farda torna
visiveis os principios fundamentais da ordem militar: o principio niggdor da
hierarquia, pelas insignias e medalhas, demarcadoras dos postos, graduaédgsse m
do policial, e pelas cores e modelos diferenciados, demarcadorésmdass (de rua,
administrativas, de saude, etc.); eddipling pela padronizacéo e regulamentacdo dos
modelos das fardas e das ocasides (tempo e espaco) apropriadasiecasa uma e
pela forma adequada de sua apresentacao e asseio.

No relato dos momentos criticos de seu processo adoecimento, alguns
entrevistados enfatizaram esse carater metonimico que apfassiai na sua vivéncia.

Do mesmo modo que funciona como uma extensao de seus corpos militaerspda
social formada pela instituicdo, funciona como extensao da prépitaigéi e do que
ela passa a representar para eles nos momentos ruptivos que acompenha
adoecimentos e nas explicacdes sobre os processos que os levardende Saude. O
principal interlocutor desta pesquisa, 0 Cabo Marcesnstruiu uma metafora bastante
reveladora sobre o que a farda representava para ele no momentitice de seu

%5 Nome ficticio.
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adoecimento, anterior ao inicio de seu tratamento com um psiquitra @ sua
entrada na Junta.

Apéds o gravador ser desligado, uma conversa trivial sobre o calodeldiue
remeteu novamente ao assunto “policia militar”. Ele dizia qaedafem si era “muito
quente” e que trabalhar sob o sol forte com ela era muito $eatre”, ndo so pelo seu
tecido espesso, feito com fibras de poliéster, que garante maigiémeia as
adversidades, mas também por serem obrigados a utilizar unsetzapor baixo dela.
Além disso, ha também a chamada “cobertuya& cobre a cabeca, mais 0s coturnos.
Prosseguiu fazendo gestos no proprio corpo, dizendo que a farda aperidegag o
pescoco, a cintura, os tornozelos e os pés, numa alusdo metaféajgasamamento
total que a instituicdo imprimia aos sujeitos através do controle dpescdviais tarde,
nesse mesmo dia, enquanto ajudava sua mulherPaldavar a louca do jantar, ela me
disse que, no momento mais “pesado” e “estressante” de seu maritd@oet®nseguia
nem vestir a farda”, que era um “sofrimento” ter de coloca-lguri8 ela, bastava a
imagem de uma viatura de policia para que o marido ficasses&sdo” e “nervoso”.
As definicbes nativas sobre as categorias “estresse”reost® sao salutares para o
entendimento dos significados que imprimem aos adoecimentos e setdiolassainda
neste capitulo, numa secéo especifica (p.107). Por ora, é preciatasajiee o mal-
estar que a farda causa estende-se, sobretudo, aos aspectoss naditanstituicdo
representados de modo paradigmatico por ela.

Outro entrevistado faz uma alusdo semelhante ao “peso” da farddedosa

trabalhos de rua.

E o maior causador do estresse para mim, hum ponto de vista,
se vocé for observar, € o tempo. Por isto que nds gosta de
trabalhar a noite. Porque quando vocé trabalha de dia, que
nem igual... essa farda, ela parece um forno. Igual... vocé ja
passou uma roupa bem quente e vestiu ela? Ainda usa essa
aqui por baixo. Esquenta também. Entdo, o que acontece? O
pouquinho que voceé fica no sol, vocé ja esta... ja sua. E muito
guente. Entdo, o que acontece? Vocé fica com aquilo quente, a
roupa quente o dia todo, vai te causando aquele, vamos supor...

mal-estar, né?Soldado, 23 anos de PM)

°¢ Nome ficticio.
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Se nos remetermos a fala do interlocutor de T.C da Silva (1998), “soldado é (tem
que ser) superior ao tempd,”é possivel notar a contradicdo que carrega o trecho
transcrito e como ela afeta os sujeitos cujos corpos séo disdgdin@ara suportar
qualquer adversidade. O significado do “tempo” nessa metafoseéndeia de que o
soldado tem de aprender a controlar as dores fisicas, o cans&gzoaforto e seguir
executando as ordens, de dia ou de noite, sob o sol ou a chuva. Se, para o entrevistado, o
maior causador do estresse é o “tempo”, e do soldado exige-sgajtsiperior” a ele
e que as ordens sejam cumpridas independentemente das vontades individuais,
sucumbir a esse mal-estar € como mostrar-se aguém do igesisdenesse contexto.

As classificacbes d@essoano espaco interno da instituicdo militar atuam
também de modo informal a partir de outras classificagfes, qumrarpossuam
carater mais volatil, individualizam os sujeitos e influenciamssrelaces sociafs
Conforme me informou um dos entrevistados, “QBU” e “13” sdo as deagies de

“doido” dentro da PM. QBU remete ao codigo utilizado pelos profissa@iSAMU

> Em seu artigo “’Soldado é superior ao tempo’: tdem militar & experiéncia do corpo como l6cus de
resisténcia” (1998), T.C Silva analisa as represgigs do corpo construidas por um grupo de PM’s que
trabalharam no Desastre Radioldgico de Goianiarrisicoem 1987, e que dez anos depois passam a
reivindicar como causa de seus disturbios fisicpsieoldgicos o contato que tiveram com a radiagao
época do Desastre. A frase “soldado é superioempd” remete a fala de um dos entrevistados sobre o
carater da relagdo estabelecida entre oficiaisagapre levanta elementos importantes sobre osscorpo
militares disciplinados. Eis o depoimentd\d policia existe este preconceito dos oficiaisiteeaos
pracas. Tudo é diferente. Se a gente chegar l&ae dasim: oh! Eu estou passando mal, ndo tem piito

ir trabalhar hoje. Eles ndo estdo nem ai. Se fafioial que estiver passando mal, ele s6 fala: enhb

que sair. E ele sai. Se eles [os oficiais] mandageate realizar um servico e a gente ndo tem como
realizar do jeito que eles queriam, eles ndo quersm saber. Igual & no Depdsito de Rejeitos
Radioativos, a agente andava de baixo de chuva geal ca. E |a fazia frio porque é alto. Eles faav.

ndo, vocé tem que fazer, soldado é superior aodemBEpempre teve isso dentro da policia: Soldado é
superior ao tempo, segundo os oficiais. Eles ep@iaco se lixando pra nés. N6és somos apenas uma
maquina, ou um animal que eles soltam no pastoaAjéente pega chuva, sol, desde que ndo saia do
pasto. Assim, se fica no pasto tudo bem. A mesima €ém soldado (."YSILVA, T.C. da, 1998, p.126-
127)

% A, J. Silva (2002), em sua dissertacéo sobre mlsmdo da Policia Militar de Goias, para a qual
foram realizadas observa¢cbes de campo junto agpesaldados da PM/GO, sugere que, dentro de um
mesmo nivel hierarquico, ha uma variacdo de compmmto em relacdo a instituicdo e a atuacgéo
profissional que resulta numa classificacdo destigémbora possua carater informal e volatil, essa
classificacdo atua individualizando os sujeitomfiuénciando suas relagdes sociais. O autor disting
quatro tipos: ccaxias o moita 0 ramboe opraca velho Em linhas gerais, é chamadaxias como o
proprio termo sugere, aquele policial que, pelo mmportamento e ficha limpa, desfruta de maior
simpatia junto aos superiores e desconfian¢a poe plas colegas, que temem ser delatados por ele po
gualquer infragdo cometida. i@oita é caracterizado por sua regularidade e discrig&oalmente nao se
destaca, passa despercebido por seus superioramb@ ao contrario danoita, busca mostrar servico,
aparecer. S8o aqueles policiais que revelam unjod@genso de combater o crime e 0S Criminosos.
Segundo o autor (op.cit.), esse grupo, ao tempquentontribui para as estatisticas de combateime,cr
engrossa os casos de violéncia policial e de abesautoridade. Finalmente, o Ultimo grupo gpraca
velhg formado por aqueles que atingem um alto grauotdecimento pratico tanto no trabalho com a
comunidade quanto no trato com seus superioresrrotalude a quantidade de tempo de servico e a
esperteza para safar-se de situacdes desfavoratiiando-se dgeitinho brasileirqg que é incorporado

as suas praticas cotidianas.
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quando vao atender chamados envolvendo “doente metal” e 13 é classcament
namero do azar, do mau agouro.

Como marcadora de identidade e diferenca, a farda os diferenciandio wos
civis de modo amplo. O desconhecimento dos civis da organizacao hieralarés,
i.e. dos niveis, postos e graduacOes, e dos simbolos de diferenciagfivasnsi
medalhas ostentados pelas fardas, atribui aos PM’'s uma identmade comum,
partilhada por todos (MUNIZ, 1999). De modo geral, tudo se passa senpara oS
civis, os individuos fardados fossem indiferenciadamente pertescaotgrupo dos
PM’s. De fato, em sua relacdo com seus Outros civis, os Rivtipre se comportam
COMO um grupo coeso, a despeitos das tensdes, conflitos e desigualdades internas.

O trabalho cotidiano dos PM’'s da linha de frente se realiza jastarma
diferenca situacional estabelecida entre o corpo-fardado dasajgk os corpos (no
plural) dos Outros civis, alvos de sua atuacdo. Os tracos dassifdbs desses corpos
postos em relacao identificam os “personagens” dos “enredos” dradwgina rua: 0s
tracos visiveis corporificados apontam o “herdéi”, “o bandido” e a “vitilavigilancia
e a desconfianca caracteristicas dos policiais tém como aliragos visiveis desses
corpos civis e na reacdo que a farda neles suscita. ComalasSiiveira (2010), a
partir de sua experiéncia de rua (ou o “saber das ruas”), adgnoidaabalho de
campo”, os policiais classificam os corpos com referéncia @resentacdes sociais
disponiveis. Segundo eles, o bandido possui uma maneira especifica delarfalar,
de se vestir e traz o olhar marcado pela desconfianca. Odmtpabalhador, por outro
lado, apresenta um aspecto mais ordeiro na maneira de falandae aos gestos
realizados, nas roupas usadas, ha mao calejada. Além dos ttagemedos de agir, 0s
entrevistados assinalam que a propria reacdo da pessoa a ptbicia gsuspeita” e

alvo de uma abordagem:

“Ou ele estd muito tranquilo ou ele tremgSoldado, 22 anos
de PM)

“O traje. Estd um sol de rachar, o cara com um blusdo. E
motoqueiro ou ndo? Mesmo se for, estd suspeito. Ele esta com
um embrulho na méo, ele estd com um carro. Olha para o
carro, a placa esta velha, ta arranhada, o carro esta batido;
pode ser furtado, o cara correu. Vocé arrisca: “ah, esse aqui”.
As vezes, o cara reclama porque foi abordado. Vocé puxa, o
cara tem trés, quatro passagens. Esta de prisdo preventiva.
Vocé vai tirando das ruag(Cabo, 21 anos de PM)
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“O ladrdo, costumo dizer que ele tem uma marca registrada: o
cinismo. Ele é cinico. Quando ele vé policia [‘risadinha’], ele

€ cinico. O ladrdo acostumado com policial ele ndo treme. Ele
debocha, ele ri, vocé vé o sorriso do cara. Olha os trajes. Al,
vocé d4 a volta no quarteirdo, ele pensa que vocé foi embora.
Quando ele descuida, vocé chega de uma vez e 8ghlado,

23 anos de PM)

“Vocé desconfia. Desconfia. Quando a pessoa te vé, ele
modifica o hébito. Pode ir direto nele(Soldado, 28 anos de
PM)

“Por exemplo. Eu estou aqui sentado, conversando, se vem uma
viatura eu comeco a arrumar a roupa. E sinal de que eu estou
armado. E l6gico que eu vou... vai, o primeiro a ser abordado.
Entendeu? Ou entdo, eu estou vendo uma viatura ali, eu viro
pra ca.” (Soldado, 28 anos de PM)

Nessa relacdo, enquanto representantes da instituicdo, a visibidolasf@eida

pelo uso da farda institui no individuo que a ostenta um controle corpaahposto

qgue o impele a fazer valer seu papel como representante da instituicao, “daptoéxe

em detrimento de qualquer desejo, aspiracdo ou desconforto individual. Car® Gug

interlocutor de T.C. da Silva (1998), “soldado é superior ao tempo”, ao oaasae

“Entdo, vocé vé que o cara ta na farda, fica mais visivel, né?
Vocé vé o defeito do cara uniformizado. Numa multiddo, vocé
vé 0 povo la... agora vocé vé um cara fardado 1a, desse jeito
escorado... “ah é um preguicoso”. Vocé esta sem farda, vocé
iria ver o cara escorado ou fumando? Porque as vezes eu estou
ali fumando, e n&o € proibido fumar no servico. E eu fico assim,
fumo o cigarro, olhando, disfarco. Olhando ali. Fica com
vergonha! Depois vocé da uma viradinha. D& uma
disfargadinha, que menino é curioso, fica vendo. Ndo que é
proibido. Mas vocé mesmo se discriminando. Td fardado, o que
eu estou fazendo? Téa sentado, as vezes esta cansado. Quando
vocé vai a sala, todo mundo olha em vocé primeiro, ndo quer
saber se vocé passou o dia inteiro trabalhando e esta cansado,
t4 passando mal... vocé tem que levantar e dar o lugar. D4 o
exemplo. Vocé acostuma com estas coisas. O resto, tava em pé.
“WYocé nao esta cansado, ndo, filho?” (...).”N&o. Eu estou
cansado de ficar sentado”. (...) Mas, isso € normal, foi s6 para
dar um exemplo(Cabo 23 anos de PM)
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Do mesmo modo que a organizac¢do @mulos hierarquicose a classificacao
desigual dogostose graduacdesna PM, i.e., das pessoas, delimitam a ocupac¢do dos
espacos, as marcacfes de tempo e as normas de comportament@recidefas
relacdes, a classificacdo social do corpo dos civis utilizada peliciais nos trabalhos
de rua diferencia e hierarquiza psssoasa forma de tratamento a elas dirigida, os

espacos ocupados por umas e por outras e o horario (tempo) dessa ocupacao.

“Mas, parece que conheco o jeito da pessoa. Isso, com o tempo,
vocé vai (aprendendo)... E € dificil andar em Goiania,
principalmente a noite. A gente j& sabe onde os mala fica.
Entéo, vocé chega e abordgCabo, 21 anos de PM)

A prépria demarcacado identitaria instaurada pela dicotomia fundaimesrite
militares (o grupo do “nos”) e civis (‘paisanos’), esse grandeo@anérico, que coloca
0S segundos num patamar inferior, jA aponta para o carater dasgjitaido pelo
principio (extensivo e generalizador) da hierarquia. As cleasfies dos corpos-civis
utilizadas pelos PM’s “na rua” atribuem valores diferenciadosa@da individuo e
ensejam formas diferenciadas de tratamento a cada categqréssba Enquanto os
corpos dos “bandidos”, associados a certa classe social, sdo paksinaigs-tratos, de
violéncia fisica, verbal e simbdlica, as autoridades civis (gosteras, politicos,
magistrados, etc.) sdo tratadas com deferéncia e respeito.

Conforme sugerido no capitulo 2 (p.77-80), a violéncia policial no Brasil pode
ser parcialmente atribuida a doutrina militar que informa atuitsto policial e sua
atuacdo e ao carater marcadamente autoritario e hierarquizaddedaa ser mantida,
cujas relacdes sociais sdo historicamente marcadas e gasygda violéncia fisica e
simbdlica. Como assinala Tavares (2010), as praticas violerdagtingem todos da
mesma maneira, estao inseridas numa rede de dominacdo éexglaspara além dos
determinantes econémicos e politicos, perpassa varias dimensdeata daacial — de
classe, género, etnia, etc. — e alcancam a propria instituicémalpol Embora
gualitativamente distintas, as diferentes formas de violénciap comato de excesso,
estdo presentes de modo acentuado no exercicio de cada relacBddsopiader)
travada cotidianamente pelos cabos e soldados da PM. De um ladofciciexias

relacoes de poder com a populagao civil, no cotidiano dos trabalhos na “rua”, e de outro,
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nas relacdes institucionais estruturalmente hierarquizadasldseagam seus superiores
no espaco da “caserna’.

Em nivel intrainstitucional , a ideologia militar que informarabalho policial
no Brasil, & semelhanca da ordem social que a sustenta, tornta@aterviolenta a
desigualdade ja formalmente contida na estrutura hierarquizad@apaspnstituicoes
militares. Essa desigualdade estrutural entre os individuos eatercautoritario e
arbitrario (violento) de sua relagdo com seus superiores ofigarecem como fatores-
chave nas narrativas dos cabos e soldados de seus processos de adoewntaht
Isso porque alcancam dimensdes subjetivas fundamentais desses, sajerfesindo
de modo decisivo, embora qualitativamente distinto, nas relagdes csn(csaros)
pares: com seus colegas policiais, com os civis (tanto no erepdlitial quanto no
convivio extraprofissional), com sua familia, amigos, vizinhos etc.

Essa desigualdade estrutural entre os individuos inseridos na ¢astitmilitar
deve ser encarada, antes de tudo, como uma relacao desigudloemdres, dado o
contexto marcadamente masculinizado em que é dramatizada. Autorestgdem
masculinidades contemporaneas (KIMMEL, 1998; GREIG, 2001; COCCHETTO,
2004; ALMEIDA; 1995 e OLIVEIRA, 2010) e sua vinculagcdo com a violéncia
concordam ao menos em dois pontos fundamentais: a) que a identidadéineasc
hegemonica estd em crise, e que, b) para compreender a vinculagdoastulinidade
e violéncia, € necessario atentar para o carater socialowrgeuido da masculinidade
— tal como os estudos feministas fizeram a respeito da comsttoc&minino — e ao
contexto concreto no qual ela se localiza.

Embora os estudos que tratam da vinculagdo entre masculinidade reiaiolé
tenham como preocupacéo central a violéncia nas relacdes entreshemailheres,
suas reflexdes sugerem que a analise estrutural da conexéaooeméra e violéncia em
termos de relagbes patriarcais de poder vem sendo complemgel@adeflexdo acerca
da ligacdo entre o aprendizado de comportamentos violentos e 0s prodessos
construcdo e afirmacao de masculinidades, em que as relag@eguidas de poder e
dominacao entre os proprios homens possuem também importancia central.

Conforme sugere Kimmel (1998) e Greig (2001), a masculinidade deve s
pensada no plural, em termos de masculinidades hegemonicas e siatteque
pressupde o reconhecimento da heterogeneidade do grupo de pessoas wefierada
“homens” e a existéncia de uma hierarquia ndo sO entre homens eesulnas

também entre os proprios homens.
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Na instituicdo da Policia Militar, de modo diverso de outros contedos,
desigualdade entre os homens é formalizada e estruturada pelpiprdahierarquia,
e o carater dessa relagcdo, pelo principiadidaiplina Nesse contexto, a farda ou o
corpo-fardado, enquanto traco visivel de classificacdo, torna explésita nivel
institucional, essa desigualdade formal. Enquanto a farda das pea@ as insignias,
simbolos demarcadores de diferenca, nos bracos esquerdo ou direito, aludindo as
funcBes executoras, “bracais”, as insignias dos oficiais saocigr@ias nos ombros,
denotando autoridade e funcionando como simbolo representativo de uma
masculinidade superior. Se a competéncia de um policial milite& agravés da farda,
“a maior competéncia estava nos ombyesiterou o interlocutor de Santos (2010).

Abaixo seguem as insignias distintivas das classes, postos e §esleagma
foto retirada do sitio eletrénico da PMGO que representa bentdesigualdade formal
(corporalmente perceptivel) entre os homens. E possivel notar umdesé@spectos: a
construgdo dos corpos (peitos estufados, ombros retos, homogeneidaatedaiteis
nas posturas) dos pracas e o contraste em relacdo ao corpo do (Chpidio),

posicionado a frente da tropa, numa postura mais imponente:

Figura 5 — Os corpos-fardados de pragas e oficiais da PMGO

Fonte: Portal da PMGO
Disponivel em: <https://picasaweb.google.com/116246809752203415812/For

matura EPMVNivelPra cas?authuser=0&authkey=Gv1sRgCNi 2m68&.D
g&feat=embedwebsite#572763475520029204esso em: 20 ago 2012.
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Figura 6 —Insignias distintivas de Classes, Postos e Graduac

Oficiais Superiores

Coronel PM Tenente-coronel PM Major PM

Oficial Intermediario Oficiais Subalternos

Capitdo PM Primeiro-tenente PM Segundetenente PM

Praca Especig Praca

ENEN

Aspirante PM Subtenente PM

Pracas graduados da Policia Milita

1° Sargento | 2° Sargentc | 3° Sargento Cabo SOFl,Cli?d(
PM PM PM PM
FonteWikipédia

Disponivel em fttp://pt.wikipedia.org/wiki/Pol%C3%ADcia_Militar_
do_Estado_de_Goi%C3%~A>. Acesso em: 05 de jun. 2012.
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Do mesmo modo que as insignias, as medalhas funcionam como signos
diferenciadores dos sujeitos portadores de uma mesma patemémetem a
superioridade do “valor” de uns sobre 0s outros, seja por bravura ou petgdorm
intelectual. As medalhas que representam os méritos do sujeito,neerd@cutido no
capitulo2 (p.62-64), atuantes especialmente em ocasiao das promocoes, sés dapaz
promové-los a um patamar hierarquico superior aos colegas deanpegente. A
estrutura hierarquica das policias militares brasileiras (@dapla forma de ingresso,
como soldado ou como oficial) e a maneira como 0 sistema d@sngiita por ocasido
das promocgdes transplantam para o mundo militar ndo s6 a esigabfic
socioecon6mica da sociedade brasileira, mas também reafirmamvalores
hegemonicos de masculinidade, reiterando de modo decisivo a desiguabdads) (f
dos homens inseridos nesse contexto. Ademais, essa forma de contzolie ga
reproducéo dos principios seculares da hierarquia e da disciplina essogra propria

reproducao da instituic&o.

3.4 Uma relacao entre homens: oficiais e pracas

Ainda que de modo contraditério e fragmentario, a relacdo de dominacdo e
violéncia simbdlica (entre homens) que os superiores oficiais @po gie sargentos e
subtenentes estabelecem com os cabos e soldados no uso dos poderdescpefes
principios da hierarquia e da disciplina surge como ponto nodal em stetsvasrde
adoecimento. Isso porque capaz de articular as dimensdes sulgetiersubjetivas da
vida desses sujeitos (tanto no trabalho quanto fora dele) envolvidgsacessos de
adoecimento, sem perder de vista 0os contextos objetivos (micracepuliticos)
atuantes na instituicdo militar e no trabalho policial.

E nessa relagdo de dominagdo entre homens que outros aspeatos dditi
“oficio policial” e da propria condicdo de trabalho oferecida pelaituiggio se
encontram. E, sobretudo, através dela que a instituiciio garanteaggmesh servico a
gue se destina (a manutencdo da ordem) e o controle sobre asdardpapgeito dos
problemas operacionais e das condicfes de trabalho oferecidas.chatdeamento
manifestado na falta de didlogo entre comandante e comandado, supehordinado,
soma-se a falta de capacidade técnica (equipamentos, viatsra@scadas de servico
irregulares como resposta a falta de efetivo, a falta deo agmi momentos de

dificuldade etc.
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Nessa relacdo de dominacdo entre homens, o controle coletivo sclorpas
gue garante o funcionamento institucional, encontra na violéncia fisgimbalica sua
forma de expressdo. Os entrevistados interpretam 0S mecanism@sinodo-
recompensa prescritos pelo Regulamento Disciplinar e efetiyaglos superiores-
oficiais em termos de situacdes humilhantes e desonrosas g@raahue capazes de

rebaixa-los a categoria de “criminosos”, ja que as faltagegrado suscetiveis de

punicdo com prisdo. Além disso, esses mecanismos de puni¢ao-recomEEnsea,

muitas vezes, em meio a outros homens, tornando publica essa dituagfante de

violéncia simbodlica.

“Vocé é tratado como um criminoso, como vocé pbde ser visto.
E, as vezes, vocé ndo consegue um atestado para justificar
(falta no servico). Isso forca o policial até mentir, porque ele
vai no médico e pede um atestado. Mas, as vezes, ele faltou o
servigo por algum problema outro qualquer, que todo mundo
tem um dia na vida. SO que, se nao levar papel, ndo justifica.
Olha, vocé vai passar por um procedimento, tem uma
sindicancia, vai ser ouvido. Pessoas vao ser ouvidas. E por
causa de um servigo, eles vao te... vocé vai tirar quanto de um
servico? Vai pegar uma detencédo ai de vinte dias, por exemplo.
Vocé acha que, por causa de um dia, eu vou perder vinte?E
justo isto? Uma priséo... Hoje, (?) ndo é prisdo. O cara nao vai
para a cela. Mas, ta la na sua ficha. Ou, as vezes, te deixa
detido como prisdo, aquela coisa toda. Vamos supor, a coisa
mais grave é prisdo, mesmo. Vo ficar na c€l@abo, 23 anos

de PM)

“Aqueles caras velho, que... se vocé for atravessar a rua vocé
tem que [ faz o gesto de colocar as maos nas costas] € padrédo
da Academia. Agora, vocé me fala: O que é isso? Nao é uma
babaquice? Teve um aluno |4 que tropecou e quebrou o braco.
Ele estava com o bracgo para tras, tropecou e quebrou o braco.
E fala “ndo” para ver ... Isso que eu queria chegar, que a
Policia é isso ai! Eles inventam umas coisas. Aquilo é para
humilhar o ser humano.(Soldado, 28 anos de PM)

O mecanismo de controle dos comportamentos individuais através dwooregis

em “fichas” individuais abriria brechas, segundo eles, para peréegugersonalismos
e injusticas dentro da PM. Desde que cabe aos superiores ad@anmefanutencéo e
atualizacdo desses registros, eles teriam a liberdade deiaenas em detrimento de
outros e, assim, teriam poder sobre suas individualidades e suacsitigatéo da

instituicdo. Independentemente da veracidade ou ndo dessas afifnssgddemonstra

gue o grupo de oficiais assimila, de algum modo, a l6gica opredsonailitarismo
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expresso nos Regulamentos Disciplinares e, no uso de suas prasygam poder de

decisao sobre o devir de suas carreiras.

“Eu ndo lembro bem, ndo. Mas, tem alguns anos, ja. Nao tem
muita coisa, ndo. Tem tipo uns dez anos ai que a Policia deu
uma mudada, nos ultimos dez anos. Melhorou! Mas, tem muito
que melhorar ai... Mascarou! Mascarou. Que a gente nédo tinha
direito de defesa. O policial chegava, punia vocé e acabou. Se
ele falasse: “ vocé vai ficar no quartel hoje, ndo vai para sua
casa, vai ficar sdbado e domingo detido, porque vocé errou,
ndo cumpriu a ordem”, vocé ficava. E hoje num... pra ele fazer
isto, ele tem que abrir um procedimento, uma sindicancia. E
vocé tem direito de se defender; vocé tem que, na maioria das
vezes, se defender, de advogado e tudo. Mas vocé acaba sendo
punido no final...Porque quem d& o parecer final ndo quer
saber. Pune. As vezes, abre a sindicancia so por abrir. As vezes,
eles largam pra l4. Mas, se quiser punir, pune, com sindicancia
e tudo. Eu ja passei por umas duas ou trés situacdes de provar
a minha inocéncia e ndo adiantou nada. Fui punido, a mesma
coisa. Ai vocé tem que recorrer... punicdo administrativa que
existe no regulamento da Policia. Chega de repressdo até
prisdo. Na época foi uma falta a um servigo extra, nao
remunerado, na época. E, por um motivo pessoal, eu ndo pude
ir. E eu estava de folga! Fui escalado, faltei essa escala e
peguei quatro dias de detencdo. Era um outro batalhdo. Eu
figuei quatro dias sem comer na minha casa por causa disto. E,
nesses quatro dias, eu tirava o servico e voltava para o quartel.
Tirava o servico e voltava para o quartel. Quer dizer, uma
coisa sem cultura. Era melhor que descontasse no meu salario.
Mas eles ndo tinham amparo legal, porque eu nao tava
trabalhando na hora de folga. Entdo, ndo tinha como eles
fazerem isto. Se fosse o caso...Ai, eles arruma um jeito de te
punir de outra forma, te persegue. A gente vai ficando esperto.
A gente vai vendo que o sistema € desse jeito, ai a gente vai
aprendendo a lidar com isto. A gente vai se com(?) dessas
coisas. Porque eles gostam de colocar “bodes”. Por exemplo, a
puniu. Entdo, eles vao ver que o cara fez besteira e ndo vao
fazer nada. Vé&o ficar na méo(Cabo, 23 anos de PM)

De maneira que, muitas vezes, os individuos sentem-se injusticadss pel
puni¢des julgadas arbitrarias. Nao compreendem, de fato, como a rdiiaa pode
contribuir positivamente para suas fungdes policiais. Como desenvolvidipitol@ 2
(p.68-69), para eles, o “regime interno da policia” mais atrapddhgue ajuda na
realizacdo de suas fung¢les policiais. Contudo, a cobranca pordeswdta trabalho

bem feito ndo vém acompanhados de um retorno por parte da instituicao:

“Questdo de horas. L4 a gente, a escala padrdo da Policia.
Eles falam muito em padronizar, em fazer as coisas bonitinho.
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Funciona. S6 que quando é pra deveres; quando € pra...
obrigacBes,né?Quando sdo o0s deveres, eu t6 aqui
atrapalhando... beneficio. Quando é para cobrar de mim. Eu
tenho que fazer tudo certo. Na hora que eu preciso de um
beneficio, € na hora que da certo. Eu tenho licenca-prémios
vencidas. Tem gente ai que esta decretada para aposentar
continua trabalhando. Ja& venceu o tempo, continua
trabalhando até publicar a aposentadoria. Na Policia € assim,
ela ndo quer saber. Manda. Vocé faz e acabou. Vocé entra na
Justica, eles recorrem. Eles te perseguem depois. Essa coisa
toda.” (Cabo, 23 anos de PM)

“Quando eu entrei na policia, tinha um cara aposentando, ele
me falou: “a policia vocé sé vai ser punido pelo que vocé nao
deve”. Da vez que eu estava fazendo um servico, que eu estava
de folga... uma vez passaram no Posto, cismaram que eu estava
dormindo no Posto. Quer dizer, cismando que eu estava
dormindo jA& me puniam naquela época. Entdo, pra vocé ver
guanto é facil para punir vocé, né? O cara, o oficial ndo
chegou e perguntou por que o Posto estava fechado. Ele néo
perguntou. Eu tinha explicacdo. Nao é explicacdo; eu tinha
justificativa. N&o...! Ele preferiu punir. Ndo quer saber. Era
assim. Eles acham que com isso vao me segurar, servir de
exemplo para os outros. Isso é besteira! Pega ninguém para
bode, ndo! Eu errei? Tem que (?), se eu tiver devendo... isso...
mas, quando a gente ndo estd devendo e ser punido, €
horrivel.”(Cabo, 23 anos de PM)

“Néo tem nada a ver, porque pra pegar, mexer com marginais
na rua, eu acho que ensinar o cara a marchar e prestar
continéncia ndo tem nada a ver com lidar com o crime, nao.
Uma coisa que estressa a pessoa. O cara vai pra rua e desconta
com, no cidaddo.(Soldado, 28 anos de PM)

“Militar € Militar. Policia € Policia. Vocé chega em uma
Delegacia de Policia, o delegado esta I4& com seus agentes, com
0 bandido. As ordens sdo essas, pronto! Vocé chega em um
quartel, o seu comandante, quando tem educacédo, quando nao
tem, grita com vocé no meio do povo: “Vai.” Falta de
educacao, sé fala em punir, punir.. E ndo sei, da Policia Civil
tem as diferencas deles, mas a educacdo € outra coisa. O
tratamento do superior com o subordinado € mais humano. Se
vocé vai ser penado... mas ndo os seus “brios”, né? Nao vai
ficar gritando com vocé. E eles usam o regulamento o tempo
todo contra vocé. “Té previsto, se vocé nao fiz isto aqui”. Vocé
tem que t& cumprindo ordens absurdas, né? Porque... entdo,
vocé, apesar de estar bem velho, j& sabendo como lidar com
isto, mas ainda é desconfortante. Nao é bom! Eu acho que todo
comandante, todo chefe tinha que t4 na frente do servigo para
ver 0 que o soldado passa. E, as vezes, a pessoa ja entra como
oficial, né?

As vezes, ele passou por aquilo uma vez ou outra e ta la em
cima no seu ar-condicionado. E ndo quer saber. Ele quer
resultados! Mas ele ndo sabe a que preco! A que custo! Quem
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trabalha € quem estd na rua. Quem esta no ar-condicionado la
nao trabalha(Soldado, 21 anos de PM)

“Eu era apaixonado pela Policia Militar. Era eu aqui e Deus la
em cima. Depois fui vendo que nada disso compensava. E
passageiro. E bobeira. Ndo tem valor. Ninguém aqui da valor.
Se vocé faz dez coisas, nove coisas certas e uma errada,
esquece 0s nove, sempre vao para o lado do errado. Entdo,
nao compensa mesmg3oldado, 17 anos de PM)

O paradoxo do modelo dual de policia a brasileira e as praticastamlgue
informam as relacgdes intra e extrainstitucionais pareasrtrilouir significativamente
para o sofrimento desses sujeitos. Essa situacdo fronteisigaii uma ambivaléncia
dificilmente conciliavel para eles, ao mesmo tempo em que @&da®g® mundo civil,
do qual originalmente faziam parte, é imprescindivel no processonducao de sua
identidade militar: seu trabalho se realiza justamente nasséonSendo o mundo “de
fora” uma extensdo do mundo “de dentro”, faz-se necessaria uma gégooimtinua
com duas logicas distintas sobrepostas, mas igualmente opressorasundo de
“fora”, o Outro civil ocupa posicdes diversas”: ora € o inimiggeacombatido, ora a
vitima a ser salva, as vezes mostra-se agradecido pelo servico prestadticoodete. E
aquele a quem se vigia e por quem se € vigiado. No mundo de “demtsoicia-se
uma situacdo paradoxal em que os “seus” sdo também os “outr@gjrapo donds
também oprime, vigia, discrimina. Ao tempo que suas individualidadesug@imidas
pela instituicdo, influenciando outras esferas de suas vidatpae a responsabilidade
pelos erros cometidos, seja no exercicio policial, seja nas@side adoecimento, sdo
atribuidas ao individuo, isentando a instituicéo e a ideologia militar que as informam.

Tudo se passa como se esse lugar fronteirico destituisseirdséduos da
seguranca de um lugar de “valor” bem demarcado. Sua posicéosesepee de acordo
com a situacdo que vivenciam. Esse lugar de indefinicdo os colocapmsmgao em
que precisam sempre responder a varios senhores, seja a sodptladseja a
instituicdo militar. Nesse contexto, a violéncia aparece camyodgem conciliatéria e
como meio de expressao subjetiva. E o corpo como veiculo dessa linguagem.

O aprendizado da violéncia como linguagem esta presente desde pignasi
relacbes travadas entre eles e os oficiais. E por meio tleapra&iolentas que seus
corpos sdo construidos para o exercicio policial e seu lugpes¥®ana instituicdo
assimilado e reproduzido. E também por meio dessa linguagem de vi®l§oeia

poder de atuacdo sobre o corpo do outro, se expressa, seja na m@agdoaficiais,
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seja na relacdo com os civis. Se, no mundo da caserna, as pratetayiasseguram e
expressam a desigualdade formalizada entre os homens, na rua, como discad® no ¢
(p.71), elas também se tornam meio de resisténcia e empoderanegnindd® Greig

(2001), pensar em masculinidades no plural

sugere que as ligaces entre identidade de généotEacia na vida dos homens
sdo complicadas pelas relagbes de poder entre koatetongo das linhas de
classe econdmica, status social, raca / etniapfidade e idade. A violéncia ndo
€ apenas usada por homens para reivindicar emaafgeus privilégios sobre as
mulheres, mas é fundamental na aplicagcdo e resiat@nhierarquia de poder

intragénero entre homens (GREI@m p.6. Traducdo noss%?)

3.5 Adoecimento mental, masculinidade e violéncia

Nas situacbes de adoecimento, a violéncia em excesso aparseesqugre
como “sintoma” distintivo que demarca a linha que separa o0s ajustimos
desajustados. Os comportamentascdmpativeis a que se refere o profissional de
saude (p.85) sao representados no imaginario dos policiais e na falajelts nos
termos de “surtos” em que o sujeito comete atos de violéncitogem do padrdo do
legitimo. Esses atos podem ser dirigidos contra 0s civis ou contra 0s propriaes. oficia

Houve um dia especial durante o trabalho de campo bastante elucidasgo nes
sentido. Segue a baixo o relato (em italico) construido a partairddaces do diario
de campo:

Naquele dia em especial, a recepcédo do HPM estava mais cheia do que o usual.
Por sorte, cheguei antes do horario de abertura da recep¢éo. Ja havia cerca de
dez pessoas esperando na porta. Pelas conversas que se desenrolaram antes da
abertura das portas, pelo clima leve que pairava no ar e pelo aspecto jovem e
saudavel das pessoas, foi possivel perceber que havia algo diferente. Bperei

gue todos entrassem, pegassem sua senha e se acomodassem. Resolvi sentar
perto de um grupo animado de jovens policiais que prosseguia uma conversa
iniciada do lado de fora. Conversavam sobre a defasagem no efetivo da policia,
sobre um teste que haviam feito, sobre a mudanca do Comandante Geral. Em
algum momento, a secretaria disse em voz alta que quem quisesse pegar 0
pedido de exame néo precisava de senha. Foi ai que entendi o porqué de a Junta
estar tdo cheia naquela manha: havia a eminéncia de uma promocdo. As
pessoas que haviam passado na prova escrita (TAP), “na caneta”, tinham que
se submeter a uma bateria de testes de salude e a uma prova de aptdao fisi

* No original: “suggests that the links between gegndientity and violence in men’s lives are
complicated by relations of power between men, @ldimes of economic class, social status,
race/ethnicity, sexuality and age. Violence is owly used by men to claim and reassert their mgeab
over women, but is instrumental in enforcing ansisting the intra-gender hierarchy of power among
men” (GREIG, 2001, p.6).
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Ao contrario dos dias “normais”, muitos estavam ali para atestar quao
saudaveis eram. As risadas e a agitacdo daquele dia contrastavam com o clima
tenso e a apatia dos dias “normais” na recepc¢do. De repente, a recegteioni

diz em voz alta para que todos oucam: “Pessoal, ndo pode entrar armado aqui!
Todos que tiverem com suas armas, devem ir |14 fora e se desarmarlp® gr

gue conversava ao meu lado comecgou a comentar sobre o que a recepcionista
havia dito: “ndo precisa de arma, nado!, Deus me livre atirar num policia”.
“Nao precisa de arma pra surtar, ndo!”. Um deles comecou a contar,
jocosamente, o episédio de um PM de nome Arnfariis a histéria: Armando
estava tomando conta de um posto e falou para o Capitdo que queria ir ao
banheiro do quartel, fazer o “nimero 2”. O Capitdo ndo permitiu que ele
deixasse o posto. Armando, entdo, desobedeceu as ordens e caminhou rumo ao
guartel. Pegou uma sacola plastica e defecou dentro dela, enquanto filmava a
acdo com a camera de seu celular. O filme, alegou Armando, serviria como
prova a corregedoria, caso fosse punido por ter abandonado o posto. Segundo o
rapaz que narrava a estoria, o tal Armando amarrou o saco plastico na cintura

e ficou desfilando com ele pelo quartel.

Esse relato elucida pontos fundamentais envolvidos no contexto de adoecimento.
O primeiro deles relaciona-se ao contexto inusual em que a estoria € cqmiad@aem
é contada. E possivel perceber na situacdo social relatadantraste entre duas
categorias degpessoanesse contexto: agueles cujos corpos sao saudaveis, adaptados,
compativeis a ordem militar e que estavam ali fazendo valer gevilégios, i.e.,
concorrendo as promoc¢des por merecimento; e aqueles desviantes, inadaptados
contexto, que precisam ser “corrigidos” ou “tratados” pela insgagdisciplinar)
médica. De todo modo, a instdncia médica serve como aporte regulesdlamizs as
categorias - para os primeiros, serve para legitimaadaptacdo; para os segundos,
para corrigir sua inaptidao. A estéria € narrada pelos primejues representam o0s
segundos a partir de seu lugar especifico. O relato é contadoddeanafasta-los desse
lugar outro e construir, a partir dai, um contraste que os satdagdasse lugar
estigmatizante. A estdria em si narra uma situagdo de deirtion subordinado contra
um comandante numa situagao corriqueira dentro do contexto: a ordemmalodante
para que o subordinado continuasse no posto, sendo o0 supostamente “superior ao
tempo” 0 que segurasse sua vontade de ir ao banheiro. Todavia, a violéncia simbdlica da
ordem do comandante é respondida com outro ato de violéncia simbolictr dagar
mesma linguagem expressada no ato de descontrole do subordinado aontra
arbitrariedade e o carater absurdo e desrespeitoso da ordemdd;a@ninterpretacao

dada a esse ato de “resisténcia’ € feita em termos de um comportarapnipriado.

0 Nome ficticio.
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Outra estoria de “surto” narrada por um dos entrevistados é tapibéihativa

desses e outros fatores:

“O ultimo, surtou um cabo e atirou hum sargento dentro do
Quartel. Segundo a informacéo, ele abordou um cidadéo. Isso é
0 que dizem. Disse que ele abordou um cidaddo na rua la. E
subtraiu dele um cartdo de crédito. Isso foi o que o cidadéo
chegou falando. E o cidaddo chegou l4 nesse tenente e falou
pra ele, que ele (o cabo) tinha sido pego e tomado dele o cartdo
de crédito, e ja estava usando. O tenente ndo... o procedimento
correto, quando isso acontece, um trem desse nao foi flagrante.
O policial comete um deslize. Faz assim, um PM vai julgar
para saber a procedéncia, se € veridico ou ndo a acusacao,
entendeu? Ai, sim. Se for realmente comprovado, ele é
devidamente punido, certo? Devidamente punido ou excluido,
porque a pessoa... eu detesto ladrdo fardado. A paisana eu ja
ndo gosto. Eu sou a favor. O cara roubou tem que ir pra rua.

S6 que ai, em vez dele (o tenente) falar para o cabo: “cabo, eu
gueria conversar com vocé assim, assim, assado. Chegou uma
denuncia a esse respeito, e eu vou abrir um procedimento”.,
seria o certo. Claudia! Na frente do (?) que era amigo dele, ele
teve a coragem de chamar o cabo de ladrdo. Que tinha
roubado, ndo sei 0 qué, ndo sei o0 qué... “Eu ndo roubei. Eu sou
evangélico. Eu ndo mexo com isto, ndo. Eu ndo peguei nada
desse cidadao ai ndo”. Ai, ficou aquele bate-boca. Ele falou:
“eu vou para rua trabalhar, que é melhor”. Naquele momento
la, ele desceu e surtou. Ele desceu mais um policia, assim,
sentou, assim la assim (dramatiza a situacao corporalmente)...
“Quer saber de uma coisa, o0 negdécio do crente pra mim ja era.
“Me d& uma cerveja para mim ai.”. O cara deu a cerveja para
ele. Ele tomou a cerveja. Ai, falou pro policia, vou resolver esse
trem agora. Subiu, foi la para o quartel de volta. Chegou, o
tenente estava sentado 4. Ai ele chegou, sé o “chapeté” ta, ta,
ta (tiros) sentou o prego nele. Foi em Aparecida, na oitava,
onde eu trabalhava... Ai, deu um surto no tenente e ele “taa”
também. Ele esta presaSoldado, 18 anos PM)

O sujeito que narra essa estoria foi entrevistado no primeiro morme campo,
quando minha relacdo com os entrevistados era fortemente medadestikeicado. No
comeco da entrevista, perguntei se estava de retorno a psiqébkgrieegou, alegando
gue o problema dele era no olho, que havia perdido o porte de arma péaue
conseguiu enxergar o desenho (projetivo) que a psicologa havia lhe apieseqtse
devido a isso estava trabalhando no administrativo.

A negacao de sua insercdo na area psiquiatrica e o fato de uelatastoria de
surto de um “outro” que néao ele revela, do mesmo modo que o relatorat@versao
e 0 estigma de ser enquadrado na categoria de “doido” ou na catigpredes cujos

corpos ndo suportam a pressdo que sdo chamados a suportar e seok@scemtiatos
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impulsivos. Ademais, essa situacao revela o carater relaclasglerturbacdes fisico-
morais, desde que as dimensdes “fisicas” e “psicolégicas” sassaadiveis nos
momentos de aflicdo (DUARTE, 2003).

A estdria em si narra mais uma vez a violéncia como respostaa situacao
desrespeitosa, humilhante, no caso a de acusar o outro de ladrdo naldremme
conhecido. Independente da veracidade ou ndo dessas estdrias, elas damoesiia
imaginario dos policiais, 0s “surtos” sdo algo comum e préximoneasifestam como
uma reacdo a uma situacao desrespeitosa, humilhante, absurda, emhoranesse
contexto, por meio da linguagem da violéncia.

Conforme asseverado, 0s sujeitos entrevistados parcamente entravam em
detalhes sobre as situagfes que os levaram até a Junta de Sadtmsnid modo que
0os narradores das estorias, eles tentavam se distanciaatedpria de “doidos”,

atribuindo a outro essa caracterizagao:

“Pensei que vocé era psiquiatra. Porque a senhora estava
mexendo com doido la. Eu ainda falei para a minha mulher:

“eu acho que ela é psiquiatra”. A senhora esté fazendo s6 em
cima do pessoal doido da policia. Doido, ndo. Estressado.
Porque usa esse linguajar “doido”, porque a gente é claro. A

gente brinca muito. Mas a coisa ndo € bem assim. Nao é
brincadeira, € muito sério.{(Cabo, 23 anos de PM)

“Néo sei quem foi que me falou que um débil mental matou,

ndo sei se foi os filhos ou se foi os pais. Matou quem mais

amava. Depois ele acordou do surto psicético, o pessoal falou

para ele que ele tinha matado. Ou seja, ele matou as pessoas
gue ele mais amava(Soldado, 28 anos de PM)

“Hum. Eu vou te contar uma historia daquele HPM ali. Um
policial como eu, com os mesmos problemas que eu tinha hoje,
ele chegou numa sexta-feira, se consultou na Junta Médica, se
trancou dentro de um carro e se suicidou la mesmo, naquele
patio. Conhecia de vista. Parecia ser uma pessoa tranquila.”
(Soldado, 21 anos de PM)

“Entdo, essa profissdo nossa t& bom. “Bom” entre aspas. E
aqui cria verdadeiros psicopatas. Eu conheco alguns, trabalhei
com alguns... que eram pistoleiros, que matavam. Outros
matavam por prazer; outros torturavam(Soldado, 28 anos de
PM)

O corpo construido pela ordem militar, como discutido, esta associaagoa t

distintivos de certa masculinidade tomada aqui como hegemodnicaidade]
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resisténcia, forca. A maxima que sugere que soldado deve serosugeriempo
expressa bem esse ideal de corpo epessoanesse contexto. Nas situagbes de
adoecimento mental, em que ha um descontrole do corpo, os individuos passam a s
enquadrados pelos colegas e até por eles mesmos, como visto, na categoria kgorativa
QBU ou doidos.

De outro lado, a categoriastresséé evocada pelos adoecidos para caracterizar
as sensacdes que os levaram a Junta. Embora a definicdo degséaaadtiva também
remeta a um estado de descontrole do corpo, aquientdo eu vi, ja tinha feitpela
toma feicdes mais legitimas e menos estigmatizantes nxtmorigso por uma série de
razdes: € senso comum caracterizar o trabalho policial como umai®gstressantes;
sua definicdo ndo se restringe ao campo da psiquiatria, ou Nao neoeSs® passa
por esse campo; sua causa € quase sempre atribuida adaterees aos individuos
(pressao no trabalho, problemas financeiros, sobrecarga de as/idad) e ndo a
causas emocionais, internas; € um mal caracteristico daadeieontemporanea, i.e.,
todos estdo sujeitos a ele; apesar disso, é eminentemente atifsiitomens e ndo as
mulheres. De certo modo, atribuir estressea causa de um estado de descontrole os
salvaguarda de serem caracterizados como “fracos” erestardormidade com o ideal
de masculinidade do contexto militar.

Conforme colocado no comeco deste capitulo (p.90), de modo geral os sujeitos
nao estdo familiarizados com os diagnosticos médicos sobretadn.dsso pode ser
atribuido tanto ao modo compulsério como os encaminhamentos e os tratasdentos
conduzidos pela instancia militarssi quanto pela necessidade de elaborarem seu
adoecimento em termos minimamente aceitaveis, em conformidadeo amntexto
mais amplo de suas vivéncias e que sejam capazes del@dadtds estigmas que
carregam outras classificacfes, como depressivo, “doido”, psicbgaitar, categorias
indissociaveis do campo psiquiatrico.

A causa do estresse no discurso dos entrevistados €, de modo rjeuédaaho
dia-a-dia da profissédo, da tensdo da rua, do relacionamento difitibs superiores,
das escalas irregulares que os obrigam a estarem sempre peratasna convocacao,
de ter que lidar com “gente” etc. Os fatores externos ao swéid sempre 0s

responsaveis.

“E o trabalho, a rotina, sabe? Vai indo assim e chega um ponto
gue a pessoa estoura. O estresse do servico, né? Nem a farda
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eu queria vestir mais, queria desaparecer...ja tava puto com a
situacdo no servico, a cobranca toda. A hierarquia é pesada, a
disciplina, o regime, a gente tem que obedecer e ndo tem papo.
Pior € que... € que ndo d& condicdo de desenvolver essa ordem
deles.” (Soldado, 18 anos de PM)

“E... estou bem melhor. T6 bem melhor. Mas isso tudo é por

causa da profissdo. A profissdo é isso ai. Mexer com gente,

mexer com problema, vocé tem que estar no seu melhor, porque
vocé tem que ter paciéncia. Vocé esta vivendo com problema e
vocé tem que resolver e ndo criar outro. Mas isso € a gente, ndo
consegue controlar. Chega a necessidade ai, tem que tomar
remédio mesmo.(Cabo, 23 anos de PM)

“E por causa do servico mesmo, da rotina. Com certeza tem
relacdo assim com o trabalho, a cobranca dos superiores, a
carga-horéria, a rotina da rua, que € muito estressante. Essa
coisa de mexer com gente é uma dificuldade &oldado, 22
anos de PM)

E, é retorno na psiquiatria. Eu tive internado parece que foi 30
dias, mas faz muito tempo que eu venho relutando, como diria,
porque desde 2006 que ja era pra mim ter internado. Porque,
na verdade, o sintoma jA vem mais pra trds, porque o
médico...como diz, o stress , de servigo...ai 0 stress veio. Na
verdade, eu nunca senti... como é que é aquele nome que a
gente fala? (Depressdo!?) Eu nunca senti depressdo. Se eu
senti, ndo me atinge. Eu noto assim, que(???) causa
alcoolismo, né? Eu faco parte do grupo de alcoolismo da PM e,
desde de 2006, que eu venho...ja vem bem pra tras, porque eu
trabalhava a noite. E o stress do servico de dia. Porque o stress
da o que...essa parte mesmo ja causa um stress. A gente
trabalha de dia, o dia todo no sol, quente demais. Vocé ja fica
agitado e aquilo 14 vai causando... com o tempo causa a
doenca(Soldado, 17 anos de PM)

“O que causa maior, 0 estresse meu, 0 que seria... é... vendo
por ai, o estresse na policia causa (?): vocé mexer com gente,
tem isso”(Soldado, 17 anos de PM)

“E por causa do trabalho. Porque ela causa adrenalina. E vocé
gue trabalha na rua, vocé vive na adrenalina. Aquela
adrenalina. Vocé ja... até, por exemplo, uma vez eu estou na
minha moto, estou andando devagarzinho... se eu dou uma
acelerada nela, a adrenalina ja sobe. E em mim, assim... sei
mais ou menos, ja sobre a adrenalina. Quer dizer, ai eu tenho
que tentar controlar a adrenalina. Baixa a velocidade, pra
adrenalina voltar. Porque se acelera (?) vai todo, ai vocé
acelera.” (Soldado, 23 anos de PM)

“Vocé perde. N&o tem efetivo, ndo tem vaga. E sé dois de cada
vez, tem gente que nunca tirou e “pe, pe, pe’ e vocé vai
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“ficannnd...” quer dizer, vai estressando, vai estressando... “ah
comandante, eu tenho vinte anos que néo tiro férias no més de
Julho”. “N&o, mas vocé vai tirar em Agosto.” Entendeu?”
(Cabo, 23 anos de PM)

Os sujeitos relatam que, ao longo dos anos, a exposi¢céao prolongad@rass fat

causadores do estresse vai se acumulando ao ponto de néo teraxoninalis sobre

seus atos e seus corpos e de passarem a nao mais “se gexonkies. Nesse

momento, todos ao redor, familia, civis, oficiais, tornam-se alvopaencial desse

descontrole latente ou expresso em atitudes violentas:

S6 que eu aprendi a lidar com isto. Eu me controlo. Mas eu tive
vontade de matar um comandante uma vez. O psiquiatra falou:
“vocé tem vontade de se suicidar?” Eu falei: “ ndo. Mas de
matar os outros é sempre. Mas de me matar, nao”. Ai, eu falei
pra ele. E ele ficou preocupado. Mas vontade € uma coisa que
da e passaCabo, 23 anos de PM)

“Ual. Eu... (?) a vida inteira com estresse. SO que eu ja estava
perdendo o controle. Quer dizer, eu j& pra arrumar a mao
“num”; jogar um objeto em outro. Sem motivo. Quer dizer, ja...
quando eu vi ja tinha feito. Ai, eu: “ndo, tem alguma coisa
errada. Eu ndo estou conseguindo controlar nem os meus
reflexos.” (Soldado, 21 anos de PM)

“Porque, as vezes, eu chegava numa ocorréncia e, se a pessoa
falasse algo errado, eu ja estava prendendo a vitima. Cheguei
numa ocorréncia ali... 0 negao ja tinha ido embora, eu ja ia
saindo. Ai a mulher: “vocés ndo pegam ninguém, nédo trabalha
direito”. E eu j& fui 14, meti a algema na vitima. Fiz um TCO
dela por desacato. Podia ter largado pra 14, né? Apesar de que
ela estava bebendo, no bar bebendo, jogando sinuca, e
discutindo com o bébado. Ela esta errada, ndo esta? Mas eu
estou acostumado a este tipo de situacgdo, isso (?). Eu voltei l&
e falei: “se a senhora continuar, se a senhora insistir, eu vou
fazer um TCO da senhora.” “Ah, faz se vocé quiser!” Peguei
ela, marrei, e sai rastando, joguei na viatura e levei. Quer
dizer, eu ja estava prendendo as vitimas da ocorrénfiabo,

23 anos de PM)

“Néao. Eu ja batia demais em gente, torturei. Ja fiz muita coisa
ruim na hora do estresse. Vocé entendeu? Eu ndo vou dizer que
eu sou um santo, ndo. Mas o sistema me fez assim. O sistema
me moldou assim. Eu ja estava querendo fazer justica com as
préprias maos. Eu ja estava tomando as dores das pessoas. E
vocé na sua profissdo ndo pode tomar dor de vitima. Se vocé
fizer isto, vocé acaba com a sua profissdo. Porque ai vocé ja
esta levando pro lado pessoal... Se vocé tem uma briga com
uma pessoa e eu vou la tomar a sua dor... ele provocou a
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situacdo. Eu estou la ser profissional, imparcial. Eu vou l4
resolver o problema, imparcial. Eu ndo vou dar razdo para
ninguém. Eu ja estava tomando as dores das vitimas. E vitima

nem sempre é vitima. Isto ja estava prejudicando a minha
carreira.” (Cabo, 23 anos de PM)

“E eu, porgue muitas coisas, eu ouvi pouca gente falar. Mas é
como se vocé fosse um médico monstro. Um dia vocé esta bem,
um dia vocé é um santo, outro dia vocé € um demonio. E vocé
ndo consegue controlar. Vocé fala: “quem sou eu hoje?” Nao
sei. De repente, um xingamento, uma situagdo, uma ocorréncia
de maior gravidade, vocé fugiu do controle da situacdo. Ai,
isso, se o chefe entrar na frente, vocé passa em cima dele; quem
ta na frente vocé passa em cima! As vezes, chegou a um ponto
de certos colegas tinham medo de trabalhar com gente igual eu.
Mas, ai... eu nunca fui assim. Ai a necessidade de procurar
ajuda.” (Cabo, 28 anos de PM)

“Ah, esse regime seu, acho que eu ia sofrer essa carga toda. E
se eu fosse descarregar... 0s estresse que as vezes eu sofria
dentro de casa néo era por causa da educacéo dele. Era porque
0 meu momento ndo era bom. Maseu ja danava ali, ja asia tudo
de perto.”(Soldado, 22 anos de PM)

“Estressa a familia, as vezes grita, fala alto. As vezes esta
estressado. Depois a gente arrepende. Vé que esta errado, pede
desculpa.”(Soldado, 22 anos de PM)

S&o comuns no discurso as afirmacdes de um “eu” anterior, modificacma
entrada na policia e pela exposi¢cdo prolongada a situacdes viveno&daa e no
espaco da “caserna’. A inserg@dal na instituicdo e os mecanismos de ressocializacao
utilizados no espaco da “caserna” empreendem uma “mortificecéa” (GOOFMAN,

1974; NUMMER, 2005), cuja brutalidade modifica, de modo decisivo, mas ndo sem
conflitos, esse “eu” anterior. Os sujeitos atribuem sempreituigdo e ao trabalho que

exercem a “culpa” pelo seu sofrimento.

“Porém, a policia acabou. Hoje, eu ndo consigo mais voltar a
ser o que eu era. Tenho vontade, mas eu nao consigo.”
(Soldado, 17 anos de PM)

“Eu ndo vou dizer gue eu sou um santo, ndo. Mas o sistema me
fez assim. O sistema me moldou ass{@dbo, 23 anos de PM)
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De modo contrario, a instancia militapsi atribui aos individuos a
responsabilidade pelos seus adoecimentos. Embora reconhecam ajsho tpolicial
seja bastante desgastante (pelos riscos eminentes, pela expositfdua a violéncia
etc.) e que a instituicdo ndo oferece condi¢cdes adequadas de trafetikio (eduzido,
escalas irregulares, etc.), tendem a tomar essa realidade damha e atribuir aos

componentes psiquicos individuais a responsabilidade pelas situa¢cdes de adoecimento.

“Entdo, a minha impressao, a gente percebe isso com bastante
clareza, eu, pelo menos, consigo ter essa leitura. Duas coisas
gue pesam muito, assim: tem o militar que ele é problematico.
Pessoa é problematica, como tem no meio civil também. Esse,
ele ndo vai se ajustar em nenhum lugar. Ele sempre vai ter
problema. Ai, é muito individual isso. Ou porque ele esta
insatisfeito, ou porque ele transfere problemas pessoais dele,
afetivos e descarrega tudo isso no trabalho. Que ai ndo é por
ser militar, porque se ele tivesse, isso eu acredito que ocorra
em qualquer 6rgado publico, pessoas que alguma insatisfacdo
transfere ali, ndo esta satisfeito, ndo se ajusta. Que ai entra,
inclusive, esse contexto de, que o ser humano se compara.
Entdo, assim, se ele, uma situacdo importante, se ele tem um
vizinho que tem mais dinheiro que ele, ele vai querer, ele faz
divida, ai ele vai querer ter um carro novo, porgue a esposa
acha que tem que ter um carro novo Ai, enfim, ai ele faz divida,
ele compromete, um problema puxa outro problema. Isso nao é
por ser militar. Isso eu acho que em todo 6rgao vai ter esse tipo
de pessoa. Uma pessoa que realmente ndo consegue se adaptar
ali, ndo esté satisfeita. E, as vezes, na Junta, a gente vé isso: ele
ndo esta satisfeito, mas ele ndo quer sair, porque ele ndo quer
perder o salario dele. Entéo, fica sempre com conflito. E uma
outra situacdo, que ai sim eu acho que tem a ver com o militar,
mas ndo com o militarismo, ndo sei se, eu vou tentar te
explicar, que é o seguinte: depende do comandante. Porque
existem militares e militares, como existe empregados e
empregadores. Existem bons empregados e existem bons
patrbes e existem maus empregados e maus patrdes. Entéo,
guando vocé tem uma unidade em que o comandante € uma
pessoa boa, ele é uma pessoa que tenta, mesmo dentro de uma
hierarquia, fazer uma coisa correta, justa, eu acredito que isso
gere menos problema.”(Tenente-coronel — Quadro da
Saude/Psiquiatria)

“Eu acho que é bem ampla as causas. Primeira coisa que a
gente tem que diferenciar € que ndo é simplesmente por ser
uma profissdo estressante. A gente entdo percebe que, além
disso, dessa nocdo que a gente ja tem, né, que a profissao
policial militar € uma das mais estressantes, mas tem o fator
individual, tem aqueles que possuem valvulas de escape mais
bem instrumentalizadas, vamos dizer assim, né, ja tem algo
interno, uma resiliéncia, um controle emocional maior que faz
com que eles consigam lidar com essas situacdes do dia-a-dia e
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ndo adoecerem. Agora ja tem uma parcela que, infelizmente a
gente ndo tem pesquisa pra isso, né, pra dizer em numeros
estatisticos, mas tem uma parcela de policiais militares que ja
tem uma fragilidade interna maio. Isso se soma com o fato da
prépria profissdo de escala, que as vezes € mais estressante, ou
hoje que tem a escala virtual, que seria tipo a hora-extra, que
muitos pra agregar mais dinheiro ao saléario acabam fazendo
de uma maneira indiscriminada. Entdo, esse excesso de

z

trabalho combinando com algo que ja é interno de uma
dificuldade vai agravando, né, os casos e trazendo maior
possibilidade de adoecimento(Tenente-coronel — Quadro da
Saude/Psicologia)

Tudo se passa como se ndo coubesse a eles a tarefa de oriticatexto
institucional, sociocultural e econdmico nos quais estdo inseridos, cemuics
pudessem, de algum modo, a partir das informacdes que dispdéem e do poder de
intervencao que lhes é atribuido, contribuir para uma mudanca efetiva dessi contex
De maneira que acabam reiterando em seus discursos e emewaa@dies o contexto
opressor que ja reconhecem como causador do sofrimento social dgsges. De
todo modo, é possivel perceber nas falas acima que, ao contrario dtss suje
entrevistados, a instancia militpsi resguarda a estrutura militar ou o militarismo da
responsabilidade pelo sofrimento dos sujeitos, centrando a responsabiidsde
processos de adoecimento ora nos sujeitos individuais, sejam elais ol adoecidos,
ora nos imponderaveis das funcdes policiais.

Por sua atuacdo pragmatica e seus instrumentais (tedricus)isias de
interpretacdo, a instancia militggsi acaba atuando como um poder disciplinar
complementar (FOUCAULT, 2006), buscando ajustar o sujeito as demandas
institucionais e reiterando seu lugar de poder-saber (FOUCAULT, 2P036)
disciplinador. Entretanto, é preciso singularizar sua atuacaoifespe®esse contexto,
uma vez que influencia decisivamente no modo como esses sujeitos veem a Si mesmos e
sao vistos pelos seus pares.

Como colocado no inicio deste capitulo (p.87-88), nas situacfes de adogciment
as instancias militar e psiquiatrica concorrem na definicdo,atupiio da realidade do
adoecimento e no sentido atribuido aos comportamentos e atitudescaldassitomo
“inapropriados”. Com isso, destacaram-se duas ordens sobrepostas dasbnes
processos de “adoecimento mental”: a l6gica subjacente a constiauc@rpo militar e

as relacdes intersubjetivas e o contextos socio-histérico que a emgejaldiscutidos;
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e as consequéncias pragmaticas que a inser¢cao na Junta acadatdesses sujeitos e
o carater compulsorio dessa insercao classificatoria.

Esse segundo ponto se refere aos sentimentos dos sujeitos dreaseriaoes
impostas por sua inser¢cado na Junta de Saude, indissociaveis doeramagmtemente
masculinizado da sociabilidade militar. Como dito, uma vez inseridduma, esses
sujeitos se veem numa situacdo institucional extra-ordinaria: ndo pomlerorrer a
promocdes, perdem seu porte de arma, sdo alocados para funcdes, im&rnas
administrativas e estdo sujeitos as classificacbes esizgmas dos colegas e
superiores. Até a sua alta da Junta e mesmo depois disso, pplaegtie passa a
acompanha-los, esses sujeitos sdo considerados inaptos para exkneedes que até
entdo lhes eram atribuidas: o trabalho de rua. Todos os entrevistatiopeategiisa
exerciam, antes de sua inser¢cdo na Junta, as atividades-firgad&acéao policial e, no
momento em que foram entrevistados, estavam restritos as furdipesstativas
(internas) e destituidos (provisoriamente) de seu porte de arma.

De modo geral, embora se queixassem da falta de condi¢cdes deotmluin
relacdo com 0s superiores, 0s entrevistados alegavam “gostat dauddrenalina e da

contribuicdo social das atividades de rua que exerciam.

“Ela (a mulher dele) fala pra mim... que (€) pra mim passar
logo... marcar outro teste, porque ela gosta de me ver
trabalhando na rua. Eu também gosto é de rua. Ela: “ndo, vé
se vocé marca o teste para vocé Igoldado, 18 anos de PM)

“Gosto! Nossa, eu gosto de servico de policia. A adrenalina.
Eu, igual eu falei para vocé... igual, eu estou afastado, eu sinto
muita falta, né? Vocé acostuma na rua. Vocé vai trabalhar de
escritorio ou técnico, vocé sente falta da rua. Entdo, eu gosto
muito do servigo, do que eu fago eu gos{&dldado, 21 anos

de PM)

E possivel afirmar que a atividade na rua e toda a dinamicaocidissl dela (o
perigo e riscos eminentes, o carater interventivo,msedus operandetc.), na qual
passam grande parte do seu tempo de servigo (diario e acumuleat))-se sueazao
de sertanto em termos institucionais quanto para além deles. Como menc{priatio
57), a légica total da instituicho acompanha o individuo em todatuastes de sua
vida. Mesmo estando fora de servico, a logica que orienta sua agé&al pol
inevitavelmente é referéncia em outras situacdes de sua vidaddepwsitivo ou nao:
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mesmo estando a paisana, os vizinhos sabem que é policial; individiglele e sua
familia podem ser alvos potenciais de retaliacdo por parte Hesditlos” e
“criminosos” etc. Uma vez privado dos instrumentos (porte de arma e permissao pa
intervencao de rua) que o fazem quem €, ele parece perdezdaale serComo se 0
poder conferido pela instituicdo e conquistado a custa de muito esfabglicacao lhe
fosse privado, deixando-o desprevenido e exposto aos perigos eminentescido “ofi
policial”.
Em suas proprias palavras:

“Agora eu tenho que passar ai por alguns testes, pra... porque
meu porte de armas foi recolhido, pra eu conseguir ele de volta.
Se eu ndo conseguir, ndo passar nos testes psicologicos, eu vou
continuar com restricao, trabalhando desarmado. Fardado e
desarmado. Ou seja, vou ser um alvo facil. Eles nem te
encostam. Fica aquela coisa, vocé fica um “pra nada”, né?
Vocé fica la trabalhando no expediente, desarmado, no
administrativo. Ndo serve pra nada. Vocé perde o seu tempo e
faz a policia perder o seu tempdCabo, 23 anos de PM)

“E horrivel vocé andar fardado sem arma. E melhor ficar sem
farda, né?”(Soldado, 17 anos de PM)

Essa situacédo os torna, de algum modo, impotentes, castrados, ptrgoe re
Ihes os meios de empoderamento conferido pela instituicdo, i.estatois
masculinizante, viril, do policial militar, atribuido pelo lugar dpresentantes do poder
do Estado. Como sugere um dos entrevistadélgs“(a Junta) que, no termo militar,
‘me mataram’, ou seja, fizeram-no ainda mais suscetivel e exposto as mdeesas
lugar social fronteirico. O desejo ddessa vegnessa consultajecuperar o porte de
arma e voltar pras ruds repetidas vezes expressado pelos sujeitos durante as
entrevistas, demonstra o despreparo das instapsiagara lidar com os contextos
sociais mais amplos envolvidos na questédo do adoecimento.

O carater compulsorio da inser¢cdo na Junta, ao invés de contribug pana-
estar fisico-moral acaba por intensificar ainda mais o safton€omo assinala DA&
al. (1997), o sofrimento, enquansofrimento social é resultado do poder politico,
econdmico e institucional atuando nas pessoas e de como essas forpaderde
influenciam a resposta aos problemas sociais.

O conceito de sofrimento social permite tratar a saide como ursi@gsecial

e intersubjetiva, indissocidvel das relagbes humanas travadas oo sowal, e
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desconstruir os discursos alienantes (meédico, politico, etc.) que mirdmuéndividuo
sofredor a responsabilidade por problemas decorrentes de processasteznante
sociais. Os autoresoff.cit) argumentam que as respostas dadas a problemas de
violéncia social autorizadas por analise estritamente raciéc@ch dos processos
sociais, ainda que pragmaticamente eficientes, acabam por istensitofrimento. A
causa disso esta no efeito moral, econébmico, negativo e muitasimgzesisivel de

politicas e programas que buscam normalizar patologias sociais.
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CONSIDERACOES FINAIS

O argumento central deste trabalho é de que os significadlosidds pelos
cabos e soldados da PMGO ao sofrimento que vivenciam nas situactegdmanto
ndo podem ser compreendidos fora dos contextos microssociais e ag®egel
intersubjetivas travadas com seus pares. Os principios organizdddriesarquia e da
disciplina que norteiam as relacdes de poder e de sentido no contésioenas corpos
disciplinados que produzem implicam determinadas constru¢des dissugsi®@adao
sentido a enfermidade. Os individuos constroem seus discursos sobre meuwtweci
partir ou atravésdas relagbes que estabelecem com os outros e da forma como estes
interpretam e se posicionam perante a situacdo de ruptura queanapesse
acompanha os episédios de doenca.

Como discutido no cap.2, no processo de “conversdo” desses individuos a
identidade militar, a internalizacdo dos principios da hierarquia disciplina sé se
torna possivel através do controle coletivo sobre os corpos individuaispachado de
uma espécie desupressaoou repressaodas individualidades em favor de uma
coletividade maior, a partir da qual o individuo, tornpdesoapassa a se situar e ser
situado. Nisso reside o carater totalizador da instituicdo policial militar.

Nesse processo, a internalizacdo desses dois principios éafetugelacdo que
oficiais e alunos-soldados estabelecem durante os cursos de fmrriagés termos
dessa relacdo primeira, baseada na obediéncia incondicional as dodesuperiores,
gue toda a estrutura militar e o trabalho de “conversé&o” dososugfietivamente se
realizam e se sustentam. A desigualdade e intensidade deagéo redlcabam
estabelecendo uma oposicAods-eles que acompanha o individuo ao longo de sua
carreira, balizando as condutas e subjetividades tanto no exemntidiano das funcdes
policiais quanto nas relacbes travadas dentro das corporacOegneeritando o
sentimento de pertencimento a uma coletividade maior.

Ainda que de modo contraditorio e fragmentario, a relacdo de dominacédo e
violéncia simbdlica (entre homens) que os superiores-oficiaisedst@m com os cabos
e soldados no uso dos poderes conferidos pelos principios da hierarquig@pdiaali
surge como ponto nodal nas narrativas de adoecimento. Conforme sugeridouto capit
2, a violéncia policial no Brasil pode ser parcialmente atribaidautrina militar que
informa a instituicdo policial e sua atuacdo e ao caratecasi@amente autoritario e

hierarquizado dardema ser mantida. Assim, as relacdes sociais sdo historiament
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marcadas e permeadas pela violéncia fisica e simbdlica. Engbafdativamente
distintas, diferentes formas de violéncia, como um ato de exceto,pessentes de
modo acentuado no exercicio de cada relacdo social (de poder) cotidgacabos e
soldados da PM: de um lado, no exercicio das relacdes de poder com agwopwig
no cotidiano dos trabalhos na “rua” e, de outro, nas relacfes imBidIL
estruturalmente hierarquizadas com seus superiores no espaco da “caserna”.

Em nivel intrainstitucional, a ideologia militar que informa d&atho policial no
Brasil, a semelhanca da ordem social que a sustenta, tornaaaataei violenta a
desigualdade ja formalmente contida na estrutura hierarquizad@apaspnstituicoes
militares. Essa desigualdade estrutural entre os individuos eatercautoritario e
arbitrario de sua relagdo com seus superiores oficiais alnadigaensfes subjetivas
fundamentais desses sujeitos, interferindo de modo decisivo, embotatiyaatiente
distinto, nas relacbes com seus (outros) pares: com seus qubdigess, com 0S Civis
(tanto no exercicio policial quanto no convivio extraprofissional), comfaudia,
amigos, vizinhos etc.

O aprendizado da violéncia como linguagem esta presente desde pignasi
relacbes entre eles e os oficiais. E por meio de pratioltas que seus corpos S&o
construidos para o exercicio policial e seu luggpaefsoana instituicdo é assimilado e
reproduzido. E também por meio dessa linguagem que o poder de atuac@ocsmpee
do outro se expressa, seja na relagcdo com os oficiais, sejag##oreom os civis. Se,
no mundo da caserna, as praticas violentas asseguram e expeaesmigualdade
formalizada entre os homens e, na rua, elas se tornam meio de empmde, nas
situagcOes de adoecimento elas aparecem como linguagem de resisténcia.

Nas situacfes de adoecimento, a violéncia em excesso aparseesqugre
como “sintoma” distintivo que demarca a linha que separa os ajustados dos aldssjust
e como meio de expressao subjetiva.estirias sobre “surtos” policiais quase sempre
narram situacdes em que a violéncia aparece como respostens artbitrarias e
humilhantes impostas pelos comandantes aos seus subordinados. A analise dos
contextos, dos termos em que essas estdrias sdo narradaguerppapontou para o
carater fortemente estigmatizante das situacdes de adoecimental no contexto
militar: tanto os individuos julgados “saudaveis” quanto os “adoecidtfiuiram
sempre a um outro, que nao ele, as classifica¢cdes estigmatizantes do ¢quigikpi (13,

como “doido”, “depressivo” etc.
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Diante disso, os entrevistados evocam a categesiaessepara caracterizar as
sensacoes que os levaram a Junta. Embora a definicdo dessdacatdga também
remeta a um estado de descontrole do corpo, aquientio eu vi, ja tinha feitpela
toma feicbes mais legitimas no contexto, e menos estigmaszapbrque em
conformidade com os ideais de pessoa e de masculinidade proprios ao contexto militar.

Esses ideais servem ainda como pano de fundo para explicar o pagel que
instancia militarpsi passa a representar na vida desses sujeitos e de que modo ela
contribui para intensificar ainda mais o sofrimento nas situagdaslaecimento. Para
além de suas consequéncias pragmaticas, a inser¢cao na Junta deaaddetirando a
razao de ser policial, destituindo os sujeitos de seus Unicos meios possiveissidiexpre
subjetiva e empoderamento social.

De modo ambiguo, a violéncia enquanto linguagem aparece tanto como raza
que leva ao adoecimento como meio de resisténcia e subversadotao a@essor do
contexto militar. Como bem assevera o cabo M&tcgmincipal interlocutor dessa

pesquisa:

“Vai ter policial que vai falar pra vocé: “nao, isso [adoecer] &
para os fracos. Isso € para os casos de quem tem problema, isso é
muito bobo. A policia é linda e maravilhosa.” (...) Ele é, vamos
dizer, vascaino doente, né? Ele torce para a Ditadura. Ele
torce...quer dizer, ele € um subserviente. E aquele “capacho”
mesmo. Aquele que o chefe manda, ele morre, mas quer cumprir a
ordem. Por mais absurda que seja, e ndo interessa quem esta
abaixo dele. Ele quer ralar a turma. Entéo, ele é doente. “Cara,
vocé é doente”; vocé é doente(Cabo Marcos)

Os sentidos que adquire o terfjodzo no titulo deste trabalho, “dhda quem
pode, obedece quefmao)tem juiz®, representa pelo menos duas conotacfes possiveis
para as situacdes de adoecimento mental no contexto militar. Emquaat delas
sugere o ponto de vista institucional, no qual a ndo adeséo aos prinaipiesadquia e
da disciplina, paradigmaticamente representados pela relacadisspbordinado, é
passivel de ser tratada também em termos de doenca mentaljrogeesandividual
equivocado, a outra remete a um posicionamento de resisténcia, entegoejuizo
passa a significar julgamento, critica, apreciacao, reflexao.

Os episdédios de doenca, como afirma Alves (2004), levam a refiasio

posicdes dos individuos no meio social a medida que constituem rupturas mo curs

1 Nome ficticio.
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normal da vida. Por outro lado, enquanto mecanismo de ajustamento, asasasaxti
sempre uma tentativa de dar coeréncia a acontecimentos e senpagdesorganizam

um mundo tido como suposto, dado, tal como ocorre nas situacées de adoecimento
mental dos cabos e soldados. A elaboracdo de narrativas pode sderadasinos
termos da abordagem processualista de Turner (2008; 2005), um monmmeatcdb
processo dramatico, no qual se tenta escrutinar, refletintasses emocgdes e dar um
sentido coerente aos acontecimentos. A liminaridade caracterigauacées que se
situam nas margens ou na periferia da vida ordinaria. E um estadmdamente
interestrutural, que permite vislumbrar aspectos da estruturdiadeium ponto de

vista inusitado, revelador; € 0 momento mais autoconsciente do processo.

Nas narrativas de adoecimento mental dos cabos e soldados, ghositua
institucional extra-ordinaria, liminal, ruptiva, decorrente de suargisena Junta de
Saude, permite a eles um olhar mais autoconsciente e, por issayit@o, de aspectos
antes irrefletidos da estrutura militar. Dada a distribuicicattaica da palavra, o
préprio ato de dizer, de construir narrativas, ja se afigureo aom ato subjetivo de
resisténcia, de oposicdo, ao cerceamdoit@ e ao carater opressor e excludente da
instituicdo policial militar.

Por outro lado, como uma situagao liminar, a constru¢gdo de narrativas nos
episédios de doenca procura legitimar acontecimentos inusitados céas s
reinsercdo do individuo na estrutura ou no curso normal de vida. Todavia, essa
reinsercdo pode ndo acontecer caso a construcdo de sentido promsstaapalivas
nao seja social/intersubjetivamente legitimada. As narsat8&0 ou procuram ser
simbolicamente eficazes (LEVI-STRAUSS, 2003). Desse modo, cecdidétiplinador,
essencialmente corretivo da instancia milipesi, vez que assegura a reiteracdo da
estrutura nas suas interpretacbes e destitui 0s sujeitos des rmketivos de
agenciamento e mudanca social, torna vitimas aqueles que efetivaanéatem

funcionar, intensifica seu sofrimento e cristaliza suas desigualdades.
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ANEXO - Ficha de Pontuacdo de Graduados

INOME/GRADUAGAO: |RG: |
lOPM/OBM: |PERIODO DE OBSERVACAO: |
[FUNCOES DESENVOLVIDAS NO PERIODO: |
[PONTUACAO POSITIVA |

N° ORD ESPECIFICAGAO PONTOS

HMed|a final em cursos de formacéo e de aperfeicoamento H H

| |
| 2 HCurso de graduacéo H H ‘
| 3 HCurso ou estagio de atualizacéo profissional — 60 h/a H ” ‘
| 4 HEIogio por agdo meritoria H ” ‘
| 5 HMedtha Tiradentes e Dom Pedro I H ” ‘
| 6 HMedtha de mérito H ” ‘
| 7 HMedtha de Tempo de Servico H ” ‘
8 Condecorag@es pela Corporacgéo, co-irmas ou Forcas
Armadas
| 9 HAnos de efetivo servico H ” ‘
10 |TAF EX ()
MB ()
| 11 HSeIegéo Especifica H - ” ‘
| SUBTOTAL 1 |
PONTUAQAO NEGATIVA
1 ”Condenagao por crime doloso || H

”Condenagéo por crime culposo || H

| |
> |
| 3 ”Priséo disciplinar ” H ‘
| 4 ”Detengéo disciplinar ” H ‘
s ‘

”Repreenséo || H

SUBTOTAL 2

TOTAL (Subtotal 1 menos Subtotal 2)
OUTRAS INFORMACOES:

DATA: / /

Nome e Assinatura do Avaliador

RESERVADO A CPP:
1 - CONCEITO: Pontuacao Final:




