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Resumo

A partir da concepcdo da Andlise do Comportamento enquanto ci€ncia que investiga
sistematicamente as interacdes entre organismo e ambiente, diversos autores como Guerin
(1992/2009), Holland (1978), Moore (2003) e Skinner (1978) discutem sobre a possivel
relacdo entre a Anélise do Comportamento e questdes sociais, e destacam a potencialidade da
Analise do Comportamento, enquanto ciéncia, na superacdo de diversas mazelas sociais,
como a ma distribui¢do de renda, a fome, o analfabetismo, o sexismo e o racismo etc. Com
essas consideragdes e concebendo o racismo enquanto questdo socialmente relevante a ser
superada, a presente pesquisa teve como objetivo mapear a produgdo
analitico-comportamental nacional da ultima década acerca do racismo. Para tanto, foi
efetuada uma revisdo integrativa da literatura a respeito do assunto, que seguiu um caminho
de seis etapas, a partir do proposto por Souza, Silva e Carvalho (2010), as quais
caracterizam-se por: 1. Elaboracdo da pergunta norteadora; 2. Busca ou amostragem na
literatura; 3. Coleta de dados; 4. Analise critica dos estudos incluidos; 5. Discussao dos
resultados; 6. Apresentacdo da revisdo integrativa. Foram utilizadas como bases de dados o
SciELO, o PePSIC, a versao de assinantes do Portal de Periddicos CAPES e os principais
periddicos da area de Andlise do Comportamento. Foram elencadas 11 palavras de busca,
divididas em duas categorias: Fundamentagdo Tedrica de Interesse e Temadtica de Interesse. A
categoria Fundamentagdo Teorica de Interesse (FTI) foi composta por quatro termos de busca:
“Analise do Comportamento”, “Behaviorismo”, “IRAP” e “Equivaléncia de Estimulos”. A
categoria Temadtica de Interesse (TDI) foi composta por sete termos de busca: “racismo”,
“negra”, “negritude’, “negro”, “preconceito racial”, “raga” e “viés racial”. A busca foi feita
por intermédio da associagdo dos termos de buscas entre as duas categorias, num total de 28
combinagdes possiveis. Foram encontrados sete artigos para analise, confirmando o carater
incipiente das produgdes analitico-comportamentais a respeito da tematica, mas ainda assim
foi possivel aferir uma interpretagdo predominante do preconceito racial enquanto
comportamento verbal. Nesse sentido, foram identificadas como principais ferramentas
tedrico-metodoldgicas na area, o paradigma de equivaléncia de estimulos, bem como a Teoria
das Molduras Relacionais (RFT). A maior limitagdo da area ainda esta relacionada a criagao
de intervencdes eficazes na reducdo do preconceito racial, e ao carater igualmente incipiente
frente as particularidades do racismo brasileiro. Sugere-se para pesquisas futuras, a
exploragdo de mais bancos de dados, e a diversificacio de buscadores, considerando o
acréscimo da teoria de molduras relacionais como um campo a ser explorado.

Palavras-chave: Anélise do comportamento; Preconceito racial; Revisdo integrativa.



Abstract
From the conception of behavior analysis as a science that systematically investigates the
interactions between organism and environment, several authors such as Guerin (1992/2009),
Holland (1978), Moore (2003) and Skinner (1978) discuss the possible relationship between
behavior analysis and social issues, and highlight the potential of behavior analysis, as a
science, in overcoming various social ills, such as poor income distribution, hunger, illiteracy,
sexism and racism, etc. With these considerations and conceiving racism as a socially relevant
issue to be overcome, the present research aimed to map the national behavioral-analytic
production of the last decade about racism. Therefore, an integrative review of the literature
on the subject was carried out, which followed a six-step path, based on the one proposed by
Souza, Silva and Carvalho (2010), which are characterized by: 1. Elaboration of the guiding
question; 2. Search or sampling in the literature; 3. Data collection; 4. Critical analysis of
included studies; 5. Discussion of results; 6. Presentation of the integrative review. SciELO,
PePSIC, the subscribers' version of the CAPES Periodicals Portal and the main periodicals in
the area of behavior analysis were used as databases. Eleven search words were listed, divided
into two categories: Theoretical Basis of Interest and Thematic of Interest. The Theoretical
Foundation of Interest (FTI) category was composed of four search terms: “Behavior
Analysis”, “Behaviorism”, “IRAP” and “Stimuli Equivalence”. The Thematic of Interest
(TDI) category was composed of seven search terms: “racism”, “black”, “blackness”, “black”,
“racial prejudice”, “race” and “racial bias”. The search was performed by associating search
terms between the two categories, in a total of 28 possible combinations. Seven articles were
found for analysis, confirming the incipient character of analytical-behavioral productions on
the subject, but it was still possible to assess a predominant interpretation of racial prejudice
as a verbal behavior. In this sense, the stimulus equivalence paradigm and the Relational
Frame Theory (RFT) were identified as the main theoretical-methodological tools in the area.
The greatest limitation of the area is still related to the creation of effective interventions to
reduce racial prejudice, and to the equally incipient nature of the particularities of Brazilian
racism. It is suggested for future research, the exploration of more databases, and the
diversification of search engines, considering the addition of relational frames theory as a

field to be explored.

Key-words: Behavior analysis; Racial prejudice; Integrative review.



Sumario

Resumo 5
Abstract 6
Consideracoes iniciais 8
Capitulo 1 12
Analise do comportamento e racismo 12
1.1 A Analise do Comportamento, a analise experimental do comportamento e o behaviorismo:
uma visdo de mundo e sua historia no Brasil 12

1.2 Racismo a brasileira: da historia a contemporaneidade 20

1.3 Analise do comportamento e racismo: sua existéncia no contexto brasileiro 22
Capitulo 2 25
Revisao integrativa e discussio dos resultados 25
2.1 Percurso metodologico 25
2.1.1 Plataformas de Busca 27

2.2 Resultados 28
2.2.1 Selecao dos dados 28

2.2.2 Organizagdo dos dados. 33

2.2.3 Integracdo e comparagao dos dados 55
Consideracoes finais 60
Referéncias 61
Anexos 64
ANEXO A — Exemplo de instrumento para coleta de dados 64
ANEXO B — Artigo Manejo Clinico das Repercussdes do Racismo entre Mulheres que se
“Tornaram Negras” 65

ANEXO C — Contribuigoes do paradigma de equivaléncia de estimulos para o estudo das atitudes
66

ANEXO D — Analise do Comportamento e Preconceito Racial: Possibilidades de Interpretacao e

Desafios 67
ANEXO E — Racismo Institucional: Aspectos Comportamentais ¢ Culturais da Abordagem
Policial 68
ANEXO F — Negritude e anélise do comportamento: Publicagdes, relevancia e caminhos para seu
estudo 69
ANEXO G — Preconceito racial: viés na mensuragdo de atitudes produzido por controle
de estimulos 70

ANEXO H — Utilizando o Go-IRAP para mensurar vieses raciais em policiais 71



Consideracoes iniciais

Ao longo de minha formagao académica, dentre os diversos caminhos que poderia ter
seguido, a Analise do Comportamento emergiu como forma de compreensao do mundo, e
daquilo que um dia me foi genericamente apresentado como fendmeno psicologico.
Compartilhando da definicdo de Jodo Claudio Todorov e Elenice S. Hanna (2010) de que a
Analise do Comportamento ¢ uma forma de estudar o objeto da Psicologia € ndo uma de suas
areas, passei a exercitar o treino gradual dessa nova maneira de compreender o mundo.

Nao pretendo mascarar minha visdo de mundo ou propor uma suposta neutralidade,
uma vez que acredito, plenamente, que todo e qualquer trabalho de carater académico
necessariamente parte de um ponto de vista particular, € com isso, possua pré-concepgoes que
podem, ou nao, estar claras no texto escrito. Isso ndo significa abrir mao do rigor conceitual
ou metodoldgico — que certamente retomara sua aparéncia neutra na linguagem impessoal
empregada nas demais se¢des desta pesquisa —, mas tomo a liberdade de expressar, na maior
crueza e pessoalidade possivel, nessas consideragdes iniciais, qual ¢ o lugar que parto para
tentar estudar o tema que me propus a estudar.

Nesse sentido, gostaria de destacar um antigo incomodo pessoal e que foi acolhido
pela orientadora da presente pesquisa de que hd, na Analise do Comportamento, qui¢d em
toda a Psicologia, uma grande lacuna no que diz respeito a compreensdo da subjetividade de
pessoas negras (e questdes relacionadas) enquanto fenomeno psicologico. Essa impressao
particular, através da experiéncia de graduagdo, infelizmente ndo se restringe a percep¢ao
pessoal, uma vez que ha subsidios cientificos que corroboram essa impressao.

Martins e Colosso (2013) apresentam, em sua andlise exploratéria de artigos
brasileiros de Psicologia focalizando o tema das relagcdes étnico-raciais, entre 2000 e 2009,
nas plataformas SciElo e Lilacs, que entre os 41 resultados a Psicologia Social emergiu como
principal drea de concentragdo dos estudos com 16 artigos. Além disso, as autoras também
relatam que muitos artigos sequer mencionam o referencial teérico adotado, ou ainda, que ha
artigos em que ocorre a utilizacdo de mais de um referencial tedrico, o que impossibilitaria,
segundo elas, uma andlise adequada desse componente. Contudo, no relato das autoras
aparecem 12 artigos cujo referencial tedrico estava, de alguma forma, explicito, e entre eles
tem-se: sete artigos vinculados a teoria critica, trés artigos vinculados a psicandlise, e dois
artigos vinculados a psicologia analitica. A auséncia da Andlise do Comportamento ¢, para
mim, um incémodo.

A revisdo sistematica de estudos da psicologia brasileira sobre preconceito racial de
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Sacco, Couto e Koller (2016) encontrou 77 resultados a partir das bases de dados da SciELO
(Scientific Electronic Library Online), PePSIC, Index Psi, LILACS (Literatura
Latino-Americana e do Caribe em Ciéncias da Saude), e PsycINFO. Dentre os resultados, as
autoras apontam, acerca da natureza dos estudos, 35 artigos de carater teérico e 42 artigos de
carater empirico. Além disso, apontam a Psicologia Social, em uma ampla variedade de
vertentes, como a base tedrica mais utilizada, seguida da Psicandlise. Novamente a auséncia
da Analise do Comportamento emerge, € com ela, meu incomodo pessoal.

Tratando-se especificamente da Analise do Comportamento, existem exemplos de
pesquisas similares. A publicacdo de Mizael, Gomes e Silva (2019), por exemplo, intitulada
“Negritude e Analise do Comportamento: Publicagdes, relevancia e caminhos para seu
estudo” e a dissertagdo de Lima (2020) intitulada “Uma revisdo de literatura sobre questdes
raciais voltada para a negritude pela abordagem da anélise do comportamento”, estabelecem
algumas consideracdes da andlise do comportamento sobre o racismo.

Na primeira pesquisa, hd a conclusdo das autoras de que ¢ evidente a escassez de
estudos com relagdo a negritude na analise do comportamento, uma vez que encontraram
apenas dez resultados a partir de sua busca nos principais periddicos nacionais e
internacionais de analise do comportamento, sendo que apenas um dos resultados estd
publicado em lingua portuguesa. Na segunda pesquisa, a autora aponta 25 resultados a partir
de sua busca feita nas plataformas CAPES e Science Direct, e salienta a presenca feminina
marcante nas publicagdes, € a presenca pequena de autores negros quando comparada a
presenga de autores brancos. Cabe ressaltar que a grande parte dos trabalhos revisados por
Lima (2020) foi de artigos publicados em lingua inglesa (apenas 2, dos 24 resultados, estavam
publicados em lingua portuguesa).

Haja vista a confirmagdo da literatura do meu incomodo pessoal, fui confrontada com
diversas perguntas: por que a andlise do comportamento pesquisa e teoriza pouco sobre o
fendmeno comportamental que é o preconceito racial? por que a andlise do comportamento
fala tdo pouco sobre negritude? o que a andlise do comportamento brasileira fala sobre o
racismo?

Retomando a questdao de que a Psicologia, em outras fundamentagdes tedricas que nao
se relacionam com a andlise do comportamento, possui mais pesquisas relacionadas a
questdes raciais, o livro Tornar-se Negro (1983/2019), da psiquiatra e psicanalista Neusa
Santos Souza, certamente foi um marco na historia da Psicologia enquanto referéncia

inaugural de um ensaio teorico, descrito nas palavras da autora como
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anseio e tentativa de elaborar um género de conhecimento que viabilize a
construgdo de um discurso do negro sobre o negro, no que tange a sua
emocionalidade. Ele ¢ um olhar que se volta em dire¢do a experiéncia de
ser-se negro numa sociedade branca. De classe e ideologia dominantes
brancas. De estética e comportamentos brancos. De exigéncias e expectativas
brancas. Este olhar se detém, particularmente, sobre a experiéncia emocional
do negro que, vivendo nessa sociedade, responde positivamente ao apelo da
ascensdo social, o que implica na decisiva conquista de valores, status e
prerrogativas brancos. (p. 28)

A autora, ainda em sua introducdo, justifica a producdo de sua obra em uma dupla
perspectiva: historica e emocional. A primeira centra-se na “constatacdo inequivoca da
precariedade, no Brasil, de estudos sobre a vida emocional dos negros e da absoluta auséncia
de um discurso, a esse nivel, elaborado pelo negro, acerca de si mesmo” (p. 28) e a segunda,
tdo pessoal quanto a primeira, refere-se a emocao diante da “presenca insdlita ou grande
ausente dos trabalhos académicos” (p. 28).

A nocdo de lacunas teodricas na Psicologia sobre questdes relacionadas a populacao
negra, € mais, a auséncia de publicagdes ou discursos de autores negros para pessoas negras,
expressa de forma mais pessoal e intima por Souza (1983/2019), nao ¢ recente. A Psicologia
esta regulamentada como profissao no Brasil desde 1962, de acordo com a lei n® 4.119/62, ¢
em 1983, 21 anos depois, Neuza Santos Souza publicou sua obra Tornar-se Negro, mas ja se
passaram quase 40 anos desde sua publicacdo e a realidade ndo parece ter mudado muito.

Decerto, no movimento de descortinar minhas parcialidades nas consideracdes
iniciais, gostaria de pontuar que sou uma pesquisadora branca. Nesse sentido, reconheco as
minhas limitagdes intrinsecas ao meu processo de socializacdo no que diz respeito as
vivéncias de pessoas negras. Isso ndo me isenta, no entanto, da possibilidade de
posicionamento enquanto pesquisadora e enquanto analista do comportamento em formagao,
de buscar a compreensdao do fendomeno, indubitavelmente complexo, que ¢ o preconceito
racial; ou de adotar uma posi¢do critica frente a omissao histdrica, tanto da Psicologia quanto
da Analise do Comportamento, da constru¢do de conhecimentos cientificos que investiguem o
tema.

Diversos autores discutem a possivel relacdo entre a Analise do Comportamento e
questdes sociais, como Guerin (1992/2009), Holland (1978), Moore (2003) e Skinner (1978).
Esses autores destacam a potencialidade da Analise do Comportamento, enquanto ciéncia, na
superacdo de diversas mazelas sociais, como a ma distribuicdo de renda, a fome, o
analfabetismo, o sexismo,o racismo, etc. No entanto, ¢ evidente como, apesar da

possibilidade, essa relacdo entre Analise do Comportamento e a superagdo do racismo ainda ¢
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— no maior dos eufemismos académicos — incipiente.

Me proponho, com esta pesquisa, tentar compreender o preconceito racial no Brasil a
partir da Analise do Comportamento. Justifico-me a partir do reconhecimento da omissao e
siléncio gritantes da Analise do Comportamento — historicamente constituida por outras
pessoas brancas — e tentativa, também incipiente, de romper com os siléncios e com as
lacunas presentes na area.

Sendo assim, o objetivo geral desta pesquisa € mapear o que a Andlise do
Comportamento diz sobre o racismo em contexto nacional nos ultimos dez anos. Para tanto,
como objetivos especificos foram elencados os pontos: mapear quais artigos foram publicados
nos ultimos dez anos, com a fundamentacao tedrica explicita da Analise do Comportamento,
se relacionam com a tematica do racismo de alguma forma; investigar quais as similaridades e
diferencas desses artigos; analisar quais os principais conceitos da Analise do Comportamento

presentes nesses artigos; e identificar qual a concepcao de racismo presente nesses artigos.
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Capitulo 1

Analise do comportamento e racismo

1.1 A Analise do Comportamento, a analise experimental do comportamento e o

behaviorismo: uma visao de mundo e sua historia no Brasil

Explicar o que seria a Andlise do Comportamento a partir de seu criador, Burrhus
Frederic Skinner, certamente se configura em um desafio, uma vez que as prerrogativas e
explicagdes acerca dessa ciéncia estdo diluidas em diversas obras do autor. Nesse sentido, em
uma espécie de preocupacdo didatica, diversos autores comentadores buscaram nao soO
compilar as principais premissas de Skinner, mas também explica-las da forma mais objetiva
possivel.

Entre as principais caracteristicas bdasicas a serem apontadas, ¢ possivel definir a
Anadlise do Comportamento como uma ciéncia que investiga, sistematicamente, as interagoes
entre organismo e ambiente, sendo o organismo todo aquele ser capaz de operar, via
comportamentos, mudangas no ambiente e o ambiente, por sua vez, tudo aquilo que seleciona
o comportamento dos organismos, por intermédio de consequéncias (LEONARDI;
VELASCO, 2010; MOREIRA; MEDEIROS, 2019; BAUM, 2019; SKINNER, 1974/2006;
TODOROY, 1982).

Antes da discussdo acerca dos componentes da sintese supracitada, € preciso comentar
sobre algumas diferencas basicas entre Andlise do Comportamento, analise experimental do
comportamento e behaviorismo. De maneira sintética, o behaviorismo, enquanto termo
genérico, tem multiplos significados dependendo do contexto em que for empregado,
contudo, o behaviorismo radical emerge enquanto posi¢do epistemologica de Burrhus
Frederic Skinner, que se vale dele enquanto filosofia da ciéncia para construir a ciéncia
Anadlise do Comportamento (TODOROV; HANNA, 2010).

A partir de uma constatacao logica, apoiada em observagdes nao sistematicas do
comportamento humano (por exemplo, quando alguém tenta antecipar como determinada
pessoa ird falar ou agir em determinada situac¢do), Skinner compreende o comportamento
como um conjunto de relagdes ordenadas e que, a partir de um estudo cientifico, essa
compreensdo poderia ser complementada, e esse estudo cientifico se constituiria na

construcdo da ciéncia Andlise do Comportamento — que pode abarcar analises funcionais
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experimentais, a chamada andlise experimental do comportamento, bem como analises
funcionais nao experimentais (TODOROV; HANNA, 2010).

Skinner, em sua obra “Sobre o behaviorismo” (1974/2006), efetua a distingdo entre
Analise do Comportamento e behaviorismo radical; sendo o primeiro termo a definicdo de
uma ciéncia bésica e aplicada, relacionada ao campo da biologia, com o objetivo de explicar,
interpretar, prever e controlar o comportamento humano; e o segundo, uma filosofia da
ciéncia, que se configura como principal aparato epistemologico para compreender seu objeto
de estudo (TODOROV, 1982; LEONARDI; VELASCO, 2018). Skinner (1974/2006) efetua
uma breve andlise histérica do behaviorismo e apresenta o behaviorismo metodoldgico de
Watson — proposto em seu manifesto de 1913 — como uma posicdo filosofica e politica
necessaria a época, para que sua Psicologia fosse considerada cientificamente valida.
Contudo, Skinner (1974/2006) aponta também que erros foram cometidos, de modo que o
behaviorismo metodoldgico seria uma filosofia que “ignora a consciéncia, os sentimentos € 0s
estados mentais” (p. 187), e nesse sentido, poderia ser — como de fato foi — criticada.

No entanto, Skinner (1974/2006) apresenta um behaviorismo distinto, o qual nomeia

behaviorismo radical, e que ele, por sua vez

ndo nega a possibilidade da auto-observagdo ou do autoconhecimento, ou sua
possivel utilidade, mas questiona a natureza daquilo que ¢ sentido ou observado
e, portanto, conhecido. Restaura a introspec¢ao, mas nao aquilo que os filésofos
e os psicologos introspectivos acreditavam “esperar”, e suscita o problema de
quanto de nosso corpo podemos realmente observar (p. 19).

Skinner (1974/2006), ao propor o behaviorismo radical enquanto epistemologia
distinta as demais de sua época, aponta para uma visdo de mundo que essencialmente nega o
mentalismo enquanto explicacdo causal de fendmenos psicoldgicos e coloca em evidéncia as

variaveis externas (ambiente):

A afirmag¢do de que os behavioristas negam a existéncia de sentimentos,
sensacdes, ideias e outros tracos da vida mental precisa ser bem esclarecida. O
behaviorismo metodoldgico e algumas versdes do positivismo 16gico excluiam
os acontecimentos privados porque nao era possivel um acordo publico acerca
de sua validade. [...] O behaviorismo radical, todavia, adota uma linha diferente.
Nao nega a possibilidade da auto-observacdo ou do autoconhecimento ou sua
possivel utilidade, mas questiona a natureza daquilo que ¢ sentido ou observado,
e portanto, conhecido. [...] O behaviorismo radical [...] ndo insiste na verdade
por consenso e pode, por isso, considerar os acontecimentos ocorridos no
mundo privado e dentro da pele. Nao considera tais acontecimentos
inobservaveis e nao os descarta como subjetivos. Simplesmente questiona a
natureza do objeto observado e a fidedignidade das observagoes (p. 18-19).
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E a partir dessa visio de mundo que Skinner se propde a compreender o
comportamento enquanto objeto de estudo da Psicologia, e o autor, buscando a construgao de
uma ciéncia do comportamento, compreende o comportamento enquanto um fendmeno
ordenado e com regularidades (Todorov, 1982). Portanto, como algo que pode ser estudado
sistematicamente a partir de uma observagao cientifica cuidadosa.

Destaca-se o carater monista, materialista, determinista, externalista e selecionista do
behaviorismo radical (LEONARDI; VELASCO, 2018; TODOROYV, 1982; SKINNER,
1974/2006). Monista e materialista porque organismos e ambiente constituem-se da mesma
matéria; externalista porque rejeita-se o mentalismo como explica¢do causal dos fenomenos
comportamentais; determinista porque atribui-se ao ambiente a importincia de sua
consideragdo enquanto variavel relevante na influéncia ao comportamento; selecionista
porque as interagdes entre organismo e ambiente, por ocorrerem de forma ordenada, suscitam
a nocdo de uma influéncia indissociavel entre ambos, sendo a ideia de consequéncia
fundamental para a compreensdo dessa influéncia (LEONARDI; VELASCO, 2018;
TODOROY, 1982; SKINNER, 1974/2006, SKINNER, 1981/2007).

Nesse sentido, diversos autores, como Todorov (1982), Leonardi e Velasco (2018),
Baum (2019) e Moreira e Medeiros (2019), de modo a sintetizar a proposta skinneriana,
apontam a Analise do Comportamento enquanto uma espécie de linguagem cientifica, distinta
de sua filosofia, tal qual foi proposta por Skinner, o behaviorismo radical. Vale ressaltar que
esses autores também apontam e discutem a existéncia de multiplos behaviorismos, no
entanto, a presente pesquisa se restringird a proposta skinneriana de Analise do
Comportamento apoiada pelo behaviorismo radical, e se apoiard na brilhante sintese de

Todorov (1982) de que:

A Analise do Comportamento ¢ uma linguagem da psicologia que v€ seu objeto
como o estudo de interagdes organismo-ambiente. Interessa-se especialmente
pelo homem, mas estuda também interagdes envolvendo outros animais sempre
que houver algum motivo para supor que tais estudos possam ajudar no
esclarecimento de interagdes homem-ambiente (p. 14).

Ainda, destaca-se que o ambiente ¢ compreendido ndo enquanto lugar, mas sim um
conjunto de varidveis complexas que afetam o comportamento do organismo (MOREIRA;
MEDEIROS, 2019). Todorov (1982) argumenta que ¢ possivel decompd-lo em partes —
historico, bioldgico, fisico e social, segundo Todorov e Hanna (2010) — enquanto recurso de

analise util ao analista do comportamento, uma vez que existem multiplos fatores que
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participam indissociavelmente das interagdes entre organismo e ambiente. Ainda, Todorov
(1982) comenta que sem essa decomposicdo, o todo permanece ininteligivel, todavia, uma
énfase exclusiva nas partes pode levar a uma compreensdo equivocada do investigado, sendo
necessario, portanto, um movimento constante de ir e vir de modo a se intercalar as partes que
compdem o todo, para compreender as interagdes entre organismo € ambiente. E entre essas
interagdes entre organismo e ambiente, para explica-las, emerge enquanto modo causal, a
noc¢ao de selecdo por consequéncias para Skinner (1981/2007). Restrita aos seres vivos ou as
maquinas construidas por eles, a selecdo por consequéncias pode ser avaliada em trés
diferentes niveis: o filogenético, o ontogenético e o cultural.

Conforme Skinner (1981/2007), cada nivel possui uma especificidade de interesse a
uma ciéncia em particular, mas um ponto comum a cada nivel, nasce da constatagcdo de que ¢é
a partir da sele¢cdo natural que os comportamentos sdo selecionados e mantidos,
independentemente do carater bioldgico, psicologico ou cultural analisado. A selegdo natural
essencialmente propde que o ambiente ¢ a variavel fundamental para selecionar e manter
determinadas caracteristicas nas espécies, € 0 mesmo pode ser dito aos comportamentos dos
organismos (SKINNER, 1981/2007). Esse modo causal remove dos organismos o papel de
causadores, ou agentes originarios de suas agdes e evidencia o ambiente como responsavel
para a sele¢ao e manutencao desses comportamentos. Entre as implicacdes desse olhar, a mais
fundamental relaciona-se com o fim do negligenciamento das condigdes ambientais, que
podem ser deliberadamente modificadas para resolver problemas (SKINNER, 1981/2007).

Skinner (1981/2007) aponta o recorte filogenético de selecdo comportamental por
consequéncias ambientais como uma forma de explicar os comportamentos reflexos,
selecionados a partir da histdria evolutiva das espécies, comuns aos individuos de uma mesma
espécie, e de maneira geral, sistematicamente explorada pela Biologia. Ao recorte
ontogenético por sua vez, conforme Skinner (1981/2007), relacionam-se os comportamentos
individuais e especificos proprios de cada organismo. E ainda de acordo com o autor, esses
comportamentos s30 responsaveis por operarem no ambiente, modificando-o e produzindo
consequéncias, de maneira que, analogamente ao recorte anterior, ha uma selecao do(s)
comportamento(s) mais apto(s) as contingéncias ambientais vigentes em determinado
contexto. Quanto ao recorte cultural, conforme Skinner (1981/2007), destacam-se os
comportamentos selecionados comuns a determinado(s) grupo(s), numa espécie de
complexificagdo do(s) comportamento(s) operante(s), uma vez que envolvem mais
organismos nessa relacdo de selecao ambiental, e sobrevivéncia desse determinado grupo.

Em suma, Skinner (1981/2007) aponta o comportamento humano como produto



19

simultaneo e conjunto da sele¢do natural, que atua a partir de contingéncias de sobrevivéncia
em nivel filogenético; e a partir de contingéncias de reforgamento em nivel social e cultural,
alternando-se entre estes recortes o nivel de complexidade.

Retomando o texto de 1974, Skinner (1974/2006) expressa uma perspectiva pessoal de
que a ciéncia ¢ mal compreendida, especialmente a que busca compreender o comportamento
humano, uma vez que seus resultados geralmente se restringem ao escopo de seus
especialistas — os quais “raramente fazem qualquer esfor¢o para explicar seus resultados
aqueles que ndo sdo especialistas” (p. 10). De maneira geral, o autor defende a analise
experimental do comportamento como uma disciplina que formula, a partir das analises dos
comportamentos dos organismos individuais num ambiente cuidadosamente controlado, a
relacdo entre comportamento e ambiente. No entanto, ressalta-se que a Analise do
Comportamento ndo ¢ apenas uma ciéncia de carater laboratorial e experimental. Inclusive,
Todorov (1982) sintetiza a andlise experimental do comportamento enquanto ciéncia que se
utiliza dos instrumentos de relagdes funcionais e de relagcdes entre contingéncias para se
efetuar o estudo das interagdes entre organismo e ambiente, propostas por Skinner.

Além disso, didaticamente, Todorov (1982) explica que

O experimentador manipula contingéncias em busca de relagdes funcionais e
das condigdes (variaveis de contexto) nas quais podem ser observadas. Um
sistema de relagdes funcionais constituira uma teoria util se vier acompanhado
de especificacdes de onde, no ambiente externo, as variaveis independentes e as
variaveis de contexto devem ser encontradas. Interagdes organismo-ambiente
ocorrem sempre no tempo. Nosso objeto de estudo ndo ¢ uma coisa, mas um
processo. A maior importancia dada aos esforgos de quantificagdo, nos ultimos
tempos, tem levado os estudos de analise experimental do comportamento a
uma preocupagdo com processos estaveis. Para a Analise do Comportamento, e
em especial para a resolu¢do de problemas praticos pelo psicologo, interessam
também, e muito, as informacdes sobre processos em estagio de transicdo.
Quando uma nova contingéncia entra em vigor, seus efeitos dependerdo dos
processos de interagdo que estdo ocorrendo. O psicologo experimental pode
dispor as condi¢des mais adequadas (ou menos inadequadas) para estudar essas
transi¢cdes, e também para estudar interacdes dos efeitos de diversas varidveis. O
psicologo no exercicio profissional, entretanto, se defronta com um problema
pratico. A identificacdo dos processos de interacdo quase nunca pode ser feita
ap6s minucioso estudo experimental acerca de quais, dentre possiveis variaveis,
estdo presentes no caso que tem em mados. O psicologo depende, nessas
circunstancias, da linguagem tedrica da Analise do Comportamento para
orienta-lo na identificacdo dos processos e nas possiveis intervencdes. Ao
refletir sobre essa linguagem e sobre sua aplicabilidade a realidade em que se
vive, o psicologo contribui para os trabalhos de analise conceitual e de revisdo
conceitual (p. 22)

Em suma, a Analise do Comportamento compreendida enquanto linguagem cientifica

possibilita uma compreensdo e comunicacdo relativamente uniforme entre os diversos
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profissionais associados a Analise do Comportamento, desde pesquisadores e estudantes a
psicologos clinicos (TODOROV; HANNA, 2010). O comportamento ¢ um fendmeno de
carater complexo, e estudd-lo pode ser feito a partir de multiplos prismas, sejam eles
experimentais, casuais, clinicos, ou mesmo prescritivos a moral (TODOROV; HANNA,
2010).

Nesse sentido, desenha-se um tridngulo entre teoria, pesquisa bdsica e pesquisa
aplicada como idealizagdo de funcionamento da Analise do Comportamento, em que todos
poderiam e deveriam, sob o escopo da Andlise do Comportamento, compreender os mais
diversos e complexos fendmenos nas relagdes organismo-ambiente. No entanto, Todorov e
Hanna (2010) apontam uma severa critica a essa configuragcdo, apontando a realidade que ha
apenas dois caminhos de comunica¢do, em formato de “V”, sendo o vértice a teoria que tao
somente dialoga com as pesquisas € que estas ndo interagem entre si. Nas palavras dos
autores: “Nao hd comunicagdo entre pesquisa e atuagdo profissional a ndo ser via vértice, a
teoria. Da mesma forma, a atuacdo profissional alimenta a pesquisa via teoria” (TODOROV;
HANNA, 2010, p. 146). Considerando-se esta critica, ¢ possivel admitir a possibilidade da
existéncia de uma lacuna teorica na Andlise do Comportamento acerca das questdes raciais,
que por sua vez, resulta na baixa produ¢do académica de teor comportamental, conforme
discutido na secdo anterior da presente pesquisa.

Sintetizando a discussdo apresentada, cita-se Leonardi e Velasco (2018) que afirmam

que

o estudo cientifico do comportamento orientado pela filosofia behaviorista
radical - monista, determinista, externalista e selecionista - levou a descoberta
de leis gerais do comportamento, organizadas em principios tedrico-conceituais
cuja compreensdo ¢ essencial para a pratica do analista do comportamento em
qualquer ambito profissional (p. 73).

Agora, tratando-se da historia da Andlise do Comportamento no Brasil, bem como o
historico brasileiro a respeito da formacgdo de analistas do comportamento, existem algumas
particularidades que devem ser consideradas. Todorov ¢ Hanna (2010) apontam a amizade
entre B. F. Skinner e Fred Keller como fundamental para o desenvolvimento cientifico dos
dois, e destacam a obra Principios de Psicologia, de Keller e Schoenfeld, como marco
histérico da Andlise do Comportamento, € que possibilitaria a posterior publicacdo da obra
Ciéncia e comportamento humano, de Skinner. Inclusive, os autores ressaltam que esses
foram os primeiros livros dessa nova proposta de estudo da Psicologia a serem traduzidos no

Brasil.
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Todorov e Hanna (2010) discutem que a influéncia americana no contexto educacional
nacional existiria desde a II Guerra Mundial, mas que s6 foi a partir de 1961, com a visita de
Keller ao Brasil, para lecionar na Universidade de Sao Paulo (USP), que a Analise do
Comportamento encontraria um espacgo, até¢ entdo desconhecido, para seu desenvolvimento.
Os autores comentam sobre como o Brasil, a época, possuia limitados espacos para a
formagdo de psicélogos, e nos poucos locais onde existia essa formacao, ela se restringia a
influéncia de professores europeus importados, que também trouxeram com eles, autores
europeus (e.g. Freud, Piaget, Kurt Lewin, Anastasi, Moreno, Klinenberg, entre outros). Ainda
de acordo com Todorov e Hanna (2010), Keller encontraria, na USP, um cendrio em que tanto
a Andlise do Comportamento quanto Skinner eram, até entdo, desconhecidos, e nesse
contexto, o professor americano ministrou, apesar da falta de estrutura laboratorial no
departamento de Psicologia, “o primeiro curso de Analise do Comportamento da América
Latina, na disciplina Psicologia Experimental, oferecida no terceiro ano da graduacdao” (p.
147).

Todorov ¢ Hanna (2010) apontam que, de maneira geral, o curso foi bem-sucedido, ¢
devido a adesdo de alguns professores assistentes, bem como a formacao dos primeiros alunos
desse curso, experimentos foram feitos e publicados em periddicos relevantes a area, como o
Journal of the Experimental Analysis of Behavior (JEAB). Gracas a Keller, grandes nomes do
contexto nacional em Andlise do Comportamento puderam se constituir enquanto tais, como
Carolina Bori e Rodolpho Azzi (os professores assistentes), ou Maria Amélia Matos, Dora Fix
Ventura, Mério Guidi, Margarida Windholz, Vera Konigsberger, Maria Inés Rocha e Silva
(alguns dos primeiros alunos do curso).

Entre outros efeitos desse sucesso, Todorov e Hanna (2010) comentam sobre a
chegada de novos pesquisadores americanos, como John Gilmour (Gil) Sherman, que veio ao
Brasil de modo a reproduzir o sucesso de Keller, ¢ a Analise do Comportamento foi
expandida para a Universidade de Brasilia (UnB). A institui¢do formalmente convidou Keller,
Sherman, Bori e Azzi para a constru¢ao e implantacdo de um curso de Psicologia, e assim o
fizeram a partir do desenvolvimento e aplicacdo de um Sistema Personalizado de Ensino -
PSI, proprio de Keller (TODOROV; HANNA, 2010).

Seria a partir dessa construcdo e parceria que se daria, em agosto de 1964, a
implantacdo do curso de Psicologia na UnB. Jodo Claudio Todorov ja fazia parte do grupo de
criacdo do curso de Psicologia na UnB desde 1963 como instrutor, sendo que o até entdo
recém-graduado foi, ao longo desse contexto, peca-chave para a disseminagdo da Analise do

Comportamento no Brasil, por efetuar a traducdo de diversas obras, em parceria com Keller
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(TODOROV; HANNA, 2010). Contudo, em outubro de 1965, no contexto historico da
ditadura militar brasileira, a UnB passou por uma forte crise politica e diversos professores
foram demitidos, outros se demitiram posteriormente em protesto, € os pesquisadores
americanos ja nao estavam presentes na Universidade desde 1964 (TODOROV; HANNA,
2010). Esse movimento ocasionou a dissolu¢do do grupo original liderado por Carolina Bori e
Fred Keller, mas o semestre introdutdrio de analise experimental do comportamento, parte do
desenvolvimento do PSI, sobreviveu e na maioria dos cursos de psicologias nacionais existe
uma versao similar presente (TODOROV; HANNA, 2010).

E notério o carater historicamente recente da implementacio da Analise do
Comportamento no Brasil. Com apenas 61 anos desde a primeira visita de Fred Keller, a
influéncia direta desse autor e de seus colaboradores pode ser facilmente mapeada no decorrer
das geracdes formadas de analistas do comportamento até os alunos de graduagdo e
pos-graduacdo espalhados pelo Brasil nas mais diversas instituicdes de ensino superior
atualmente. Nomes apontados por Todorov e Hanna (2010) como fundamentais na
divulgagdo, criagao de novos centros de pesquisa ¢ formacao e/ou para o desenvolvimento de
conhecimento em Andlise do Comportamento, em sua maioria, mantém até a presente data a

mesma atividade e influéncia, como

Adélia M. S. Teixeira, Angela Duarte, Antonio Bento A. de Moraes, Antonio de
Freitas Ribeiro, A. Celso N. Goyos, Caio Miguel, Carolina Lampréia, Célia M.
L. C. Zannon, Deisy das Gragas de Souza, Emmanuel Z. Tourinho, Hélio
Guilhardi, Jorge M. Oliveira Castro, Jos¢ Lino O. Bueno, Josele Abreu
Rodrigues, Julio C. de Rose, Laércia A. Vasconcelos, Lincoln S. Gimenes,
Lorismario E. Simonassi, Lucia C. A. Williams, Maly Delitti, Maria Amalia
Andery, Maria Helena Hunziker, Maria Martha Hiibner, Maria Stella A. Gil,
Nilza Micheletto, Olavo F. Galvdo, Roberto Banaco, Silvio Botomé, Sonia B.
Meyer (p. 151).2

Além do carater recente de implementagdo e desenvolvimento da Analise do
Comportamento no Brasil apontados por Todorov e Hanna (2010), os autores também
atribuem a esse mapeamento a influéncia direta ou indireta dessa disseminagao aos centros de
Psicologia da USP ou da UnB, e destacam os esforcos de Carolina Bori como fundamentais
na inclusdo do contetido de psicologia como ciéncia natural em todos os cursos de graduagao
de grandes centros de formag@o em Psicologia nacionais.

No entanto, os autores também efetuam uma critica relevante em que apontam muitos

2 Alguns nomes foram omitidos desta citagdo por ndo se enquadrarem como membros ativos de divulgagio e
disseminag@o da Andlise do Comportamento no Brasil até a presente data desta pesquisa.
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curriculos universitarios como incipientes no que diz respeito a Anélise do Comportamento.
Argumentam que apesar dos progressos obtidos nas tltimas décadas nos mais variados temas,
a Andlise do Comportamento ainda € restrita a poucas disciplinas € a conceitos basicos, nao
promovendo uma ampliacdo do contato do aluno com essa ciéncia (TODOROV; HANNA,
2010). Essa critica, somada a recenticidade histérica da Analise do Comportamento no Brasil
e a critica de que ndo hd uma comunicacdo entre pesquisa basica e pesquisa aplicada, pode ser
compreendida como um indicativo de que a Analise do Comportamento brasileira, apesar de
seu progresso, falha em cumprir sua pretensao mais essencial a nivel basico de formagao. E
considerando as lacunas existentes a respeito de uma variavel tdo historicamente presente no
ambiente como o racismo, nota-se uma espécie de falha da propria Andlise do
Comportamento no que diz respeito ao jogo de ir e vir entre o todo e suas partes, € sua

essencial premissa de previsao, controle, interpretagdo e explicagao do comportamento.

1.2 Racismo a brasileira: da historia a contemporaneidade

Almeida (2019) discute o carater relacional e histérico do termo raga, aferindo
historicamente a utilizacdo do termo raga enquanto fenomeno moderno cujo objetivo ¢
estabelecer classificagdes e diferenciagdes, a principio voltadas para plantas e animais, mas
que eventualmente foram aplicadas para categorizar os seres humanos. A partir dessa nogao,
Almeida (2019) oferece a possibilidade de compreensao do carater fundamentalmente politico
do termo raga, dado o contexto mercantilista e burgués da Europa do século XVI em que
surgiu: a partir das diferentes categorias de seres humanos, o europeu conforme expandia sua
dominagdo politico-econdmica sobre outros povos, pdde criar o que se consolidaria, na
modernidade, como sua identidade enquanto homem universal, de modo a diferenciar e
subjugar todos aqueles que nao se encaixassem nessa concepcao de universalidade.

Nesse sentido, Schwarcz (2013) também comenta acerca do projeto europeu de
classificagdo e diferenciacdo dos seres humanos em ragas, e salienta como desde o século
XVIII esse ensejo europeu encontrava ecos em elaboragdes filosoficas (por exemplo,
Rousseau e a nog¢ao do “bom selvagem”), historicas (e.g. debate acerca do carater paradisiaco
ou infernal do Brasil e concepg¢do de inferioridade de seus nativos a partir do olhar
eurocéntrico de Pero Vaz de Caminha, Américo Vespucio ou Gandavo), ou mesmo populares
(por exemplo, histéria infantil da Rosa Negra, propagando o branqueamento como ideal de
felicidade). No entanto, a autora comenta sobre como somente a partir do século XIX que esse
projeto estabeleceria sistematizagdes em discurso supostamente cientifico para legitimar

valores historicamente presentes, fazendo dos atributos externos e fenotipicos “elementos
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definidores de moralidades e do devir dos povos™ (p. 17).

Sendo assim, Schwarcz (2013) salienta a particularidade histérica excepcional do
Brasil que, desde o marco legislativo do fim da escravatura (instauragéo da Lei Aurea de 1888
por pressdes politico-econdmicas tanto internas quanto externas), necessitava da construgao
de um discurso que ndo sé unificasse o povo brasileiro enquanto republica, mas que apagasse
literal e figurativamente as diferenciagdes existentes entre as diversas ragas presentes no
territorio, bem como as violéncias exercidas sobre os que ndo caissem sob o rétulo de
brancos, e promovesse uma nao tao sutil no¢do de unidade forjada a partir da condugao e
superioridade da raga branca sobre as demais, em prol da evolucdo e desenvolvimento do
pais.

Nesse sentido, Schwarcz (2013) aponta como, historicamente, no Brasil, diversos
tedricos do darwinismo social apontavam para o carater degenerativo da miscigenagao das
ragas, indicando uma espécie de condenacdo do pais a ndo ser por um projeto consistente de
branqueamento de sua popula¢do. Ainda historicamente, a autora discute como esse
“Laboratorio Racial Brasileiro” alterou seu discurso ao longo da historia, moldando-se a partir
das concepcdes e demandas contextuais especificas de determinados grupos em periodos
especificos, culminando, na década de 1930, na constituicdo do mito da democracia racial no
Brasil.

Considerando o contexto brasileiro de constru¢do de uma identidade de seu povo
primordialmente embasada em politicas de embranquecimento e violéncia sistematica contra
aqueles considerados inferiores aos tragos mais desejaveis presentes numa suposta raca
branca, Nascimento (2016) relata como a partir de incentivos sistematicos do governo para a
constituicdo de uma populacdo cada vez mais branca, contribuiu para a perpetuacido de
violéncias historicas contra o povo negro no Brasil datadas desde o periodo colonial.
Independentemente da natureza do mecanismo coercitivo (por exemplo, exterminio das
populacdes indigenas nativas do Brasil, estupro por senhores de engenho a mulheres negras
que foram escravizadas durante o periodo colonial, negacdo da existéncia de preconceito
racial/discriminagdo racial/racismo de qualquer ordem no Brasil em prol da confirmagao do
discurso que essa ¢ uma questao ja superada etc.), Nascimento (2016) aponta como, ao longo
da histdria, existiu um projeto de genocidio do povo negro brasileiro, que se sofisticou e
complexificou com o tempo, mas que essencialmente mantém a dominancia do branco sobre
0 negro.

Retomando Almeida (2019), faz-se necessario os seguintes esclarecimentos acerca da

diferenciagdo entre preconceito, racismo e discriminacdo. O autor define o racismo enquanto
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“forma sistematica de discriminac¢do que tem a raga como fundamento, e que se manifesta por
meio de praticas conscientes ou inconscientes que culminam em desvantagens ou privilégios
para individuos, a depender do grupo racial ao qual pertengam” (p. 22), o preconceito racial
enquanto “juizo baseado em estereotipos acerca de individuos que pertencam a um
determinado grupo racializado, e que pode ou ndo resultar em praticas discriminatérias™ (p.
22) e a discriminagdo racial como “atribuicdo de tratamento diferenciado a membros de
grupos racialmente identificados™ (p. 23).

Dessa forma, Almeida (2019) descreve o carater sistémico do racismo, de modo a
compreendé-lo como um fendmeno estrutural complexo que ultrapassa tanto concepgdes
individuais prescritivas ao comportamento quanto questdes institucionais, haja vista que todo
o preconceito e/ou discriminagdes diretas ou indiretas, publicas ou privadas, sdo efeitos de

uma sociedade racista. Pelas palavras de Almeida (2019), temos que:

o racismo — que se materializa como discriminagao racial — ¢ definido por seu
carater sist€émico. Nao se trata, portanto, de apenas um ato discriminatdrio ou
mesmo de um conjunto de atos, mas de um processo em que condi¢des de
subalternidade e de privilégio que se distribuem entre grupos raciais se
reproduzem nos ambitos da politica, da economia e das relagdes cotidianas. O
racismo articula-se com a segregagdo racial, ou seja, a divisdo espacial de racas
em localidades especificas — bairros, guetos, bantustdes, periferias etc. — e/ou a
definicdo de estabelecimentos comerciais e servigos publicos — como escolas ¢
hospitais — como de frequéncia exclusiva para membros de determinados grupos
raciais, como sdo exemplos os regimes segregacionistas dos Estados Unidos, o
apartheid sul-africano e, para autoras como Michelle Alexander ¢ Angela Davis,
o atual sistema carcerario estadunidense (p. 24).

A partir dessas consideragdes, numa perspectiva analitico-comportamental, ¢ possivel
apreender o racismo enquanto fendmeno relacionado tanto ao nivel de selecdo ontogenético
quanto ao nivel de selegdo cultural. E possivel apreender como o racismo se traduziu e traduz
no entrelacamento extremamente complexo de incontaveis varidveis datadas desde a criagdo
humana do conceito raga, e de como as consequéncias desse fato selecionaram (e selecionam)
comportamentos de organismos e de sociedades/culturas, de modo a manter relacdes
funcionais favoraveis ao modelo historicamente construido de Homem Universal, que nio
atende as pluralidades e variabilidades tanto de organismos quanto de ambientes, mas exerce

controle o suficiente para contribuir com a manutencdo do racismo enquanto problema social.

1.3 Analise do comportamento e racismo: sua existéncia no contexto brasileiro

Como produto da revisdo integrativa da presente pesquisa, identifica-se uma proposta
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prevalente entre os analistas do comportamento para a operacionalizagdo do racismo em sua
perspectiva ontogenética: a interpretacdo do preconceito racial enquanto atitude. Ainda que
sejam verificados também exercicios e propostas de uma operacionalizacdo do racismo em
seu nivel cultural, a partir da nogdo de racismo institucional e utilizagdo da ferramenta de
metacontingéncias (MIZAEL; SAMPAIO, 2016), ndo ha literatura significativa acerca desse
tipo de compreensdo, apenas de possiveis relagdes funcionais interpretadas e que ainda nao
foram sistematicamente exploradas. Tratando-se da perspectiva ontogenética do racismo —
sistematicamente explorada por Mizael, Santos e de Rose (2016), Mizael e de Rose (2017),
Mizael, Gomes e Silva (2019) e Mizael e Sampaio (2019) — ¢ possivel aferir
direcionamentos mais claros e especificos que apontam a pesquisa basica algumas discussdes
de como operacionalizar o fendmeno racismo, de modo a identificd-lo enquanto
comportamento verbal.

Bernard Guerin (1994) foi o primeiro autor a efetuar uma interpretagdo
analitico-comportamental das atitudes e crengas — objetos de estudo sistematicamente
explorados pela Psicologia social. Com uma variedade de significados no decorrer da historia,
o autor sintetiza as conceituacdes discutidas pelos psicologos sociais enquanto
comportamento verbal, seja em forma de tato, intraverbal ou mando. No entanto, essa
interpretacdo em si ndo expressa operacionalizacdo alguma até ser feita a interpretacdo das
atitudes preconceituosas como comportamentos verbais, € seria somente a partir de Mizael,
Santos e de Rose (2016), Mizael e de Rose (2017), Mizael, Gomes e Silva (2019) e Mizael e
Sampaio  (2019) que essa interpretagdo  encontraria  espago no  cenario
analitico-comportamental e estudos seriam feitos de modo a tratar os comportamentos com
funcdes de discriminagdo as pessoas negras como atitudes, isto ¢, comportamentos verbais,
preconceituosas passiveis de previsdo, controle e/ou intervencdes analitico-comportamentais,
ainda que incipientes. Nesse sentido, ¢ possivel determinar a proposta desses autores,
verificadas a partir de revisdes bibliograficas feitas por eles mesmos, da utilizagdo tanto do
paradigma de equivaléncia de estimulos quanto da teoria de molduras relacionais (RFT) como
modelos para a investigagao empirica do racismo em nivel ontogenético, uma vez que ambas
as ferramentas pressupdem a possibilidade de aprendizagem de atitudes preconceituosas de
maneira indireta.

Num movimento similar a implanta¢do da Analise do Comportamento no Brasil com
Keller na década de 1960, ¢ possivel identificar Tahcita Medrado Mizael como principal
variavel relacionada as pesquisas analitico-comportamentais do preconceito racial. Como a

autora estd presente em diversas publicagdes de sua autoria primaria, todas as indica¢des de
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operacionaliza¢do analitico-comportamental do racismo estdo ligadas direta ou indiretamente
a essa autora. Mesmo em estudos como Tavares e Kuratani (2019), em que se buscou o
exercicio de reconhecimento dos efeitos do racismo em contexto clinico da Analise do
Comportamento ¢ ndao ha uma referéncia explicita de Mizael, pode-se relacionar essa
publicagdo como efeitos da divulgagdo cientifica de Mizael, que chegou a apontar na Analise
do Comportamento as possibilidades de constru¢do de uma clinica pautada pelo antirracismo.

Em sintese, caminhos de operacionalizagdo do fendmeno do racismo sob a perspectiva
analitico-comportamental existem, bem como investigagdes em prismas variados, desde
experimentos para sistematizagcdo de resultados a revisdes de literatura e relato de experiéncia
clinica. De maneira geral, verifica-se na andlise da literatura nacional encontrada na tltima
década como essa linha de investigacdo ainda esta intimamente relacionada a um grupo de
autores especificos e como ¢ uma possibilidade de investigacdo consideravelmente recente,
contemplando seu carater simultaneamente promissor e limitante.

Limitante porque ainda ndo hd proposi¢des operacionais distintas aos principais
autores da operacionalizacdo do racismo na literatura nacional. Promissora porque essa nova
possibilidade de pesquisa, de modo a responsabilizar a Analise do Comportamento por seu
historico siléncio em relagdo ao racismo, bem como a projetar para possiveis intervencdes de
fato eficazes para confirmar sua pretensao funcional de solugdo as mazelas sociais, instiga a
constru¢do de caminhos de investigacdo por outros analistas do comportamento, conforme

forem seus interesses em como abordar a tematica.
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Capitulo 2

Revisdo integrativa e discussio dos resultados

Haja vista a discussdo feita anteriormente, concebe-se o racismo como uma tematica
social relevante para se pesquisar, sobretudo no ambito das ciéncias psicoldgicas. A partir da
discussdo e da pesquisa “Implicagdes psicanaliticas sobre o racismo brasileiro: um estudo
sobre possibilidades”, desenvolvida por Haney Soares Silva (2021), levantou-se alguns
questionamentos acerca de como a Andlise do Comportamento poderia contribuir para
discutir essa tematica.

Dessa forma, nossa pesquisa pretende efetuar uma investigacao andloga a partir de um
referencial teorico distinto. Procuramos efetuar um mapeamento de todas as produgdes
cientificas, em lingua portuguesa, relacionadas ao racismo a luz da Andlise do
Comportamento nos ultimos dez anos. Para tanto, propde-se como percurso metodolégico a

revisdo integrativa da literatura.

2.1 Percurso metodolégico

A revisdo integrativa caracteriza-se por seu carater rigoroso do levantamento de todas
as pesquisas relacionadas a determinado tema especifico, com foco primordial em estudos
experimentais — o que muito se afiniza com a Andlise do Comportamento. Esse método se
diferencia dos demais da mesma ordem, como revisao sistematica da literatura, uma vez que
ele objetiva a superagdo de vieses em cada uma das etapas presentes em uma revisao
bibliografica. Essa metodologia de pesquisa segue um método rigoroso de busca e selegcdo de
material; avaliacdo de relevancia e validade dos estudos encontrados; ¢ coleta, sintese ¢
interpretagdo dos dados oriundos das pesquisas selecionadas (SOUZA; SILVA; CARVALHO,
2010).

Outro ponto importante a ser destacado refere-se ao fato de que essa metodologia em
particular possibilita a inclusdo de estudos experimentais € nado-experimentais para uma
compreensdo mais completa do fendmeno estudado. Ela também combina dados de literatura
tanto de ordem teodrica quanto empirica, o que possibilita uma anélise mais rica do problema
investigado. Sendo assim, a presente pesquisa percorrera um caminho de seis etapas, a partir
do proposto por Souza, Silva e Carvalho (2010), as quais caracterizam-se por: 1. Elaboragao
da pergunta norteadora; 2. Busca ou amostragem na literatura; 3. Coleta de dados; 4. Analise

critica dos estudos incluidos; 5. Discussdo dos resultados; 6. Apresentagdo da revisdo
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integrativa.

A defini¢do da pergunta norteadora é, sem dividas, a etapa mais importante da
pesquisa, uma vez que ela definird seus limites e objetivos, determinando quais estudos serao
incluidos e analisados, consequentemente, determinando também a inclusdao de participantes,
intervengdes a serem avaliadas e resultados a serem mensurados. Essa pergunta deve ser de
facil compreensdo, especifica e objetiva, balizada por um raciocinio tedrico que abarque
teorias e raciocinios presentes no repertorio comportamental da pesquisadora proponente
(SOUZA; SILVA; CARVALHO, 2010). Para nossa pesquisa, adota-se como perguntas
norteadoras: o que a Analise do Comportamento se propds a investigar acerca do racismo nos
ultimos dez anos, em contexto nacional; quais propostas de intervencdo comportamental
podem ser encontradas e, se existirem, como se configura sua eficacia?

No que se refere a segunda fase, tem-se a busca e o levantamento de dados, a partir
das palavras-chaves ou descritores e em bases de consulta. Esse levantamento precisa deve ser
amplo e diversificado, “contemplando a procura em bases eletronicas, busca manual em
periddicos, as referéncias descritas nos estudos selecionados, o contato com pesquisadores ¢ a
utilizacao de material ndo-publicado” (SOUZA; SILVA; CARVALHO, 2010, p. 104).

Para nossa pesquisa, foram escolhidos como bases de dados o SciELO, o PePSIC, a
versdo de assinantes do Portal de Periddicos CAPES disponibilizado para a comunidade
académica da Universidade Federal de Goiés e os principais periddicos da area de Analise do
Comportamento (Revista Brasileira de Terapia Comportamental e Cognitiva; Revista
Brasileira de Anélise do Comportamento; Acta Comportamentalia; Behavior and Philosophy;
Behavior and Social Issues; European Journal of Behavior Analysis; The Psychological
Record; Journal of the Experimental Analysis of Behavior; The Analysis of Verbal Behavior;
The Behavior Analyst Today (atual Behavior Analysis: Research and Practice) e Journal of
Contextual Behavioral Science).

Na busca inicial, utilizamos da associacdo entre os descritores ‘Analise do
Comportamento’, ‘behaviorismo’, ‘IRAP®, ‘equivaléncia de estimulos’ e descritores
relacionados ao tema, como: ‘racismo’, ‘preconceito racial’, ‘raga’, ‘negritude’, ‘negro’ e
‘negra’. Foram definidos como critérios de inclusao e exclusdao os seguintes critérios: (a) os
trabalhos devem estar publicados em portugués; (b) trabalhos publicados nos ultimos dez
anos; (c¢) se desenvolver no ambito da Andalise do Comportamento; e (d) serdo excluidas
resenhas, resumos e textos em linguagem nao-académica, além de artigos que tratem de

outros recortes tematicos especificos, mesmo que fronteirigos as questdes socio-raciais, €

* Implicity Relational Assessment Procedure
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artigos com evidente desenvolvimento em outras correntes tedricas.

Ap6s o resultado das pesquisas e separacao dos trabalhos, atestamos, por intermédio
da leitura dos resumos e identificacdo das revistas e periddicos em que foram publicadas,
quais as publicagdes se encaminharam para o prosseguimento das investigacdes que a
presente pesquisa se propde a fazer. Posteriormente, realizamos a leitura e produgdo de
fichamentos de cada um dos trabalhos selecionados. Para a sistematizagdo ¢ extracao dos
dados de interesse serdo elencadas as seguintes categorias: (a) tipo do artigo e método; (b)
concepgao de racismo; (c) referéncias em destaque; (d) principais conceitos; (e) classificagao
da pesquisa em tedrica, experimental ou mista e (f) observacdes importantes.

Os dados foram organizados de modo a possibilitar analises comparativas que
contribuissem para a etapa seguinte da metodologia, a apresentacdo final da revisdo
integrativa. A revisdo foi estruturada a partir da organizagado, integragao e comparacao dos

resultados, bem como a partir das analises criticas e discussdes acerca dos dados encontrados.

2.1.1 Plataformas de Busca

Para a presente pesquisa foram utilizadas cinco plataformas de busca de dados com
trabalhos indexados nas areas de psicologia e Analise do Comportamento. As plataformas
foram: o PePSIC; o SciElo; a versdo de assinantes do Portal de Periédicos CAPES
disponibilizado para a comunidade académica da Universidade Federal de Goias e o Google
Académico. Essas plataformas foram selecionadas por serem mais acessiveis a discente, por
serem plataformas gratuitas.

Além das plataformas previamente citadas, também foram utilizados como fonte de
dados os artigos disponibilizados gratuitamente pelos sites dos principais periddicos da area
de Analise do Comportamento, sendo os seguintes: Revista Brasileira de Terapia
Comportamental e Cognitiva; Revista Brasileira de Anélise do Comportamento; Acta
Comportamentalia; Behavior and Philosophy; Behavior and Social Issues; European Journal
of Behavior Analysis; The Psychological Record; Journal of the Experimental Analysis of
Behavior; The Analysis of Verbal Behavior; The Behavior Analyst Today (atual Behavior

Analysis: Research and Practice) e Journal of Contextual Behavioral Science.

2.2 Palavras de busca
Para que se pudesse fazer a pesquisa nas plataformas de busca previamente citadas,
foram elencadas 11 palavras de busca, divididas em duas categorias: Fundamentagao Teorica

de Interesse e Tematica de Interesse. A categoria Fundamentacdo Teodrica de Interesse (FTI)
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foi composta por quatro termos de busca: “Andlise do Comportamento”, “Behaviorismo”,
“IRAP” e “Equivaléncia de Estimulos”. A categoria Tematica de Interesse (TDI) foi composta
por sete termos de busca: “racismo”, “negra”, “negritude’, “negro”, “preconceito racial”,
“raca” e “viés racial”. A busca foi feita por intermédio da associagdo dos termos de buscas
entre as duas categorias, num total de 28 combinacdes possiveis. Os termos foram conectados
pelo operador Booleano “AND ”’; garantindo-se, portanto, a presenga de ambos os termos nos
materiais encontrados em cada busca.

A busca na plataforma CAPES foi operada de forma distinta: a busca foi feita a partir
dos operadores “SAME” para a FTI e “AND” para a TDI, com exce¢cdo da combinacdo
“Equivaléncia de Estimulos” e FTI — nesse caso especifico, inverteu-se os operadores
booleanos, sendo “4ND” para o primeiro termo e “SAME” para os termos da FTI. Além disso,
foram utilizados filtros temporais e de idioma, restringindo a busca para publicagdes feitas
nos ultimos dez anos (2012-2022) em lingua portuguesa. Nos casos em que o link de acesso
ao documento nao resultou no artigo exato, foi feita a busca entre aspas do titulo do artigo no
Google. Artigos cuja publicagdo ndo pdde ser verificada devido a problemas com a
plataforma (e.g. o link do artigo disponibilizado na plataforma ndo direcionava a nenhum
endereco eletronico; auséncia de link disponivel para acesso ao artigo) também foram
descartados.

A busca na plataforma Google Académico também se deu de maneira distinta devido
as limitagdes do mecanismo de busca. Optou-se pela simples associagdo entre aspas entre FTI
e TDI, com as mesmas restri¢gdes temporal e idiomatica pré-estabelecidas; nao foram incluidas
patentes nem citagdes nas pesquisas.

As buscas feitas nos periodicos da area de Andlise do Comportamento foram feitas a
partir dos buscadores de cada revista, de modo a abarcar publicacdes feitas desde janeiro de
2012 até a edigao mais recente disponivel nos arquivos. Considerando-se a especificidade da
area em cada periddico, foram utilizados somente os termos da TDI em cada buscador de cada

periodico.

2.2 Resultados
2.2.1 Selecao dos dados

Inicialmente, as buscas foram feitas na plataforma PePSIC, e em todas as 28
combinagdes ndo foram encontrados resultados. A segunda plataforma utilizada foi a SciElo,
e em todas as 28 combinagdes, foram encontrados 20 resultados, mas apenas um artigo foi

selecionado segundo os critérios de inclusdo previamente definidos. A terceira plataforma
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utilizada foi a CAPES, e em todas as 28 combinag¢des, foram encontrados 433 resultados e

novamente apenas um artigo foi selecionado segundo os critérios de inclusdo previamente

definidos, conforme a Tabela 1:

Tabela 1. Resultados das buscas nas plataformas Pepsic, SciElo e CAPES

Banco de dados

Descritores

Resultados

Artigos selecionados

PePsic Todas as combinagdes

Analise do
Comportamento;
Racismo

Analise do
Comportamento;
Negra

Analise do
SciElo Comportamento;
Negro

Analise do
Comportamento;
Preconceito Racial

Analise do
Comportamento; Raga

Demais combinagoes

Analise do
Comportamento;
Racismo

Analise do
Comportamento;
Negra

Analise do
Comportamento;
Negritude

Analise do
Comportamento;
Negro

CAPES

Analise do
Comportamento;
Preconceito Racial

Analise do
Comportamento; Raca

Analise do
Comportamento; Viés
racial

0

11

26

27

48

0
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Behav1pr1sm0; 10 0
Racismo
Behaviorismo; Negra 18
Behaviorismo; Negro 18

(Continuacdo) Tabela 1. Resultados das buscas nas plataformas Pepsic, SciElo e CAPES

Banco de dados Descritores Resultados Artigos selecionados
Behaviorismo; 5 0
Preconceito Racial
Behaviorismo; Raga 20 0
Behaviorismo; Viés
. 2 0
Racial
Equivaléncia de 20 0
Estimulos; Racismo
Equivaléncia de 73 0
Estimulos; Negra
Equivaléncia de 3 0
Estimulos; Negritude
Equivaléncia de 73 0

Estimulos; Negro

Equivaléncia de
CAPES Estimulos; 4 0
Preconceito Racial

Equivaléncia de

Estimulos; Viés 1 0
Racial
Equivaléncia de 53 0
Estimulos; Raga
IRAP; Negra 2 0
IRAP; Negro 3 0
IRAP; Preconceito
) 1 0
Racial
IRAP; Racga 2 0
IRAP; Viés Racial 1 0
Demais combinacoes 0 0

A quarta plataforma utilizada foi o Google Académico, na primeira associacgao feita,
foram encontrados 863 resultados que abarcam desde citagdes em artigos até teses. Na medida

em que fomos separando os que de fato se enquadram em nosso escopo de pesquisa, nos
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deparamos — no sétimo resultado — com uma dissertacio de mestrado intitulada
“CONTRIBUICOES DO PARADIGMA DE EQUIVALENCIA DE ESTIMULOS PARA O
ESTUDO DAS ATITUDES” da autora Ana Carolina Santos do Amaral Lima, defendido na
Pontificia Universidade Catolica de Sao Paulo e que foi publicada em 2020. Apos a leitura da
dissertacdo, concluiu-se que o escopo da pesquisa feita pela autora satisfazia os interesses do

presente Trabalho de Conclusdo de Curso:

Para a presente pesquisa, foram utilizadas duas plataformas de busca de
dados com trabalhos indexados nas areas de psicologia, saude ¢ Analise do
Comportamento. As plataformas utilizadas foram: Portal de Periddicos
CAPES e Science Direct [...] Para realizar a busca nas plataformas de
pesquisa descritas no item anterior, foram elencadas 18 palavras de busca,
divididas em quatro categorias: Analise do Comportamento, Raga,
Preconceito e IRAP. A categoria Analise do Comportamento foi composta
por trés termos de busca: ‘Analise do Comportamento’, ‘Behavior Analysis’,
‘Analisis de la Conducta’. A categoria Raga foi composta por sete termos de
busca, sendo estes: ‘Afrodescendente’, ‘Negr*’, ‘Populagdo Negra’, ‘Black’,
‘Racis*’, ‘Racial’ e ‘Raga’ [...] Na categoria Preconceito foram elencados
seis termos de busca, sendo eles: ‘Racial Prejudice’, ‘Prejuicio Racial’,
‘Preconceito Racial’, ‘Discriminagdo Racial’, ‘Desigualdade Racial’ e “Viés
Racial’. Na categoria IRAP, foram elencados dois termos de busca que
correspondiam ao nome do instrumento investigado por extenso e sua
abreviacdo. Dessa forma, os termos de busca foram ‘Implicit Relational
Assessment Procedure’, e ‘IRAP’ (p. 23, 2020, grifos da autora).

Dada a inviabilidade de filtragem mais especifica no Google Académico, a busca
nessa plataforma foi abandonada. Dessa busca inicial, mantivemos 2 artigos que apareceram
nas primeiras paginas, pois eram relevantes para a pesquisa e ndo apareciam em nenhuma
outra plataforma. Considerando as dificuldades enfrentadas até entdo para encontrar artigos
para andlise, optou-se por acrescentar a revisdo integrativa da presente pesquisa os estudos
encontrados na dissertagdo “Uma revisdo de literatura sobre questdes raciais voltada para a
negritude pela abordagem da Analise do Comportamento”, que foram publicados em lingua

portuguesa nos ultimos dez anos, aumentando a quantidade de resultados em mais um.

Tabela 2. Resultados das buscas feitas no Google Académico e Dissertagdo “Uma revisdo de literatura sobre
questdes raciais voltada para a negritude pela abordagem da Analise do Comportamento”.

Banco de Dados Descritores Resultados Artigos Selecionados

Analise do
Google Académico Comportamento; 863 2
Preconceito

Dissertagao “Uma
revisao de literatura
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sobre questdes
raciais voltada para a
negritude pela
abordagem da
analise do
comportamento”

Finalmente, procedemos para a analise dos artigos encontrados nos principais
periddicos de Andlise do Comportamento previamente citados, contudo, os periddicos
Behavior and Philosophy; Behavior and Social Issues; European Journal of Behavior
Analysis; The Psychological Record; Journal of the Experimental Analysis of Behavior; The
Analysis of Verbal Behavior; The Behavior Analyst Today (atual Behavior Analysis: Research
and Practice) e Journal of Contextual Behavioral Science foram abandonados como banco de
dados por nao possuirem artigos publicados na lingua portuguesa e/ou por possuirem acesso
restrito a usudrios pagantes.

No periddico “Revista Brasileira de Terapia Comportamental e Cognitiva” (ReBAC),
das sete buscas, foi encontrado um artigo. Na “Revista Brasileira de Analise do
Comportamento” (RBTCC) nao foi encontrado nenhum resultado. Na “Acta
Comportamentalia” foram encontrados sete resultados, dos quais foram selecionados mais um

artigo para a pesquisa.

Tabela 3. Resultados das buscas feitas nos principais periddicos de Analise do Comportamento

Banco de Dados Descritores Resultados Artigos Selecionados
Racismo 1 1
RBTCC Viés Racial 1 0
Demais descritores 0 0
ReBAC Todos os descritores 0 0
Compolr\tjlﬁalentalia Racismo 2 0
Preconceito Racial 3 1
Racga 1 0
Viés Racial 1 0

Demais descritores 0 0
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Sendo assim, foram encontrados sete artigos para andlise, cuja relagdo final de selecao

de artigos esta exposta pelo esquema representado na figura 1:

Figura 1 - Esquema de relagéo final de artigos selecionados para analise

Origem Ano Descritores Palavras-chave Titulo
ANALISE DO aradigma de equivaléncia de estimulos; Contribuicoes do Paradigma de
CAPES | 2016 | COMPORTAMENTO; |PAEGEES € Sl oo s Equivaléncia de Estimulos para o Estudo das
NEGRA P : P Atitudes
Goosle ANALISE DO pr??ﬁi;;g;lgé ;:tci;;?lll?)‘spgzﬁlag](;as de Analise do Comportamento e Preconceito
gl 2017 COMPORTAMENTO; q B S Racial: Possibilidades de Interpretacio e
Académico molduras relacionais, RFT, andlise do ] i
RACISMO Desafios
comportamento
) preconceito racial, racismo institucional,
Goosle ANALISEDO analise comportamental da cultura, Racismo Institucional: Aspectos
Aca dé%nico 2018 COMPORTAMENTO; metacontingéncia, abordagem policial, Comportamentais e Culturais da da
RACISMO analise do comportamento nas Abordagem Policial
organizagoes
Dissertacio
A Raca; Analise do comportamento; N;g11‘£u§e ? anaAl . fis com_pmtalmen‘to:l
(Comportam | 2019 " T . [Publicagdes, relevancia e caminhos para seu
Preconceito racial; Negritude .
ento em estudo
foco)
ANALISE DO Racismo; Saiide Mental; Analise do Manejo Clinico das Repercussoes do
SciElo 2019 COMPORTAMENTO:; Comportamento; Terapia Cognitivo- | Racismo entre Mulheres que se “Tornaram
RACISMO comportamental; Populacio Negra Negras”
RBTCC 2020 RACISMO analise do comportamento teoria dos | Utilizando o Go-IRAP para mensurar vieses
o - ) quadros relacionais policia racismo IRAP T1aciais em policiais
Acta atitudes, preconceito racial, controle de
Comportame| 2021 | PRECONCEITO RACIAL estimulos, inducéo de viés. paradigma de | Preconceito racial: viés na mensuragéo de
’ nl?tjalia - ’ ’ ’ equivaléncia de estimulos, escala tipo | atitudes produzido por controle de estimulos
Likert

Fonte: Elaborado pela autora.

2.2.2 Organizacao dos dados.

De modo a facilitar a compreensdo do processo de organizacao dos dados, sera

apresentada a seguir a estrutura padrdo que serd repetida em todos os sete artigos ao longo

desta secdo da pesquisa, de modo a apresentd-los de maneira padronizada.

Primeiramente, fez-se a utilizagdo do Anexo A como instrumento guia para as analises

iniciais, de modo a gerar um novo anexo por artigo, € todos estao devidamente referenciados

na secdo Anexos desta pesquisa. Cada anexo serd apresentado para cada artigo seguindo as

cinco segdes principais do Anexo A, expostas a seguir:

A. Identificagdo — refere-se ao titulo do artigo, ao titulo do periddico, ao nome dos

autores, ao local de trabalho dos autores, a formagao dos autores, ao pais de origem do

artigo e ao ano de publica¢do do artigo;

B. Institui¢do sede do estudo — pode ser hospital, universidade, centro de pesquisa,

instituicdo Unica, pesquisa multicéntrica, outra institui¢do, ou se ndo ha identificagao
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de instituigao;

C. Tipo de publicacdo — pode ser da area de psicologia, da area médica ou de alguma
outra area da saude;

D. Caracteristicas metodologicas do estudo — especifica-se o tipo de publicacao, o
objetivo ou questdo de investigagdo, a amostra, o tratamento dos dados, as
intervengoes realizadas, os resultados, a analise, as implicacdes e o nivel de evidéncia;

E. Avaliagdo do rigor metodolégico — identifica-se qual a clareza na identificagdo da
trajetoria metodoldgica no texto (método empregado, sujeitos participantes, critérios
de inclusdo/exclusdo, intervencao, resultados) e quais as limitagdes ou vieses presentes
no artigo.

O primeiro artigo analisado foi o Manejo Clinico das Repercussoes do Racismo entre
Mulheres que se “Tornaram Negras”, sumarizado no Anexo B da presente pesquisa.
Tratando-se da secdo de identificagdo do artigo, para além de seu titulo, temos sua publica¢do
feita no periddico Psicologia: Ciéncia e Profissdo [online], em portugués, no ano de 2019,
com a autoria de Jeane Saskya Campos Tavares e Sayuri Miranda de Andrade Kuratani;
ambas as autoras tiveram como local de trabalho a Universidade Federal do Reconcavo da
Bahia. A autora Jeane Tavares ¢ psicologa pela Universidade Federal da Bahia (UFBA),
docente da Universidade Federal do Reconcavo da Bahia (UFRB) e doutora em Satde Publica
pelo Instituto de Satide Coletiva da Universidade Federal da Bahia (ISC/UFBA). A autora
Sayuri Kuratani € psicologa e mestra pelo Instituto de Humanidades, Artes e Ciéncias (IHAC)
da Universidade Federal da Bahia, além disso, ela ¢ psicologa técnica do Servigo de
Psicologia da Universidade Federal do Reconcavo da Bahia. A respeito da institui¢cao sede do
estudo, aplica-se a origem universitaria, mais especificamente, o Servigo de Psicologia da
Universidade Federal do Reconcavo da Bahia.

Tratando-se das caracteristicas metodoldgicas do estudo, verifica-se um relato de
experiéncia das psicologas de suas respectivas experiéncias de atendimentos clinicos feitos no
Servico de Psicologia da UFRB de duas mulheres universitarias autodeclaradas negras. O
objetivo do relato foi analisar essa experiéncia de atendimento, de modo a identificar e
manejar repercussoes psicologicas geradas pela experiéncia de sofrer racismo (TAVARES;
KURATANI, 2019). A amostra, feita a partir de uma selecdo por conveniéncia, limitou-se a
um n inicial e final igual a 2, em que as caracteristicas dos sujeitos diz respeito a duas
mulheres negras com as idades de 20 e 30 anos. Identifica-se como critérios de
inclusdo/exclusao dos sujeitos: a autodeclaragdo enquanto mulheres negras; serem atendidas

no Servigo de Psicologia da Universidade Federal do Reconcavo da Bahia; e possuirem
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questdes relacionadas as repercussdes psicoldgicas geradas pela experiéncia de sofrer racismo
(TAVARES; KURATANI, 2019).

A respeito do tratamento dos dados, Tavares e Kuratani (2019) apresentam a condugao
distinta de cada caso, devido as abordagens clinicas distintas de cada autora, sendo a Terapia
Analitico Comportamental, com a perspectiva da Psicoterapia Analitico Funcional de
Kohlenberg e Tsai (2001) adotada pela primeira autora e a Terapia de Aceitagdo e
Compromisso pela perspectiva de Hayes, Strosahl e Wilson (1999). No entanto, devido ao
fato de o relato ser compartilhado pelas duas, as autoras optaram por destacar aspectos gerais
da condugdo dos atendimentos que possam auxiliar ou suscitar reflexao entre psicologos de
orientagdes teoricas diversas. Quanto as intervengdes realizadas, tem-se a utilizacdo do
acolhimento e estabelecimento de alianga teraputica (verbalizagdes empaticas;
demonstragdes explicitas de interesse; audiéncia ndo punitiva); e a identificagdo do racismo
como origem do sofrimento psiquico (manejo clinico da raiva; uso de metaforas; uso da
autorrevelacdo; modelos de vulnerabilidade e expressdo de sentimentos). A duracdo dos
atendimentos foi de 17 e 21 sessoes de atendimento, em que as sessdes eram individuais,
semanais, em consultorio e com tempo médio de 50 minutos.

Sobre os resultados, Tavares e Kuratani (2019) apontam a experiéncia de
estabelecimento de vinculo seguro e sauddvel, o aumento do repertorio de habilidades
sociais, a elevagdo da autoestima e o desenvolvimento de capacidade de
autocompaixao/autocuidado nos sujeitos. Com relacao a andlise, ndo ha o que se atestar, pois
nao condiz com o modelo de relato de experiéncia. Por fim, quanto as implicagdes € possivel
afirmar que as autoras efetuam conclusdes baseadas nos resultados de suas experiéncias

clinicas relatadas, e em suas palavras:

[...] buscamos indicar possibilidades e suscitar questdes relacionadas ao
atendimento clinico oferecido a populagdo negra brasileira e contribuir para
uma melhor compreensdo na psicologia clinica acerca das especificidades desta
populagdo. Neste breve relato, pode-se perceber que a falta de sensibilidade
cultural (habilidade de compreender e aprender sobre pessoas cuja formacdo
cultural ¢ diferente) e de competéncia cultural (estar adequadamente preparado
ou qualificado) entre os profissionais da saide mental pode causar disparidades
na quantidade e qualidade do atendimento psicoterdpico prestado a esta
populacdo. A fim de demonstrar possibilidades de reorientacdo das praticas
clinicas destinadas a esta populagdo, destacamos que a terapeuta se empenhou
em adequar suas intervengdes € rever seu posicionamento social e subjetivo ao
ser sensibilizada pelo sofrimento de Carolina e Tereza. Neste percurso, validava
e apoiava os sentimentos de inseguranca, tristeza e raiva das mesmas, a medida
em que reconhecia e aceitava seus proprios anseios ¢ medos em conduzir uma
questdo tdo pouco debatida na psicologia clinica e no seu contexto social. O
desenvolvimento da relagdo teraputica mudou ambas (paciente-psicologa),
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num processo em que Carolina e Tereza permitiram-se ser elas mesmas, criando
uma relacdo auténtica ¢ modificadora, redefinindo a forma como estas se
percebem e como a terapeuta percebe a si mesma, enquanto psicologa e cidada.

Quanto ao nivel de evidéncia, ¢ possivel afirmar uma dupla perspectiva de evidéncia
em um aspecto qualitativo. Por um lado, o nivel de evidéncia é pequeno, uma vez que o relato
verbal das pacientes foi a Unica fonte de verificacdo da diminui¢ao do sofrimento das
pacientes pelas psicélogas, o que aponta para intervengdes sem outras fontes de verificagdo de
eficacia. Contudo, considerando-se a escassez da produgdo analitico-comportamental sobre a
tematica exposta pelas autoras, e experienciada na presente pesquisa, o nivel de evidéncia
apesar de ser considerado pequeno, passa a ser um dos unicos disponiveis, e, portanto, com
consideravel nivel de relevancia.

A respeito da avaliacdo do rigor metodoldgico do artigo, confirma-se a clareza na
identificacdo da trajetoria metodologica no texto e enquanto identificacdo de vieses ou
limitagdes, aponta-se a lacuna tedrico-pratica no campo da psicologia clinica brasileira para o
manejo clinico das repercussdes do racismo sobre a satde mental da populacdo negra,
apontados pelas proprias autoras. Além disso, pode-se entender a concepc¢do de racismo
apresentada pelas autoras como um possivel viés, no sentido de que as autoras se pautaram no
que chamaram de letramento racial, para a possibilidade de condugdo dos casos. Também o
fato da publicagdo ser um relato de experiéncia de experiéncias singulares de duas
pesquisadoras, cada qual com sua abordagem e experiéncias clinicas particulares, sem
quaisquer sistematizagdes na elaboracdo de intervencdes para além da experimentacdo do
proprio letramento racial em premissas clinicas previamente estabelecidas por suas
abordagens, pode ser compreendido enquanto um viés ou limitacao desta publicacao.

O segundo artigo analisado foi o Contribuigcoes do paradigma de equivaléncia de
estimulos para o estudo das atitudes (sumarizado no Anexo C da presente pesquisa), de
autoria de Tahcita Medrado Mizael, Silvana Lopes dos Santos e Julio Cesar Coelho de Rose,
publicado no ano de 2016, em portugués, no periddico nacional Interagdo em Psicologia. O
estudo, que pertence a area de Psicologia, foi feito na Universidade Federal de Sao Carlos,
especificamente, no Laboratorio de Estudos do Comportamento Humano (LECH) do
departamento de Psicologia. O artigo se trata de uma revisao da literatura, feita de maneira
ndo sistematizada, a conveniéncia dos autores, com o objetivo de apresentar algumas
contribui¢cdes do paradigma de equivaléncia de estimulos como uma das possiveis maneiras
de se estudar a formagdo e mudanca de atitudes, salientando-se procedimentos experimentais

especificos que podem ser Uteis para a Analise do Comportamento.
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Entre as 56 referéncias apresentadas por Mizael, Santos e de Rose (2016), com maior
ou menor grau de detalhamento, fez-se uma apresentagdo histérica do estudo da psicologia
social sobre atitudes, bem como uma interpretagdao analitico-comportamental das atitudes,
apoiados em Guerin (1994), entendendo-as como comportamento verbal, e, portanto,
controladas por contingéncias sociais. Nesse sentido, os autores do artigo apontam, também
historicamente, estudos que contribuiram para essa interpretagdo a partir da elaboragdo de
experimentos baseados no condicionamento classico. Focados na mudanga de resposta
avaliativa de um estimulo, o procedimento desses experimentos classicos consiste no
pareamento sistemadtico de um estimulo neutro a um estimulo de valéncia positiva ou negativa
de modo que a resposta avaliativa do estimulo neutro se modifique para positiva ou negativa a
depender do estimulo utilizado. Os autores entdo apontam que, por mais que esses
experimentos tenham verificado uma mudanga de avaliagcdo dos sujeitos, o fenomeno pode ser
observado a partir de outros procedimentos além do pareamento direto de estimulos.

Mizael, Santos e de Rose (2016) apresentam, em uma espécie de progressao historica,
os experimentos elaborados a partir do paradigma de equivaléncia de estimulos, de modo que
pode ser observado em laboratério como estimulos sem similaridades fisicas tornam-se
substituiveis entre si em algumas ocasides, a partir do procedimento de emparelhamento de
acordo com o modelo (matching-to-sample - MTS). Os autores explicam como o
procedimento consiste na apresentacdo de um estimulo modelo juntamente com dois ou mais
estimulos de comparagdo, de modo a estabelecer uma relagcdo condicional entre dois estimulos
(e.g. apresenta-se Al e escolhe-se Bl; apresenta-se A2 e escolhe-se B2 e assim
sucessivamente); os autores comentam que frequentemente os estimulos utilizados sdo
figuras, silabas ou palavras sem sentido, convencionalmente designados por combinagdes
alfanuméricas, mas que nas pesquisas relevantes para o estudo de atitudes, nota-se a utilizagao
também frequente de estimulos significativos junto de estimulos sem significado. Apos um
treino direto de, pelo menos, dois conjuntos de relacdes (e.g A1 com Bl e também C1, e A2,
com B2 e também C2, estabelecendo as relagdes designadas como A1B1, A1C1, A2B2 e
A2C2), em que os participantes recebem feedback informativo sobre seus acertos e erros, sao
realizados testes para verificagdo da emergéncia de relagdes entre estimulos que nao foram
diretamente treinadas.

Essas relacdes nomeadas emergentes ou derivadas podem atestar as propriedades de
reflexividade, simetria e transitividade, indicando que as relagdes estabelecidas entre os
estimulos sdo relagcdes de equivaléncia, e os estimulos relacionados entre si constituem uma

classe de estimulos equivalentes, que podem ser a depender do contexto, substituiveis entre si
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no controle do comportamento (MIZAEL; SANTOS; DE ROSE, 2016). Mizael, Santos e de
Rose (2016) explicam que a verificacdo da reflexividade se da pela relagdo estabelecida entre
um estimulo e ele mesmo, frequentemente assumida para individuos verbais e ndo verificada
explicitamente; a simetria se constata a partir da bidirecionalidade da relagao entre estimulos
(por exemplo, apds o treino direto da escolha de Bl apds apresentagcdo de Al, o sujeito
também consegue escolher A1 apos a apresentagdo de B1 sem o treino direto dessa relagdo); e
a transitividade ¢ constatada a partir da emergéncia da relacao entre dois estimulos distintos,
relacionados entre si por um terceiro (por exemplo, se AB e AC, entdao BC). Os testes que
combinam simetria e transitividade, no mesmo exemplo, a relagdo ndo treinada CB, sdo
nomeados testes de equivaléncia, uma vez que evidenciam ao mesmo tempo a emergéncia de
duas propriedades das relagdes de equivaléncia. Mizael, Santos e de Rose (2016) afirmam que
esse paradigma se constitui em valiosa contribui¢do para a Psicologia, posto que ampliam as
andlises até entdo existentes sobre a geratividade dos comportamentos e oferece um modelo
experimental para o estudo de comportamentos simbolicos.

Seguindo com sua apresentagdo histérica, Mizael, Santos e de Rose (2016) abordam
os trabalhos que verificam a transferéncia de fungdes, em que certas fungdes comportamentais
de um estimulo podem ser compartilhadas com os demais membros da classe. Essa ocorréncia
prescinde do treino direto, necessitando apenas da participagdo em uma classe de
equivaléncia, de modo que um estimulo com determinadas fun¢des pode ser comparado a um
referente e os estimulos equivalentes a ele podem ser comparados a simbolos que podem ser
substituiveis a depender do contexto.

Retomando a interpretacdo analitico-comportamental das atitudes, Mizael, Santos e de
Rose (2016) entdo apontam como, a partir desse cenario experimental, & possivel entender
atitudes como avaliagdo de pessoas, objetos e eventos mesmo na auséncia de qualquer
experiéncia direta entre esses estimulos. Nesse sentido, Mizael, Santos ¢ de Rose (2016)
discutem outras contribui¢des experimentais do paradigma de equivaléncia de estimulos e a
formagdo de atitudes. Nessa linha de pesquisa, os autores apontam para experimentos que tém
demonstrado como as fungdes condicionadas classicamente podem ser transferidas nas
relagdes de equivaléncia, e como seria possivel, por exemplo, gerar respostas de medo e
ansiedade a estimulos sem a necessidade de uma experiéncia direta anterior; ou como fungdes
como tristeza e alegria também podem ser transferidas via equivaléncia de estimulos.

Outra contribui¢do interessante apontada por Mizael, Santos e de Rose (2016) foram
os estudos voltados para a formagdo de atitudes que se utilizaram de estimulos com

significado pré-experimental e demonstraram a possibilidade de formagdo de atitudes sem a



42

necessidade de uma histdria prévia direta entre os estimulos, mas tdo somente pela
participagdo desses estimulos em classes de equivaléncia estabelecidas pelo sujeito. Entre
outros experimentos com procedimento similar, os autores indicam estudos que apontam
como essa formacdo de atitudes a partir de relagdes de equivaléncia pode afetar as
preferéncias das pessoas, € como seria possivel, por exemplo, uma pessoa mudar a sua
avalia¢do de determinado produto para consumo sem a necessidade de um contato direto com
ele.

Finalmente, Mizael, Santos e de Rose (2016) definem a formacao de atitudes como a
formacdo de classes de equivaléncia entre uma classe de estimulos e atributos avaliativos.
Depois dessa conceituagdo, os autores apontam a emergéncia de estudos voltados para a
reversdo ou modificagdo de algumas atitudes por meio da reversdo ou reorganizagdo de
classes de equivaléncia, especialmente as pesquisas que demonstraram a efetividade da
Anadlise do Comportamento na compreensdo de temas socialmente sensiveis como o
preconceito, de modo a buscar-se a criagdo de modelos experimentais que procurem intervir
de modo a reduzir, pela reversdo/reorganizacdo de classes de equivaléncia as atitudes
preconceituosas.

Para além do condicionamento classico e o paradigma de equivaléncia de estimulos,
Mizael, Santos e de Rose (2016) também apontam como contribui¢cdes mais recentes da area
de formagdo de atitudes, as pesquisas baseadas na teoria de molduras relacionais (RFT), que
visam, para além das relacdes de equivaléncia, a exploracao de outros tipos de relagdo, como
de oposi¢ao, diferenca, comparagdao, hierarquia, espago, tempo, causalidade ou de
perspectiva. Contudo, por mais que Mizael, Santos e de Rose (2016) apontem estudos que
estabelecem uma relagdo entre o paradigma de equivaléncia de estimulos e atitudes
preconceituosas e/ou estereotipicas, delineando os alcances da Analise do Comportamento
diante de temas socialmente relevantes, esses mesmos estudos indicam possiveis limitagdes
da é4rea. Essas limita¢cdes foram apontadas pelos autores como a ndo formacao das classes de
equivaléncia para grande parte dos participantes nos estudos que se utilizam de estimulos com
significado pré-experimentais, sobretudo quando estes estimulos sdo considerados
socialmente sensiveis. Entre possiveis explicagdes desse fendmeno, Mizael, Santos e de Rose
(2016) indicam o fato de que as relagdes pretendidas pelos experimentadores e as relagdes
pré-experimentais do sujeito sdo conflitantes, e entre um treino de algumas horas num
contexto experimental e o historico de comportamento da comunidade verbal, a probabilidade
de eficacia na modificagdo dessas atitudes preconceituosas somente por um treino curto nao

seria o suficiente para modificar essas relagdes.
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Entendendo-se as conclusdes feitas pelos autores no artigo como justificadas em seus
resultados, tem-se entre as implicagdes feitas pelos autores, o apontamento deles de que ainda
que o paradigma de equivaléncia de estimulos ndo seja a Unica forma de se analisar as
atitudes, seu modelo experimental oferece maneiras de se conceber como as atitudes podem
ser formadas e modificadas, sem a necessidade de uma histéria de aprendizagem direta.
Mizael, Santos e de Rose (2016) apontam como a partir de uma literatura com procedimentos
experimentais bem estabelecidos e resultados sistematicos/condizentes com os fendmenos
observados, ha a necessidade de expansao dessa area particular de estudo, e essa expansao
seria fundamental para a Andlise do Comportamento, uma vez que permite a andlise de
atitudes.

Mizael, Santos e de Rose (2016) ainda destacam o estudo das atitudes relacionadas ao
preconceito e aos estereotipos (que podem apresentar consequéncias negativas para
individuos ou grupos de individuos estigmatizados), que podem ocorrer com base em
informagdes que, além da possibilidade de estarem incorretas, sequer precisam de um contato
direto com esses individuos ou grupos. Considerando-se o interesse da Analise do
Comportamento em oferecer contribuigdes sociais relevantes, Mizael, Santos e de Rose
(2016) apontam esse campo de pesquisa, ainda em desenvolvimento, como promissor na
elaboracdo de intervengdes eficazes e benéficas para as pessoas que sdo cotidianamente
estigmatizadas. Nesse sentido, sintetizam-se as recomendagdes dos autores na expectativa que
mais analistas do comportamento se disponham para a contribuigdo da expansao do estudo
das atitudes a partir do paradigma de equivaléncia de estimulos e contribuam para o
entendimento cientifico sobre os preconceitos/esteredtipos.

Com relacdo ao nivel de evidéncia do estudo, temos a apresentacdo de estudos e
pesquisas experimentais sobre o assunto, descrevendo de maneira clara e objetiva os
experimentos feitos, versando desde os principios teoricos fundamentais para suas
elaboracdes e objetivos, metodologia e resultados até uma discussdo mais geral entre
pesquisadores da area, apontando criticas, hipdteses e como os estudos mudaram a partir
disso, e continuam a mudar. Julgando o artigo enquanto sua proposta, e a escassez de estudos
analitico-comportamentais sobre preconceito racial, compreende-se um nivel de evidéncia
significativo e relevante.

O terceiro artigo analisado, também pertencente a area de Psicologia, foi o Andlise do
Comportamento e Preconceito Racial: Possibilidades de Interpretacido e Desafios
(sumarizado no Anexo D da presente pesquisa) dos autores Tahcita Medrado Mizael e Julio

César de Rose, publicado no periddico Acta Comportamentalia: Revista Latina de Analisis de
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Comportamiento, México, em portugués no ano de 2017. No artigo esta exposto que ambos os
autores sdo filiados ao Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia sobre Comportamento,
Cognicao e Ensino (INCT-ECCE), apoiado pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnologico (CNPq, Processo No. 573972/2008-7) e pela Fundacao de Amparo a
Pesquisa do Estado de Sao Paulo (FAPESP, Processo No. 2008/57705-8). Tahcita Medrado
Mizael ¢ doutoranda do Programa de Pds-Graduacdo em Psicologia da Universidade Federal
de Sao Carlos e bolsista da Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Sao Paulo
(FAPESP, Processo No. 15/10225-5). Julio C. de Rose ¢ bolsista de produtividade em
pesquisa do CNPq.

Essa publicacdo em particular ¢ relatada por Mizael e de Rose (2017) como um
“estudo interpretativo sobre o preconceito racial, baseado nos pressupostos e achados
experimentais analitico-comportamentais sobre este fendmeno e temas a ele relacionados” (p.
367). Nesse sentido, em se tratando de amostra, apreende-se uma selecdo de dados por
conveniéncia, uma vez que os autores elegem referéncias para alcangarem seu objetivo de
forma ndo sistematizada, com maior ou menor grau de detalhamento conforme suas
preferéncias. Nessa publicacdo, os autores, a partir de contribuicdes de Guerin (1994),
pontuam como a sua interpretacao analitico-comportamental das atitudes pode ser util para a
compreensdo sobre o preconceito racial como atitude. Os autores tomam a argumentacgao de
Guerin (1994) de que as atitudes e crencas podem ser entendidas enquanto comportamento
verbal controlado por contingéncias sociais. Os autores explicam como Guerin atribui trés
possiveis funcdes as atitudes: tato, intraverbal e mando. Nesse sentido, ainda que algumas
atitudes possam ser analisadas como tato, ou seja, sua enunciacdo se da a partir de um
controle por estimulos direto, os autores argumentam que outras atitudes requerem uma
explicacdo distinta, por prescindir desse contato direto.

Mizael e de Rose (2017) ilustram essa questdo a partir da diferenca de enunciagdo
entre "gosto da minha casa" e "gosto de todas as casas". Os autores comentam que numa
transposi¢do para a compreensdo do preconceito enquanto atitude, seria possivel a
conceituagdo de preconceito racial enquanto fendmeno do comportamento verbal em forma de
tato (por exemplo, dizer "ndo gosto de fulano de tal", que € negro, por ter sido insultada por
tal pessoa), intraverbal (por exemplo, dizer que ndo gosta de nenhuma pessoa negra, apesar de
ndo ter experiéncia direta com todas as pessoas negras) e mando (e.g. dizer "ndo gosto de
defensores das minorias raciais"). Mizael e de Rose (2017) comentam que os exemplos dados
sdao formas explicitas de preconceito racial, mas indicam a anélise de operantes verbais como

ferramenta promissora na identificacdo das mesmas fun¢des em declaragdes que a principio,
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ndo parecem ser preconceituosas (e.g. se declarar contra cotas para negros em universidades,
ndo por acreditar na meritocracia, mas por ndo querer negros em um ambiente frequentado
majoritariamente por individuos brancos).

A partir dessa nocao, Mizael e de Rose (2017) apontam tanto o paradigma de
equivaléncia de estimulos quanto a teoria das molduras relacionais (RFT) como maneiras
empiricas de simulagdo, em ambiente experimental controlado, da aquisi¢do de
comportamentos simbodlicos. A partir do momento que ndo € necessaria uma aprendizagem
por contato direto com as contingéncias para um comportamento verbal preconceituoso, mas
sim sob o controle de outras contingéncias verbais, esses dois aparatos tedricos possibilitam
entender como o preconceito pode ser resultado de relagcdes aprendidas de forma indireta.

Mizael e de Rose (2017) ilustram, a partir dessa perspectiva, pelo exemplo da
associacao "preto-ruim", como ela pode ser derivada das mais diversas relagdes (por exemplo,
aprender que a cor preta estd relacionada com o luto, e o luto por sua vez, com a morte, ¢ a
morte ¢ considerada algo ruim). O exemplo em questdo se utiliza da derivagdo de relagdes por
equivaléncia de estimulos, mas os autores apontam a RFT como uma teoria que busca, para
além de relagdes de equivaléncia, mas também outros tipos de relacdo (por exemplo, a cor
negra pode ser oposta a cor branca, pode ser equivalente a atributos negativos, pode ser
diferente da cor vermelha, menos luminosa que a cor verde etc).

Outra diferenca que Mizael e de Rose (2017) ressaltam entre o paradigma de
equivaléncia de estimulos e a RFT ¢ de que a segunda abre mao do pressuposto de uma
relagdo bidirecional e simétrica entre estimulos, e aponta a possibilidade de derivacdes de
relacionais com magnitudes distintas. Outro ponto interessante trazido pelos autores, apoiados
em Hayes et. al. (2002), ¢ a de que os seres humanos verbalmente competentes categorizam,
avaliam e comparam os estimulos de maneira arbitrdria (ou seja, sem se pautar nas
caracteristicas fisicas dos estimulos), mas que, num processo de aprendizagem, utilizam-se de
critérios ndo-arbitrarios (baseados em caracteristicas fisicas) para a justificagdo dessas
relagcdes. Um exemplo dado pelos autores para ilustrar essa concepao ¢ sobre como a a relagao
"brancos sdo melhores que negros" ao ser enunciada, para ser explicada por alguém, muito
provavelmente essa pessoa se pautaria em relagdes ndo arbitrarias para justifica-la (e.g. cor da
pele, cabelo liso etc).

No entanto, mesmo a partir desse aparato empirico, Mizael e de Rose (2017) apontam
para a escassez na literatura analitico-comportamental de trabalhos experimentais sobre o
preconceito racial, e salientam como principal dificuldade desses trabalhos, nos poucos que

existem publicados, a obtencdo, via treinos curtos, da modificacdo de relagdes que foram
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reforcadas durante grande parte da vida de um individuo, mesmo no caso de uma crianga.
Uma excecdo apontada por Mizael e de Rose (2017), no entanto, ¢ o estudo de Mizael et. al.
(aceito), em que se valeu de um paradigma nomeado "Conflicting Relations Paradigm" (CRP)
para efetuar suas intervengdes € conseguir, com sucesso, estabelecer de maneira inédita a
formacao das classes de equivaléncia e transferéncia de fungdes para todos os participantes da
pesquisa, mesmo com a utilizacdo de estimulos com significado pré-experimental e
socialmente sensiveis.

Prosseguindo com seu estudo interpretativo, Mizael e de Rose (2017) apontam para
outro método além do CRP, que também se baseia em relagdes conflitantes, e tem sido muito
utilizado na 4rea para investigacdo de relacdes prevalentes em certos contexto grupais/sociais:
o Implicit Relational Assessment Procedure (IRAP), desenvolvido por Barnes-Holmes e
colaboradores (Barnes-Holmes et al., 2006). Mizael e de Rose (2017) arguem que enquanto o
CRP expde os participantes a um Unico teste em que uma relagdo conflitante seria
potencialmente derivada do treino em que foram submetidos os participantes, o IRAP procura
a comparacao direta entre fluéncia e acertos em relagdes “inconsistentes” em contraste com as
relagdes que sdo presumidas como socialmente prevalentes. Nesse sentido, Mizael e de Rose
(2017) apontam que o IRAP parte do pressuposto de que os participantes respondem com
maior velocidade em relagdes socialmente presumidas e com maior lentiddo para relagdes
supostamente inconsistentes, de modo que a identificacdo de vieses seria feita justamente pela
identificacao dessas diferencas na laténcia do responder.

Os estudos que se utilizam do IRAP, segundo Mizael e de Rose (2017), o fazem para a
identificacdo de vieses raciais se utilizam da apresentacdo de pares de estimulos considerados
consistentes ou inconsistentes com a historia de vida dos participantes de modo que estes
devem selecionar entre duas op¢des de resposta (“sim” e “ndo”) de modo que a partir da
velocidade e acuidade que o experimento demanda, seja possivel a verificacdo de existéncia
ou ndo de algum viés racial e se sim, qual. Os autores comentam a respeito de como o IRAP ¢
um instrumento que propicia a verificagdo da apresentacdo de um viés pro-branco, por
exemplo, sem apresentar um vié€s anti-negro (entre outras variagoes).

Entre outras contribui¢des interessantes, Mizael ¢ de Rose (2017) destacam sobre
como a concepcdo da psicologia tradicional acerca do racismo, como algo de carater
individual e interno dos individuos (concepcdo mentalista do racismo) ndo contribui para a
resolucao da questdo. Os autores apontam como uma concepcao funcional do racismo € algo
mais interessante, no sentido de que € possivel, a partir de analises contextuais, a elaboragao

de intervengdes voltadas para a diminuicdo do engajamento das pessoas em praticas
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discriminatoérias de forma realmente eficaz. No que diz respeito as implicagdes do estudo,
além da existéncia de conclusdes justificadas com base nos resultados, tem-se a sugestao feita
pelos autores da articulacdo entre Analise do Comportamento e outras dreas do conhecimento,
sobretudo a Psicologia social, que possui vasta produgdo sobre a tematica, de modo a
contribuir para a constru¢do de experimentos e modelos explicativos para a formacao,
manutengdo e reducdo do preconceito racial de maneira eficaz.

O quarto artigo analisado foi o Racismo Institucional: Aspectos Comportamentais e
Culturais da Abordagem Policial, sumarizado no Anexo E da presente pesquisa. Com a
autoria de Téhcita Medrado Mizael e Angelo A. S. Sampaio, o artigo foi publicado em
portugués no ano de 2019 no periddico mexicano Acta Comportamentalia: Revista Latina de
Analisis de Comportamiento. Com as instituicdes sede do estudo sendo a Universidade
Federal de Sao Carlos (UFSCar) e a Universidade Federal do Vale do Sao Francisco
(Univasf), devido ao vinculo institucional dos proprios autores, a publicacdo em questdo pode
ser entendida como um ensaio tedrico na area de Andlise do Comportamento, mais
especificamente, como exercicio tedrico de andlises funcionais de macrocontingéncias
relacionadas ao fendmeno do racismo institucional presente na Policia Militar.

Mizael e Sampaio (2019) apresentaram como objetivo do exercicio proposto no artigo,
a partir de breves explicacdes conceituais relevantes para a Andlise do Comportamento
organizacional e definicdo do racismo institucional, “mostrar maneiras de se interpretar o
racismo institucional a partir da andlise comportamental da cultura” (p. 225). Os autores
propdem esse exercicio a partir de uma interpretacdo sobre o racismo na Policia Militar, de

modo a evidenciar que

para sua modificacdo, alteracdes em seu ambiente selecionador (composto
fundamentalmente por outros o6rgdos da SSP estadual) seriam necessarias.
Entretanto, a possibilidade de existirem consequéncias culturais que estariam
mantendo o racismo institucional precisa ser avaliada de modo empirico, antes
que qualquer tipo de intervengdo possa ser proposta (p. 225).

Como principais resultados do ensaio feito por Mizael e Sampaio (2019),
apresentam-se as nocdes de que:

1) mudancas no ambiente selecionador da Policia Militar (i.e. Secretaria de Seguranga
Publica ou orgdos equivalentes) deveriam se configurar de modo a incentivar a cria¢do de
intervengoes futuras cujo objetivo seja a diminui¢ao do racismo institucional;

2) Demais aspectos culturais envolvidos no fendmeno do racismo institucional podem

contribuir para sua manutengdo, como: a aprendizagem direta do preconceito racial pode
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contribuir para o efeito cumulativo e mantenedor do fendmeno (e.g. policiais militares podem
aprender a partir de uma experiéncia direta e ndo sistematizada, pelo alto nimero de
ocorréncias com pessoas negras, que pessoas negras cometem mais crimes; contribuindo para
possiveis), “a justificativa a abordagem diferenciada a partir da ‘guerra as drogas’ e o
macrocomportamento de abordar majoritariamente pessoas negras e pobres, gerando, como
um dos efeitos cumulativos, o nimero desproporcional de ocorréncias com negros e pobres”
(p- 225);

3) Entre os principais fatores relacionados a manuten¢ao das praticas culturais
envolvidas no racismo institucional estdo a impunidade (definida pela auséncia de
consequéncias a comportamentos e/ou contingéncias comportamentais entrelacadas (CCEs)
envolvidos) e “os processos mantenedores da abordagem diferenciada, que geram
sistematicamente um maior nimero de condenagdes e/ou prisdes a pessoas negras, mesmo
quando indevidas” (p. 225).

Tratando-se das implicagcdes da publicacio de Mizael e Sampaio (2019), temos a
compreensdo de que uma andlise sobre as conclusdes serem ou nao justificadas com base nos
resultados dos autores ndo € algo que se aplica ao contexto do ensaio proposto. O exercicio de
elaboragdo de possiveis analises funcionais acerca do fendmeno racismo institucional no
contexto da Policia Militar expostas pelos autores certamente foi brilhante, coerente e
incomum na area, e o proprio apontamento dos autores para a necessidade de verificagdes
empiricas acerca do proposto contribui para essa perspectiva. Nesse sentido, destacam-se as

palavras dos autores como recomendacgoes:

Este trabalho constitui um primeiro passo no compromisso da analise
comportamental da cultura para com causas sociais de relevancia cientifica e,
principalmente, social. Espera-se que ele possa auxiliar outros pesquisadores
interessados nessa € em tematicas relacionadas a realizar analises, mesmo que
exploratorias, que possam, no futuro, guiar pesquisas empiricas e propostas de
intervencdo sobre a questao (p. 226).

Quanto ao nivel de evidéncia, considerando a natureza do estudo, seu nivel de
evidéncia ¢ baixo, ponto apontado pelos proprios autores em que relatam a auséncia de
verificagdes empiricas acerca do preconceito racial a nivel cultural. Contudo, a natureza desse
estudo ndo o isenta de sua relevancia, ao passo que os autores confrontam o proprio leitor a
buscar a elaboracao dessas verificagdes empiricas exploradas ao longo do artigo. Os autores
nao definem experimentos, ndo apontam resultados, mas efetuam analises funcionais em

alguns recortes de macrocontingéncias no contexto especifico do racismo institucional na PM,
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o que de certa forma contribui para uma fundamentagdo tedrica para futuras investigagdes
empiricas sobre o tema, de modo que sejam incentivadas futuras produgdes voltadas tanto
para a compreensdo desse fendomeno e das variaveis de controle mais proeminentes em seu
contexto, quanto para a busca de intervengdes que visem a diminui¢do do fendmeno
investigado.

E excelente e evidente a clareza metodologica no artigo analisado, e sobre as
limitagdes/vieses presentes, destacam-se: 1) a apresentacdo de “concepgdes preliminares
sobre uma analise comportamental da cultura voltada para o preconceito racial”; 2) a analise
incipiente e que ainda pode se expandir em analises de diversas outras questdes, apontadas
pelos autores como: “uma analise pormenorizada dos fatores mantenedores de abordagens
mais frequentes, maior nimero de prisdes e/ou de assassinatos por policiais de pessoas negras
em detrimento das brancas; fatores que podem estar relacionados a prisdes injustas, como
bonificacdes aos policiais que apreenderem certo numero de armas, drogas ou realizarem
certo numero de prisdes (e.g., Anistia Internacional, 2015), etc.” e, por fim, 3) A auséncia de
embasamento em dados coletados sistematicamente para as afirmagdes feitas acerca do
funcionamento da policia militar e de suas abordagens policiais.

A quinta publicacdo analisada foi o capitulo de livro virtual: Negritude e andlise do
comportamento: Publicagoes, relevancia e caminhos para seu estudo, sumarizado no Anexo
F da presente pesquisa. A publicagdo tem a autoria de Tahcita Medrado Mizael, Ariane Rico
Gomes e Gabriela Jheniffer Teixeira Silva e esta inserida no ebook Comportamento em foco
9: andlises teoricas, educagdo e questoes sociais. A publicagdo foi feita no ano de 2019, em
portugués e tem como instituicdo sede da pesquisa a Universidade Federal de Sao Carlos
(UFSCar). Mizael, Gomes ¢ Silva (2019) objetivaram, por intermédio de uma revisdo
bibliografica, “analisar pesquisas da andlise do comportamento com questoes raciais, de modo
a justificar o estudo dessa tematica, elencar a producdo a respeito do tema e apontar novas
propostas de investigagdo” (p. 121).

As autoras elegeram periodicos nacionais e internacionais de referéncia em Analise do
Comportamento como plataformas de pesquisa; utilizaram como buscadores os termos:
racismo, preconceito racial, discriminagdo racial, negro, preconceito, racial e intervencao e
seus equivalentes em inglés; e ndo foram eleitos critérios exclusdo, para inclusdo do artigo
bastava o artigo ater-se a tematica negritude na perspectiva analitico-comportamental. Foram
encontrados dez artigos no total e todos estavam publicados em periddicos internacionais,
além disso, metade das publicagdes encontradas estavam no mesmo peridodico. Apds a

classifica¢do dos artigos por titulo, autoria, periddico de origem e ano de publicagdo, Mizael,
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Gomes ¢ Silva (2019) efetuaram um breve resumo da literatura encontrada.

Entre os temas que se destacaram, tem-se a apresentacdo do Procedimento de
Avaliacao Relacional Implicita (IRAP) como ferramenta eficaz para a identificagdo de vieses
raciais em alguns experimentos. Contudo, as autoras pontuam que em nenhum dos estudos
ocorreu algum tipo de interven¢do com o objetivo de reduzir os vieses evidenciados pelo
instrumento. Mizael, Gomes e Silva (2019) também pontuaram a utilizacdo do reforcamento
diferencial como objetivo aumentar diretamente a interacdo de criangas, presente em apenas
um artigo. As autoras comentam acerca da interacdo do estudo em promover a integragao
entre criancas brancas com criangas negras, no entanto, ndo foram encontradas replicagdes ou
pesquisas similares, apesar dos resultados promissores dessa intervengao.

Por fim, entre as tematicas prevalentes nos artigos encontrados, Mizael, Gomes ¢ Silva
(2019) indicam o paradigma de equivaléncia de estimulos, em que compreenderam o
preconceito racial enquanto “formacdo de classes de equivaléncia entre pessoas negras e
atributos negativos, envolvendo também a transferéncia de fungdes, geralmente negativas,
para essas pessoas” (p. 127). Nas duas pesquisas em que esse paradigma foi encontrado, as
autoras apontam a simultanea possibilidade/dificuldade de reversdo ou reorganizacao das
classes de equivaléncia com estimulos socialmente sensiveis.

Tratando-se das implicagdes da pesquisa de Mizael, Gomes e Silva (2019),
admitem-se suas conclusdes como justificadas nos resultados encontrados, uma vez que as
autoras discutem o papel da ciéncia comportamental enquanto area do conhecimento com
potencial para além de compreender o fendmeno do preconceito racial, criar intervengdes para
a diminui¢do ou ameniza¢do no contexto social. Contudo, as autoras apontam que apesar
desse papel que a Analise do Comportamento poderia ocupar, a literatura € escassa e limita-se
a pesquisas basicas. Nesse sentido, Mizael, Gomes e Silva (2019) indicam a necessidade de
divulgagdo da tematica, especialmente em contexto nacional, onde a auséncia de publicacdes
foi devidamente notada, especialmente quando contrastada com a presenca de publicagdes de
autores brasileiros nos periodicos internacionais encontrados pela pesquisa. Além disso, para
além da necessidade de publicagdes nacionais, as autoras ressaltam a particularidade brasileira
do racismo, que se difere historicamente e provavelmente reserva interpretagdes e
intervengdes especificas. De maneira geral, as autoras sugerem o fomento de mais pesquisa
sobre tematicas relacionadas a negritude, especialmente em carater intervencionista € nacional
(MIZAEL; GOMES; SILVA, 2019).

Entende-se enquanto excelente o nivel de evidéncia do artigo publicado, uma vez que

ele apresenta um bom rigor metodologico, em que ha clareza na identificagdo da trajetoria
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metodoldgica no texto, bem como limitagdes pontuais facilmente modificaveis em possiveis
replicagdes do mesmo percurso metodoldgico em pesquisas similares (e.g. expansdo do banco
de dados para além de periddicos na area de Anélise do Comportamento).

O sexto artigo analisado foi Preconceito racial: viés na mensuragdo de atitudes
produzido por controle de estimulos, sumarizado no Anexo G da presente pesquisa. O artigo
foi publicado no periddico Acta Comportamentalia: Revista Latina de Andlisis de
Comportamiento, no ano de 2021, com a autoria de Michelli Carrijo Cameoka e Marcio
Borges Moreira. Estando os autores vinculados ao Centro Universitario de Brasilia
(UniCEUB) e ao Instituto Walden 4, respectivamente, foram feitos trés experimentos a partir
da apresentagdo dos autores de resultados experimentais mistos na literatura analitico
comportamental sobre a reversdo de classes de equivaléncia de estimulos em estudos voltados
para o preconceito racial.

A partir da discussdo de como estimulos com significado pré-experimental (por
exemplo, fotos de rostos de pessoas) podem afetar o controle experimental de alguma forma,
Cameoka e Moreira (2021) efetuaram uma pesquisa com o objetivo de verificar o efeito de
diferentes faces de homens negros e homens brancos, com caracteristicas distintas sobre o
comportamento de avaliar faces em uma escala tipo Likert de 10 pontos — similar ao
instrumento de Dixon e Lemke (2007) —, variando em seus extremos entre 1 = mau e 10 =
bom (compreendendo-se assim uma atitude em relagdo as faces), e verificar se a selecao
deliberada de estimulos pelo experimentador pode enviesar a resposta nessa escala,
consequentemente, a mensuracao.

Cameoka e Moreira (2021) efetuaram trés estudos nos quais estudantes universitarios
avaliaram fotografias de faces de homens (negros e brancos), bem como fotografias de
objetos de uso cotidiano. Os autores esperavam utilizar o terceiro grupo de estimulos (objetos
do cotidiano) como uma espécie de grupo controle, pois esperavam que os participantes os
avaliassem enquanto neutros (nem bons, nem maus).

Para o primeiro experimento, Cameoka e Moreira (2021) selecionaram 75
participantes universitarios de diferentes cursos de graduacdo, abordados remotamente e
através de mensagens de e-mail ou aplicativo de mensagens por celular, ou pessoalmente na
area de convivéncia de uma Instituicdo de Ensino Superior. Os dados foram coletados tanto
presencial quanto virtualmente, sendo a coleta presencial realizada pela primeira autora, que ¢
mulher e asiatica. Quanto ao instrumento, utiliza-se um questionario informatizado feito na
plataforma Formularios Google.

Quanto a sele¢do dos estimulos para o experimento, Cameoka e Moreira (2021)
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optaram por usar como estimulos as fotografias disponibilizadas no Projeto Humanae, de
autoria da fotografa Angélica Dass. Essa escolha baseou-se no carater de apresentagdo
padronizada dos modelos nas fotografias da fotdgrafa, em que se verificava diversas
fotografias de faces de homens e mulheres com o mesmo tamanho, qualidade, enquadramento
e fundo da imagem. Outro fator de padronizag¢do que contribuiu para a escolha dos autores foi
que as fotografias eram todas dos ombros para cima dos modelos, sem roupas, acessorios,
aderecos ou afins. Os critérios de selegdo dessas fotografias foram, a partir do julgamento
particular dos experimentadores: homens fenotipicamente brancos € negros com expressoes
faciais neutras. Quanto aos objetos do cotidiano, os autores também os escolheram
arbitrariamente, conforme observagdo da qualidade da imagem disponibilizada na internet.

Sendo assim, para o primeiro experimento, foram selecionados 10 estimulos para
homens fenotipicamente brancos, 10 estimulos para homens fenotipicamente negros e¢ 10
estimulos para objetos do cotidiano. Sob a orientacdo “Aparecerdo para vocé diversas
imagens. Para cada uma delas, vocé deverd clicar na escala numérica correspondente,
selecionando uma classificagdo de 1 a 10, de modo que 1 equivale a Mau, 5 e 6 a Neutro e 10
a Bom” (p. 99), os participantes iniciaram as respostas ao questionario, que foi composto por
60 itens, cada um com uma fotografia. Os estimulos foram apresentados em ordem aleatoria,
duas vezes cada um, sendo uma vez na primeira metade do questiondrio e a outra na segunda
metade, ou seja, apos o trigésimo item. Os experimentadores ndo delimitaram tempo maximo
para a execucao da atividade e possibilitaram a modificagdo de respostas a itens anteriores
pelos participantes.

Os experimentos 2 e 3 adotaram procedimentos similares, com excec¢do da quantidade
de participantes (40 e 30, respectivamente), da aplicacdo (exclusivamente online e
exclusivamente presencial, respectivamente) e de estimulos no instrumento (homens
fenotipicamente brancos/negros com leve sorriso + objetos cotidianos e 9 homens
fenotipicamente brancos com leve sorriso/l homem fenotipicamente branco com expressao
neutra/7 homens fenotipicamente negros com expressao neutra/3 homens fenotipicamente
negros com leve sorriso + objetos cotidianos, respectivamente).

No que diz respeito ao tratamento dos dados, todos os experimentos passaram por
analise estatistica, em que se calculou a média das pontuagdes dadas pelos participantes, o
desvio padrio dessas médias, bem como a verificagdo de diferencas estatisticamente
relevantes entre as diferencas apresentadas. Foi utilizada a curva t para a analise das
variancias. Para efetuar essa analise, Cameoka e Moreira (2021) consideraram os valores

atribuidos entre 1 e 4 como de valéncia negativa, 5 € 6 como de valéncia neutra, e entre 7 ¢ 10
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como de valéncia positiva.

Sobre os resultados do primeiro experimento, Cameoka e Moreira (2021) apontam
que: a média das avaliacdes das faces de homens negros foi de 6,15 pontos (com desvio
padrao = 1,96 pontos), a média das avaliagdes das faces de homens brancos foi de 5,45 pontos
(com desvio padrao = 1,96 pontos) e a diferenca entre as médias desses dois conjuntos de
faces foi estatisticamente significativa, com t(1499) = 11,4885, p <0,0001, d =-0,70, 95% CI
[-0,82, -0,58]. Além disso, os autores verificam que a média das avaliagdes de objetos foi de
6,6 (com desvio padrao = 2,28), e a diferenca entre as médias das avaliagdes de objetos foi
estatisticamente significativa tanto para a diferenca entre as médias das faces de homens
brancos quanto para das faces de homens negros.

Cameoka e Moreira (2021) também verificaram a variabilidade de avaliagdes nos
estimulos intra conjuntos, para todos os conjuntos, sendo o de homens brancos com maior
amplitude (min. 3,7 e max. 7,0 com amplitude de 3,3 pontos), seguido pelo de homens negros
(min 5,0 e max. 6,9 com amplitude de 1,9 pontos) e objetos (min 5,8 e max 7,3 com
amplitude de 1,5 pontos). Segundo os autores, esses resultados se assemelham aos resultados
na fase pré-teste de uma pesquisa conduzida por Dixon e Lemke (2007), em que foi verificada
a variabilidade entre as avaliacdes de um mesmo grupo racial, a diferenga de médias entre as
avaliacdes de grupos raciais distintos e avaliagdes predominantemente positivas para os
objetos cotidianos, o que aponta para a ndo contribuicdo da utilizagdo desse conjunto de
estimulos para o controle experimental ou analise dos dados.

J& no segundo estudo, Cameoka e Moreira (2021) observaram avaliagdes positivas
para todos os estimulos em ambos os conjuntos de faces, com a diferenca de que neste
conjunto os homens estavam com leve sorriso em vez de expressao facial neutra. Para os
objetos, no entanto, os autores verificaram cinco avaliagdes positivas e cinco avaliagdes
neutras. A média das avaliagcdes das faces de homens negros foi de 7,30 pontos (com desvio
padrdo de 2,21 pontos) e de homens brancos foi 6,87 pontos (com desvio padrdao de 2,16
pontos). A diferenga entre ambas as médias também foi estatisticamente significativa, sendo
t(799) = 6,3624, p < 0,0001, d = -0,43, 95% CI [-0,56, -0,30]. Quanto as avaliacdes dos
objetos, a média foi de 6,05 pontos (com desvio padrao de 2,03 pontos) e a diferenca entre as
médias das avaliacdes dos objetos permaneceu estatisticamente significativa tanto com
relacdo ao conjunto de homens brancos quanto com o de homens negros. Analogamente ao
primeiro experimento, verificou-se variabilidade nas avaliacdes entre as faces que constituiam
cada conjunto.

Cameoka e Moreira (2021) ao efetuarem uma comparagao entre os resultados dos dois



54

primeiros estudos, apontam aumento estatisticamente significativo tanto na média das
avaliagdes das faces de homens brancos, quanto nas de homens negros. No caso dos objetos,
verificou-se uma diminui¢ao entre os dados também estatisticamente significativa. Os autores
comentam, mesmo salientando que as fotos dos homens nos diferentes conjuntos dos
experimentos eram distintas, que os dados sugerem a presenca do sorriso discreto como
elemento indutor para avaliagdes mais positivas. Portanto, os autores entendem que “uma
escolha metodologica por faces homogéneas quanto as expressdes faciais” (p. 104) se
configura como um controle importante para pesquisas relacionadas ao preconceito racial que
se utilizam de estimulos com significados pré-experimentais.

No entanto, no estudo 3 foram encontrados resultados divergentes aos estudos
anteriores, posto que apesar de ser verificada a diferenca entre as médias da avaliagdo das
faces de homens negros e de homens brancos, sendo esta mais bem avaliada para o primeiro
grupo, Cameoka e Moreira (2021) ndo verificaram essa diferenca como estatisticamente
significativa. De acordo com os autores, esse resultado sugere uma produgdo de viés na
avaliagdo dos participantes a partir da selecdo proposital de faces com avaliagdes mais altas

(brancos) e mais baixas (negros), reforcando

a hipotese a respeito da saliéncia da expressdo facial como caracteristica
importante no controle do responder em um instrumento como a escala tipo
Likert aqui utilizada [...] Ainda nesse mesmo sentido, observou-se que B8, o
unico estimulo de face de homem Branco néo sorridente incluido neste estudo e
o de maior avaliagdo no Estudo 1, obteve a menor avaliagdo no Estudo 3.
Portanto, os resultados do Estudo 3, em conjunto com os dos Estudos 1 e 2,
fortalecem a recomendagdo de selecdo de estimulos a partir de critérios formais
como fator relevante para o estudo de atitudes raciais, conforme apontado por
de Carvalho e de Rose (2014) (p. 105).

Sobre as implicag¢des presentes nesta publicagdo, tem-se a confirmagao das conclusdes
justificadas com base nos resultados encontrados, fora o acréscimo da comparacdo de
resultados a estudos similares ja publicados por parte dos pesquisadores, com um nivel de
evidéncia excelente. Quanto as recomendagdes efetuadas pelos autores, notam-se algumas
justificativas a respeito de decisdes de procedimento experimental, € nesse sentido, as
sugestoes dos autores direcionam o leitor para a possibilidade de constru¢do de novos
experimentos com maior controle experimental com relagdo a variaveis especificas. Dentre os
exemplos, temos a sugestdio de Cameoka e Moreira (2021), também relacionada a
identificacdo de limitagdes presentes no estudo, que em experimentos futuros, seja adotado

um critério de selegdo de faces mais criterioso e que aumente as possibilidades de isolamento
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de estimulos faciais especificos (e.g. utilizar a foto de uma mesma pessoa com expressodes
faciais distintas) para resultados mais seguros a respeito do controle da avaliagdo dos
participantes. Além disso, os autores recomendam para o enriquecimento de andlise em

estudos futuros

um maior controle de variaveis socioecondmicas, raciais ¢ de género dos
respondentes, bem como outras relacionadas a coleta de dados (e.g., presencial
ou remoto; ambiente onde ela ¢ feita), a fim de minorar a possibilidade de vieses
(Holbrook, Johnson, & Krysan, 2019; West & Blom, 2016) (p. 107).

O sétimo artigo analisado foi o Utilizando o Go-IRAP para mensurar vieses raciais
em policiais (sumarizado no Anexo H da presente pesquisa), das autoras Midid de Souza
Pereira e Bruna Colombo dos Santos, publicado em 2020 no periddico nacional Revista
Brasileira de Terapia Comportamental e Cognitiva (RBTCC), em portugués, na area de
psicologia. A institui¢do sede do estudo foi a Universidade Estadual de Feira de Santana
(UEFS). A pesquisa das autoras foi de carater experimental, a partir de um delineamento
quase experimental com o objetivo de investigar vieses raciais em policiais alocados no
municipio de Feira de Santana/BA, através da analise do responder relacional, utilizando o
Implicit Relational Assessment Procedure - IRAP, em sua versdo codificada em um software
JAVA chamado GO-IRAP.

A amostra foi composta inicialmente por 15 policiais militares (PM) do municipio
de Feira de Santana, Bahia, sendo 7 homens e 4 mulheres. As idades variaram entre 23 € 49
anos (49, 36, 36, 36, 39, 34, 31, 23, 29, 40, 32) e quanto a autodeclaracdo racial dos sujeitos,
tem-se 4 pessoas negras, 2 pessoas brancas, 2 pessoas ndo declaradas e 3 pessoas pardas.
Pereira e Santos (2020) apresentaram como critérios de inclusdo/exclusdo os seguintes
fatores: (1) preenchimento do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE); (2) estar
em exercicio profissional; (3) obter >90% de acerto no Questionario de Conceituagdo e (4)
alcangar critério de acurédcia e laténcia na fase de pratica do Go-IRAP — devido a esse
critério, foram excluidos 3 sujeitos da amostra de dados.

Com relagao ao tratamento dos dados, Pereira e Santos (2020) relatam que a coleta de
dados foi efetuada em dois ambientes, primeiramente em uma sala da Companhia Militar, e
posteriormente na propria UEFS. As autoras descreveram os dois espacos enquanto ambientes
privados e silenciosos, equipados por mesa, cadeiras e notebook. Os materiais utilizados no
experimento foram (1) folha A4, onde o guia de orientacao e o Questionario de conceituagao

foram impressos; (2) computador, Positivo UNIQUE s1991 (Intel® Celeron 847), utilizado
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para tarefa no GO-IRAP. Somente as teclas necessarias para resposta (barra de espaco,
letras ‘k’ e ‘d’) estavam disponiveis ao participante.

Pereira e Santos (2020) apontam como ferramentas da pesquisa: (1) Ficha
Sociodemografica; (2) Questionario de Conceituagdo; (3) Guia de Orientagdo; (4) software
GO-IRAP. As autoras explicam que a Ficha Sociodemografica continha informagdes sobre
sexo, idade, cor/raca, escolaridade, patente, anos de trabalho na PM, outras profissdes
exercidas e realizacdo de cursos (técnico ou superior) com o objetivo de delineamento do
perfil dos participantes e enriquecimento da analise de dados.

O Questionario de Conceituagdo, instrumento de criagdo de Pereira e Santos (2020),
foi utilizado para verificar se os participantes tinham familiaridade com as palavras presentes
no Go-IRAP. Assim, foi apresentada uma palavra presente no software e os participantes
tinham que assinalar a Unica alternativa verdadeira, dentre trés, que contivesse o significado
apropriado. Com isso, foi possivel minimizar o enviesamento de dados por elementos
ndo-raciais, verificando o quanto os participantes conheciam as palavras usadas no
Go-IRAP.

O guia de orientagdo, também de autoria de Pereira e Santos (2020), ¢ um roteiro
explicativo de como proceder no Go-IRAP, e foi utilizado com o objetivo de minimizar
possiveis interferéncias que a variagdo de explicacdes orais pode ocasionar. Pereira e Santos
(2020) explicam que o “software GO-IRAP ¢ um instrumento de avaliacdo
computadorizado que permite avaliar as associagdes entre estimulos, de acordo com uma
regra” (p. 8). A partir da laténcia e acurdcia das respostas dos participantes, ¢ feita essa
mensuracdo. Uma vez que os estimulos precisam ser selecionados sob uma regra
pré-estabelecida pelas experimentadoras, as autoras selecionaram dois tipos de instrucao,
divididas em “Pro-brancos” e “Pré-negros”, descritas respectivamente: “Responda com
palavras POSITIVAS PARA BRANCOS ¢ palavras NEGATIVAS PARA NEGROS”; e
“Responda com palavras POSITIVAS PARA NEGROS e palavras NEGATIVAS PARA
BRANCOS” (p. 9).

Pereira e Santos (2020) efetuaram o procedimento de modo que apos a instrucao feita
aos participantes, uma tentativa seria iniciada. Cada tentativa consistiu na apresentagdao de um
enunciado especifico (Brancos sdo ou Negros sdo) associado a um adjetivo positivo/negativo
(inofensivo, bondoso, agressivo, suspeito, esfor¢ado, desonesto, cruel, confiavel, amigével,
meliante, preguicoso e honesto) e a possibilidade de resposta do participante no Go-IRAP, que
tinham seu posicionamento alterado na tela (verdadeiro ou falso). A tarefa do participante

consiste na sele¢do de uma dessas respostas, conforme a emissdo da regra enunciada em
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momento anterior a apresentacdo do bloco de tentativas. Num eventual erro do participante,
um “X” vermelho se apresentaria na tela, € uma nova associagdo sO seria apresentada
mediante o acerto da resposta. Além disso, cada tentativa apresentada pelo IRAP, montada
nesse esquema pelas autoras, possibilitou 4 tipos de tentativas: branco-positivo,
branco-negativo, negro-positivo e negro-negativo. Por fim, os participantes foram orientados
a responder da maneira mais rapida e com menos erros possivel (PEREIRA; SANTOS, 2020).
O procedimento teve como etapas a assinatura do TCLE, o preenchimento e avaliagdo do
Questionario de Conceituagdo (caso o participante ndao obtivesse um acerto minimo de 90%
ele seria dispensado da pesquisa), a apresentacdo do Guia de Orientacdo, a aplicacdo do
GO-IRAP, e por fim, a andlise dos dados obtidos, sendo que uma etapa ndo seria iniciada sem
a conclusdo da anterior (PEREIRA; SANTOS, 2020). Os participantes demoraram, em média,
de 45 a 50 minutos para a execu¢ao de todas as etapas até a tarefa em si. Contudo, as autoras
ressaltam que a primeira autora, que se identifica enquanto mulher negra, permaneceu atras
dos participantes enquanto respondiam pela duracdo total do preenchimento do Go-IRAP,
caso fosse necessaria alguma assisténcia técnica (PEREIRA; SANTOS, 2020).

Quanto aos resultados, Pereira e Santos (2020) analisaram os dados coletados no
Go-IRAP a partir de um calculo feito pelo proprio software do D-score. Essa varidvel consiste
na diferenca entre o tempo médio de laténcia para a primeira resposta correta em cada um dos
blocos (consistentes e inconsistentes) dividido pelo desvio padrido de todas as laténcias
apresentadas nestes mesmos blocos, sendo que as laténcias maiores que 2000 ms nao foram
calculadas. A partir das analises dos D-scores médios de todos os participantes, Pereira e
Santos (2020) observaram que na tentativa branco-positivo, os participantes responderam
mais rapidamente para “falso”, assim como responderam mais rapidamente para “falso” no
tipo de tentativa branco-negativo. J4 no tipo de tentativa negro-positivo, os dados
demonstram que os participantes responderam mais rapido para “verdadeiro”, e no tipo de
tentativa negro-negativo, responderam mais rapidamente para “falso”.

Pereira e Santos (2020) entdo efetuaram um teste t, uma vez que os D-scores ganham
maior relevancia conforme seu valor se afasta de zero. O teste apontou que as tentativas do
tipo “Branco” nao possuem valores significativamente diferentes de zero, com p>0,05
(branco-positivo: p=0,1 e branco-negativo: p=0,3). Contudo, as tentativas do tipo “Negro”
apresentaram diferenca estatisticamente significativa, com valores de p<0,05 (negro-positivo
com p=0,002 e negro-negativo com p=0,002).

Pereira e Santos (2020), entdo, comentam que as implicacdes dessas analises

consistem na verificagdo de um tipo de viés pro-negro nos participantes da pesquisa,
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diferindo-se de estudos similares. Nesse sentido, avalia-se as conclusdes das autoras como
justificadas em seus resultados. Contudo, Pereira e Santos (2020) sugerem para pesquisas
futuras, a sele¢do de uma amostra maior de modo a conferir mais confiabilidade e
consisténcia aos dados obtidos; fora a possibilidade de generalizagdo dos resultados. Além
disso, as autoras sugerem para que em experimentos futuros a utilizacdo de instrumentos
relacionados ao comportamento verbal dos participantes seja diversificada, para além do
IRAP, além da possibilidade de analise de relatos verbais, como relatorios de servigo.
Entende-se esta publicagdo enquanto um excelente nivel de evidéncia, uma vez que se
utiliza de uma metodologia clara e objetiva de como abordar a questao do viés racial. Mesmo
com resultados divergentes de outras literaturas, as autoras propiciam, com esta publicagdo,
um caminho para outros pesquisadores seguirem. O modelo oferecido pelas autoras apresenta
a possibilidade, sobretudo ao efetuarem discussdes de possiveis variaveis intervenientes, de
outros pesquisadores tentarem a reprodu¢do do experimento investigando outros aspectos. A
clareza na identificacdo da trajetoria metodoldgica no texto também ¢é excelente, quanto a
identificacdo de limitacdes ou vieses, temos: a amostra pequena; a interferéncia da
pesquisadora na aplicacdo da pesquisa devido a limitagdes ambientais; e a limitagdo
instrumental ao IRAP sem a associacdo de demais instrumentos relevantes para investigar a

atividade policial.

2.2.3 Integracao e comparacgao dos dados

Para esta etapa da pesquisa, a presente secao se concentra em seis categorias de andlise
entre os artigos, sendo: (a) tipo do artigo e método; (b) concepg¢do de racismo; (c¢) referéncias
em destaque; (d) principais conceitos; (¢) classificacdo da pesquisa em tedrica, experimental
ou mista e (f) observagdes importantes. Entre as sete publicagdes, temos trés artigos voltados
para a revisdo de literatura, dois artigos voltados para a divulgacdo de experimentos, um
relato de experiéncia clinica e um ensaio de analises funcionais ndo experimentais. E possivel
evidenciar entre os sete artigos, o apontamento coletivo para a baixa quantidade de
publicacdes  relacionadas a tematica do  preconceito racial na literatura
analitico-comportamental. Entre as criticas apontadas, € possivel sintetiza-las na questao da
incipiéncia desse campo de pesquisa e seu carater recente.

Entre outras similaridades, o carater temporal de recenticidade ¢ extraordinario: um
artigo de 2016, um artigo de 2017, um artigo de 2018, dois artigos de 2019, um artigo de 2020
e um artigo de 2021. Ademais, entre os pontos comuns aos artigos, emerge como destaque a

pesquisadora Téhcita Medrado Mizael, que se configura como autora principal de quatro, das
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sete publicagdes e das outras trés, ¢ citada como referencial tedrico em duas publicagdes. Ou
seja, em seis dos sete artigos disponiveis sobre preconceito racial e Andlise do
Comportamento, Mizael emerge enquanto principal contribuinte para divulgag¢do dessa area.
Nesse sentido, ao se tratar da concepcdo de racismo presente nas publicagdes
analitico-comportamentais, ndo por acaso existe uma espécie de homogeneidade interpretativa
na area, primordialmente pautada pelas publicagdes de Mizael e de Rose, desde seus
experimentos feitos e publicados aos exercicios de revisao da literatura na area.

De modo geral, os artigos tomam o preconceito racial enquanto atitude, numa
interpretacdo analitico-comportamental das atitudes proposta por Guerin em 1994. Mizael e
de Rose (2017) adequam a interpretacdo do autor sobre atitudes como comportamentos
verbais, em que a depender do contexto, podem exercer funcao de tato, intraverbal ou mando,
e aplicam para a compreensdo e intervencao sobre o preconceito e Mizael, especificamente,
comenta de maneira sistematica sobre o preconceito racial.

Esse modelo interpretativo suscita em duas implicagdes relevantes: a primeira, de que
as atitudes sdo um comportamento operante, ¢ portanto, selecionadas e consequenciadas pelo
ambiente; a segunda, de que as atitudes podem ser aprendidas a partir de um histérico de
aprendizagem direta, ou indireta/relacional (MIZAEL; DE ROSE, 2017). Enquanto a primeira
implicacdo designa o carater pragmatico de operacionalizacdo do preconceito para a Analise
do Comportamento, a segunda implicagdo oferece possibilidades de utilizagdo de modelos
empiricos ja sistematizados na literatura analitico-comportamental para que sejam criadas e
testadas intervencgdes de modo a diminuir o preconceito racial.

No entanto, em Tavares e Kuratani (2019), ha a especificidade do campo clinico, e
nota-se a tentativa das psicélogas/autoras na construcdo, via relato de experiéncia, de uma
discussdo sobre as demandas especificas de pacientes negros(as) relacionadas ao preconceito
racial. Essas autoras indicam como o analista do comportamento nao tem aparato tedrico ou
tecnologico proprios para um atendimento clinico cujo foco de intervencao esteja relacionado
ao preconceito racial, dependendo de experimentacdes particulares a partir das combinagdes
entre um historico de letramento racial particular de cada psicologa e aplicagdao de regras de
conducao associadas a abordagens de atendimento clinicas.

Nesse sentido, o artigo de Tavares e Kuratani (2019) é o Unico a apresentar uma
concepgdo ideologica do racismo desassociada da interpretacdo de atitudes proposta por
Mizael e de Rose (2017). Apoiadas em Zamora (2012) e Schucman (2014), Tavares e
Kuratani (2019) apresentam a perspectiva de suas fontes de que o racismo ¢ uma ideologia

apoiada na existéncia de ragas inferiores a outras, de modo a atribuir crengas como
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desigualdades sociais, culturais, politicas e psicoldgicas para legitimar diferengas sociais e
julgamentos morais entre grupos raciais distintos a partir de supostas diferengas bioldgicas.

As autoras também apresentam, baseadas em Faro e Pereira (2011) e Schucman
(2014), a nogao de que essa distingdo racial apesar de ndo possuir fundamentagao bioldgica ou
genética para que se faca a designacdo de grupos socialmente hierarquizados, ela existe no
mundo social, prescindindo da legitimacdo da ciéncia e mediando a distribui¢do desigual de
recursos relevantes como acesso a educacao, a saude, a moradia, a justica e ao trabalho. Vale
ressaltar que as autoras também apresentam em sua pesquisa, a particularidade do racismo no
Brasil, e discutem que, no pais, € a cor da pele — entre outros tracos fenotipicos — a variavel
de associag@o ao conceito bioldgico do século XIX de raga.

Nao que os demais artigos nao se utilizem de outros autores para defini¢do conceitual
do racismo, porque o fazem. Entre as principais referéncias para defini¢do do racismo, ou
ainda, em breve comentédrio sobre o colorismo no Brasil, trés artigos explicitam em sua
introdugdo, defini¢cdes do racismo.

Mizael e de Rose (2017) apresentam, na p. 366, o preconceito racial como

Definido como um conjunto de atitudes culturalmente condicionadas com
relagdo a determinado grupo social ou individuo (Nelson, 2009; Schneider,
2004) [...] Conceituado como um conjunto de atitudes negativas com relacdo a
individuos que possuem determinadas caracteristicas fisicas, cor ou etnia
(Nogueira, 2006)

Pereira e Santos (2020), por sua vez, apresentam, nas p. 2-3:

O racismo pode ser compreendido como fendmeno que abarca concepgdes
racialistas, desigualdades estruturais da sociedade e um conjunto de atitudes
negativas, aprendidas culturalmente, que em geral, incluem conceber
determinados grupos étnico-raciais como naturalmente subalternos e inferiores
em seus aspectos morais, intelectuais e culturais (Guimaraes, 1999; Nogueira,
2006; Zarate, 2009). [...] O racismo adquiriu novos contornos, passando de uma
conformagdo explicita, para se manifestar também, e sobretudo, de forma sutil
nas micro e macro insergoes (Nogueira, 1998; Zamora, 2012).

Cameoka e Moreira (2021), por sua vez, apresentam na p. 94:

O preconceito racial é reconhecidamente um fendmeno complexo, podendo ser
definido como um conjunto de atitudes negativas direcionadas a pessoas com
determinadas caracteristicas fenotipicas ou étnicas. Normalmente ele se
manifesta na forma de discriminagdo e estereétipos, que por sua vez podem
concretizar-se, no contexto social, em diversos comportamentos especificos,
com distintas funcdes, tais como a exclusdo, tratamentos desfavoraveis no
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trabalho e abusos, entre outros (Guerin, 2005; Mizael & de Rose, 2017)

A diferenca mais proeminente das diferentes concepgdes de racismo apresentadas
entre os artigos ndo ¢ de ordem tedrica enquanto defini¢do do racismo, mas sim em sentido
operacional.

Tavares e Kuratani (2019) discutem o contexto do preconceito racial na clinica
analitico-comportamental a partir das definicdes conceituais do racismo, e utilizam
referéncias técnicas para atuacdo de profissionais da psicologia com foco nas relagdes raciais,
para uma espécie de proposi¢do incipiente que aponta para repertdrios comportamentais
desejaveis por parte do terapeuta/psicologo para que consiga atender as demandas de pessoas
negras. Nesse sentido, o artigo das autoras supracitadas vai de encontro com uma
recomendacdo feita por Mizael, Gomes e Silva (2019), da necessidade e possibilidade de
constru¢do de uma clinica analitico-comportamental antirracista. Entre os repertorios
desejaveis para o terapeuta, Tavares e Kuratani (2019) indicam: acolhimento via audiéncia
ndo punitiva, estabelecimento de vinculo terapéutico e estabelecimento de analises funcionais
de modo a investigar quais as relacdes estabelecidas entre a experiéncia de racismo e o
sofrimento psiquico relatados pelo paciente (sendo que essa habilidade em particular depende
do “letramento racial” do terapeuta, de modo a reeducar o individuo em uma perspectiva
antirracista e identificar em que momento no processo de identificagdo com a propria
identidade o paciente se encontra). Outra concepg¢ao de racismo a ser pontuada diz respeito ao
artigo de Mizael e Sampaio (2018), por ser o Unico que explora o nivel de sele¢do cultural dos
comportamentos que apresentam funcodes vinculadas ao preconceito racial. Diferenciando-se
de propostas focadas em processos comportamentais individuais, os autores deste artigo citam
estudos interessados na énfase dos processos culturais em vigor no fenomeno do racismo
quando apresentado em contexto institucional.

De maneira geral, o predominio de pesquisas teoricas € claro, pois essa classificacdo
se faz presente em cinco dos sete artigos selecionados, de modo que apenas dois podem ser
classificados enquanto pesquisa experimental. Além disso, ambos os artigos experimentais
apresentam dificuldades relacionadas ao controle experimental, a tematica do preconceito
racial € muito recente e muitos procedimentos exploram novas variaveis. Existem muitas
davidas, existem muitos caminhos a se explorar, experimentos a partir do paradigma de
equivaléncia de estimulos ainda ndo apresentam resultados sistemadticos e consistentes na
literatura, ¢ novas maneiras de se analisar o preconceito racial emergem em incontaveis

possibilidades de investigacao e intervengao.



62

Em vista disso, pode-se apontar como referéncias em destaque presentes nos artigos,
bem como principais conceitos os seguintes: Guerin (1994; 2005), relacionado a interpretacao
analitico-comportamental das atitudes, bem como a preocupagdo de se identificar a
funcionalidade dos comportamentos identificados enquanto racistas; Sidman e Tailby (1982),
relacionados ao paradigma de equivaléncia de estimulos; Hayes, Barnes-Holmes e Roche
(2001), relacionados a Teoria de Molduras Relacionais (RFT); de Carvalho e de Rose (2014),
Mizael, de Almeida, Silveira e de Rose (2016), Dixon e Lemke (2007), Barnes-Holmes et al.
(2010), Mizael e de Rose (2017), relacionados a producdo cientifica majoritariamente

presente na interface entre preconceito racial e Analise do Comportamento.



Consideracoes finais

Diante dos artigos encontrados e da discussdo feita nas se¢des anteriores, ¢ possivel
perceber que, por mais que a Analise do Comportamento ainda deixe muito a desejar no que
tange as investigagdes acerca do preconceito racial, ¢ visivel e notorio o esfor¢o de algumas
pesquisadoras e pesquisadores, pelo menos nos ultimos sete anos, para a insercao e
disseminagdo do tema na comunidade cientifica analitico-comportamental no Brasil.
Certamente de um esforco direta e facilmente identificdvel por parte da autora Tahcita
Medrado Mizael, nota-se a divulgacdo sistematica, desde 2016, de discussdes
analitico-comportamentais acerca do preconceito racial desses autores. Desde a primeira
revisdo bibliografica feita constatando a auséncia de artigos publicados sobre o preconceito
racial em periddicos de Analise do Comportamento, mais artigos foram publicados e mais
discussdes foram, e ainda estdo sendo gradativamente introduzidas. Essa divulgagdo tem
colhido frutos, especialmente nos ultimos anos, com o surgimento de outros estudos, com
outros autores, em carater ainda muito incipiente e limitado na maioria das vezes a pesquisa
basica. Pensando na articulagdo entre teoria, pesquisa basica e pesquisa clinica, ¢ possivel
identificar o interesse de alguns pesquisadores na tematica e que estdo contribuindo para a
area, em diferentes prismas presentes nesta relacdo triangular.

Entretanto, algumas questdes devem ser consideradas. A maior limitagdo da area ainda
esta relacionada a criagdo de intervengdes eficazes na redu¢ao do preconceito racial, o que
deve se configurar enquanto movimento a ser recordado constantemente. Pela propria
proposta a qual se coloca a ciéncia, em sua potencialidade de superagdo de mazelas sociais, a
Analise do Comportamento ainda tem muito a contribuir para a diminui¢do do preconceito
racial em todos os niveis de selecdo, mesmo ndao se enganando com a dificuldade e
complexidade dessa tarefa. Outro ponto a ser considerado, ¢ o carater igualmente incipiente
frente as particularidades do contexto brasileiro e como estas afetam possiveis andlises
funcionais, intervengdes ou mesmo, delineamentos experimentais e desenvolvimento de
estudos.

Como sugestao para pesquisas futuras, o presente trabalho indica a exploracao de mais
bancos de dados, particularmente investigagdes voltadas para resumos de dissertacdes de
mestrado e/ou teses de doutorado, de modo a efetuar um mapeamento de possiveis avangos
que existem na drea, novos experimentos, sistematizacdo de resultados, entre outros e que
ainda nao foram publicados em periddicos. Também se indica a diversificacdo de buscadores,

considerando o acréscimo da teoria de molduras relacionais como um campo a ser explorado.
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Anexos

ANEXO A — Exemplo de instrumento para coleta de dados*

A Mdentificagiio

Titulo do Attigo

Titulo do Periodico:
Autores:

Nome:

Local de Trabalho'

Graduagio

Pais:

Idioma:

Ano de publicagio
B. Instituicio sede do estudo
Hospital:

Universidade:

Centro de pesquisa:

Instifuigio tnica:

Pesquisa nmiticéntrica:

Outras instituigdes

Nio se identifica o local:

C. Tipo de publicacio

Publicagdo de psicologia:

Publicagio médica-

Publicagio de outra drea da satide. Qual?
D. Caracteristicas me todologicas do estudo
1. Tipo de publicagio 1.1 Pesquisa

() Abordagem quantitativa

() Delineamento experimental

() Delineamento quase-experimental

() Delineamento nio-experimental
() Abordagem qualitativa

1.2 Nio pesquisa

() Revisio de fiteratura

() Relato de experiéncia

() Outras:

2. Objetivo ou questdo de investigagio:

3. Amostra 3.1 Selegio

O
() Conveniéncia
() Outra

3.2 Tamanho (n)

() Inicial
() Final

3.3 Caracteristicas

Idade

Sexo: M()F ()
Raga:

Diagnéstica:

Tipo de cirurgia-

3.4 Critérios de inclusio/exclusdo dos sujeitos

4. Tratamento dos dados
5. Intervengdes realizadas 5.1 Varidvel independente

5.2 Variavel dependente-

5.3 Grupo controle: sim ( ) nio ()

5.4 Instrumento de medida: sim ( ) nio ()

5.5 Duragio do estudo:

5.6 Métodos enpregados pam memsuragio da imtervengo-

6. Resultados:

i fmakse 7.1 Tratamento estatistico
7.2 Nivel de significincia

8. Implicagdes 8.1 As conclusbes sio justi com base nos resultados
8.2 Quats sdo as des dos autores

9. Nivel de evidéncia-

E. Avaliagio do rigor metodalégico

Clareza na identi 30 da trajetoria dolégica no texto (método do, sujeitos participantes, critérios de inclusdo/exclusdo. intervencio. resultados):

Tdentificagio de limitagdes ou vieses:

Fonte: SOUZA, Marcela Tavares de; SILVA, Michelly Dias da; CARVALHO, Rachel de. Revisdo integrativa: o
que é e como fazer. Einstein (Sdo Paulo), Sdo Paulo, v. 8, n. 1, p. 102-106, mar. 2010.

* Efetuou-se a modificagdo do instrumento para melhor adequar-se a presente pesquisa. No campo “C. Tipo de
publica¢do”, onde se encontra “Publicacdo de psicologia” originalmente seria “Publica¢do de enfermagem”.
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ANEXO B — Artigo Manejo Clinico das Repercussdes do Racismo entre Mulheres que se

“Tornaram Negras”

A Identificagio

Tiulo do Attigo: Mansjo Clinico das Repaseussbes do Racismo entre Milberes que s “Tomaram Negras”

Titulo do Periédico: Psicalogia: Ciéneia e Profiss o [auline]

Autoras: Nome: Teane Saskya Campos Tavares @ Sayuri Miranda de Andrade Kuratani

Local de Trabalbo: Universidade Fadsral do Recéncaro da Bahia, BA, Brasil

Graduagio: Jeme Saskya Campos Tavazes. Psical Universidads Fderal ds Bahia (UFBA). Docents da Universidhds Faderal do Recdneavo da Bahia
(UFRE). Doviora e Saice Piblica pelo st da Saide Coltva da Universidads Faderal da Bahia (SC'TUFBA) Salvader — BA; Sauri Miraod de Andrade
Eunta. Psisloga. Mestra pelo Instituto de Humanidades, Artes  Cidneias (IHAC) da Universidade Fedaral da Bali d 5
da Universidade Federal do Recancato da Bahia. Santo Annio de Jasus — BA. Brasil

Pais: Brasil

ldioma: Portugués

Ano de prblicagio: 2019

B. Instituicio sede do estudo

Fospital:

Universidade: Servigo de Psicologia da Universidade Federal do Recéneave da Bakia

Cantro de pesquisa.

Lastituigio tmiea:

Ouras instinigdes:

Nio seidentifica o local

C. Tipo de publicagio

Publicasio de pricalogia: Sim.

Publicasio médica:

Publicario de owra drea da side. Qual?

D. Caracteristieas metodologicas do estudo

1. Tipo de publicagio 11 Pesqisa
() Abordagem quantitativa
() Delimeamesto sxperimentil
() Delizeamento quase-expenmentil
() Deliveamento nio-enperimastal
() Abordagan qualitativa
12 Nao pesquisa
() Revisio de literstars
(%) Relato de sxpeiéncia
() Outras:
2 Ob;. o de zaio: amalisara ancia de ded I = tendidas no Servio de Psicologia da Us dada Faderal do Reco da Baki f - & 2
s daspel sncia d mcizmo
3 Amosa 31 Selegio
() Randémica
(%) Comreniéncia
()Oum
33 Tamssho (a=2)
() hnicial
) Fimal
33 Caactaristicns
Idade: 20¢ 30
Sexo: M()F (X)
[Ie—
Dis guéstice: no s apliea
Tipo de cinurpia: udo 2 plica
3.4 Crtérios de inchsi & tendidas po Serviso de Psicologia da Universidade Federl do Rectnaro da
Bk pmir ey Elamsdoy e e pe At S e g s e by i
4+ T dos dad dugio dos seguiua T litico C utilizando a perspactiva da?s\m(eﬂpuAmhhcc Funcional (Kohlenberg, & Tsai, mm).'rmpu de Acsitagio e Compromisso (H.:)n Sirosald, & Wilson, 1999), abordsgemm adotads pela
No entanto, devido a0 fato do selat {a tou-se par s da conds ou suscitar
teéricas dirersas
B 5 4 pa 3 i 5.1 Vaniavel independente: mio se aplica
32 explicitas de iéncis nio punitiva); ic 504 do soffimento .
frrei 1 o el di 2o e |52 Variarel seaplica
entimentos) 53 Grupo commale: sim () mio (X)
54 s umerto de medida; sim () 230 (X)
5.5 Duragio do estudo: 17 ¢ 21 sessbes de atendimento, . Sessbes individhiais, semandis, 5 édio de 50 mimutos.
5.6 Mitodos empregados par mensuragio da inter mglo; nd se aplisa
6 Resltados sxperiincia & G vineul divel & bio ds habilidsdes sociais, slevagio & 3 dad 3 it
7. Azilise 71 Tratamento ssiatistico Tao se agliea.
72 MNivel de significineia Nio se aglica.
& Tmplicagdes 5.1 As concusbes sio justifieadas com | Sim
base nos resultados
52 Quais 50 25 recomendagdes dos “Nesteartigo, uscancs i e relaconad & dinico oferecido &
aubrs ‘pomlagio negra brasilein e contibir pam 3
a.,u popuiagio. Neste brve relto, podese percsber e il e sensbiidade culrral (bl de smprendr =
prapmado
ot qualficado) srize s pofisicnis & saie sl pndeclusal isparidades na quntidsde e qualidads do
sadmae poprlisio e i
e 30, d Anelzpeuna s it
social s subjstivo il a mhm.mm idnae
apoia os sentinesio tisteza e raiva das mesmas, 2 medida
med i guesio o pauco dsari i cli L0
da ralagio ol ‘arolina & Tereza
‘permitizm se ser elas mesmas, sriando umare].iw autéatica ¢ modificadora, redefinindo 2 forma como extas e
percebam e como a terapeuta percebe 3 si mesmma, enquanto psicsloga e cidadi "
9. Nivslde svide Nio s mlica Q Pequeno, uma dato verbal das pacientes 50 da dizmimiich Mo sutato, de prodg o d I =xpostos pelas autar
xp arienciados pela gresente pesquisadors, o nivel de svidéncia pesar de ; nio se extend Levante do que oulros tipos de eridépeia
E. Avalingio do rigor metodol gico
Clarezs m idertificaio éa majméria éei itodo sxmpregado, sujeitos paricipntes, critérios ds fnclusio enchisio, intervangio, resultados): Considermdo a naturecs de +mn sstudo de caso, 3 metodslogia & bastante clam
o de Lumtaches on vieses 30 da lacwna tedrico udtica no canpo da psicologia clinica brasil lizico d 325 do Tackmo sobre 3 saide mental da ' Cansepsio & da pelas auteras. Ser umrelato de
: de duas de abord: a Mo 30 demodo geral

Fonte: SOUZA, Marcela Tavares de; SILVA, Michelly Dias da; CARVALHO, Rachel de. Revisdo integrativa: o

que ¢ e como fazer. Einstein (S2o Paulo), Sdo Paulo, v. §, n. 1, p. 102-106, mar. 2010.
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ANEXO C — Contribuigdes do paradigma de equivaléncia de estimulos para o estudo das

A Mentificagio
Tinlo do Artigo: Contribuices do paradigma & Jéncia de astinml do das stitudss

Tinlo do Periadico: Inferagio am Psicologia

Autores: Nome: Taheita Medrado Mizzel, Silvana Lopes dos Santos; Tilio Cesar Coelho de Rose.

Local de Trabalbo: Universidade Federal de Sio Calos

Graduagio: Indisporivel no artigo

Pais: Brasil

Idioma: Portugués
30: 2016
B. Instituicio sede do estudo
Hospital
Universidade: Universidade Faderal de Sio Carlos, de Picologia, Labaratério de Estudos do . ‘Humano (LECE)
Ceatro de pesquisa:

Instfvigio fmica:

Outras institigdes

Nio se identifica o local

C.Ti icagi
Publicagio de psicalogia: Sim

Publicagio midica:
Publicagiio de outra drea da saiide. Qual?

D. Caracteristicas mefodologicas do estudo
1. Tipo da publicagio

11 Pesquisa

() Abordsgam quanitativa
() De

() Delineamento quas e-experimental

() Delineamento mio-experimental
() Abordagem qalitativa
12 Nio pasquisa

(3X) Revisio de literatura

() Relato de expariéncia

{ ) Outaas:
2 Ob io & esentar o e do paradizma de squialéncia de estimul vama das possive d & 30 < mudansa de afifudes,
especificamente, wma memdnln;a ot pode o gl parn ashuar e assunes
3 Amosta 31 Selegio
() Randsmica
00 Convemia tares - bjetive de forma ni
com d ‘eferéncias
() Oum

32 Tamazho () 56, considerando-se o fofal de referéneias do artigo, uma vez que tadas
foram uilizadas, em maicr ou menor srau de dtalhamento, paz afingir o objefivo proposte

() Inicial

() Fizal

33 Carasteristicas: Nio seaplica

Tdada

Sexo:MF ()
Raga:
Diagoostico:

Tipo de cinmgia

34 Critérios de indusio/exchusio dos swjsitos: Nio se apliea

4 Tiatamento dos dados: o se aplica.
5. Bntarvenbas radlizadas: Nio 52 aplica

Mio se aplica

| deperdente: Nio se aplica

53 Grupo contrale: sim ) mio ()

5 4 Instrumento de medida: sim ) mio ()

55 Duragio do estudo: Nio se plisa

56 Métodos ampregades para menswagio da interrengio; Nio se aplica

6 Resultados: " Aspesqisa .| I ale positives 3 partiz diretos. D: foma, foi possivel
é ; deradk Imest pnsm o o podam trses s d aléncia medicados aon e emdos apos uma brer thmmdunmn(wsqx o eino s dumco warie
& poucas horas). Tai tatad o da objstos, passoas s sventos pod i -om tai

partr &
sl Asim,elasesente sizulos (pnreun:q:lu B AQ) pcd!m secamphadaspela energine s elagoes o s (o2 ErR CB), assim como pela o fimgdes (se Al fem uma
ad terdo delo, ou seja, 2 s éncia de relagdes que nio podem ser explicadss por meio do ensina

direto, Esse carite. genn.a 25, por exemplo, 20 & demdo ermn o wma bistoria dirda de eforaments.” (5. 110). A sconomua de
ensing = Heribilifada dasrelades tarsbém s isticas dassa paradigma, uma i tanto 30 quanto 3 133 ou sais, sam um
direta cam o estizmlo. Para além do paradigma de estizmmlos para o estudo das afitudes, 05 aufores també visam atingir 30, camo o5 esfudos baseados em
condicionamentn clissico e o estudos baseados 13 tearia das meldras relacionais, que para além das relagbes de equivaléncia immilos, & derelags esses estimulos,
como relasdes de coomdmagio, hierraua, oposicio ste
7. Anilise: nio se aplisa 71 Tratanento estatistico [ 140 se aiica
72 Nivel da signifieincis ]Ninse:pl\cz
51 Tusbes sio fustideadss com b tados: Sim
8. Impli 5 da o paradigma ds e o los ndo sejaa for de se analisar as atitudes,
seumodelo expertmentl ofrece aneias de se concsber caupo 3 attudes podern ser Fradas ¢ modficals, sem 3
1ana histéria eratura bam
eresultado aticos menos abservados, b a s0d
irea. Essa expamsio araa anilise d uan ez que permte a e eatinades om0 o PP ———
D: citudes rslacionadas 20 ssierestipes (q divpuns ticao & 2o do astudo das atinsd ap el
o i base emis 5 P Ponkam para 2 contr = 1es 2 partt
d saqar . da 1 contato di indiiduos on grupos. ° o
Considerando-se o inferesse da anlise do an oferever des soias relevantes d
pesquisa, ainda em deserolvimento, aponta promissor na elaboragik eficazes @
benéficas para.as pessoasque sin eotidiznaments = tigmatizadas.
9 Nivel de evidéncia: 0 se aplica. G @ 30 i ifica da literatua Gairea, pode-se dizer que sewnivel de eidéncia &
pequenn Cano, comsiderando-se 2 proposta do prpios m(urseazprmuund.\scussmdasfumes escallidas, lemos 0 de estudos e pesquisas ; sobe 0 assumto, d
a2 objetia o sincipios 3am s claboran s ot os , et dtad geral enire
ima, - s rad & continuam 3 mudar, o que &, denro dos i iral de avidéncia. Jrlgando o atigo

de astudos amaliti

g . sabre praconeaito racial, comprasnds-se enquanto il da rid i cebatne

E Awlnc o do rigor memlvlv:xu

o, sujaitos participamtes, critirios & . msuludm) O artign & bastante daro em sus enses, e descrere
de fomna clara e objetiva. o que foi feio e qual o objeivo de fizédo. E visio dos bre como o paradisma ck idéncias ¢ indicios de sua
relevingia para 2. demodoa para tma nogio de divulgagio cimtifica d estudos it paraa sompremsio e intervengio de atinudes
0 artigo § bastane b P nied da anilise d ép . cix 05 borizanies da drea para a formmlag
de novas desq bz bensfica e o 5 p
14 G0 dalh o vieses: Todos s limitaghes = vieses est iz Os pasai da prépiia experiéncis com  ivea de oo a tentar comencer o litor de que o estudos il
o obietiro gerdl da anilse & Jicax, interprst L sextido, 2 teérica & un viés (mesmo no
i o pandigma d éncia d: los nio &2 inica forma de se abord: 0, masé a forma que escoll bem cono 3 expeninen de
pesquisa dos aufores m drea Fwamelenas determimdos artigos 2 estudos de maneina i sistemi tjetro claro: dirulgagie da & @ £ assumto
para a di Jo do preconcaito.

atitudes
Fonte: SOUZA, Marcela Tavares de; SILVA, Michelly Dias da; CARVALHO, Rachel de. Revisdo integrativa: o
que é e como fazer. Einstein (S2o Paulo), Sdo Paulo, v. 8, n. 1, p. 102-106, mar. 2010.



ANEXO D — Anilise do Comportamento e Preconceito Racial: Possibilidades de

Interpretagdo e Desafios

A ldentificacio

Tinlo do Artigo: Anilise do Comportamento e Preconceito Racial: Passibilidades de Interpretagiio e Desafios

Titlo do Periodico: Acta

Revista Latina de Analisis de C-

Autores:

Nome: Tiheita Medrado Mizael e Julio César de Rose.

Local de Trabalho: Os autores sio filiados a0 Instituto Nacional de Cidncia = Tecnologia sobre
Camportamento, Cagnigio & Ensino (INCT-ECCE), apoiado pelo Conselbo Nacional de
Desenvolvimento Cientifico = Tecnologico (CNPa, Processo No. 57397212008-7) « pela
Fundagio de Amparo i Pesquisa do Estada de § 30 Paulo (FAPESP, Processo No. 2008/57705-
)

Graduagio: Taheita M. Mizael ¢ doutoranda do Programa de Pés-Graduagio em Picologia da
Universidade Faderal de Sio Carlos @ bolsista da Fimdagio de Amparo 3 Pasquisa do Estado
de Sio Paulo (FAPESP, Processo No. 15/10225-5). Jilie C. de Rese ¢ balsistade
produfividade em pesquisa do CNPa,

Pais: México

Idioma: Portuguds

Ano de publicagio: 2017

B. Instituicio sede d

o estudo

Hospital:

Universidade:

Centro de pesquisa

Instituigio fmica:

Pesquisa mnlticénirica

Outras i des: Instituto Nacional de Ciéneia e Tecnologia sobre C:

Coniciio & Ensino (INCT-ECCE)

MNio se identifica o loeal

€. Tipo de publicacio

Publicagio de psicolo

gia: Sim.

Publicacio médica:

Publicagio de outma drea da satde. Qual?

D. Caracteristicas metodelogicas do estudo

1. Tipo de publicagio

1.1 Pesquisa

() Abordagem quantitativa

() Delinesmento experimental

() Deli @

() Delineamento rio-experimental

{ ) Abordagem qualitativa

1.2 Nio pesquisa

() Revisio de literatura

() Relato de experiéneia

(X) Outras: Estudo interpretativo

2. Objetis o d io"realizar um estud e o 1, basead had i i is sobr 5 temas asle
2, AmosTa 3.1 Selegio
() Randomica
(30) Convenidnsia: os autores ol feréncias pam al bistivo de fomna nio
sistematizada, com maior ou menor grau d nfe suas &
()Cutra
3.2 Tamanh 43 total de referéncias do artiz, uma ez que todas

foram utilizadas, em maior o menor grau de detalhamento, para atingir o objetivo proposto

() Inicial

() Final

3.3 Caracteristicas: nio se aplica

Idade

Sexo: MOF ()

Raga,

Diagnastico

Tipo de cirugia:

3.4 Critérios da inclus Jnlexelusio dos sujsitos: ndo s aplica

4. Tratamento dos dados: nio se aplica

5. Intervencdes realizadas: nio se aplica

5.1 Variavel independente:

5.2 Variive] dependente:

5.3 Grupo controle: sim (} nio ()

5.4 Instrumento de medida; sim () nio ()

5.5 Duragio do estudo:

5.6 Métado! dos para 3od 3

6 Resultados: " Todas

raciais” s estersotipicas ou relativas 3 catagorias sociais nio teinadas 8
damensiziveis - demamszades) o, de maneia geral somo podemn se complenas a5 sedes lasiomais, par sen cm(erd.mammn & relacional. A relagio enire os operantes verbais tate, infraverbal e mando 2

05 estudos o licagd i

s mdasd.npaxadgmadeeqm'altncndeeshmdﬂs!dam sobe 2 possivlidade de que relasdes “Einico-

23

, por sua vez, pod a0 por seram operantas, astio suj
Tais reagSs e b categias varads salisadas Bmciomalimente 5 quais podens
‘beneficio mittuo entre; soeial partir da o dos métodos e farmas da se;

dispostas pel verbal, is quais, muitas vezes, reforcam
ou mio fazer parte de relagdes de equiraléncis, Lisrarquis, oposigio, etc."; Possibilidade de
unda e prodigio fedrica extensa da primeira sobre o £mémeno do preconceito rasial

7. Anlise: Nio se aplica

7.1 Tratamento estatistiso [

5. Implicagdes

§.1 As conclusdes sio justificadas com base nos resultados: Sim.

5.2 Quais sio a5 recomendardes dos autorss: Que os analistas do comportamento roduzam
s aeaea o preconceto il 3t da serrtasio enquanto de.“Sugsre e

articulagio com o amplo
psicologia social, que tem Inh]lnd.o com o tema desde ]anga i, pasa aweliar 1 construgio

relacionais, entende-se o estudo como um excelente nivel de exigéncia. O arig =
cisntifica dessa tipo da estudo

de de modelos expl para 3 formagio,
principalmente, redugio do preconssito racil.”
9. Nivel de evidéncia: Em wma avalissio qual esse estudo 0 dos autores ¢ de grands relerincia para a area, ainda ¢ tio incipiente. C sode di e

corroboram para a pessibilidade do estuda do preconceita racial a partir da exposigia sistemitica dezesultados com base em modslos como o paradigma de equivaléneia de estimulos ou a tearia das melduzas
o panorama de experimentos e principais conceitos de inferesse 4 ir2a, contribuindo significativamente paraa dirulgagia

E. Avaliagio do rigor metodolsgico

CL

o da trajeté dolo 1o texto (metod do, sujeitos critérios de i

intervengio, resultados): Excelente

da anlise de

Menificasio de Linitacdes on vieses: Limiasies relacionadas a escassez de produgdes anli is sobre
aue nio foi abordado, s30 05 processos que atuam no tereir nivel de selesio pelas consequéncias, ou seja, no nivel cultiwal. Acredite-se que wma
o mnidas,  pariydas relasdes esabelecidas enre difrentes grupos sociais extentes, 7a além donosso escapo d pesuisa, @ merece wm wabalbo proprio, send necessiria para ampliar o 1eque “de possinlidades

m I — 1
de como as priticas di

° fuw dmtl pesquisae

de aplicagdes que tenham bistivo a redusio do

70
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Policial

A. Idenificagio

Titulo do Artigo: Racismo Institucional: Aspactos Comportamentais & Culturais da Abordagam Policial

Titulo do Peribdico: Acta Comportamentalia: Revista Latina da Anilisis da Comportamienta

Atores: Neme; Tabeita Medrade Mizasl ¢ Angelo A. 5. Sampaio

Local de Trabalho: Universidade Federal de S3o Carlos (UFSCar) & Universidade Federal do Vale

Graduagio: Indispenivel o artigo

Pais: México

Tdioma: Portuguds

Ano da publicagio: 2019

B. Instituigio sede do estudo

Hospifal

Universidade: Uriversidads Fadsral de Sdo Carlos (UFSCar) & Universidade Fedenal do Vals do Sio Francisco (Univasf)

Centro de pesquisa

Tnstitwigio mica:

Pesquisa amlticéntrica:

Outras institiigdes:

Nio se identifica o lacal

C. Tipo de publicasio

Publicagio de psicologia: Sim

Publicacio medica:

Publicagio de oulra drea da satide. Qual?

D. Caracteristicas metodolégicas do estudo

1. Tipo de publicagio 1.1 Pesquisa

() Abordagem quartitativa

() Delineamento axperimentsl

() Delineamento quase-experimental

() Delineamento nio-experimental

() Abordagem qualitatira

1.2 Nio pesquisa

() Revisio de literatra

() Ralato de experiincia

() Oviras: Exercicio teérico de anilises funcionais de macrocantingéncias relacionadas ae
£némeno do @eismo instieional presente na Policia Militar

2. Objetivo ou questio de mvestigagio: mostrar maneiras de se inferpretar o Tacismo a partir da anil da cultura,

3. Amostra 31 Salagio

() Randémics

05) Canvemiéneia

() Oum

3.2 Tamanhe (z): nio se aplica

() Tmicial

() Final

3.3 Cazasteristicas: aio se aplica

ldade

Sexa: MOF ()

Raga

Diagnostico:

Tipo de cingia:

3.4 Critérios de inelusiorexclusio dos sujeitos: ndo se aplica

4. Tratamento dos dades: "apés i0 das definiches de racimo i = de alzuns de seus indicadares, o fnémeno foi relacionado 4 anili das Ses. Exn seguids, uma
30 sobze o Policia Militar i propesta, evideneiande que, para dificagio, alteragdes biexi e Por outres rgies da $SP estadual)
irias. Enfretanto, a 4 : il do o racismo precisa ser avaliada de modo empirico, antes que qualquer tipo 30 possa sar
proposte.”
5. Interveng@es realizadas: nio saaplica 5.1 Variavel indspendanta:

5.2 Variival dapendanta:

5.3 Gupo controle: sim ( ) nio ()

5.4 nstrumento de medida: sim () ndo ()

5.5 Duragio do estudo:

5.6 Métodos emprezados para mensuragio da intervenio:

6. Resulados: "o racieo nsinsional samatido pel Poliis Militar a parti ds sbordagens ol analicads, dlinesndo que,provavshments, midungas  Sacretuia de 5eguxm:a Pablica (on equivalentes a est), ie, nosen
ser um foso que objetivem a di I+ também foram

brevemente abordados, com 3 sprendizazem duna do pracenceito racial que pods ocorrer a partir dn alto mémer de ocoméncias com pessoas negras, 2 Jnsnﬁcan‘ 2 abnrdlgem diferenciads a partir da “zuerma is drogas”

s0as negras e pobres, gerando, come um dos efeitos cumulatives, o mimero desproporeional de acorréncias com negios e pobres. Alguns dos principais fatores

envolridos m 30 dessas priticas o 2 impunidads, on seja, 3 suséneia d éncias para o5  om CCEs anvolvidos, & o5 procassos mantenadores da abordagem diferenciada, que gemam
"an maior d Ges e/ou prisdes 2 pessoas negras, mesme quando indevidas.”
7. Anilise 7.1 Tratamento estatistico Nio se aplica,
7.2 Nirel de significincia Niio se aplica
§. Implicasdes 5.1 As conclusdes sio o ss aplic, dada o cariter de enaa da artigo e qssto
justificadas com base nos Possiv 1 acera
resultados instimcional no contexta da Policia Militar foram expostas, mas os

autores spontim anscessidads da efetuasio de verificasdes
mpirieas aserea do propesto,

8 Quais sdo as "Este mabalho comtin i pimeiro pas50 50 campremisso da
Ses dos autores cultura para com causas sociais de
relevincia cientifica e, prinsipalmente, social. Espera-se que ele
amtros nessa e em

temiticas relacionadas a ealizar anilises, mesmo que exploratrias.
que possam. no fuwo, guiar pesquisas empiricas < propostas de
interrangio sobre 3 quastia

9. Nivel de evidéncia: Considerando 2 natureza do estudo, seu nivel de evidéncia & baixo, ponto apentado pelos préprios autares em que relatam a auséneia de verificages empiricas acerca do precanceita mcial a nivel
uluurl. Conrudo,  matureza desse gsmudo 0 st de sua ralevini, a0 psso que os awores confrontam o pripro Letr 3 buscara elborssdo dessas verifcasdes enpiricas exploradis a0 longo do atigo, O auores

= mas sfetiam anil em al de macismo M, o que de certa forma caniribui para
3o tebrica para fuuras Ses empiricas sobre o tema, de modo que sejam incenfivadas fsfuras produgdes v s o para acompreensio desse fendmeno e das variaveis de confrole mais
Prosminentes em seu contexto, quanto para a busca deinterrencies que visem a dimimisio do fndmeno ivestizado

E. Avaliagio do rigor metodolégico

Clarezana i 5o da trxjetéria metodold gic no texto (métod do, sujaitas partic eritirios d solexclusio, inervangio, rasultados): Excelenta

E 30 delimitaghes ou vieses: S0 de "concepgdes sobre uma anil s culu voltads para o pussonseits racial” Ailie ssipins ¢ que aiada pode e expandis sm snilices
de diversas outras questbes, apontadas pel “uma ani dos £ de aberd: maior mimere de prisdes e/ de assassinatos por policiais dz pessoas
negms em detrimento das brancas; fatores que pod bes injustas, como 25 208 policiais que iusero de s, droges o seaizamn cero nizaero de pisbes (s
Anistia Internacional, 2015), ete.” Por fim, "mmifas afirmagd o da PM ¢ de swas abordagens pol o se basearam em dad
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ANEXO F — Negritude e anélise do comportamento: Publicacdes, relevincia e caminhos
para seu estudo

ry -
Titulo do Arigo: Negritude e anil Publicages, relevi para seu estudo
Titulo do Periédico: N0 se aplica (Publicag o d o delio (book) foco: anlises tedricas, educegao  questies sociais publicado pela Associag 3o Brasileira de Psicologia eMedicina
Conpartamental - ABPMC
Autores. Neme: Tihcita Medrado Mizssl, Arians Rico Gomes & Gabriela Theniffer Teiveira Silva
‘Local de Trabalho: UFSCar - Universidade Fedemal de Sio Carlos
Graduagdo: N fol disponibilizado.
Dais: Buasil
Idioms: Pormguds
Ano e publicscio: 2019
B. Instituigio sede do estuda
Hospital:
Universidade: Universidade Federal de S3 Calos (UFSCar)
Cantro de pasquisa:
InstiruicBo iimica:
Pesquiss
- -
o se idamrifica o local
C. Tipo de publicagio
Dublicacho de pricologia: Sim.
Dublicagio médics
‘Publicaiio dé owra dres ds saide. Qual?
D. Caracteristicas metodolgicas do estude
1. Tipo de publicacio 11 Pesquisa
() Aborda gem quantitativa
() Delinesments sxperimental
() Deline amento qusse-srperimental
() Delineamento ndo-experimental
() Abordagen qualitativa
12 Ko pesquisa
0 Revisho de Inersura
() Relato de experiéncia
) Ougas
2.0t o da invastigagho: “amalisar daandli ‘questhes Tacis, ds modo a Justiicar o eTudo dessa tamifica, Slencar 3 roducho a 12spaito do M & FPOTUT ROV
propostas da invastigacio.”
3 Amosra 31 Selegio
() Randémica
. -
X) Oum 'rmﬁzmmmmmu.spesqmr,pnmmempasmmmmmm
io de inclusio
dos artigos foi Fatar da
do tipo de pesquisa e & "pub].\:.a;jaz\s livras chave buscadas
foram: racismo, preconcei® racial, discriminacho tacial, negro, praconceits, racial &
intervencao e seus equivalents em inglés. O temio negro foi raduzido comp “Black” e como
“afioAmerican” 1o inglés. A busca dos artigos foi realizada em Guss etapas. Na primeira
foram evisados Tis periédicos nacionsis, sendo sles: Reviita Braslexs o Andlise do
‘Comporaments (REBAC), Revista Braallerra d Terspia Conportamentsl & Cogmitiva
(RBTCC) e Revisi Perspectivas em Auilise do Comportamento. Na segunda stpa, oram
havior Analys:
Resenrch 1d Prcice, Bebavior 1 Socal Lstes, Jounal of Applied B Aoy,
Joumal of Contextusl Behaviors sl Analysis of Belavicy,
The Aualyci mmman.mz The Belu\wAn.l}s(a The Dsychological Record. A busca
foi realizads am fulko de 2017,
32 Tamauho ()
(10) Tnicial
{10) Final
33 Camacteristicas: Nio se aplica
Tiade
Sexo: M()F()
Raga:
Diagnéstico:
Tips de crurgs:
340 1 Ao dos sujeits: ~ & & Irigos foi atar da
emitica iva anali independ do tipo de
pesquisa e data de publicagio.”
. Ttameatodos dado: " pae i chavs brscadas , nego, preconcaito, mdal G0 =0 traduzide
come “Black” ¢ come buscs dos ari duas s, Na s, sendo eles: Revisn Brasileina de Andlise do
Revista Buasile d& . Na segunda etapa, periédicos
imtemacionais: AcT Comporamsntalis, Bats vior Anslysis: Ressarch and Practics, Behavior and Soan Iﬂm ]a\ummApplndBaMwAmlys\i Journal of Contaxtual Bahaviaral Science, Journal of e
Experimental Analysis of Bahavior, The Analysis of Varbal Bahavior, The Bahavior Analyst 2 The Peychalogicsl Racord. A bsca 8o aTtigos fol realizaa am jullo de 2017.
5. Interveng 3es realizadas: ndose aplica [T —
52 Variével dependente:
5.3 Grups commole: sim () nfo ()
54 Instmumento de medida: sm () ndo ()
5. Rasultados: "N D mmssm da Nos pariddicos i forsm anc ontrados dez amtigos sobre & B3, sandoque
seis deles um mesmo periédico (The Record). o 35 05 905 8 pries publicagio sbie  ematia wn sovo sballo fi publicads. Desde st )x!nmesnmmfmnn
publicados, apesar de haver uma tendSncia de um novo artige publicado a cada um ano & meio, em média
RelsclonlLuglica o wilizsdo (TRAP - Luplics Relnonal ssessnens Proceduse)” emeigsCom fami'ca elavinte svs studs encomiados. E)c\stzm)xmﬂsesmdnsd.a:\()mqn&ie)zﬂzmmm mglmde
Entre o5 principais . temse o Difezencial, o P I Implicita (RAP), © ds Estizaulos & 3 Teoriade Mol
. ; ncontsa- o atitude, e sua contribuicie &
d2 modo a slabor: 3o di contexm para mmior eficacia
7 Anilise o se aphca
N i .
& Implicagdes - s s N ot S
52 Quais sk T R— 3 yre
<com foco i & em populsses &
4 I vist que a maor parte dos esud
realizados com adultos). A maioria dos estdos foram publicados em revisws internacionais,
o eniaso s pevquivs publicadas e i periédicos o de aures bimsleis, A
despsito disto, L i solze
brasileiza, que pode ser di u\maspuses <omo o
Estados Unid ndo tivezant
aprender inglés e acesso d linerarurs, Cues sugesedes d pesquiss sio: mionsebres
praconceito 3 partr de andlises cultrais, wilizando, por axemplo, conceitos come
= adaquado), o
BrCOnGsiB  ars de diferesmolduas Rlac oA s €, opsiio, i, i)
1im disso, 2 izendo
um paralelo com mmrlpusannl\n(o—cmn]xnmmznms pli ))Esqmm que culminem no
desenvolvimen ‘i Tacistas sdo muito bem-vindas ”
9. Nival a2 evisénaia: Excalents
E. Avalingio do rigor metodolégico
Chrzm i & i X criviios ds melusk o, intervencio, reiltades): Excelants
Ldentifica 3o de limitages ou visses: Limitagio de plataformuas de bu il nacionais

Fonte: SOUZA, Marcela Tavares de; SILVA, Michelly Dias da; CARVALHO, Rachel de. Revisdo integrativa: o
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ANEXO G — Preconceito racial: viés na mensuracao de atitudes produzido por controle de
estimulos’

A Kentificag o
Titlo db Arigo: Preconcefio racial: vis 02 menswaho de aritudes produzido por coatol de eximus

Tinulo do Pericdico: Aca Revista Latiz de Anilisi
Amares Nome: Michelli Carmijo Cameoka s Mizcio Barges Marziia
Local de Trabalho: UniCEUB - Cemtro Universitirio de Brasii e Istitwo Walden 4
Gradnacio: Wi di ds 10 artizn
Pais: Mixico
|1esema: Pomugus
depuilicagio: 021
B a0 sedle do estudo
Hosial
Universidade
Cemo de pesquisa: UniCEUB - C enmo Unensisinio de Brasilia
Insiituigho fmica:
Pesquisa maki daica:
s Institu Walden 4
Mo se Mentificas local:
€. Tipo de publicacia
Prblicaco de psicelogia: Sim
Puslicagio midica
l’nh]n;andelnmueadasaucb Qur
. igicas do estudo
1. Tipo de pubkcagio ‘“pmpiﬂ
() Abar dagem que mitativ
) Delnsemento experizental
() Delinsamento quase-sxperimental
() Delineamento s o-experimental
() Abordagem qualisativa
1 Nio pesquisa
) Revisdo de Ineramra
() Relan de expariéncia
() 0unas
2 Objeriva o F i ita d di B agrs ¢ Breces, conGifenes i (5. b, o de il TRinomi) Lk o compramests G b s
em uma escal tipo Licen de 10 poumos variando enve “man” e “bom:” (arimde em relagio ds faces). 25e.2 selegdo deestimulos pode eviesar 2 72 spasiansssa escala &
3. Anost =7 ursos de gaadugia. svordados 3.1 Saiscia
1 omaglicaivo ens por cahilar d

convivéncia deuma Insrimis 30 de Easino Superior: Participantes do experimeto 2 = 30 pessaas, sendo 22 do piblico | () Randfmica

em geral. ncluindo wmiversitisios ¢ w0 umiverstinis, ¢ 18 estudaares de psicologia de wma Iasiicio de Easmo "
paiar 3 Superior. &%) Comvamitacia

) Oum

33 Tamanbo (x) 1 = Experimen 1.3

(75) Inicial 1: (40) Tnicial 2: (30) Tmicial 3

(75) Final 1: (40) Fim1 2 (30) Fimal 3

3.3 Cancreristicas.

ldade: nio informade

Seso: M () F{ ynio infarmado
Raga: nio informad

Diagnistico: nio se aplica

Tpo decrusg: aio seaplica

34 Canios d inclusio exclusio dos sujeitos: nio seaplica

4. Travameamo dos dados: Todgs  pasampor m que s cakalon & mé i das pozruaies dadas peos participaniss. o desvio padrio dessas médias, Dem como 8 verificagho g
diferengas diférencas aresentadas. Foi utilizada a curva t para a amalise das variacias

5. Inervengdes realizadas 51 Variavel independeme: diferenss faces d= homens Negros @ Bramcos

52 Variavel deendente o comparement de avaliar faces em uma escala dpo Likert (aitude

e selagia is feces)

53 Grapo commole: sm (3 10 () -um conjunta de diferemes abjems corifianos, mas s

1o se verificaram coma um bom grupa contale. wna vez que seus resukados varimam
sstudos

54 Istnmento de medida: sim (X ado { ) - Escala do tipo Likert

5.5 Duragia do estudo: o seaplica
5.6 M#t0d0s empregados para memsuncho A2 Merencio; ndo seaslica

6. Resultados: “Tomados emconjumte. o5 resultados dos Estudos 1 2 ¢ 3 sugeremm que € Decessinio investgar £ mais detalle &
e esmmmwmmmmdeeqmumumesmmos o mnlndoi amummnsmmmmmmumwsmde«umma
qu pesquk = o deuma Nagros « Brancos do Estudo 1 para o
Exndo 2 uramente com o supents &8 frequénci de avalingdes pusicivas. Tambem s percshe gy padsia ?smdni e a wilizades, apesar das
i

ispersies silagia i midizs, 0 que par v vez pods sermas um adicio a
Comporainento e avalr B vlaio 20 Esulo 3.0 dado mak sliete e a diferena enve 25 medias de egros e Brancos deixon de !rspnﬁ:am'a Avariablidads ms avaliagdes defaces de homens da
mesna raga. repemtada nos trs sstudos, sugese que Jarase wilizar 2 1aga como s variivel independenve & prciso comsiderw que esta variivel pelo meaos quamdo materializada  forma de faces. na verdade d
confunto G variiveds (¢.2. Smomda prevence on auséncia de <ab, G0 ¢ Sonma d cabelo, difersnes tomalid des d pelk, 1dedk apareme. forma fisica sparenie. axpressdo facial exc)”
T Auilie No et 1= "Améda i a\'aha(nes das e G hmens Negros f 815 (P =1.96) ¢ i s o s fces & D Brmcos o . 5 OP = 190) A ifeemca e 1 i dos
siguificativa. {1499) =11 4885.p < 0.0001. 5 madia das avalizgoes de objetos £ai 6.6 (DP =228).4
112.95% CL[-1,26, -0.97] 355 come 2 difisemga e 25

diterenca enmre a5 e avaiaches 4 anc o5 S
madias das avaliaghes d objetos & faces ds hamens Negros, {1499) = 5 6163 p <0.0001, d =041 85% CT[-0.%6, 0.3 i ada
conjunta. AS médias das avaliagées de cada face de homem Branco vararamentre 3.7 (BT} e 7.0 (BS). amplitude de 3 3 pomtos a0 passo queas s s valagies decads ice rk e Negro varaam ence 5.0

40)s 63 QV2) mmplitece L9 posto. a0 midie s svalisgoe de cadacbjto vesiarem et 58 (010)#7.3(09). smpliud do 1.5 poston o Eatudo = "4 midi ds
Negros foi 7,30 (DB de bomes Brancos [ 637 (DP= atva 4199 = w!{pqaml i (1 [asa ua] pr=re
avalisgies dos qn,ms 591&.05(])1’72.&3)9 e s 4 5 faces de 4799)=2928.p < 00001 4 =0.82,95% CT [0,
100, 2stim como  difsrenca emre mdins dss u-mms d2objenos & de faces 8 homens Negxos. (799)= e 3<0000.am 125, 957 11081431 Al a1 mm&asenvui s decalt congian
de estimalos_a semelbnca do Estudo 1. verificon-se variabilidads mas avaliacdes enve as faces ‘média bomem 2B eTs
(53).amplitndede 1.3 pontcs 3 de ada fce = hame Negroeatze 64 (NS9) ¢ £3 351, amplinds ds 19 ponos s medin s a\'aha( = decads oljeto i et 38 (09 203 105), amplitnde

pomos. Ao campmramos 05 resultados do Estuda 2 cam o5 do Estado 1 hous ‘homens Bra = 159573 p < 0.0001, &

155 919 CT 159,125 am coma s & hsmems e (C398) 137659, <0000 d=-114 95 (uuuw‘] e i nbjmihm\'!nmadmmmgm hmb?ms]gmﬁa 2. 42295) =53439.
p < 0.0001. d=0.51.95% CI [033. 0.70)." No Esmdo 3 ="Forem observadas av s s 3) abjetos
vasiaram eni 49 (010)2 8.1(08). 2 & Negns ame ‘tamens Brancos variasam enrme 54 (B) &..: -mw) pearipe au.ln(aesdas faces de Bomens
Negros foi 618 (DB = uanso a de homens Brancos foi 602 (DP 02y a.dos cbjes Tt 4.7 (DP = 253, Osresbades o Exad embaraa madia d homens
Negros tenha 5 mantido superior § midin das avatisches das faces de homens Brancos, e4sa difirenca, dmatsamenms 40 que fol vanfica o nos Estudos 1 £2, defuon d se esmatisticamens dgmficama, (99)=
169 p=00904 d=-0.15.95% CT[0.33. 0.0 Com relagia as abjems. assim como nos Estodos | &2, a diferenga emre as médias das avaiaghes dos abjetos e d faces de hamens Brancos foi e satisticamens:
sienificativa 1(599) = 4.8597. p < 0.0001.d = -0.65.95% CT [ 91 -0 39] e ente as mé i das avaliag des dos aletos ¢ e faces dehamens Negros tambeém. 1(599) =3.6650.p < 0.0003 d=-0.50. 95% CI[-0.75.
23"

5 Tmplicagdss 8.1 As conclushes sao justifcadas cam base nos resalndos: Sim_ hem como também sia
comparadas 2 estudos similares ja pribicados
52 Quais sio as racomendacBas dos aworss: Uma limitacio dsste raballo fol 2 wilizscio d
estimlos difsremes entre o5 Estudos 12 2 Essa decisio foi tamada par comveniéncia pois o
banco de fotogra fixs wilizado o comtém mais do que wma immagem de cada pesson. No
eataan. 550 atrivatos gy 3 vasisgio do
comporamentsds it dodos pume panes eme o dos s e sendd,ambor.
A
exercen tal comral, e aTaci i todos on i bt pesquisss
levario  con hisdes mais seguas solze esse pauto com a willzacia de fowgrafias das
emambs 05 sstodos. b serio um
maior ook d 5 & ds gioero bem camo
outas relacionadas a coleta de dados (2 2..presencial oy remo: amiients ondeel & feia). 2
m de minoras a possibilidad de vieses (Eobrook Johson. & Krysen. 2019: West & Blom.

2016)
9 Nivel de evidéncia: Exeelems
E. avalinio 40 rigor i
Clerezans ientficagho da wajeioris metodslogica 00 texto {método smpe gado. sujei 5 io/exclusto. inmrengio. sesukados): Exceleare
Identificagio de Timitagdes on visses: Uma limfagio deste wabalbo foi a wilizagia de estimios diferenes exs o5 Esmdos 13 Bssa decisio foi mmada, wnmmmm pois o bara d& fomgrafias uiizado i
contim ma do que uma imagem d cada pessoa. No entmta, isso sigaifica que o foipossivel ol o5 auibuis gy a vasiagio do val
b onra perspectvaa ot sotre colorsma (Dion & Telles 3017) parmie sspefr & epstiocia & wma careicio eatrea cor da pele. bemcomo ouros racos i & 2 it des replades s Earudes
1 2e3 deermbo lsosgufiaria g bomers com  cor d pek s scun e daqueles compele mais clra e
tracos mais cawcasianes osta mais precisa a ssta questio demand i quenio m .m.lii)mmmmnmmmeg.w viswel da rdem d avalisglo dos
estmalos (Tabelas 1 it w10 Do urets possiilidade As 2w dir. d 2 & em o pesqisas que mikizm estmelos
comsignficada s, veram e opris sus unges oldadas pelacammidil veral Se s, :hmmaapn;mpmnpmpm e de =
ocomem. £ aber e 0 pesquisa. Nese semico. fotografia d
um face eswr relacinada, par exempla. E e e punirivas, de acohimen. cam pessass cijos axuns fsicos sejm em alzuma

ids pacrlos com 4 i, ppotsiaades a5 e evrtasinene o fochm 2 A pcto il

Fonte: SOUZA, Marcela Tavares de; SILVA, Michelly Dias da; CARVALHO, Rachel de. Revisdo integrativa: o
que ¢ e como fazer. Einstein (S2o Paulo), Sdo Paulo, v. 8, n. 1, p. 102-106, mar. 2010.

* Modificou-se a se¢do “Andlise” do documento para melhor acomodar os dados esteticamente.



ANEXO H — Utilizando o Go-IRAP para mensurar vieses raciais em

policiais

A Tdentificagio

Utlizando o Go-IR "

Titulo do Periédico: Revista Brasileira d Terapia Comportamental = Cogniriva

Aroras: Noms: Midih 42 Souza Paraira « Bruns Colombo dos San1os

‘Local de Tratalho: Universidade Estadusl de Feira de Sanmna - UEFS

Graduagio: Ni dispouibilizade no artize

Pais: Brasil

Téioms: Pormugess

‘Ano de pulicagio: 2020

B. Instituicio sede do estudo

Hospital

Universidads: Universidads Estadual de Feira de Samata - UEFS

Cento de pesquisa:

Insttuiio fmica

P suies mlacenr

Outas instituigdes:

Nio = identifica o local:

€. Tipo de publicacio

Publicasio de pacalogia: St

Publicagio madica

Pubiicasio de ouma drea da saids. Quil?

D. Caracteristicas metodolégicas do estudo

1 Tipo de publicagio. 11 Pesquiss

() Abordagem quantimtiva
() Delnesments experimental
(30) Delineamento quase-sxpermental
() Delinesments nhe-sxperimetal

() Abordagem qualiativa

1.2 Mo pesquisa

() Revisdo de limramura

() Relsto e e:penincia

() Outss:
2. Objetivo ou questio de investiggio: investigar vieses raciais em polici ‘nmmicipio de Feira de SatanaB relacional, wilizando o IR 20 Go-IRAP,
3 Amost:a 3 1Sekgho

() Randémica

0 Conninas

() Outa

3.2 Tamanbo (n)

(15) Ticial

(1) Final

3.3 Canaceristicas

Idade: 49, 36,36, 36, 39,34, 31,23, 0, 40,32

Sexo M(DF ()

Raca: 4zegra; 1 brmcs; 2 aie declaado; I parda

Diagnéstco: mho se aplica

Tipe decirurgia: ziose aplics

3 4 Crirénios d incluso exclusio dos suarms: (1) iy cont o Termo de Consentimanto Livze &
oz

Esclaracicd (TCLE); (2) astar e

portia; i) mago mepaiva

de pritica do Ge-l
4. Trammemo dos dados: * Miliare 05, sala 31 da UEFS. Asbos privados ¢ silenciosos, squipados com mess,
cadeiras e noebodk Amm;adakmsi den devido i ‘mudangas adminis il dais: (1) folha A4, onde o
o Quesbcniio de concaius o s ngnenes, (3 canputador Peskivo UNIQUE 51981 el ¢ Cekm 47, ulizado pars tuets o GO-IRAP. Somene 2 seesiin i seposs lemas e '
participan pesquisa: (1) Ficha Q) Ques IRAP 5 idad scolaridads, preae,
mmden.mmnmm ourras profissdes exercidas i Peukadon, o ulizado
pana verificar s RAD Asm [ .Mm ums palivra prasente 10 i b assinalara , denretss,
cc dados por conbeciam # palizas usadas 0 Go-IRAP.O gia de criesiacie § um rokie explicatve de come
procader 1o Go-TRAP utlizado pars minimizar possivels imerferéncias que avaragho o cplicagies s pade ccasions: Ele foi composto par umaapresentagio gemsl do soffe, incluinde: nome; elemenms que o conpde (o2 regma dacy
fiase, atriburos); passo # passo de com realizar (‘dam'k) s b vepons s com proceder i i disso, o oteiro smbém expli
o portantas Vil Bacic €) & um mmmento de & qu & de e
™ nci 3 Adnstuck 1) Pré-brances
- -mpm. com palsvras OSTIAS BiRs FAANCDS & pn!.u\'ms NEGATTVAS PARA NEGROS": & (2) Pro-negros: RﬂwummpdmﬂsmmASPARANE.GRO';a lavras NEGATIVAS PARA BRANCOS "Apé &
vy 3 apresentade. Cada T Consisti . apseIaghd e un il s (e . Bancos o, Negos o) ¢m alvo St e eri como Dess form, .
E esforados s, descmestos, & preguicosos). > pos o falso, posiclona tela, ora na
zsqumd‘ m.md!mm pan foi 5 mm.nm.nd.ss d@'e 'K do clado de acordo com a insrig 3o dadana tela nicial. Case o paricipane provesse U resposts emada, um X vermeTho e spresentado =

partiz brancas s3o” o “megros s30”) @ 05 alvos (sributos osTDS oU Bezatives), o TRAP gara 4 tipos d2 tantativas: {1) branco-positive; (2) BIEnco-negative; (3) negme-

i —— 5 1 Variive] mdepradents: A pficasio &b GoTRAP

5.2 Variave] dependente vids tacial do participants

5.3 Grupo comele: sim () mie (X)

5 4 Instrumemo de medida: sim (X) ndo ( ) - D-score dos participantas

5.5 Durss 0 do estudo; o se aphca

5 6 Mérodos - PR
6. Resultados: “Todes os paricipantes obtivera. scimade 90% ds acario o quesiionaio de conceiniago. Os dades coletados a0 GO-IRAP foram malisadosa EAD Dscorz), Lai
au 0D-scarenio ol gemado 0 cikculo foi fito & partr da diferenga eme o laténcia para a 4 ido pelo
dasvio padrio de wd 2 H postiva; br post Hussey, Thonpson, etal., 2015). Caso 05 partiipanes
wiés pré-braxce, o - dtio o tentaa positivn, No cxio & , 6.D-xor mbdio 18 A, Sa0s s prb & Descane
médio 1a tenttiva nepto-posiir deera sernegativo. o caso e s i neg, o D-some médio i ‘positivo. Todos o3 D-scores deveri i iferente dezero. Quatmo dos 15 panticipaes tiveram
que P. O denuais parric Hlocos d dverany nos blocos de teste, Laténcia ifual ou inferior a 2000ms 2 80% de
blocos ds teste). Assiny participantss. A BamTa oteve um D. i 0,07, No tips de mnmtiva branco-negativo, o Dscare midio foi 420,024
, pa falso”, damene para “filso” no fipo de tantativa brmco-negativo. No fipo ds SR tva Degro-posifie, 0
D i i e nstipode 285 ipo d tentativa negro-posirive os s ido para
“verdsdetto”, & 1o tipo a2 @B
7 Andlise "Uma vez que o5 D-scares olridos adquirem mmier significinciad medida que se afastam de zemo, foi | 7.1 Tratamento estaristico: tde smdent
sealizado teste f de student para i smosts, 3£ de Verifica 0 QUKo o5 scores obtidos diferia. de zer0, O teste
revelou gue a =R vas do tpo “Brauce” ndo possua valwes significaivanents diferenk de ze0, tende bramo-
poiio  rauco mpaivo apeseado vlor de 0,03 Granco paiio: -0, «bco-sepin p=0.), 0
tipos de P05 e
,002), Send e tpos de tentativas. 1 &
g 7.2 Nival 42 sigmificincs: 005
5. Inplicaches: "0 obptvo deita P o et 1 ‘Presenca da vids racial em polci s mulitrss. O 5.1 As conclusdes s5o JUSTEE afas COM b352 o5 TesUImdGS: ST
presacads ‘articipanes, diferindo d sstuds anteriores
uilizando wm IRAD de
(Porex, 010, Porvex et al, 2017). Paer (,Olo)m-znmnuuu\msmxlsm:ms s
obfidos apomaram vies posifivo tmto mas fentstivas “branco” qUAND nas femfativas “negro” @ 3 magninude desses
Dscores o o signaiatyaaanie diere e o tpos & s, Do o . (2017, pox oo Lo, o
“brance” ¢ a tativa ¢ s posir
paa participantes T q\umnwa plﬂnnpmm 2 gros. Canmmido, 01ipo d2 tenmtiva “negro-negativa’ aprasenton
wances, oussia, mais mapidanents
paa 2 magdo ‘n&gun&?mo\mv 7 News sude, como sl " e ubvanvu\msl;nn‘xmm;. 92 Quas 30 o o e Suswrse e topode
embara o pana , eles, ndo diferiram conferir maior é) lina da possibilidads dz gnaalizacio dmmumdm Mmms levando
a2zam0. X s, mm 0sD-scores 5
dadeiro” 2 “egr- avidade comoa exemph. Sugere-se, mido que stud
negativo-falso” Q\mﬁnsnbmmmamnz( i e mm\mmnnmm i L mw s : s

0. Nivl de evidércia: Excakni

E Avalingio dmgu mndnhgm

Qaremama

Sujaitos participantss, citérios de Ichis 3o e hisdo, IBITEns b0, resulndod): Excalénta

limingies & Resticio s IR

74

Fonte: SOUZA, Marcela Tavares de; SILVA, Michelly Dias da; CARVALHO, Rachel de. Revisdo integrativa: o
que é e como fazer. Einstein (Sao Paulo), Sdo Paulo, v. 8, n. 1, p. 102-106, mar. 2010.



