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Na exclusdo do dia-a-dia, nossa formagdo nos faz
construir formas pré-estabelecidas de ser e de viver.
Nosso pensamento se reduz a julgar ou recolocar alguém
em seu “percurso normal”, o cotidiano costumeiramente
nao nos surpreende mais, pelo contrario, nos paralisa e
produz praticas indutoras de inércia. Contudo, queremos
entender este cotidiano como uma encruzilhada
indicadora de multiplas possibilidades. Um cotidiano
inquietante que, possivelmente, nos interrogue sobre
aquilo que nos € mais familiar: nossas praticas e saberes
(Dantas, 2010, p. 628).



RESUMO

O foco central de investigacdo deste estudo foram as Politicas de Formacgéo
em Psicologia em Goias, pesquisadas a partir das matrizes curriculares e dos
Projetos Pedagodgicos dos Cursos (PPC). Estas politicas foram
problematizadas a partir da relacdo com as politicas educacionais para o
ensino superior, homologadas nas décadas de 1990 e 2000. Nesse contexto
historico, buscou-se situar o0 movimento pendular entre o curriculo minimo para
a formagcédo em psicologia, homologado em 1962, os debates no campo e
proposicdo das Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) que foram
homologadas em 2004 e revistas em 2011, o que traduz as disputas entre
diferentes atores. O estudo situa que o primeiro curso de Psicologia de Goias
foi criado em 1973 na Pontificia Universidade Catodlica de Goias (PUC-GOIAS).
Como dinamica expansionista, ressalta que somente no ano de 2000 foi criado
um segundo curso em Goias, por meio da Universidade Paulista (UNIP), e mais
tardiamente, em 2006, implantou-se o curso de Psicologia em uma instituicao
publica e gratuita na Universidade Federal de Goias (UFG) no Campus em
Goiania. Na primeira década do século XXI, ocorreu uma expansao dos cursos
de Psicologia no Estado, em 2001, haviam dois cursos e, esse numero, em
2012, quatorze. Tais indicadores revelam que as politicas de formacdo em
Psicologia em Goids acompanharam a légica expansionista que ocorreu no
ensino superior no inicio do século XXI, marcada pela diversificacdo e
diferenciacéo e por logica predominantemente privada. Desses cursos, apenas
trés cursos sdo oferecidos em instituicdes publicas e os demais (onze cursos)
em instituicBes privadas. Considerando esse cenario, realizou-se 0s seguintes
procedimentos de coleta de dados: revisdo bibliografica, pesquisa documental
e entrevista. Objetivando recortar a tematica, enfatizando o processo formativo,
foram analisadas as matrizes curriculares dos quatorze cursos e o PPC dos
cursos oferecidos na UFG-Campus Goiania, UFG-Campus Cataldo, UFG-
Campus Jatai e PUC-GOIAS. Foram realizadas seis entrevistas, trés com
coordenadores de cursos e trés com professores membros do Nucleo Docente
Estruturante (NDE). Os dados coletados foram analisados por meio de analise
documental e andlise de conteddo. Constatou-se pouca organicidade na
construcdo das politicas de formacdo e o predominio de aspectos técnicos nas
matrizes. De outro lado e, de modo concomitante, paradoxalmente,
evidenciaram-se avancos na proposta de formacdo, como a ampliacdo de
epistemes tedricas e éareas de atuacdo a despeito da manutencdo de
aspectos/disciplinas presentes no curriculo minimo. Evidenciadas, por meio da
constacdo, por exemplo, da semelhanca entre as quatorze matrizes
curriculares analisadas, indicando um possivel engessamento dessa formacao.
O estudo, ao situar o caso goiano, remete as politicas nacionais e a necessaria
contextualizacdo destas. O caso goiano € importante & medida em que desvela
o desdobramento das DCNs em PPC e Projetos Pedagogicos de Curso.
Indicando assim, correlacdes, limites e especificidades. O estudo ressalta,
ainda, a necessidade de novas pesquisas para ampliar a compreensao sobre
tais politicas e, desse modo, descortinar novas reflexées e proposi¢cdes sobre a
formacdo em psicologia e sua contextualizacdo, sobretudo numa perspectiva
orientada para a transformagé&o social, em que pese limites e constrangimentos
estruturais e conjunturais.



Palavras-chave: Educacdo Superior; Psicologia; Formacao; Diretrizes
Curriculares.



ABSTRACT

The central focus of this research study were the Political Training in
Psychology in Goias, surveyed from the curricular and pedagogical projects
matrices Course (PPC). These policies were problematized from the
relationship with the educational policies for higher education, approved in the
decades of 1990 and 2000. In this historical context, we sought to situate the
pendulum between the minimum curriculum for training in psychology, approved
in 1962, debates in the field and propose the National Curriculum Guidelines
(DCNSs) that were approved in 2004 and revised in 2011, which translates
disputes between different actors. The study is located in the first psychology
course of Goias was created in 1973 at the Pontifical Catholic University of
Goids (PUC -GO). How expansionary dynamic , points out that only in 2000
was created a second course in Goias , through the Universidad Paulista
(UNIP), and later, in 2006, implanted the psychology course in a free public
institution in the University Federal de Goias ( UFG ) Campus in Goiania . In the
first decade of this century, there was an expansion of courses in Psychology in
the state in 2001, had two strokes and that number in 2012, fourteen. These
indicators show that training policies in Psychology in Goias accompanied the
expansionist logic that occurred in higher education at the beginning of the
century, marked by the diversification and differentiation and predominantly
private logic. These courses, only three courses are offered in public institutions
and the remaining (eleven courses) in private institutions. Considering this
scenario, we performed the following procedures for data collection: literature
review, desk research and interviews. Aiming to cut the theme , emphasizing
the educational process , curriculum matrices of fourteen courses were
analyzed and PPC courses offered on - campus UFG Goiania , UFG - Campus
Catalan , UFG - Campus Jatai and PUC -GO . Six interviews, three with course
coordinators and three faculty members of the Core Faculty Structuring (NDE)
were performed. The collected data were analyzed by means of document
analysis and content analysis. It found little organicity in the construction of
training policies and the dominance of technical aspects in the matrices. On the
other hand, and concomitantly, paradoxically, became evident advances in
training proposal, such as the expansion of theoretical epistemes and areas
despite the maintenance aspects / disciplines to at least resume. Evidenced
through the constacdo, for example, the similarity between the curriculums
fourteen arrays analyzed, indicating possible crystallization of these training.
The study, by locating goiano case, refers to national policies and the
necessary contextualization of these. The Goias case is important to the extent
that it reveals the unfolding of DCNs on PPC and Pedagogical Projects Course.
Thus indicating correlations, limits and specificities. The study also highlights
the need for further research to advance the understanding of such policies and
thereby uncover new ideas and propositions on training in psychology and its
contextualization, especially in social change -oriented perspective in spite
limits and structural and economic constraints.

Keywords: Higher Education; psychology; training; Curriculum Guidelines.
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Introducao

Neste estudo o foco central de investigacdo foram as Propostas de
Formacao em Psicologia, atualmente, oferecidas em Goias, por meio do estudo
das propostas de duas Universidades Goianas, envolvendo quatro cursos de
Psicologia. Com isto é preciso compreender e conhecer 0s aspectos que
compdem tal campo, isto significa dizer que é preciso problematizar o que é
formacdo, quais sdo as propostas formativas existentes, que caracteristicas
especificas possuem, a formacdo em psicologia e que especificidades as
caracterizam em Goias. Optou-se por investigar este objeto a partir dos cursos
de graduacdo em Psicologia que estdo em atividade em Goias. E importante
destacar tal aspecto na medida em que problematizar as Concepcbes de
Formacdo em Psicologia poderia ser uma tarefa que envolvesse também a
formacdo continuada® realizada, sobretudo, por meio de cursos de pés-
graduacdes Lato e Stricto Sensu e dos diversos cursos que o0s estudantes e 0s
profissionais podem realizar. Fez-se a opcao pela graduagao por compreendé-
la como central no processo de Formacédo em Psicologia, visto que esta € uma

obrigatoriedade para a atuacao profissional no campo.

Cabe esclarecer que a opc¢éao por discutir as concepcdes de formacéao foi
realizada a partir da compreensdo de que a investigacdo deve partir da
concretude do objeto. Isto €, buscando compreender as suas relacbes com as
partes que compdem sua totalidade. Assim, optou-se por investigar as
concepcles de formacdo em Psicologia em Goias a partir de sua relacdo com
as Politicas Educacionais para o ensino superior. A forma de compreender e
analisar a relacdo se deu por meio do acesso a implementacdo das politicas
educacionais, em especial as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) e a
consequente elaboragdo dos Projetos Pedagogicos dos Cursos (PPCs) de
graduacdo. A investigacdo realizada, neste estudo, restringiu-se as concepg¢des

de formacado, visto que a pesquisa foi realizada a partir das propostas

! A respeito da formacdo continuada Gatti (2008) informa: “A parte as discussées
conceituais, no ambito das acdes dirigidas e qualificadas explicitamente para esse tipo de
formagéo, vé-se que, sob esse rotulo, se abrigam desde cursos de extensdo de natureza bem
diversificada até cursos de formagcdo que outorgam diplomas profissionais, seja em nivel
médio, seja em nivel superior. Muitos desses cursos se associam a processos de educagdo a
distancia, que vdo do formato totalmente virtual, via internet, até o semipresencial com
materiais impressos.” (p.57)
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formativas trazidas pelas politicas educacionais e pelos documentos
produzidos a partir destas, no caso os projetos pedagogicos de curso (PPC) e
as matrizes curriculares. Esta pesquisa ndo investigou como tais propostas
formativas tém acontecido no cotidiano das instituicbes de ensino superior. E
necessario indicar a importancia de investigar também como a formacéao tem
ocorrido cotidianamente, entretanto, a contribuicdo que este estudo pretendeu
oferecer € a de servir como base para futuros estudos que problematizem

como as propostas de formacéo em psicologia tem se efetivado.

Investigar a formacdo em Psicologia € discutir a formacdo de
profissionais que, em seu exercicio profissional, lidardo obrigatoriamente com
seres humanos (Loureiro, 2009). Fato que auxilia a compreender a importancia
de se discutir as concepcdes de formacdo presentes no campo, e de
contemplar os aspectos éticos e politicos envolvidos neste processo. Ja que a
psicologia pode tornar-se, por meio de suas praticas, um elemento chave na
manutenc¢ao ou transformacéo da realidade vigente.

Do ponto de vista ético, portanto, coloca-se a questéo de se a
formacdo realizada coloca-se como fim ultimo a realiza¢éo das
potencialidades humanas, impedida de acontecer para todos
os homens na sociedade burguesa, e ndo apenas o

atendimento de demandas imediatas do mercado (LOUREIRO,
2009, p.279 e 280).

Ao investigar as concepcgoes de formacao que norteiam as propostas de
cursos de graduacdo em psicologia, é preciso questionar quais demandas sao
atendidas pela formacéo e quais demandas a produzem. E possivel questionar
a quem a formac&o em psicologia atende e qual a sua finalidade. Para Dantas
(2010) a formacdo em Psicologia deve ser pensada a partir de um ponto de
vista politico e critico. Neste estudo a concepcéao de formacado em Psicologia é
que esta €& produto e produtora de uma realidade social. Fazendo um
contraponto com uma concepg¢ao formativa que propdem uma formacdo em
Psicologia, a ter tem como foco central formar sujeitos técnicos que saibam

utilizar e aplicar técnicas produzidas no campo de saber.

by

Devemos estar atentos a nossa formagdo e,
consequentemente, as nossas praticas que estdo imersas em
territdrios caracterizados como competentes e detentores do
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saber sobre os processos humanos. Enquanto profissionais
peritos, especialistas que detém o saber cientifico, neutro,
verdadeiro, universal, ndo podemos nos abster do fato que
somos atravessados e constituidos por vetores e fatores
histéricos que ndo apenas influenciam como determinam
nossos modos de agir, pensar e trabalhar (DANTAS, 2010, p.
623).

Segundo Dantas (2010) a Psicologia, como formacgéo, cria e fortalece
territorios e, portanto, produz e reproduz concepc¢des. Concepcdes que podem
ser compreendidas como modelos teoricos, produzidos pela historia e por fatos
cotidianos, ndo sendo neutros e nem a-historicos. Ou, como afirma Loureiro
(2009), a presenca ou auséncia de uma episteme teorica na formacdo em
psicologia é fruto de disputas politicas, que ocorrem nas instancias do campo

do saber, das instituicbes e dos 6rgdos governamentais.

7

Uma questdo importante é oferecer uma formacdo de psicologos
capazes de refletirem sobre o cotidiano e sobre suas praticas. Dantas (2010)
indica a necessidade de se ofertar uma formac&o em psicologia que questione
as condi¢des sociais, que traga um corpo tedrico imbricado e implicado com o
contexto histérico da contemporaneidade. Isto significa, em Psicologia,
questionar a possibilidade de apresentar, na formacdo a concepc¢ao de sujeitos
psiquicos que ndo estejam individualmente fechados em si mesmos, e sim uma
concepcao de sujeito construido a partir de questbes concretas do cotidiano.
Sem considerar o aspecto politico da formacdo em Psicologia, acaba-se por
oferecer uma formacédo tecnicista e especialista incapaz de possibilitar uma

reflexdo sobre as acdes no mundo.

Nossas praticas, nossos alunos, nossas universidades, nossos
sujeitos ndo sdo dados em si, nem existentes por si, mas estao
continuamente sendo produzidos por praticas como um
artesanato jamais completado. Assim, estamos falando do real
pela via da histéria. Estamos falando da formagdo em
Psicologia pela via da histéria. Uma histéria onde curriculo,
sistemas e técnicas psicolégicas sdo imprescindiveis, mas se
apresentam apenas como um das faces desta formacdo que,
essencialmente, precisa ser contextualizada, politica, cultural e
socialmente como possibilidade de uma pratica enriquecedora
do seu tempo. A formagéo do psicélogo estando atravessada
pela histéria e pelos panoramas de nosso tempo ndo deve se
tornar um dispositivo politico que intimiza a vida ou que
dicotomiza o humano em antagdnicos espacos de acordo com
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suas supostas “capacidades ou potencialidades”. Estes
territérios impermeaveis e sedentarios, desprovidos da politica
e da historia, que estdo presentes em nossa trajetoria “psi”,
apenas inviabilizam estratégias de escape ou de fuga de
formas sufocantes e fechadas de se compreender a realidade
(DANTAS, 2010, p. 625).

Optei por fazer um resgate histérico de minha propria trajetéria na area
da psicologia, visando identificar elementos que me levaram a investigar as
politicas de formacdo em psicologia em Goias. Ha elementos na trajetoria que
foram decisivos para a escolha deste objeto de estudo no doutorado. Um
primeiro dado foi a minha escolha por realizar o curso de graduacdo em
psicologia fora do Estado de Goias. Escolha que ocorreu em virtude de, no ano
de 1994, quando fiz vestibular, ndo existir o curso em uma instituicdo publica
no estado. Com isto, iniciei minha formacdo em psicologia em 1995, quando
ingressei no curso de graduacdo em Psicologia da Universidade Federal de
Santa Catarina (UFSC). Conclui o curso no ano de 1999. Realizei minha
graduacdo em um momento emblematico para as politicas educacionais do
ensino superior brasileiro. Viviamos o mandato do entédo presidente Fernando
Henrigue Cardoso (FHC). As politicas educacionais estavam alinhadas as
agendas propostas pelos organismos internacionais.” Entre muitos aspectos,
pode-se citar a reducao de investimentos nas Instituicdes de Ensino Superior
Federal, a priorizacdo da expansdo nas Instituicbes privadas e a implantacao
de politicas de avaliacdo como parametro definidor do investimento federal na

area.® E possivel citar como um acontecimento decisivo na elaboracdo e

? “Sendo assim, é possivel responder a primeira indagacgdo da tese: ha semelhanca
entre a agenda sistémica e a agenda governamental adotada pelo governo FHC? Conclui-se
que a agenda governamental aproximou-se da agenda sistémica dada pelo arcabouco de
sugestdes e criticas apresentados pelos organismos multilaterais em especial, o BIRD, cuja
esséncia encontra-se na autonomia plena para o segmento das federais, na centralizacdo do
processo decisorio no MEC, na avaliagdo da qualidade de ensino, na diversificacdo curricular,
institucional e de cursos e na diversidade de fontes de financiamento.” (Carvalho, 2011, p.179)

*« ..os dois programas de governo do candidato vitorioso & Presidéncia da Republica,
Fernando Henrique Cardoso serdo utilizados como uma proxy da agenda governamental para
a educacdo superior, logo, essas questdes submergem nesses documentos em um conjunto
de medidas discriminadas para ensino publico federal e privado. Em linhas gerais, o primeiro
documento (1994) denominado “Maos a Obra” apresentou, por um lado, a proposta para o
segmento particular que incluia trés pontos importantes: a) reformulagcdo do sistema de
autorizagdo de estabelecimentos e cursos, considerada restritiva € que pouco contribuia para
aumentar a concorréncia no setor; b) a fixacdo de critérios para a distribuicdo de recursos
publicos a IES comunitarias; e ¢) a reestruturagdo do crédito educativo. Por outro, 0 documento
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implantacdo de tais politicas a homologacdo, em 1996, da nova Lei de

Diretrizes e Bases da Educacgéo Nacional (LDB).

Um aspecto central para o estudo aqui realizado, a criagdo das DCNSs,
articula-se ao ambiente de mudancas nas politicas para a educacado superior,
tendo como epicentro a LDB homologada em 1996. A lei indicou a extin¢cdo dos
curriculos minimos dos cursos de graduacdo e a implantacdo de Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCNs)*. No caso da psicologia, o Ministério da
Educacdo (MEC) nomeou uma comissdo de especialistas de ensino em
Psicologia (CEEPSI) no ano de 1997°, a comissdo apresentou uma primeira
minuta de DCNs para a formacdo em psicologia no ano de 1999, ano em que
me formei. Do lugar de graduando, vivi todo o processo, participei de varias
reunides do colegiado do Curso em que me graduei para discutir uma possivel
reformulacdo curricular. Entre as muitas propostas curriculares apresentadas,
uma das mais polémicas era reduzir o tempo de integralizacdo do curso de
psicologia para trés anos e estruturar cursos especificos para cada uma das
areas de atuacdo. Os cursos passariam a formar psicélogos clinicos,

sugeria ao segmento federal uma revolugdo administrativa, vinculada a autonomia nas
universidades, com o fito de racionalizar os recursos or¢camentarios, por intermédio de trés
medidas: a) utilizar a capacidade ociosa; b) generalizar 0os cursos noturnos e c) aumentar as
matriculas sem despesas adicionais. A expansdo do segmento publico deveria ocorrer por
meio de parcerias entre os entes da federacdo ou das comunidades locais. Para ambos os
segmentos, a avaligdo surgiu como elemento chave condicionante ao financiamento federal.”
(Carvalho, 2011, p.113 e 114)

* “O quinto eixo da politica educacional encontra-se na flexibilizagdo da estrutura
curricular. A novidade estava no abandono dos curriculos minimos para cada carreira, até
entdo vigentes, e sua substituicdo pelas diretrizes curriculares pro area de ensino. A Camara
da Educacdo Superior do Conselho Nacional de Educacgdo ficou responsavel por deliberar
sobre as diretrizes curriculares propostas pelo Ministério da Educag¢do para 0s cursos de
graduacdo. O diagnéstico do MEC € que o padrdo do curriculo minimo conduziu ao
engessamento e a uniformizacdo do sistema, incompativel a realidade brasileira. Além disso,
atribuiu a fixagcao dos curriculos a pressao de grupos corporativos interessados na criagdo de
obstaculos para o ingresso no mercado de trabalho, resultando no excesso de disciplinas
obrigatdrias e na desnecessaria prorrogacgéo dos cursos.” (Carvalho, 2011, p.136 e 137).

> A comissdo de Especialistas em Ensino de Psicologia (CEEPSI) nomeada pelo MEC
em 1997 era coordenada por Maria Angela Guimardes Feitosa, professora titular da
Universidade de Brasilia e composta pelos seguintes membros: Anna Edith Bellico da Costa
Professora aposentada da Universidade Federal de Minas Gerais; Antdnio Virgilio Bittencourt
Bastos Professor Titular da Universidade Federal da Bahia; Carolina Martuscelli Bori
Professora Titular da Universidade de S&o Paulo; Marilia Ancona Lopez Professora da
Pontificia Universidade Catdlica de Sao Paulo; William Barbosa Gomes Professor da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul. Cabe frisar que a Professora Carolina Martuscelli
Bori participou também do processo de elaboragdo do Curriculo Minimo de Psicologia
homologado em 1962.
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psicologos escolares e psicélogos organizacionais, ndo mais psicologos

generalistas.

No periodo de minha graduacdo, a reducdo dos investimentos do
governo federal no nivel superior era evidente. Assisti a redu¢do do nimero de
bolsas de iniciacdo cientifica disponibilizada aos estudantes de graduacao,
trabalhei em um laboratério em que fomos de seis para dois bolsistas de
iniciacdo cientifica. A aquisicdo dos materiais de escritorio do laboratorio
passou a ser feita pela propria pesquisadora em virtude da dificuldade de
consegui-los. Durante os cinco anos de graduagcdo, acompanhei cinco greves
dos professores das instituicbes federais de ensino superior, greves que nao
impediram a perda salarial da categoria. Outro ponto relevante era o fato de
nao serem abertos novos concursos para professor, no lugar dos docentes que
se aposentavam eram contratados professores substitutos. As politicas para o
ensino superior, que eram implantadas pelo governo federal, se materializavam
no dia a dia da minha graduagéo. Torna-se claro que, para problematizar as
concepcdes de formacgdo adotadas nos cursos de graduacdo em psicologia, é
preciso considerar inumeros fatores. A concepcao de formacdo € construida
pelas disputas presentes na area do saber (divergéncias tedrico-
metodoldgicas); pelas caracteristicas das instituicbes que oferecem 0s cursos
de graduacao (politicas institucionais, tipo de instituicdo de ensino, condi¢des
materiais para a oferta do curso); as distintas perspectivas que constroem as
politicas educacionais e, claro, a realidade social, visto que as concepc¢des de

formacdo séo produtos e produtoras desta.

Ao me formar, entrei para o mercado de trabalho e fui trabalhar na area
de psicologia organizacional. Na época culpava a minha graduacéo por nao ter
me preparado para atuar na area. Trés anos depois de me graduar, fui fazer
mestrado em psicologia na mesma universidade. A realizagdo do mestrado
tinha como foco a entrada na carreira académica. Terminei o mestrado no ano
de 2005, ano em que iniciei a minha carreira académica como docente nos
cursos de psicologia de duas instituicoes de ensino superior, as duas eram
privadas, uma delas era uma universidade e era comunitéria, a outra era uma
faculdade, a primeira delas era uma instituicdo sem fins lucrativos e a outra

com fins lucrativos. Nesse referido momento, entrei em cursos que estavam
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sendo oferecidos respaldados por politicas educacionais direcionadas a
expansdo do ensino superior na rede privada. Pensando na formagdo em
psicologia, cabe assinalar que iniciei minha carreira académica logo apés a
homologacdo das DCNs, o que havia acontecido no ano de 2004. Os cursos
em que fui atuar estavam passando por reformulacdes curriculares para
atender as demandas trazidas pelas DCNs. Agora, do lugar de docente, passei
a participar da discusséao referente as reformulacées curriculares, foi entdo que
tive contato com as DCNs. Havia diferencas significativas nas duas instituicbes
em que trabalhei. A universidade comunitaria via-se obrigada a realizar
pesquisa e, por iSso mesmo, 0s professores coordenavam projetos de pesquisa
que contavam com a participacdo de bolsistas de iniciacdo cientifica. Na
Faculdade com fins lucrativos, o curso era noturno e o foco era exclusivamente

ensino, ndo existiam acdes de extensdo ou a realizacdo de pesquisas.

No ano de 2007, me tornei coordenador do curso de Psicologia da
Universidade em que atuava. As politicas educacionais para 0 ensino superior
tornaram-se, entdo, material de trabalho do meu dia a dia, uma vez que havia
varias reunides que discutiam as propostas do governo e as formas de se
adequar a elas. Entre as principais discussdes estavam as politicas de
avaliacdo, em um momento em que havia sido criado um novo sistema de
avaliacdo do ensino superior - o SINAES - do qual fazia parte o Exame
Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE)®. O SINAES e o ENADE

eram temas recorrentes de todas as reunides realizadas com o0s

® “Nesse sentindo, a reformulacdo do aparato avaliativo ocorreu por meio da legislacéo

especifica, acima citada, que deu origem ao SINAES. O sistema tem por objetivo assegurar
processo nacional integrado de avaliagdo tridimensional: das instituicbes de educacao superior,
dos cursos de graduacdo e do desempenho académico do estudante. A primeira dimensao, a
avaliacdo institucional, deve ter um duplo carater interno e externo, ambos obrigatérios,
levando em conta dez aspectos, em um espectro bem mais amplo que sua congénere adotada
pelo governo anterior, cuja andlise deveria ocorrer através de auto avaliagdo e de avaliagao
externa in loco. Ja a avaliagdo dos cursos de graduacado visava identificar as condicbes de
ensino oferecidas aos estudantes, em especial, o perfil do corpo docente, as instalagfes fisicas
e a organizacdo didatico-pedagogica, tendo como formato de avaliagdo as visitas realizadas
por comissdes de especialistas das respectivas areas do conhecimento. Por sua vez, a
avaliacdo dos estudantes dos cursos de graduacado realizar-se-ia mediante o emprego do
Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE). O exame deveria ser aplicado
periodicamente, no intervalo maximo de trés anos, admitida a utilizacdo de procedimentos
amostrais, aos alunos de todos os cursos de graduacgéo, ao final do primeiro e do Gltimo ano de
curso.” (Carvalho, 2011, p.217 e 218).
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coordenadores de curso. O foco era garantir o bom desempenho dos
formandos nesse exame. No ano de 2008, a Universidade em que eu era
coordenador do curso de Psicologia teve avaliagdes muito ruins no ENADE, a
midia local noticiou que ela era a pior universidade do estado de Santa
Catarina. Frente ao cenario apresentado, a reitoria solicitou a mudanca do
status de universidade para centro universitario, fato que ocorreu no ano de
2009’. Eu estava entdo no local de formador de psicélogos, ja4 que era
professor e o tema formacédo se tornou ainda mais central em meu fazer
cotidiano quando me tornei coordenador. No meio de tantas politicas e
embates da area, era dificil pensar uma formacao em psicologia que pudesse
questionar as propostas governamentais. As discussdes sobre a formacgéo
eram centradas na necessidade de se adequar as exigéncias do MEC e,
consequentemente, do mercado. O periodo foi marcado por discussdes
importantes sobre o curso de psicologia ainda que restritas a adequacao das
propostas ao MEC.

Seguindo em minha trajetéria profissional, no ano de 2009, fiz concurso
para a Universidade Federal de Goias — Campus de Cataldo, tendo sido
aprovado, atualmente € o curso em gue atuo. Novamente minha trajetoria
profissional estava atravessada pelas politicas educacionais para o ensino
superior, pois meu curso de atuacdo € fruto de um programa de expansao do

ensino superior federal, 0 REUNI®. Na verdade a prépria vaga de concurso em

’ “Aos dois formatos tradicionais — universidades e estabelecimentos isolados —
acrescentou-se, no bojo do processo de diferenciagéo institucional, o surgimento dos Centros
Universitarios, outra novidade oriunda do governo FHC. Esse modelo alternativo surgiu com o
intuito de servir como valvula de escape frente as dificuldades das IES particulares, sobretudo
mercantis, em se adequarem as recentes exigéncias compativeis ao padrdo universitario. A
autonomia conquistada por esse novo modelo institucional, a partir de 1997, que prescindia da
pesquisa académica e do corpo docente titulado e em dedicagéo plena, foi muito bem recebida
por estas instituicbes como uma nova oportunidade de ampliar, em termos intensivos, sem
autorizacéo prévia do MEC, o numero de cursos e matriculas.” (Carvalho, 2011, p.294 e 295).

88 “No bojo do Plano de Desenvolvimento da Educagdo (PDE), o governo federal
lancou por meio do Decreto 6.096, de 24 de abril de 2007, o Programa de Apoio a Planos de
Reestruturacdo e Expansdo das Universidades Federais (REUNI). (...) Neste sentindo, o
incremento de vagas seria realizado, por um lado, pela melhoria, sobretudo, de dois
indicadores especificos: a elevacdo gradual da taxa de conclusdo média dos cursos de
graduacéo presenciais para noventa por cento e da relagédo de alunos de graduacdo em cursos
presenciais por professor para dezoito, ao final de cinco anos. (...) A agenda do governo em
tela, por sua vez, materializou-se em agdo concreta, a medida que as universidades federais
abriram novos campi no interior dos Estados da federacdo no ambito dos projetos de expanséo
pactuados com o MEC por intermédio do REUNI. Além disso, criaram-se novas universidades
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que fui aprovado foi liberada por meio do REUNI. Quando iniciei minha atuacéo
nessa instituicdo, o curso ja existia ha dois anos, porém, ndo tinhamos, e ainda
nao temos, uma infraestrutura que garanta condi¢cées adequadas para oferecer
uma formacéo em psicologia, seja pelo pequeno namero de professores, seja
pela auséncia de laboratérios para o curso, ou pelo pequeno numero de livros e
periddicos disponiveis na biblioteca do Campus entre outros aspectos. Esses
elementos das politicas para a educacdo superior no pais deslindam, entre
outros, a expansao de cursos e matriculas por meio da interiorizacdo no Brasil
e, em Goias, especialmente, no caso dos cursos de psicologia pela UFG. Logo
que assumi a funcéo de professor na UFG, assumi também a coordenacado de
estagio do Curso, em um momento em que nenhuma turma havia realizado
estagios, visto que a primeira turma do Curso estava no quinto periodo. O
trabalho nesse cargo resumiu-se, desse modo, ao estudo das regulamentacfes
de estagio presentes nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a formacao em
psicologia, especificamente, dos critérios referentes as politicas de estagio.

Com o inicio do doutorado, em 2010, abandonei o cargo.

Foi a partir da trajetoria descrita acima que decidi investigar a Formacao
em Psicologia em Goias. Mas o0 objetivo era compreendé-la a partir da
articulacédo da area da Psicologia com as Politicas Educacionais. O objetivo era
conhecer as politicas que determinavam as concepc¢des de formacdo em
psicologia existentes no Estado e como eram e sao apropriadas pelas
instituicbes que oferecem tal formacédo. Fato que me fez buscar o Doutorado no
programa de pos-graduacao da Faculdade de Educacéo (FE) da Universidade
Federal de Goias (UFG), na Linha de Pesquisa Estado, Politicas e Histéria da
Educacao.

Para compreender as Concepc¢des Formativas presentes na area de
Psicologia, de forma articulada as politicas educacionais, € preciso fazer um
resgate histérico do campo da formacdo em Psicologia no Brasil. Para Vilela
(2012), ja na época dos jesuitas, é possivel ver o inicio do ensino das ideias

psicologicas em terras brasileiras. Ensino que se iniciou nos seminarios e

federais, todas estéo localizadas em cidades do interior dos Estados da Federagédo.” (Carvalho,
2011, p. 238, 239 e 241).
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tinham como base a Filosofia e a Teologia. Na busca por catequizar as
criangcas das aldeias indigenas (curumins), os jesuitas criaram escolas para
ensina-las valores morais e religiosos. A partir da observacéo das criangas, 0s
jesuitas criaram os primordios de um psicologia infanti no Brasil. O
conhecimento psicolégico obtido, a partir da observacdo dos curumins, era
transmitido a populacdo através de pregacoes religiosas. Dado que indica as
primeiras condicdes em que foram sendo criadas as concepg¢bfes que
embasaram as formacdes em psicologia no Brasil. Essa formacédo teve seu

inicio diretamente ligado aos valores da Igreja catolica.

Vilela (2012) aponta a necessidade de, ao discutir a formacdo em
psicologia, ndo desconsiderar todo o0 processo que antecedeu a
regulamentacdo da profisséo em 1962. Muitos aspectos que pautaram a

proposta formativa homologada em 1962 sdo muito anteriores a esta.

Pereira e Pereira Neto (2003), ao relatarem a histéria da psicologia no
Brasil, fazem uma periodizacao, dividindo-a em trés periodos. O primeiro deles,
de 1833 a 1890, iniciou com a criacdo das faculdades de medicina no Rio de
Janeiro e na Bahia e foi até o final do século XIX. O segundo periodo de 1890
até 1975, inicia com a identificacdo de préaticas da psicologia e termina com a
regulamentacao da profissdo. O terceiro periodo se inicia em 1975 e continua
até os dias atuais, periodo em que a profissdo ja esta regulamentada e
institucionalizada e o que se vé sao alteragbes da realidade profissional em

decorréncia das transformacdes socioecondmicas.

A criacdo do Laboratério de Psicologia da Col6nia de Psicopatas do
Hospital do Engenho de Dentro, em 1923, fomentou, no Brasil, esforcos para
credenciar profissionais para desenvolverem atividades na area de psicologia.
Em 1932 o laboratdrio, através do decreto de lei 21.173, foi transformado em
Escola Superior de Psicologia e, assim, foi criado também o primeiro instituto
de psicologia no Brasil. Entretanto, o instituto teve duracdo de apenas sete
meses. Em 1934, com a fundacao da Universidade de S&o Paulo, a psicologia
passou a ser matéria obrigatéria nos cursos de Ciéncias Sociais, Filosofia e
Pedagogia (BARBOSA, 2007).
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Segundo Vilela (2012), no campo do ensino de Psicologia, um dos
primeiros institutos a oferecer cursos na area foi o Instituto Sedes Sapientiae,
localizado em S&o Paulo e dirigido por Madre Cristina. Outro instituto que
oferece inicialmente cursos de formacé&o na area de Psicologia é o Instituto de
Selecédo e Orientacao Profissional (ISOP), criado em 1947 e dirigido por Emilio
Myra y Lépez®. A formacéo oferecida no ISOP era realizada através de cursos
de curta duracdo que tinham como objetivo possibilitar o ajustamento do
trabalhador aos postos de trabalho. A formacdo ocorria, prioritariamente,
através de estudos cientificos de aptiddes e vocacdes individuais, por meio da

criacdo e/ou aplicacao de testes psicoldgicos (MANCEBO, 2004).

Entretanto, a concepcao de formacao do ISOP foi questionado por Nilton

Campos™, que propds uma concepcéo formativa calcada em uma base teérica

° Emilio Mira y Lépez nasceu em Santiago de Cuba em 24 de outubro de 1896, e faleceu no
Rio de Janeiro a 16 de fevereiro de 1964, Ele viveu em dois paises a maior parte da sua vida:
primeiro na Espanha, entre 1919 e 1939, e depois no Brasil, entre 1945 e 1964. Estudou em
Barcelona e doutorou-se em medicina em Madri, com uma tese sobre "correlacbes somaticas
do trabalho mental”, em 1923. Trabalhou com psicologia aplicada e a psiquiatria. “Assumiu em
1920 a chefia da secdo de Psicologia do Instituto de Orientacdo Profissional de Barcelona.
Alguns anos depois, tomou-se diretor do Instituto de Psicologia de Barcelona e nesta mesma
cidade conquistou por concurso a catedra de Psiquiatria. Na década de trinta, surgiram seus
primeiros livros: o Manual de Psicologia Juridica (1932) e o Manual de Psiquiatria (1935),
ambos editados posteriormente no Brasil com traducdo em portugués, pelas editoras Agir
(1947) e Cientifica (1944), respectivamente.

Por ocasido da guerra civil espanhola, Mira y Lo6pez foi nomeado chefe dos servigos
psiquiatricos do exército republicano e iniciou as investigagbes que resultaram na criagao de
seu famoso PMK (Psicodiagnostico Miocinético). Ap6s a derrota republicana, teve inicio um
periodo de peregrinacéo internacional para Mira y Lopez: Franca, Inglaterra, Estados Unidos,
Cuba, Argentina, Uruguai... Em 1945, a convite da Universidade de Sao Paulo e outras
entidades (E.F. Sorocabana, SENAI, IDORT, Associacdo Paulista de Medicina etc) veio a Sdo
Paulo para proferir palestras sobre psicologia aplicada ao trabalho, métodos de pesquisa da
personalidade (com énfase no PMK) problemas de psicologia juridica e emocdes. Comecava
assim a fase brasileira de cerca de 20 anos de atuacdo extremamente fértil, brilhante e multipla
de Mira y Lépez entre nés, sé interrompida por sua morte em 1964. Durante esses anos téo
fecundos e tdo essenciais para a historia de psicologia brasileira, Mira y Lopez dirigiu o Instituto
de Selegdo e Orientac¢do Profissional (ISOP) da Fundagdo Getulio Vargas, no Rio de Janeiro,
desde 1947, e criou a revista Arquivos Brasileiro's de Psicotécnica (hoje Arquivos Brasileiros de
Psicologia); tendo fundado juntamente com Lourengo Filho a Associagdo Brasileira de
Psicologia Aplicada.” (Prfomm Netto, p.87, 1996)

19«0 carioca Nilton Campos (1898-1963), formado na Faculdade Nacional de Medicina (1923),
j& havia defendido, em 1945, a tese O método fenomenoldgico na Psicologia, para o
provimento da Catedra de Psicologia na Faculdade Nacional de Filosofia da antiga
Universidade do Brasil e, em 1948, assumido a direcdo do Instituto de Psicologia em
substituicdo a Jaime Grabois. Trazia em sua bagagem profissional a publicacdo de seu livro
Psychologia da vida affectiva (1930) e a experiéncia na Colbnia de Psicopatas do Engenho de
Dentro (...).

No Instituto de Psicologia, Nilton Campos criou o Boletim do Instituto de Psicologia, em 1951,
no qual publicava periodicamente. Foi nesse periddico que Campos divulgou, em 1952, o
programa do seu curso de Psicologia Social e Econémica.” (Bomfim, p. 35, 2004).
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mais solida e menos tecnicista, vista a formacdo oferecida pelo ISOP,
fragmentada e focada no ensino de técnicas (MANCEBO, 2004). Ja& no
surgimento do primeiro curso de graduacdo em psicologia no Brasil, havia
concepcOes formativas divergentes e em disputa, além do que a discusséo
parecia estar calcada em qual era a melhor opcéo, a formacéo voltada para
uma psicologia aplicada ou para uma psicologia pautada na producao de
conhecimento. A discussdo parece percorrer o periodo todo, chegando mesmo
as discussodes atuais nas DCNS, que tratam da importancia de pensar uma

formacdo centrada na pesquisa.

Na criacdo do primeiro curso de graduacdo em Psicologia no Brasil, a
proposta foi ir além da formacdo oferecida pelo ISOP. Nilton Campos teve
papel decisivo no processo e defendia uma Psicologia Teoérica e que fosse
embasada nos conhecimentos filosoficos. Assim foi criado, em 1953, o Instituto
de Psicologia Aplicada da PUC (IPA). Uma das questdes centrais do IPA era
oferecer uma formacéo que tivesse densidade tedrica, fazendo um contraponto
a formacdo oferecida no ISOP. Porém, ndo era possivel desconsiderar a
Psicologia Aplicada, visto que havia uma demanda do psicotécnicos pela
mesma, 0 que fez com que as praticas ensinadas no ISOP fossem também
incorporadas no curso da PUC. O Idealizador do curso foi o professor Hanns
Ludwig Lippmann, que além das divergéncias entre Nilton Campos e o ISOP,
teve que superar as resisténcias da PUC/RJ, que era contraria ao estudo
cientifico e laico do ser humano, tendo em vista o fato de ser uma instituicdo
catolica. (MANCEBO, 2004).

A formacgdo oferecida na PUC- RJ pretendia ir além de informar sobre
teoria, 0 objetivo passou a ser também o de habilitar profissionais que
pudessem aplicar a psicologia. Em 1958 foi criado o curso de psicologia da
Universidade de Sao Paulo (USP). Em 1962 a profissao foi regulamentada e,
no mesmo ano, o Conselho Federal de Educacao fixou o curriculo minimo para

a formacéo em psicologia no Brasil. (RIBEIRO, 2007).

Segundo Vilela (2012) o modelo de formagdo em psicologia utilizado no
Brasil € baseado em modelos europeus e estadunidenses, nos quais a

concepgao hegemobnica é a de um individuo livre e autonomo. O que indica
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uma naturalizacdo das concepcgdes tedricas da psicologia. A concepcao que
pautou e pauta a formacao em psicologia no Brasil esta diretamente ligada as
concepcdes que embasaram a psicologia cientifica do século XIX.

Segundo Loureiro (2009) a Psicologia Cientifica surgiu no final do século

XIX com a publicacéo das obras de Fechner e com a criacdo do primeiro curso

de Psicologia no mundo e do laboratério de Psicologia experimental em

Leipzig, na Alemanha, feitos atribuidos a Wundt. A Europa vivia a

disseminagdo dos ideais da Revolucdo Francesa (Liberdade, Igualdade e

Fraternidade) e, portanto, da ideologia liberal. A concep¢do de um mundo em

que todos tinham oportunidades iguais, e as deficiéncias individuais é que

impediam o individuo de ter acesso a melhores condi¢des de vida, foi reforcada
por préaticas psicoldgicas, em especial, pelos testes psicoldgicos.

Os testes psicoldgicos, por exemplo, contribuicdo da Psicologia

nascente, contribuiram para reforcar essa visdo de mundo, na

medida em que o0s seus resultados confirmavam a

superioridade dos mais bem colocados economicamente e a

inferioridade dos menos dotados. Tal fato decorre de que os

testes eram construidos segundo os principios da mesma

ideologia liberal e definiam como inteligéncia o que, segundo a

ideologia liberal, era definido como inteligéncia. Seus

resultados, portanto, apenas davam ares de cientificidade a

uma ideologia, a de que os mais bem colocados socialmente

sdo os mais bem dotados psicologicamente. Isto é expressao

do fato de que o conhecimento cientifico — e o da Psicologia

nao foge a regra — pode ser expressao de interesses de classe

no sentido de manter sua dominagdo (LOUREIRO, 2009, p.
276).

Para Loureiro (2009) as classes dominantes da sociedade burguesa, o
conhecimento psicologico cumpria o papel de reproduzir a légica estrutural do
modelo societario, 0 que ocorre quando as praticas psicoldgicas naturalizam as
caracteristicas humanas. Assim, as diferencas individuais sdo compreendidas,
sem considerar a estrutura social, estrutura organizada a partir da dominacéo
de uma classe sobre a outra. Praticas que naturalizam a condigdo humana e
eximem a estrutura social de responsabilidades estruturais na producédo de

riquezas e de pobreza.
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Essa origem, fortemente influenciada pelo liberalismo, que
exalta as caracteristicas dos individuos em detrimento da
compreensdo do homem como ser essencialmente social
perdurou até hoje e, com a exacerbacgédo dos principios liberais
defendidos pelo neoliberalismo, deixa marcas profundas em
muitas teorias psicolégicas. Essas, apesar do refinamento e da
diversidade, ttm em comum o fato de considerar o individuo
isolado das relacbes sociais em que se forma e que lhe
conferem a natureza. Ao se efetuar esse isolamento, sob a
crenca de ser possivel o estudo de um individuo abstrato, ndo
necessariamente referido a seres concretos, reais, historicos,
escamoteiam-se as relacbes de dominacdo politica e
exploracdo econfmica que, na base da sociedade burguesa,
constituem as condigBes concretas de producdo dos homens
gue constroem essa sociedade e, nessa construgao,
constroem-se a si mesmo como seres humanos (LOUREIRO,
2009, p. 277).

Os aspectos apontados por Loureiro (2009), no surgimento da psicologia
cientifica, sdo os mesmos que pautaram as criticas tecidas a formagdo em
psicologia oferecida no Brasil nas décadas de 1970 e 1980. Segundo Bock
(1997), na década de 1970 e 1980, a psicologia brasileira foi duramente
criticada, pois o fenbmeno psicolégico era tratado pelos pesquisadores e
profissionais da area de forma desconectada do contexto sécio-histérico, ou,
como apontado por Loureiro (2009), existia, no surgimento da psicologia
cientifica, a concepcao de que era possivel estudar um sujeito abstrato, isto €,
sem considerar as condicbes concretas, reais e historicas que o constituiam.
Esse sujeito abstrato € fruto de uma concepc¢éo liberal de homem (BOCK
(1997); LOUREIRO (2009)). Tal concepcao, encontrada no surgimento da
psicologia, parece ter permanecido e norteado a formagdo em psicologia

oferecida no Brasil.

As criticas tecidas a formacdo em psicologia levaram a discusséo de
novos parametros para a formacdo na area. A formacédo era norteada pelo
curriculo minimo definido pelo Ministério da Educacgéo e Cultura e homologado
juntamente com a regulamentacdo da profissdo em 1962. Como citado
anteriormente, com a homologacdo da LDB, em 1996, os curriculos minimos
foram substituidos por DCNs. No caso da psicologia, somente em 2004, foram
regulamentadas as DCNs para a formacgéao em Psicologia. E no ano de 2011 foi

homologada uma nova versdo das DCNs, tornando-se obrigatorio oferecer nos
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cursos de graduacdo em psicologia a modalidade Formacao do Professor de
Psicologia. As DCNs apresentam uma proposta de flexibilizagcdo da formacao,
de forma a se criar uma maior conexado entre a formagdo e as demandas
regionais onde esta é oferecida. Entretanto, o texto das DCNs torna-se
contraditorio, ao se priorizar uma formacéao alinhada as demandas de mercado.
Entre avancos e retrocessos nas propostas formativas trazidas pelas politicas
educacionais, buscou-se investigar que propostas formativas na é&rea de

Psicologia tém sido oferecidas em Goias e seus simulacros e potencialidades.

A escolha por investigar a Formacao em Psicologia em Goias, além da
atuacdo do pesquisador em tal realidade, foi pautada pela centralidade das
mudancas nos cursos, sobretudo em seus projetos pedagdgicos, e também em
elementos significativos no campo da formacao em psicologia no Estado. Entre
tais elementos podemos citar: - a presenca, durante vinte sete anos, de um
anico curso de graduacdo em Psicologia no Estado, o curso da Pontificia
Universidade Catdlica de Goias (PUC-GOIAS), que foi criado em 1973 e,
somente no ano de 2000, foi criado o curso na Universidade Paulista (UNIP).
Salientamos o fato de o curso de Psicologia ser oferecido em instituicdes
publicas e gratuitas apenas a partir do ano de 2006, quando foi criado o curso
de Psicologia na Universidade Federal de Goids em Goiania, - ocorrendo a
expansdo numérica dos cursos de graduacdo em Psicologia [em varios
momentos escreve “psicologia” com minGsculo. E preciso padronizar o uso] no
Estado na primeira década do século XXI. Segundo dados do INEP, em 2001,
haviam dois cursos no Estado, em 2011, havia treze e, em 2012, ja eram
quatorze. E importante indicar que, além dos quatorze cursos em
funcionamento no Estado, outros dois estdo autorizados pelo MEC mas néo
estdo em funcionamento, que sao o curso da Faculdade Cambury, em Goiania,

e o curso da PUC-GOIAS, na cidade de Ipameri.

O processo de expansao do ensino superior, na ultima década do século
XX e primeira do XXI, ocorreu em cenario nacional e, no Estado de Goias, 0
processo nao foi diferente. A expansao do ensino superior no Estado nao
ocorreu somente no campo da Psicologia, ao contrario, ocorreu nas diferentes

areas do saber.
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Cabe destacar dois pontos referentes a expansao do ensino superior no
Estado de Goiés, a criacdo da Universidade Estadual de Goias (UEG) e o fato
de o Estado ter sido o primeiro a implantar o programa de bolsa universitaria
custeada pelo governo estadual.®> O programa de bolsa universitaria
implantada pelo governo de Goias abrandou a crise provocada pela
inadimpléncia nas IES privadas do Estado (INEP, 2006). Segundo o Censo
Demogréfico de 2010 do IBGE, no Estado de Goias, 218.548 estudantes estédo
matriculados no Ensino Superior, sendo que 62.133 estudam em instituicbes

publicas e 156.415 em instituicdes privadas.

Segundo Perini (2006), ocorreu um crescimento acelerado do ensino
superior no Estado de Goias na ultima década do século XX e na primeira do
século XXI. Mas esta expansdo ocorreu principalmente no ambito das
instituicbes de carater privado. Dourado (2001) indica que a expansao
acelerada do ensino superior em Goias, nos anos 80, pautou-se, sobretudo, em

compromissos eleitoreiros.

E possivel verificar a expans&o no ensino superior no Estado de Goias
por meio dos dados produzidos pelo Censo da Educacao Superior do INEP. A
partir do documento divulgado em 2011, elaboraram-se tabelas para expressar
0 processo de expansdo do ensino superior ocorrido na primeira década do

século XXI no Estado de Goias. Na tabela 1, é possivel verificar o crescimento

' A Universidade Estadual de Goias (UEG) foi instituida em 16 de abril de 1999 através
da Lei 13456, no primeiro ano de mandato do Governador Marconi Perillo. A UEG foi criada
para ser uma instituicdo de pesquisa, ensino e extensdo com carater publico, laico e gratuito.
A UEG foi organizada como uma instituicdo multicampi, sendo sua sede central em Anapolis, A
UEG incorporou a Universidade Estadual de Anapolis (UNIANA) e mais doze instituicdes de
Ensino Superior isoladas e mantidas pelo poder publico. Apesar de inicialmente ter ocorrido um
incremente no ndmero de matriculas nos cursos presenciais da UEG, entretanto, no ano de
2004, esse quadro se modificou e ocorreu uma reducao gradual do nimero de matriculas na
UEG. Um dos motivos dessa redugdo no nimero de matriculas € a conclusdo da parceira
realizada entre o governo estadual e as prefeituras, nesse programa foram oferecidos cursos
de Licenciatura Plena Parcelada, que tinham como foco a qualificagdo dos professores das
redes municipais de ensino. (Silva, 2008).

12 Segundo Silva (2008) o governo do Estado de Goias criou em 1999, em parceria
com a Organizacdo das Voluntarias de Goias (OVG), o programa Bolsa Universitaria. O
programa foi criado em 25 de mar¢o de 1999 pelo Decreto 5.028 e alterado pela Lei 13.918 de
03 de outubro de 2001. O programa destina-se exclusivamente a estudantes matriculados em
instituices privadas e que sejam conveniadas com o programa.
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do numero de cursos de graduacao presenciais ocorridos na primeira década

do século XXI.

Tabela 1. Nomero de Cursos de Graduacdo Presenciais em Goias

Dependéncia Administrativa 2001 2010
Federal 70 195
Estadual 134 170
Municipal 12 68
Privada 168 483
Total 384 916

FONTE: INEP/MEC

Como visto na tabela 1, no ano de 2001, existiam 384 cursos de

graduacdo no estado de Goias, no ano de 2010, existiam 916, o que indica um

crescimento de 238,54% no numero de cursos de graduacao oferecidos. Na

tabela 2, indica-se o crescimento do nimero de vagas oferecidas nos cursos de

graduacéo presenciais oferecidas no Estado de Goias.

Tabela 2. Vagas Oferecidas nos Cursos de Graduacdo Presenciais em

Goias
Dependéncia Administrativa 2001 2010
Federal 4.226 8.904
Estadual 6.175 6.950
Municipal 1.020 7.346
Privada 28.756 89.873
Total 40.177 113.073

FONTE: INEP/MEC
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Como visto na tabela 2, no ano de 2001, foram oferecidas 40.177 vagas
nos cursos de graduacgdo presenciais no Estado de Goias, em 2010, o nUmero
passou para 113.073, o que indica um crescimento de 281,44%.

No caso da psicologia, a realidade expansionista ndo foi diferente, ja que
ocorreu também um significativo crescimento do numero de cursos de
graduacdo em psicologia. Segundo Witter e Ferreira (2005), em 2005, havia
488 cursos de psicologia no pais, assim distribuidos, 54,71% na regido
Sudeste, 19,26% na regidao Sul, 14,55% na regido Nordeste, 6,97% na regiao
Centro Oeste e 4,51% na regido Norte do pais. As transformacdes no curriculo
e a expansdo no numero de cursos de graduacdo em psicologia foram
observadas também no Estado de Goids. Segundo os dados coletados junto ao
site do MEC, emec.mec.gov.br, até o0 ano de 2000 existiam dois cursos de
graduacdo em psicologia no Estado e, atualmente (2013), o numero é de
quatorze cursos. A tabela 3 indica o processo de ampliagdo numérica dos

cursos de graduacao em Psicologia no Estado de Goias.

Tabela 3. Instituicdes que ofereciam Cursos de Graduacao em Psicologia

no Estado de Goias

Ano Instituicbes Total

2001 PUC-GOIAS 2

UNIP

2010 PUC-GOIAS 10
UNIP
UFG/Catalao
ULBRA
IESGO
FAA

UFG/Jatai
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FESURV

UFG/Goiania

ALFA

2012 PUC-GOIAS 14
UNIP
UNIVERSO
UFG/CAC
ULBRA
IESGO
FAA
FAMA
FIMES
UFG/CAJ
FESURV
UFG/Goiania
FESGO

ALFA

FONTE: INEP/MEC

Na tabela 3, € possivel ver que o numero de instituicdes que ofereciam
graduacdo em Psicologia no Estado de Goias foi de duas, no ano 2001, para
dez no ano 2010. Chama atencédo o fato de, em dois anos, de 2010 a 2012,
mais quatro instituicbes passarem a oferecer o curso, um crescimento de 40%
em apenas dois anos. Importante situar o caso da UFG, que oferece trés

cursos gratuitos de psicologia em campus diferentes.
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A formacdo em psicologia no Estado de Goias € bom exemplo para
ilustrar o processo de expansdo do ensino superior neste Estado. Segundo o
site™® do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais (INEP),
existem atualmente, em atividade, quatorze cursos de graduagcédo em psicologia
no Estado de Goias, sendo que dez possuem suas portarias de autorizacao
posteriores ao ano de 2000. Outro fato importante é que dos quatorze cursos
apenas trés sdo oferecidos em uma mesma instituicdo publica - UFG Campus

Goiania, Catalao e Jatai.

Para compreender as proposta formativas, na area de Psicologia, no
Estado de Goias, é preciso resgatar dados sobre as politicas educacionais para
0 ensino superior e também dados referentes a expansao do nivel superior no
Estado em questédo. As concepcodes formativas ndo sdo criadas exclusivamente
nos distintos posicionamentos tedrico-metodoldgicos presentes no campo de
saber, no caso, a psicologia. E preciso considerar que as concepcdes
formativas séo fruto de uma realidade social bem mais ampla, da qual tais

concepgOes sao produtos e produtoras.

Segundo Mancebo (2004), a psicologia vive uma crise permanente
devido a sua diversidade de posturas tedricas e metodoldgicas. Porém, ao falar
de formacdo em psicologia, é preciso considerar, além dessa diversidade, as
distintas situa¢des sociais e institucionais que permeiam essa formacdo. Ainda
que os espacos formativos compartiihem uma cultura psicolégica comum,
possuem diferentes formas organizacionais e distintos desenvolvimentos,
pautados nas caracteristicas das instituicbes em que a formacao € oferecida. E
tais caracteristicas sdo fruto de um processo de adesdo e/ou enfrentamento

apresentados nas politicas educacionais.

Visando trazer elementos que ampliem a discussdo e compreenséo
sobre as concepcfes formativas na area de psicologia em Goias é que se
propds esta pesquisa. No tdpico a seqguir, sera apresentado o método utilizado

para a realizacdo deste estudo.

B3 www.inep.gov.br. Pagina consultada em 28 de agosto de 2009.
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Aspectos Metodoldgicos

A escolha de um método de pesquisa significa a escolha por um caminho e
pela forma de trilha-lo, por consequéncia, também por um lugar a que se
pretende chegar. A proposta deste estudo foi construir reflexdes que auxiliem a
compreender as Propostas de Formacdo em Psicologia em Goids. Sao
multiplas possibilidades para se construir tais reflexdes, mas, neste estudo,
optou-se por utilizar um método que se aproxime das propostas elaboradas por
Marx.

Marx (1991), ao propor um método de producdo de conhecimento, buscou
construir uma forma de conhecer e expor a realidade e ndo de falsea-la, pois
um conhecimento que oculta a realidade apenas mantém a ordem vigente. A
ciéncia tem como funcdo elucidar os nexos que compdem a realidade
aparente. Para Marx (1991) compreender tais nexos significa compreender os
processos historicos que os produziram e, assim, ver além do que esta
aparente. Evita-se assim, que as verdades aparentes sejam eternizadas e
tratadas como inquestionaveis. O método proposto por Marx (1991) se afasta
das verdades absolutas e imutaveis. Toda verdade € compreendida como
histérica, tanto quanto a materialidade que a determina.

Neste estudo buscou-se, partindo do método escolhido, ir além do que esta
aparente nas Propostas de Formacdo em Psicologia em Goias. Buscou-se
compreender 0S nexos existentes entre as politicas educacionais e as
propostas de formacdao. Isto &, fez-se um resgate historico do ensino superior e
das politicas educacionais para este nivel de ensino no Brasil e em Goias,
assim como da formacdo em psicologia. Objetivou-se identificar determinantes
histéricos dos temas, para, em um segundo momento, buscar construir os
nexos existentes entre eles, compreendendo, tanto as politicas educacionais
quanto as propostas de formacdo em psicologia como produtos de condicbes

concretas da realidade social.

N&o se pode fazer afirmagbes sobre um conceito sem se referir as
condicdes de producdo. Os individuos e as condigdes materiais sdo a base de
qualquer conceito. (ENGELS E MARX, 1977). Assim pode-se concluir que é

necessario comecarmos nossos estudos pelo concreto. Porém, Marx (1989)
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adverte gque tal opcao pode levar a um conhecimento falso, visto que somente
0 aparente, sem uma andlise das determinacfes que o compde, nos leva a
uma visdo cadtica do objeto estudado. Partindo do concreto, € preciso passar
pelas abstracfes mais sutis até chegarmos as determinacdes mais simples do
objeto. Deste ponto, devemos, entéo, voltar ao proprio objeto e, ai sim, teremos
uma visao da totalidade e das determinacgdes de tal objeto. O objeto de estudo
deve ser compreendido como elemento de um todo complexo. Este é para

Marx (1989) o método cientifico correto.

No caso do estudo aqui realizado, buscou-se compreender as Propostas
de Formacdo em Psicologia a partir de suas relacbes com as politicas
educacionais para o ensino superior. Ou seja, buscou-se compreender o objeto
como elemento do complexo que € o ensino superior no Brasil, que, por sua
vez, é compreendido como um elemento do complexo que é a realidade social.
Compreendendo que as politicas educacionais sao elaboradas, pautadas nas
condig¢Bes politicas, culturais e econdbmicas do momento histérico em que sao
criadas. Assim, a busca foi por investigar as Propostas de Formacdo em

Psicologia em Goidas a partir das relacdes que tem com a realidade concreta.

Para iniciar uma investigacao cientifica, € preciso apreender os dados da
experiéncia imediata, e organiza-los para, a partir de suas representacoes,
elaborar conceitos e abstracfes. As abstracdes sao produzidas com base em
elementos determinantes comuns do objeto de estudo. Para formar as
abstracdes, inicialmente, é preciso isolar provisoriamente elementos
determinantes. Em seguida é preciso desenvolver as abstracfes por meio de
um numero cada vez maior de determinacdes. Tais determinacdes permitirdo
elaborar compreensfes sobre o0 objeto investigado. Ou seja, € o0
desenvolvimento das abstracdes, produzidas por meio da investigacéo
cientifica, que permitira ao pesquisador elaborar o concreto pensado.
(AUGUSTO, 1999).

Tomando como base as premissas apresentadas, optou-se pelos
seguintes procedimentos de coleta de dados: revisdo bibliografica, pesquisa
documental e entrevista. O objetivo com tais procedimentos foi captar a

aparéncia imediata das Propostas de Formac&o em Psicologia em Goias, para,
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em seguida, encontrar os determinantes comuns do objeto e, entdo, elaborar

abstracdes sobre o mesmo.

O primeiro passo foi a realizacdo de um levantamento bibliografico que
contemplou as questdes referentes as politicas educacionais para 0 ensino
superior, histérico do ensino superior em Goias e formacdo em psicologia. A
investigacao foi realizada junto ao Banco de Teses e Dissertacfes da Capes,
Biblioteca Virtual de Saude; Scielo, além de pesquisa nas bibliotecas da
Universidade Federal de Goias e Pontificia Universidade Catolica de Goias.
Com a busca objetivou-se encontrar estudos referentes ao objeto de estudo da
tese, de forma a conhecer elementos comuns trazidos em investigacdes

cientificas anteriormente realizadas.

O segundo passo da investigacdo foi a realizacdo de um pesquisa
documental. De acordo com S&-Silva, Almeida e Guindani (2009), a pesquisa
documental consiste em um procedimento que se utiliza de métodos e técnicas
para a apreensao, compreensdo e analise de documentos dos mais variados
tipos. A analise documental consiste em uma técnica que busca identificar
informacdes nos documentos a partir de questdes ou hipéteses de interesse.
De acordo com Sa-Silva, Almeida e Guindani (2009), o uso de documentos em
pesquisa deve ser valorizado, uma vez que a rigueza de informacdes que deles
podemos extrair e resgatar possibilita ampliar o entendimento de objetos cuja
compreensao necessita de contextualizacdo historica e sociocultural. Conforme
Sa-Silva, Almeida e Guindani (2009), documento consiste em qualquer suporte
gue contenha informacéao registrada, formando uma unidade, que possa servir

para consulta, estudo ou prova.

No processo de pesquisa documental, investigaram-se as legislacbes
referentes ao ensino superior no Brasil, em especial, as politicas implantadas
na ultima década do século XX e primeira do século XXI, partindo, inicialmente,
da Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢éo (LDB) de 1996. Outros documentos
investigados foram as DCNs para a formacédo em psicologia, investigados a
partir de seu movimento histérico, resgatando as propostas governamentais e
as contrapropostas elaboradas pelos atores da sociedade civil, as entidades de
classe da area da psicologia. Compreendendo que tal documento é
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fundamental para a compreensédo das propostas de formacdo em psicologia,
visto que a partir dele € que serdo elaborados os Projetos Pedagdégicos de
Curso (PPCs), nos quais constaram as matrizes curriculares a serem
oferecidas nos cursos de graduacdo. Apdés a investigacdo das DCNSs,
trabalhou-se com as matrizes curriculares dos quatorze cursos de graduacéo
em psicologia de Goias. Nas matrizes, a busca foi apreender nuances que
permitissem captar a proposta formativa. O proximo passo foi a investigacéo
dos PPCs de quatro cursos de graduacdo em psicologia. Os PPCs analisados
foram os dos cursos oferecidos nas seguintes instituicdes: Universidade
Federal de Goias (UFG) - Campus de Goiania, UFG — Campus Cataldo; UFG -
Campus Jatai e Pontificia Universidade Catolica de Goias (PUC-GOIAS). A
proposta, aqui, era captar mais elementos sobre as Propostas de Formacao em
Psicologia atualmente oferecida em Goias. O PPC do curso da PUC-GOIAS foi
escolhido em virtude de ter sido o primeiro curso de graduagcdo em psicologia
criado no Estado. J4& os PPCs dos cursos oferecidos na UFG foram
investigados em virtude de serem 0s Unicos cursos oferecidos em uma
instituicdo publica e gratuita no Estado. Outro motivo para a escolha foi o fato
dos quatro cursos serem oferecidos por duas universidades, ndo tendo como
foco Unico o ensino, assentando a formagdo oferecida no tripé: ensino,

pesquisa e extensdo. **

Ap6s a pesquisa documental, foram realizadas entrevistas, a busca,
aqui, foi por captar dados que ndo seriam encontrados nos documentos e
estudos ja realizados sobre o tema, bem como ampliar a problematizacao
acerca da tematica e de seus desdobramentos efetivos. A busca foi por
encontrar elementos que néo estdo descritos em legislacbes governamentais

e/ou PPCs, dados que sdo cunhados na e pela concretude da formacao que

" As politicas para a educacdo superior no Brasil induzem um processo de

diversificacdo e diferenciacdo de tal nivel ensino. Além destes aspectos € possivel apontar
também a flexibilizacdo da estrutura da educacdo superior no pais, o que leva
consequentemente & flexibilizagdo da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.
Estas proposi¢cdes estimularam a expansdo das matriculas e a diversificacdo institucional no
ensino superior, mas, na pratica, acabam por reduzir a educacéo superior exclusivamente ao
ensino. (Dourado, 2013). Aqui, cabe destacar o impacto do processo na formacdo a ser
oferecida aos estudantes da educacéo superior, ou melhor, do ensino superior, formacédo que
deixa de ser pautada na producé@o do conhecimento por meio da pesquisa e na possibilidade
da constru¢do de uma praxis por meio da extens&o. E importante frisar tal aspecto, pois é
preciso investigacao cientifica para identificar quais séo os novos pilares da formacao oferecida
no ensino superior quando a pesquisa e a extensdo séo preteridas.
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ocorre cotidianamente nas instituicdes de ensino. Dados que sdo produzidos
no embate da formacdo planejada ou ndo nos PPCs com o dia a dia
institucional. Entendeu-se que o0s coordenadores dos cursos e professores
membros do Nuicleo Docente Estruturante (NDE)™ estdo diretamente
envolvidos nas discussfes da proposta de formacdo do curso em que atuam.
Assim, optou-se, na pesquisa, por entrevistar trés coordenadores de curso e
trés professores do NDE, participantes que atuam nos cursos de psicologia da
UFG — Campus Goiania; UFG — Campus Cataldo e PUC-GOIAS.

A entrevista, segundo Minayo (2000), € uma técnica que possibilita
trabalhar com a palavra, com a fala individual, e assim, trazer a tona valores e
codigos sociais. Optou-se, aqui, por utilizar entrevistas semiestruturadas, onde
se partiu de um roteiro elaborado a partir dos aspectos que o pesquisador
pretendia abordar no campo. O roteiro compreende questdes semiestruturadas
e abertas, que possibilitam uma maior flexibilidade e interacdo por parte do
entrevistado; auxiliando na maior obtengcédo de dados e informagdes. O roteiro
utilizado para a realizagdo das entrevistas encontra-se no Apéndice A. Antes
da realizacdo das entrevistas 0s participantes assinaram o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) para o uso dos dados coletados. O

TCLE utilizado nesta pesquisa encontra-se no Apéndice B.

Foram realizadas ao todo seis entrevistas, sendo cinco participantes do
sexo feminino e um do sexo masculino. Na tabela 4, estdo apresentados os
dados referentes a formacdo académica dos participantes da pesquisa. Na
tabela 5, estdo descritas as experiéncias profissionais na area académica.

Abaixo estéo as tabelas com a apresentacao dos participantes da pesquisa.

Tabela 4 — Dados Referentes a formacéo dos Participantes da Pesquisa

> Conforme a Resolugcao Numero 1 de 17 de junho de 2010 da Comisséo Nacional de
Avaliacdo da Educacéo Superior (CONAES): Art. 1°. O Nucleo Docente Estruturante (NDE) de
um curso de graduacgdo constitui-se de grupo de docentes, com atribuicdes académicas de
acompanhamento, atuante no processo de concepc¢dao, consolidacao e continua atualizacdo do
projeto pedagogico do curso.

Paragrafo unico: O NDE deve ser constituido por membros do corpo docente do curso,
que exercam lideranca académica no ambito do mesmo, percebida na producdo de
conhecimentos na area, no desenvolvimento do ensino, e em outras dimensfes entendidas
como importantes pela instituicdo, e que atuem sobre o desenvolvimento do curso.
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Participante ~ Graduagédo Mestrado Doutorado

P1 Psicologia (1986) Psicologia (2006) Educacao (em
Curso)
P2 Psicologia (1988) Psicologia Clinica Psicologia Clinica
(1999) (2006)
P3 Psicologia (1986) Educacéao (2000) Educacao (2006)

Piano (1985)

P4 Psicologia (1998) Educacéao e Pedagogia
Comunicacédo (2001) (2007)

P5 Ciéncias Sociais Psicologia Psicologia  (em
(1984) curso)
(2001)
Psicologia (1991)
P6 Psicologia (1992) Educacdo Especial Psicologia Social
(1995)
(2008)

Como indica a tabela 4, os seis entrevistados possuem graduacdo em
psicologia, sendo que dois deles possuem graduacdo também em outra area.
Referentes aos mestrados, trés cursaram mestrados na area de psicologia e
outros trés na area de educacdo. Em relacdo ao Doutorado, trés sao doutores
em psicologia e trés optaram pela area da educacdo. Dois dos participantes
estdo cursando seus doutorados. Na tabela seguinte, apresenta-se a trajetéria

profissional dos participantes na area académica.

Tabela 5 — Dados Referentes a Trajetoria Profissional dos Participantes no

Ensino Superior

Participantes Trajetoria Profissional

P1* e 2003 — 2008: Professor do Curso de Psicologia da
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Universidade Luterana do Brasil (ULBRA) em Itumbiara.

2005 — 2008: Coordenador do Curso de Psicologia da
ULBRA em Itumbiara.

2009 - (...): Professor e Coordenador do Curso de

Psicologia da UFG — Campus Catalao.

P2 1992 — (...): Professora Efetiva na UFG — Campus
Catalao.
2010 - 2013: Coordenadora do curso de psicologia da
UFG — Campus Catalao.
2013 — (...): Coordenadora de Estagio do curso de
psicologia da UFG — Campus Catalao.

P3 1988 -1993: Professora na Faculdade Anhanguera de

Ciéncias Humanas, (FACH).

1993 — 1994: Professora Substituta na Universidade
Federal de Goias (UFG).

1994 -1997: Professora na Escola Superior de
Educacéo Fisica de Goias (ESEFEGO).

1994 — 1996: Chefe do Departamento Pedagdgico da
ESEFEGO.

1997 — (...): Professora Efetiva na UFG — Campus
Goiania.

1998 - 2000: Coordenadora de Graduacdo da
Faculdade de Educacéo (FE) da UFG.

2006 — 2010: Vice Diretora da FE da UFG.

2011 — (...): Coordenadora do curso de psicologia da

UFG — Campus Goiania.
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P4 **

2009 — 2011: Professora na Faculdade Alves de Faria
(ALFA).

2010 — 2011: Coordenadora de Estagio do curso de
psicologia da ALFA.

2011 - (...): Professora Efetiva da UFG — Campus

Goiania.

P5 1993 — 2002: Professora Convidada na PUC-GOIAS
2002 - (...): Professora Celetista na PUC-GOIAS
2002 — 2003: Professora na Universidade Paulista
(UNIP).
2002 — 2003: Professora na ALFA.

P6 1995 — (...): Professora Celetista na PUC-GOIAS

2010 - (...): Diretora do departamento de Psicologia da
PUC - GO.

2007 — 2008: Professora Substituta na UFG — Campus

de Goiania.

*O participante P1, além das atribuicdes na UFG, é avaliador dos cursos

de graduacédo em Psicologia pelo INEP.

** A participante P2 atualmente € a representante no Estado de Goias da

Associacao Brasileira de Ensino em Psicologia (ABEP).

Na tabela 5, é possivel verificar que quatro participantes (P1, P3, P4 e

P6) atuaram como docentes tanto em instituicbes de ensino superior privadas
guanto publicas, o que permitiu aos participantes trazerem em suas entrevistas]
elementos de comparagdo entre as realidades. Outro dado relevante das
trajetérias é o fato de cinco participantes terem em suas trajetérias a vivéncia
de cargos administrativos (coordenacédo de estagio; coordenacédo pedagogica;

coordenacao de curso), o que habitualmente os colocam como responsaveis

42



pela coordenacdo dos processos de implantacdo de propostas demandadas
pelas politicas educacionais. E importante ressaltar também que o fato de P1
ser avaliador do INEP fez com que ele trouxesse, em sua entrevista, elementos
referentes a realidade dos cursos de graduacdo em psicologia em ambito
nacional. Outro ponto a ser ressaltado € que, como a participante P5 é
representante da ABEP'® em Goias, ela trouxe elementos sobre as discussdes
a respeito da formag&do em psicologia promovidas por essa associa¢ao. Logo, o
conjunto dos entrevistados acompanham os embates no campo da formacéo e

de suas diretrizes para os cursos de psicologia.

ApOs coletar os dados, partiu-se para a elaboracdo de reflexdes sobre o
tema. Optamos por realizar a analise dos dados por meio de pesquisa
documental de forma articulada com os dados coletados através das
entrevistas. Para tanto, fizemos o uso da analise documental e da andlise de

conteudo.

A analise documental consiste em produzir ou reelaborar conhecimentos
e criar novas formas de compreender os fendmenos. Nessa etapa, 0
investigador deve interpretar os fatos, sintetizar as informagdes, determinar
tendéncias e fazer inferéncias (Sa-Silva e cols., 2009). No geral, no caso da
andlise de documentos, utiliza-se a metodologia da analise de contetido (SA-
SILVA E COLS., 2009).

Os documentos analisados foram as DCNs para a formacdo em
psicologia homologadas em 2011, as matrizes curriculares dos quatorze cursos
de graduacdo em psicologia de Goias e os PPCs dos cursos de psicologia da
UFG — Campus Goiania; UFG — Campus Cataldo; UFG — Campus Jatai e PUC-

GOIAS. Ao analisar as matrizes curriculares dos cursos, os focos de analise

16 «p Associagao Brasileira de Ensino de Psicologia (ABEP) é uma entidade de ambito
nacional, que tem a sua natureza institucional voltada para a reflexdo, o desenvolvimento e o
aprimoramento da formacao em Psicologia no Brasil. A ABEP compreende gque a formag¢éo em
Psicologia deve estar comprometida com a realidade social do pais vinculado a ética e ao
exercicio da cidadania. O processo de constru¢cao da ABEP teve 0 seu inicio marcado por um
periodo de discussdes nacionais acerca da formacdo em Psicologia. Sua criagdo, em outubro
de 1998, foi resultado da deliberagdo do Forum Nacional de Formacéo ocorrido em Ribeirdo
Preto -SP no ano anterior. Este importante evento foi coordenado pelo Férum Nacional das
Entidades de Psicologia.” (Fonte: http://www.abepsi.org.br/site/o-que-e-abep/. Consultado em
25 de marco de 2013).
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foram a carga horéria de integralizacédo dos cursos, as disciplinas oferecidas e
a organizacgao dessas, a partir dos eixos estruturantes propostos nas DCNs. As
disciplinas das quatorze matrizes curriculares foram distribuidas por eixo
estruturante, o material organizado pelo pesquisador encontra-se no Apéndice
C desta tese. O objetivo, aqui, era conhecer que eixo estruturante era
priorizado nas instituicdes de ensino. Em seguida, fez-se uma comparagéo
entre o numero de disciplinas que compdem cada eixo em cada uma das
instituicdes, de forma a buscar diferencas e semelhancas nas organizacdes
curriculares oferecidas nos cursos. Ao identificar o0 eixos estruturante
predominante nos cursos, buscou-se encontrar elementos para a compreenséo
da proposta de formacdo oferecida. Na analise das matrizes, buscou-se
identificar possiveis distingbes nas propostas de formacédo das instituicdes

privadas e publicas; universitarias e ndo universitarias.

ApoOs a organizacdo supracitada, foi elaborada uma tabela com as
disciplinas que se repetem nas matrizes curriculares das diferentes institui¢oes,
construindo-se um quadro geral das disciplinas oferecidas nos cursos de
psicologia de Goias. A tabela apresentada foi comparada ao Curriculo Minimo
de Psicologia, homologado em 1962. Na comparacdo, buscou-se investigar
possiveis distingdes entre a proposta de formacdo do Curriculo Minimo e as
propostas elaboradas a partir das DCNs de 2011. Na analise, foram utilizados
também os elementos obtidos nas entrevistas, pois trouxeram aspectos sobre
as mudancas ocorridas nas propostas formativas a partir da homologacao das
DCNs.

Nesta tese compreende-se que 0s projetos de curso, na verdade, as
propostas de formacao, sao frutos de determinacdes apresentadas nas e pelas
politicas educacionais, pela realidade do Estado em que se efetivam tais
projetos e também pelas politicas da instituicio em que o curso ocorre. Na
analise dos PPCs buscou-se contemplar também tais elementos. Além de
considerar as dinamicas de disputas de forca existentes dentro da propria area
de saber. Visto que a ades&o a uma politica ndo ocorre de forma mecéanica, a
area de conhecimento, a instituicdo, os gestores educacionais, os docentes e
discentes tém papel decisivo na implantacdo, permanéncia ou alteracdo das

propostas trazidas pelas politicas educacionais.
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No processo de analise dos PPCs, buscou-se captar elementos e nexos
constitutivos do e no processo de elaboracdo. Na analise foram utilizadas,
primordialmente, as DCNs de 2011, por entender que séo a base da proposta
de formacdo em psicologia em ambito nacional. Porém, foi preciso resgatar
também as politicas educacionais para a educacdo superior implantadas na

ultima década do século XX e primeira do XXI.

Como ultimo passo da investigacdo cientifica estd o processo de
exposicao dos resultados encontrados com a pesquisa. Os elementos que
auxiliam na compreensao das propostas de formacéo em psicologia no Estado
de Goias. Com o processo de exposicdo do trabalho, expdem-se as analogias,
determinacdes e diferencas constitutivas do concreto pensado (AUGUSTO,
1999).

O processo de exposicdo consiste no trabalho de determinacéo
das abstragfes, na sua articulagdo e delimitagdo. A natureza
do objeto vai determinar as propor¢des e modos de articulagdo
entre abstracbes na configuragdo do concreto pensado. Em
outras palavras, trata-se agora de utilizar novamente a
ferramenta da critica ontolégica, desta vez na matéria-prima

das abstracdes, moldando-as na produgdo do concreto
pensado (AUGUSTO, 1999, p.139).

O processo de exposicdo da investigacdo buscou apresentar as
Propostas de Formagdo em Psicologia em Goias em seu movimento histérico,
desde o seu surgimento, antes mesmo que existissem cursos de graduacdo na
area até os dias atuais. O objetivo foi discutir as transformacfes geradas nas
propostas de formacdo em psicologia com a implantacdo das politicas
educacionais para 0 ensino superior, mais especificamente as DCNSs, e

apresentar elementos que constituem o objeto investigado.

Esta tese esta organizada em introducao, trés capitulos e consideracdes
finais. No primeiro capitulo, fez-se um resgate histérico da educacao superior
no Brasil, desde o surgimento das primeiras IES, no final do século XIX, até as
politicas educacionais implantadas no inicio do século XXI. Ainda no primeiro
capitulo, problematizam-se os conceitos de educacéo e formacao, focando-se
nas caracteristicas do modelo hegemodnico de formagdo encontrado na

Educacdo Superior Brasileira. O resgate historico, feito no primeiro capitulo,
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teve como objetivo identificar elementos que compdem as atuais propostas de
formagéo presentes no ensino superior, mais especificamente, na area de
psicologia. No segundo capitulo, € apresentada uma historicizacdo do
surgimento da psicologia no Brasil e em Goias, além do percurso de
elaboracdo das DCNs para a formacdo em psicologia. Assim, buscou-se
articular as propostas de formacdo em psicologia e as politicas educacionais
que as norteiam. No terceiro capitulo, discutiu-se a questdo do curriculo e das
propostas de formacdo em psicologia. Conclui-se a tese com consideracdes
finais que visam indicar aspectos das propostas de formacdo em psicologia em

Goiés, de forma a se ampliar a compreenséo e discussao sobre tal fenébmeno.
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Capitulo I = A Educacéao e Formacado no Ensino Superior

Brasileiro

Neste capitulo a proposta € discutir o percurso historico da Educacéo
Superior no Brasil, 0 objetivo é resgatar dados concretos que constituiram as
politicas de formagdo no ensino superior. Posteriormente serdo foram
problematizadas concepcfes de formacéo, buscando identificar a concepcao
hegemonica de formacéao vigente na educacao superior brasileira e na area de

psicologia.

Segundo Dourado (2013), a educacdo pode ser compreendida como 0s
processos formativos desenvolvidos na familia, no trabalho, nas instituicées de
ensino, nas manifestacdes culturais, nos movimentos sociais e no convivio
social. Educacéao, portanto, € muito mais do que ensino, que € apenas um dos

aspectos da educacao, logo do processo de formacao do individuo.

E importante frisar que, mesmo a educacio oferecida em uma instituicao
educacional, em uma IES, deve ter como objetivo formar os individuos néo
apenas para exercerem uma funcdo no mercado de trabalho. Para Coelho e
Guimaraes (2012), o que se busca na educacao e na escola ndo é manter a
situacdo atual do individuo, da sociedade e da humanidade, ao contrario, 0
projeto deve ser a construcdo de uma sociedade e de um ser humano melhor.
O foco da educacdo dever ser a dimensdo ético-politica do homem e da
sociedade. A busca pela humanizacédo de todos os seres humanos deve ser o
sentido da educacdo e ndo a instrumentalizacdo dos educandos para uma
possivel inser¢do no mercado de trabalho. Esta instrumentalizagdo pode trazer
ao educando muito conhecimento sobre a area em que se formou, porém, ndo
traz clareza sobre a finalidade politica das atividades que desempenha ou

desempenhara.

Assim como se problematizou a educacdo e seus objetivos, optou-se
também por discutir o papel das Universidades. Segundo Favero (1999), nas
discussbes sobre a criagdo de uma universidade no Brasil, discussao travada
nas ultimas décadas do século XIX e primeiras do século XX, era possivel

identificar duas compreensfes: em uma delas entendia-se que o papel da
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universidade era realizar pesquisas e formar profissionais; a outra concepgao
era de que as universidades deveriam exclusivamente oferecer formacgdo
profissional. A segunda concepc¢do € que pautava as instituicdes de ensino
superior existentes no pais. Aqui se pode falar de uma formacéao voltada para a
area de atuacdo do educando, e que secundariza a formacéo ético-politica do
sujeito. Ao longo da trajetoria descrita a seguir, € possivel verificar que os dois
polos citados sempre estiveram presentes nas discussdes sobre educacdo
superior no Brasil. Ainda que o0 ensino superior brasileiro ndo seja oferecido
exclusivamente em universidades, optou-se por discutir a concepcado de
universidade por entender que essa instituicdo tem um compromisso que
deveria ir além da formacdo profissional, ou seja, que deveria oferecer uma

formacéo que permita ao educando ir além de sua condicao atual.

Se no surgimento da educacao superior no Brasil foram criadas escolas
de formacao profissional e ndo universidades, o que se vé € uma continuidade
do processo, chegando ao seu apice nas politicas educacionais implantadas no
final do século XX. Pode-se dizer que, hd cem anos de seu surgimento, a
Educacdo Superior brasileira ainda esta marcada pela logica politica dos
parametros de seu surgimento. A reflexdo € amparada por dados trazidos em
estudo realizado por Sguissardi (2008), no qual o autor aponta a ampliacao
significativa da participagdo da iniciativa privada e da mercadorizacdo da
educacao superior.’” A proposta deste capitulo é apresentar um panorama da

histéria da educacao superior no Brasil, iniciando pelas contradicdes existentes

7 Conforme Sguissardi (2008) quando foi implantado o regime militar no Brasil, 1964, o
numero de matriculados no ensino superior era pequeno, havia 142 mil alunos matriculados. E
estes estavam assim distribuidos: 61,6% em Instituicbes de Ensino Superior (IES) publicas e
38,4% em IES privadas. Na primeira década do regime militar, houve um aumento de 559,8%
no namero de matriculados no ensino superior, porém, esta expansao pode ser considerada o
primeiro movimento de privatizacdo do ensino superior no Brasil, isso porque enquanto nas IES
publicas o crescimento do niumero de matriculas foi de 289,1%, nas IES privadas este nimero
cresceu 990,1%. E houve uma inversao do quadro existente na década anterior a participacéo
das IES publicas no nimero de matriculados passou a ser de 36,4% e das IES privadas de
63,6%. Esse quadro se consolidou com o tempo e os regimes de governo, em 2006 25,8% dos
estudantes estavam matriculados em |IES publicas e 74,2% em |ES privadas. Mas, para
Sguissardi (2008) a expansdo do ensino superior brasileiro ocorreu pautada na concepcédo de
uma mercadorizacdo da educacgdo. O decreto n. 2.306 de 19 de agosto de 2007 apresenta este
aspecto de forma mais explicita, pois, no mesmo reconhece-se a educagéo superior como um
bem de servigo comercializavel, isto €, como um objeto de lucro ou acumulagao. Esta proposta
esta alinhada com a agenda da Organizagdo Mundial do Comércio (OMC) que em 1996 propds
a desregulamentacéo dos servigcos educacionais, em especial de nivel superior.
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em sua implantacdo, ainda no periodo imperial, passando pela criacdo da
universidade brasileira e chegando as politicas para a educagdo superior,
criadas e implantadas no final do século XX e inicio do XXI. Inicia-se com a
historicizacdo da educacdo superior, em seguida, apresentar-se-a a
problematizacdo das reformas universitarias. Ao resgatar a histéria do nivel
superior, buscou-se também resgatar o historico da insercdo da psicologia no
mesmo cenario. Buscou-se, assim, compreender como as transformacdes
ocorridas na educacao superior foram estruturando as politicas de formacéo
em psicologia. ApGs esse resgate, faz-se uma discussao sobre as concepcoes
de formacdo, buscando identificar elementos do modelo hegemoénico de
formacao oferecido atualmente. No tdpico seguinte, serdo apresentados dados

historicos referentes ao surgimento da educacéo superior no Brasil.
O Surgimento da Educacéo Superior no Brasil

Segundo Cunha (1988), com a vinda da corte portuguesa para o Brasil
foram criadas escolas superiores de carater profissionalizante. Em 1808, ano
da vinda da familia real para o pais, foi criado o Curso Médico de Cirurgia na
Bahia. A criacdo do curso levou a criagdo de dois centros médico-cirargicos,
um na Bahia e outro no Rio de Janeiro. Tais instituicdes foram os embrides das
Faculdades de medicina da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) e
da Universidade Federal da Bahia. Em 1810 criou-se a Academia Real Militar,
gue mais tarde se tornou a Escola de Engenharia da UFRJ. Em 1827 surgiram
0s primeiros cursos juridicos no Brasil, um em S&o Paulo e outro em Olinda. Os
cursos juridicos tiveram grande influéncia na formacédo de elites do Império
Brasileiro. Apesar da criacdo dos cursos superiores, as tentativas de criar uma
universidade durante o Império ndo lograram éxito. Em 1889 o préprio
imperador prop0s a criagéo de duas universidades, uma no sul e outra no norte

do pais, mas ndo chegou a ocorrer.

Segundo Pereira e Pereira Neto (2003), a criagdo do curso de medicina
na Bahia e no Rio de Janeiro foi um fato fundamental para a psicologia no
Brasil. Havia grande interesse dos médicos pelas ideias psicolégicas. Para
Rodrigues (2009) esta relacdo entre as areas da medicina e da psicologia
também ocorreu no Estado de Goias durante o século XIX e inicio do XX.
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A criacdo de uma universidade brasileira era um projeto anterior ao
periodo imperial, foi um processo que se iniciou com 0s jesuitas, ainda no
século XVI. Mas somente na segunda década do século XX o projeto foi
concretizado com a criacdo da primeira universidade no Brasil. Em 1920 foi
criada a Universidade do Rio de Janeiro (URJ) e em 1935 foram fundadas a
Universidade do Distrito Federal (UDF) e a Universidade de Sao Paulo (USP).
No que se refere a area de psicologia no Brasil, é possivel afirmar que a
criacao tardia de instituicbes de ensino superior fez com o desenvolvimento do
campo de saber percorresse outros caminhos. Nesse processo de surgimento
da psicologia no Brasil, os jesuitas tiveram papel decisivo, passaram a ser
portadores e transmissores das ideias psicologicas (MASSIMI, 2008).

A universidade brasileira surgiu pautada em dois modelos universitarios,
o modelo francés e o alemao. O modelo francés de universidade em gue se
inspirou 0 modelo brasileiro foi fruto de uma reforma institucional realizada por
Napoledo ap6s a Revolugdo Francesa. A universidade era mal vista pelos
revoluciondrios franceses, pois era entendida como um aparelho ideoldgico do
antigo regime. Em 1808 através de um decreto Napoledo criou a Universidade
da Franca e causou grandes mudancas no ensino superior. Um dos aspectos
trazidos pelos decretos napolebnicos foi a fragmentacdo da universidade em

instituicées de ensino profissional (CUNHA, 1988).

Para Cunha (1988) na Alemanha, que tinha, entdo, parte de seu territério
ocupado por estrangeiros, buscava-se criar uma universidade que né&o
estivesse submetida ao dominio externo. Assim, em 1810, foi criada a
Universidade de Berlim que se sustentava em concepcdes filoséficas do
proprio Estado. De 1802 a 1816, os principais fil6sofos do idealismo
escreveram sobre a concepcéo de universidade. Além da problematizacao, trés
filbsofos intervieram diretamente na gestdo da Universidade de Berlim,
Humboldt foi o primeiro reitor, Fichte dirigiu a faculdade de filosofia e

Schleiermacher dirigiu a faculdade de teologia.

Segundo Cunha (1998) a educagéo superior brasileira incorporou tanto
concepcOes da politica francesa para o0 ensino superior quanto da alema.

Entretanto, os ideais franceses de educacao, que eram a base do pensamento
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educacional em Portugal, nortearam o sistema de educacéo superior criado
inicialmente no Brasil. O sistema era formado por escolas isoladas de ensino
superior para a formagéao de profissionais de medicina, engenharia e direito. As
primeiras universidades brasileiras foram fruto da unido das escolas isoladas.

O carater fragmentario do ensino superior brasileiro é criticado desde o império.

Sempre houve resisténcia em aceitar a criagcdo de uma universidade em
solo brasileiro. A criagdo da universidade no Brasil enfrentou grande
resisténcia, jA que Portugal ndo via motivos para cria-las em uma colénia. A
postura de Portugal, impedindo a criacdo de uma universidade no Brasil,
denota uma politica de controle das tentativas de independéncia cultural e
politica por parte da colénia. As negativas para a criacdo da universidade no
Brasil permaneceram tanto no periodo colonial quanto monarquico
(SGUISSARDI, 2002).

A partir da proclamacgédo da Republica, as tentativas de fundar uma
universidade no Brasil continuaram. De 1889 até 1930, foram criados varios
dispositivos legais que buscavam regular o ensino superior no pais. Na
primeira década do século XX, as lutas pela criacdo de universidades no Brasil
deslocaram-se do Governo Federal para o Estadual. O que levou a criacdo da
Universidade de Manaus, em 1909, a de S&o Paulo, em 1911, e a do Parana
em 1912. Mas somente com a reforma Carlos Maximiliano e com o decreto
11530 de 1915 que se regulamentou a criacdo de universidades no Brasil,
delegando ao Governo Federal tal direito (FAVERO, 1999).

Em 1920 o Presidente Epitacio Pessoa instituiu a Universidade do Rio
de Janeiro, dando a instituicdo autonomia didatica e administrativa, assim
criou-se oficialmente a primeira universidade brasileira. O primeiro regimento
da Universidade do Rio de Janeiro foi aprovado em dezembro de 1920. O
material utilizado na construcdo de tal regimento foi a reforma Carlos
Maximiliano. A Universidade do Rio de Janeiro foi criada a partir da unido de
trés escolas de ensino superior, a saber, a Faculdade de Medicina, a Escola
Politécnica e a Faculdade de Direito. A proposta era que a instituicdo entdo
criada conseguisse congregar todos os ramos do saber humano e que

preparasse os cidadaos para servirem e conduzirem a Patria.
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A primeira universidade brasileira a URJ (1920) seguiu como base para
sua implantacdo o modelo napolednico. Tal modelo serviu como base para a
direcdo das faculdades profissionais que se organizaram em cétedras. O
Estatuto das Universidades Brasileiras, de 1931, reforcou o uso do modelo
Francés para a criacdo de universidades, enfatizando que elas deveriam ser

criadas por meio da reunido de faculdades ja existentes (SGUISSARDI, 2002).

A formacéo em psicologia no Brasil tem relagdo direta com o0 processo
histérico de criacdo do ensino superior no pais. Para Ferreira (2008), assim
como o ensino superior, a formacdo em psicologia ocorreu tardiamente, pois,
somente no final do século XIX, 1890, a psicologia tornou-se uma disciplina
obrigatoria nos curriculos das Escolas Normais. Tal fato pode ser considerado
como um marco inicial no processo de institucionalizacdo da formacédo em
psicologia. E valido pontuar que o processo ocorre logo apos a criacdo do
Laboratério de Psicologia na Universidade de Leipzig na Alemanha. O
laboratorio foi criado por Wilhelm Wundt, em 1879, e posteriormente tornou-se
0 primeiro centro de formagdo em psicologia no mundo. Sendo um dos fatos
decisivos para a institucionalizacdo da formacdo em psicologia, além de ser
também um processo de busca por tornar a psicologia uma ciéncia (ARAUJO,
2008).

E preciso destacar que os anos de 1920, data de fundacédo da primeira
universidade no Brasil, foram marcados por significativos movimentos culturais,
politicos e sociais. Em 1922 aconteceu em Sao Paulo a Semana de Arte
Moderna, evento que propunha um rompimento com o academicismo nas artes
e uma maior aproximacao da realidade brasileira. No ambito politico ocorreu o
movimento tenentista que levou a Revolucao de 1930. Também na década de
20 foram constituidas a Academia Brasileira de Ciéncias (ABC) e a Associacao
Brasileira de Educacéo (ABE). (FAVERO, 1999). A (ltima década da primeira
republica foi marcada por tais movimentos, o que levou a um aumento da
demanda por educacéo superior. (CUNHA, 1980) A Associacado Brasileira de
Educacdo (ABE) e a Associacdo Brasileira de Ciéncias (ABC) foram
responsaveis por dar expressao ao debate da universidade no Brasil. Entre os

temas principais do debate estavam: a concepc¢ao de universidade, as funcgoes
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da instituicdo, a autonomia universitaria e o modelo de universidade a ser
adotado no Brasil. (FAVERO, 1999).

Existiam duas proposi¢cbes com relacdo ao papel a ser desempenhado
pelas universidades no Brasil: na primeira delas acreditava-se que era papel da
universidade desenvolver pesquisa e formar profissionais e a outra proposicao
era que as universidades deveriam exclusivamente formar profissionais. A ABE
defendia a primeira proposi¢éo, inclusive, que s6 se utilizasse do titulo de
universidade as instituicbes que se tornassem um local de disseminagcao de
cultura e de ciéncia adquirida e que produzissem conhecimento cientifico.
Entretanto, as instituicbes de ensino superior existentes em solo brasileiro, até
a década de 1920 tinham carater utilitarista, isto €, a funcdo era formar uma
elite. A criagdo de uma universidade esbarrava no modelo de ensino superior
adotado no Brasil, ja que excluia das func¢des do ensino superior a producao de
conhecimento cientifico e cultural, o foco era exclusivamente formar
profissionais, ou seja, o foco era somente 0 ensino e nado contemplava a
pesquisa (FAVERO, 1999).

Segundo Favero (1999), em 1931, Francisco Campos, entao ministro da
Educacéo e Saude Publica, elabora e implementa as reformas dos diferentes
niveis de ensino, entre eles o superior. O foco da reforma era criar um ensino
gue sustentasse a modernizacdo do pais e capacitasse para o trabalho. Nas
reformas promulgou-se a organizagédo da Universidade do Rio de Janeiro e a
criacdo do Conselho Nacional de Educacgéao. Francisco Campos entendia que a
universidade deveria ir além do ensino e envolver-se também na producado de

ciéncia e cultura.

Segundo Azevedo (1964), a principal reforma proposta pelo ministro
Francisco Campos foi a do ensino superior. Tal reforma assentou o ensino
superior brasileiro em novas bases. Com ela foi criado o Estatuto das
Universidades Brasileiras, que passou a ser o principal parametro de
organizacdo desse nivel de ensino. Entre as exigéncias da reforma estava a
obrigatoriedade da unido de ao menos trés institutos de ensino superior para
que fosse criada uma universidade. Outro topico é referente ao papel da
Faculdade de Educacéo, Ciéncias e Letras, 6rgao ao qual cabia o papel de
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garantir que as universidades fossem mais do que centros de formacao

profissional.

O estatuto da universidade brasileira, proposto pela reforma Francisco
Campos, traz pontos relevantes. O primeiro trata da integracdo das faculdades
na nova estrutura universitaria, elas se tornavam totalmente dependentes da
administracdo superior. Outro ponto a se destacar era a questdo das catedras,
compreendidas como nudcleos das instituicbes de ensino superior. As catedras
s6 deixam de existir em 1968 com a reforma universitaria. Um aspecto ainda
polémico é referente a autonomia universitaria, na reforma em questéo falava-
se de uma autonomia parcial que caminharia para uma autonomia plena.
(FAVERO, 1999)

Segundo Sguissardi (2002), com a “revolugdo de 30", os projetos de
criacdo da Universidade de Sao Paulo — USP (1934) e da Universidade do
Distrito Federal — UDF (1935) ganharam forca. Na criagcdo da UDF, temos
como principal mentor Anisio Teixeira, mas o projeto da referida instituicdo
acaba impossibilitado com a Reforma Gustavo Capanema. A proposta de uma
universidade autdbnoma era vista como perigosa a “ordem” e as “boas
relagdes”. Na USP o responsavel por trazer um espirito inovador foi Fernando
de Azevedo, mas, assim como na UDF, o projeto original também nao foi
executado. A universidade brasileira foi criada e regulamentada, porém,

apresenta-se mais como a unido de escolas que como uma universidade.

A UDF surgiu com vocacao cientifica e sua estrutura era diferente das
outras universidades existentes no Brasil. As concepc¢Oes norteadoras
utilizadas na criacdo dessa instituicdo eram oriundas das propostas da ABE e
da ABC. A UDF foi fundada no Rio de Janeiro e existiu por menos de quatro
anos. Entretanto, foi um marco fundamental na histéria das universidades
brasileiras, ja que trouxe uma definicdo nova para os sentidos e fungcbes da
universidade além de prever os recursos humanos necessarios para alcancar
tais objetivos. Anisio Teixeira, em seu discurso de fundacdo da UDF, enfatizou
que a universidade deve ser um lugar de investigacdo e de producdo do
conhecimento (SGUISSARDI, 2002).
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A UDF foi criada para ser também um centro de producdo do
conhecimento, mas, para iSso, era necessario que existisse uma autonomia
universitaria plena. No entanto, é preciso destacar que a instituicdo surgiu em
pleno Estado Novo, o que tornava a autonomia universitaria uma proposta
quase impossivel de se concretizar. Fato que fez com que, ainda em 1936,
Anisio Teixeira e seus colaboradores se afastassem de seus cargos na UDF.
Em 1939 com um decreto do Ministro Capanema a UDF foi extinta e seus
cursos absorvidos pela Universidade do Brasil (UB) (SGUISSARDI, 2002).

Segundo Favero (1999), em 1935, o Ministério da Educacédo e Saude
Publica foi repensado. No projeto o Ministro Capanema propde que a unido é
que deve ser responsavel por criar, manter e dirigir os servicos federais de
educacdo. A UB é o primeiro dos servicos federais de educacgdo citado no
projeto, a proposta € que ela seja o padrdo para todas as universidades do
Brasil. A Universidade do Brasil foi criada em 1937 e na lei de sua criacao (Lei
452/37) ha dois pontos importantes a se destacar. O primeiro € que em tal lei
ndo ha mencao ao principio da autonomia universitaria, tal dado é reforcado no
artigo 27, que informa que o reitor e os diretores das unidades de ensino
seriam escolhidos pelo presidente da republica. Um segundo ponto refere-se a
proibicdo de professores e alunos terem atitudes carater politico-partidario. Os

pontos coadunam com as propostas do Estado Novo.

Em 1931 a URJ reformulou seus estatutos para atender as exigéncias
trazidas pela Reforma Francisco Campos. Um dos pontos debatidos no
processo tratava da autonomia universitaria. Para membros do Conselho
Universitario, a autonomia era uma condicdo obrigatéria para a URJ realizar
suas funcdes. Entre os conselheiros que defendiam fortemente a autonomia
estava o professor Ignacio Azevedo Amaral que, mais tarde, foi nomeado
Reitor da Universidade do Brasil. O Conselho Universitario da URJ apresentou
seu projeto de autonomia universitaria a Assembleia Constituinte de 1928,
proposta aprovada em 1934 (FAVERO, 1999).

Com o Estado Novo, em 1935, a questdo da autonomia universitaria
plena ficou comprometida. Ainda em 1935 foi criado um projeto de
reorganizacdo do Ministério da Educacdo e Saude Publica (MESP). Tal
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reorganizacdo teve impacto direto na Educacdo Superior, a proposta
apresentada pelo entdo ministro Gustavo Capanema era que a Universidade
do Brasil (UB) passasse a ser o modelo de universidade a ser seguido por
todas as instituicdes de ensino superior no pais. Outro aspecto defendido era a
importancia da universidade se tornar um centro de pesquisa cientifica e de
atividades culturais. Capanema defendeu ainda que a UB deveria receber
estudantes de todas as partes do pais e ndo apenas da capital federal.
Capanema foi fortemente criticado pelos jornalistas da época porque, ao
apresentar o projeto de reorganizacdo do MESP, ela acabou passando por
cima do congresso e do senado e assim realizou atos inconstitucionais. Outra
critica refere-se aos grandes investimentos dispensados para a construcdo de
uma cidade universitaria (FAVERO, 1999).

Foi somente com a criacdo da Universidade do Brasil (UB), em 1939,
gue a proposta de uma universidade que contemplasse o0 ensino e a pesquisa
ganhou forca (SGUISSARDI, 2002). Segundo Favero (1999) as medidas
governamentais apos 1930 indicam uma percepcdo da escola como
instrumento de manutencéo de ideologias dos grupos dominantes, além de ser
um local de preparacdo dos que irdo assumir 0s papéis na divisdo social do

trabalho.

A década de 1930 trouxe um acontecimento significativo para a
formacdo em psicologia no Brasil. Pois ocorreu a inclusdo da psicologia no
ensino superior. A psicologia foi inserida como disciplina obrigatéria em varios
cursos de graduacdo, em 1934. A inclusdo ocorreu nos cursos de Filosofia,
Pedagogia e em todas as licenciaturas da Universidade de Sao Paulo (USP)
(PEREIRA E PEREIRA NETO, 2003).

Em 1961 foi aprovada a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo (LDB)
nacional que prop6s autonomia para as universidades brasileiras. Apesar da
LDB de 1961 indicar autonomia das universidades, o Conselho Federal de
Educacdo tinha o poder de aprovar estatutos universitarios e de realizar
sindicancias nos estabelecimentos de ensino superior. Com o golpe militar, a
autonomia universitaria tornou-se mais distante de ser implantada (FAVERO,
1999). Ja no final da década de 1980, a Constituicdo Federal de 1988
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consagrou a autonomia universitaria. Cabe ressaltar que, apesar do carater
legal garantido pela constituicdo, a autonomia universitaria ainda ndo se

efetivou plenamente.

Cabe destacar que a formagdo em psicologia foi regulamentada logo
apos a homologacéo da LDB de 1961, pois, em 1962, com a lei n°. 4.119 de 27
de agosto, foi regulamentada a formacdo em psicologia (RODRIGUES, 2009).
O curriculo minimo de psicologia foi homologado no mesmo ano (Parecer n°.
403/62 do CFE, aprovado em 19/12/1962).

Segundo Nagle (1974), a preocupacédo com a regulamentacdo de um
regime universitario no Brasil ganhou forca porque passou a se entender que
somente 0 ensino superior seria capaz de formar as elites dirigentes que o
Brasil precisava para enfrentar as exigéncias do mundo contemporaneo. A
escola primaria e a secundaria deveriam formar cidaddos e a universidade

deveria formar pessoas capazes de dirigir os destinos da nacéo.

O Brasil levou quatro séculos para criar uma universidade, do periodo
colonial, com a proposta dos Jesuitas, ainda no século XVI, até a republica, ja
no inicio do século XX, para que a proposta lograsse éxito. Entretanto, a
criacdo da universidade foi apenas mais um marco no campo do ensino
superior no Brasil, jA que o campo continuou e continua passando por
contradicbes e disputas. Mesmo porque ndo ha respostas Unicas para 0S
guestionamentos sobre o papel social da universidade. Tanto nos
representantes do Estado quanto da sociedade civil, encontramos posi¢coes
diferenciadas quanto ao papel social da instituicdo. Os diferentes
posicionamentos se explicitam nas reformas universitarias que foram
implantadas ao longo da histéria. No topico a seguir falaremos da reforma de
1968.

A Reforma Universitaria de 1968

Em 1968 havia uma forte mobilizacdo estudantil que, através de debates
realizados nas universidades e manifestagcbes de rua, exigia do governo
medidas para solucionar os problemas educacionais do Brasil. Uma das

principias conquistas do movimento foi a Criagdo do Grupo de Trabalho (GT)

57



responsavel por apresentar medidas para resolver a crise da Universidade. O
GT foi criado através do Decreto n° 62.937, de 02.07.1968. Conforme o decreto
o GT deveria propor uma reforma universitaria que aumentasse a eficiéncia da
universidade brasileira (FAVERO, 2006).

O relatério final, apresentado pelo GT, indicava que a organizacdo da
Universidade brasileira em Faculdades tradicionais dificultava o atendimento
das demandas oriundas do processo de desenvolvimento que vinha ocorrendo
no Brasil. O documento indicou ainda que a expansdo do numero de
universidades ndo garantiu avancos no sentindo de atender as demandas do
processo de desenvolvimento, visto que a expansdo foi numérica e também
gue a universidade brasileira manteve sua estrutura, portanto, ndo conseguindo
modificar sua estrutura rigida, o que acabou por ndo garantir mudancas que
possibilitassem o avanco no sentido de cultivar a investigacdo cientifica e

tecnoldgica.

Segundo Favero (2006) os Decretos-leis 53/66 e 252/67 ja estabeleciam
uma legislacdo para a reestruturacdo da universidade no Brasil, porém,
somente com os trabalhos do GT, em 1968, é que se pode falar de uma
legislacéo para a Reforma Universitaria no Brasil. A reforma universitaria de
1968 institui o0 sistema departamental, o vestibular unificado, o ciclo basico, o
sistema de créditos, a carreira de magistério e a pés-graduacdo. O sistema
departamental visava substituir a catedra, porém, o sistema tornou-se mais
nominal que efetivo e acabou deixando de ser uma exigéncia legal em 1996. O
sistema de vestibular unificado que aprovava os candidatos ndo para cursos
especificos, mas para uma area de conhecimento, ndo se mostrou um sistema

eficaz e acabou sofrendo mudancgas poucos anos depois.

Apos a reforma universitaria de 1968 e, sobretudo, na década de 1980,
surgiram varias propostas de reformulacdo das instituicbes universitarias.
Entretanto, foi na ultima década do século XX e primeiro do XXI que muitas
propostas, ndo mais para a universidade brasileira, e sim para o0 ensino
superior brasileiro, foram apresentadas e implantadas no Brasil. Nos préximos

topicos serdo apresentadas tais propostas.
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O Cenério para consolidacdo das politicas de diversificacdo e
diferenciacéo para a Educacgédo Superior no Brasil

Segundo Miranda (1997), desde o inicio da década de 1990, algumas
perspectivas presentes nas politicas sociais implantadas na América Latina sdo
delineadas por organismos internacionais. Entre os quais podemos citar, 0
Banco Mundial (BM), o Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID), as
Agéncias da Organizacdo das Nacdes Unidas (ONU); a Comissdo Econémica
para América Latina e Caribe da UNESCO (CEPAL) e a UNICEF. Apesar das
distincbes presentes nas propostas de tais organismos, h& tematicas
recorrentes que sdo fundamentais para uma compreensao das politicas sociais
presentes na América Latina, em especial, aquelas referentes a area
educacional. O Banco Mundial teve papel decisivo na definicdo das politicas
educacionais implantadas na América Latina, especialmente, quando fez uma
vinculagdo entre educacéo e produtividade. As orientagdes do Banco Mundial
para a educacdo se referem a equidade social e ao combate da pobreza,
porém, ndo a vinculam ao desenvolvimento da cidadania. As orientacdes dos
organismos internacionais para a educagado na Ameérica Latina apresentam um
novo paradigma de conhecimento.

A centralidade do conhecimento (da informacdo, da producao
de conhecimento e da sua difuséo) e a implicita mudancga da
concepgdo do conhecimento parecem ser uma ideia para a
qual convergem todos os discursos, todas as propostas, todos
0s chamados dos atores sociais. Afinal, ndo se pode negar que
0 impacto da globalizagédo, associado a revolugéo tecnolégica,
impdem um novo padrdo de conhecimento: menos discursivo,
mais operativo; menos particularizado, mais interativo,
comunicativo; menos intelectivo, mais pragmatico; menos

setorizado; mais global; ndo apenas fortemente cognitivo, mas
também valorativo (MIRANDA, 1997, p.41).

As relagbes sociais capitalistas do fim do século XX e inicio do século
XXI pautaram-se na globalizacdo da economia e no entendimento de que o
neoliberalismo € a Unica possibilidade de ajuste e sobrevivéncia das economias
mundiais. O Estado intervencionista € criticado e a proposta € de uma
minimizacdo da atuacdo do Estado nas politicas sociais. Nas propostas

apresentadas pelos organismos internacionais, a orientacdo é que a gestao do
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Estado passe por um processo de racionalizacdo e modernizacao (MIRANDA,
1997).

Ao seguir as propostas do neoliberalismo, o Estado brasileiro transforma
direitos em bens e mercantiliza as condi¢des sociais, o que amplia e diversifica
a exclusao social no Brasil. No caso da educacéo, a légica vai na contramao da
proposta da Constituicdo Federal de 1988.* Ainda que a gestdo do Estado
brasileiro sempre estivesse ligada aos interesses do setor privado, com a
adocdo dos ditames neoliberais, ocorre uma banalizacdo do conceito de
Estado Nacao e um fortalecimento de légicas baseadas no mercado, além da

ampliacdo e naturalizacédo da excluséo social (DOURADO, 2002).

No caso brasileiro, demarcado historicamente por um Estado
patrimonial as arenas tradicionais do poder politico sofrem
alguns ajustes na direcdo da mercantilizacdo das condicbes
societais agravando ainda mais o horizonte das conquistas
sociais, ao transformar direitos em bens, subjugando o seu
usufruto ao poder de compra do usuério, mercantilizando as
lutas em prol da cidadania pelo culto as leis do mercado. Esse
mote politico e econémico, no caso brasileiro, implicou na
Ultima década uma maior concentracdo de riquezas,
incremento da corrupcdo, privatizacdo da esfera publica e
consequentemente, o alargamento das injusticas sociais e a
diversificacdo e intensificacdo dos processos de excluséo
social (DOURADO, 2002, p. 236).

O Banco mundial é um dos principais agentes balizadores das politicas
educacionais brasileiras da década de 1990. Na agenda do Banco Mundial, ha
uma proposta de se criar uma nova relacdo entre educacdo e producéo de
conhecimento, a légica da mercantilizacdo e privatizacdo da educacdo passa
ser a base da relacdo (DOURADO, 2002).

Na presente andlise, vamos nos reportar a atuacdo do Banco
Mundial, considerando a sua lideranca no processo de
reestruturagdo e abertura das economias aos novos marcos do
capital sem fronteiras. Além dessa premissa geral, é notorio o
papel que esse organismo exerce no ambito educacional na
América Latina e, particularmente, no Brasil ao difundir, entre
outras medidas, em seus documentos uma nova orientacao

** Segundo Dourado (2013), na Constituicio Federal de 1988, a educacdo é tratada
como um direito social. Entre os principios norteadores da educacé@o apresentados na carta
magna podemos citar: a gratuidade do ensino publico nos diferentes niveis da educacéo, a
gestdo democratica da escola publica, a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao
na educacao universitaria e a autonomia das universidades.
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para a articulacdo entre educacdo e producdo do
conhecimento, por meio do binbmio privatizacdo e
mercantilizacdo da educagédo (DOURADO, 2002, p. 238).

As propostas do Banco Mundial para a Educacdo Superior sdo as
seguintes: - privatizacdo, implementacdo de novas formas de regulacdo e
gestdo das instituicbes federais, ampliacdo do investimento publico nas
instituicdes privadas, eliminacdo do investimento em politicas compensatorias e
diversificacdo do ensino superior através da expansdo das instituicbes nao
universitarias. As politicas educacionais para a educacao superior, criadas e
implementadas nos 90, seguem a cartilha do Banco Mundial. No préximo tépico
traremos dados a respeito da proposta do Banco Mundial para o ensino
superior, sendo que a proposta foi uma das principais referéncias na criacéo
das politicas para o ensino superior nas décadas de 1990 e 2000. Tais politicas

serdo apresentadas logo a seguir.
A Agenda do Banco Mundial para o Ensino Superior

O principal documento norteador das transformacdes ocorridas no
ensino superior, na Ultima década do século XX e primeira do XXI, foi
certamente a proposta apresentada pelo Banco Mundial em 1994 em La
ensefianza superior: las lecciones derivadas de la experiéncia. No documento o
ensino superior é entendido como uma das principais formas de garantir o
desenvolvimento econémico e social dos paises em desenvolvimento. Em 1998
o Banco mundial apresentou o documento “The financing and management of
higher education: a status report on worldwide reforms; elaborado por D. Bruce
Johnstone, com colaboracdo de Alka Arora e William Experton. Washington,
DC: World Bank, 1998. No documento defende-se a tese de que o ensino
superior tem muitas caracteristicas de um bem privado (SGUISSARDI, 2008).

No documento de 1994, examinaram-se as dimensdes da crise do
ensino superior nos paises em desenvolvimento. Foram apresentadas
propostas para melhorar o desempenho dos sistemas de educacdo superior.
As propostas tém quatro eixos principais: possibilitar a ampliacdo dos tipos de
instituicbes que oferecem ensino superior, incentivar as instituicbes publicas a

buscarem outras fontes de financiamento, redefinir a funcdo do Estado frente
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ao ensino superior e adotar politicas que garantam a qualidade e a equidade
no nivel educacional (BANCO MUNDIAL, 1995).

Segundo o documento do Banco Mundial (1995), o ensino superior
publico oferecido nos paises em desenvolvimento atende principalmente aos
filhos das familias mais ricas e que possuem poder politico. Entende-se que
uma das principais dificuldades que pode ser encontrada na implantacdo das
reformas do ensino superior é a resisténcia das familias mais ricas e poderosas

e gque sao atendidas pelo ensino superior financiado pelo governo.

Para o Banco Mundial, o ensino superior publico atende mais
expressivamente aos filhos de familias ricas. A despeito das controvérsias do
documento, 0 banco apresenta propostas para garantir um maior acesso a
esse nivel de ensino: - ampliagcdo do investimento do Estado em instituicdes
privadas; - pagamento de taxas por parte dos alunos que provém de familias
ricas, ainda que estejam matriculados em instituicbes publicas; - reducao ou
extincdo dos auxilios que sdo oferecidos aos estudantes, tais como auxilio
alimentacdo e moradia; - ampliacdo da parceria com a iniciativa privada,
oferecendo a prestacgao de servigos e consultorias e — instituir a possibilidade
de recebimento de doacdo de ex-alunos e empresas privadas. Tais medidas
garantiiam a ampliacdo das vagas ofertadas no ensino superior e
consequentemente uma maior equidade no acesso ao nivel superior (BANCO
MUNDIAL, 1995).

Outra medida para garantir maior equidade no ensino superior seria a
criacdo de bolsas para os estudantes mais pobres. Ou a melhoria dos

programas de financiamento ja existentes.

Es necesario um programa de becas que garantice el apoyo
financiero necesario a los eestudiantes pobres vy
académicamente calificados que no pueden absorber los
gastos directos ni indirectos (ingresos no percibidos) de la
ensefiaza superior (BANCO MUNDIAL, 1995, p.8).

También se pude mejorar la equidad mediante planes de
subsidios focalizados a estudiantes del grupo de ingresos mas
bajos y a través de programas de trabajo y estudio (BANCO
MUNDIAL, 1995, p.9).
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Ao tratar das alternativas para se conseguir uma educacao superior mais
equanime, a proposta do Banco Mundial apresenta a necessidade dos
programas de bolsa universitaria serem administrados por um organismo
central e que as bolsas sejam distribuidas diretamente aos estudantes que
escolherdo entdo em que instituicdo estudardo. Para o Banco Mundial, assim
seria garantido aos estudantes mais pobres as mesmas condi¢des que 0s mais
ricos.

Esta asistencia baseada en el estudiante o portatil permite que
los Estudiantes pobres tengan las mismas opciones que los
gue tienen mas recursos financieros, y estimula la competencia
entre las instituciones educacionales para ofrecer programas
de acuerdo con la demanda estudiantil. De esta manera, los
gobiernos pueden utilizar las fuerzas del mercado para mejorar

la calidad y la eficiéncia de la ensefianza superior (BANCO
MUNDIAL, 1995, p.9).

Os principais objetivos da reforma do ensino superior proposta pelo
Banco Mundial sdo a melhoria da qualidade do ensino e da pesquisa, aumento
da adaptacdo do ensino superior as demandas do mercado de trabalho e
garantia de uma maior equidade (BANCO MUNDIAL, 1995).

O documento do Banco Mundial (1995) afirma que € fundamental para a
eficiéncia econdmica e também para a justica e estabilidade social dos paises
se alcancar equidade no ensino superior. Mas a garantia da equidade poderia
comprometer a qualidade do ensino superior. Para evitar tal situagédo o Banco
Mundial sugere acdes de melhoria do ensino secundario e também de
estratégias de assisténcia as camadas menos favorecidas.

Las politicas preferenciales de admisién para aumentar la
proporcion de la minoria étnica de ingresos bajos y de las
mujeres no afectaran adversamente la calidad de la educacion
postsecundaria si la selectividad general es elevada, si se
dispone de asistenciapara ensefianza correctiva y si realizan

esfuerzos concomitantes paa elevar la calidad media del nivel
secundario (BANCO MUNDIAL, 1995, p.13).

Um marco decisivo na elaboracdo das politicas educacionais brasileiras,
nos anos 90, foi a homologagéo, em 1996, da Lei de Diretrizes e Bases (LDB).

Segundo Dourado (2002) a LDB negligenciou propostas da sociedade civil mas
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assegurou um horizonte de proposi¢cdes associadas a ampliacdo do direito a
educacdo. A maioria das propostas apresentadas na LDB foram ratificadas
pelo Plano Nacional de Educacdo (PNE) apresentado pelo Ministério da
Educacao (MEC) em 2001.

A Ultima década do século XX foi marcada por um significativo aumento
do nimero de cursos e instituicdes de ensino superior de cunho privado e
mercantil no Brasil. O governo federal flexibilizou, nesse periodo, as exigéncias
para a abertura de novos cursos e instituicbes. Ocorreu uma intensificacao da

privatizacdo do ensino superior no Brasil (Dourado, 2008).

Entre 1994-2002 assistiu-se a retomada da expanséo do ensino superior
no Brasil. Mas, segundo Sguissardi (2008), a expansédo se deu por meio da
privatizacdo do ensino superior. A privatizacado que havia iniciado nos anos de
1970 se manteve e a participacdo do setor privado tanto em namero de
matriculas quanto de instituicdes cresceu vertiginosamente. Entre 1994-2002 o
namero de IES no pais passou de 851 para 1637, um aumento de 92, 4%, mas
enquanto o numero de IES privadas cresceu 127,5%, o numero de IES
publicas diminuiu 10,5%. Em 2002 88,1% das IES no Brasil eram privadas e
11,9% eram publicas. No que se refere ao nimero de matriculas, o quadro foi
bastante semelhante, ja que nas IES publicas ocorreu um crescimento de
52,3% do numero de matriculas, enquanto nas IES privadas, o crescimento foi
de 150,2%. A participagdo em numero de matriculas ficou assim distribuida,
69,8% dos estudantes estavam matriculados em IES privadas e 30,2% em IES

publicas.

Nos quatro anos seguintes, 2002-2006, ocorreu um crescimento de 27%
do numero de IES publicas no Brasil, entretanto, o nimero de IES privadas
cresceu 40,2%. E a participacdo das IES privadas no numero de matriculas
aumentou ainda mais. Em 2006 25,8% dos estudantes estavam matriculados
em |IES publicas e 74,2% em IES privadas. Segundo Rodrigues (2010), de
1953, ano em que foi criado o primeiro curso de psicologia no Brasil, a 1964
existiam 11 cursos no Brasil. Apés a Reforma Universitaria de 1968 o nimero
de cursos de psicologia aumentou significativamente no pais, sendo que até

1979 foram criadas 61 novos cursos.
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Entre 1980 e 1996, foi o periodo em que menos cursos de psicologia
foram criados no Brasil, uma vez que nos dezesseis anos foram autorizados 41
novos cursos. A partir de 1996, ano em que a LDB foi homologada, ocorreu um
novo processo de expansao do ensino superior. A graduacdo em psicologia
acompanhou o processo de expansao e, de 1997 a 2010, foram autorizados
329 novos cursos. A partir dos dados apresentados por Rodrigues (2010), é
possivel verificar que no tocante a oferta de cursos de Psicologia em IES
publicas e privadas do pais ha um significativo predominio da inciativa privada.

As instituicBes que disponibilizam o ensino de Graduagdo em
Psicologia no que se refere a sua organizacdo académica25
estdo assim distribuidas: Os dados da Tabela 1 evidenciam a
supremacia da iniciativa privada no ensino da Psicologia no
pais. Constata-se que a oferta do curso no ensino privado é
superior ao ensino gratuito em 650% na Regido Norte, 368,8%
na Regido Nordeste,520%, Regido Centro-Oeste, 700% na

Regido Sul e 1000% na Regido Sudeste (RODRIGUES, 2010,
p. 54).

No cenario da formacédo em psicologia, no Estado de Goias, a realidade
do ensino publico e do ensino privado retrata as afirmacdes de Sguissardi
(2008), visto que, considerando os dados de 2012, 78,58 % dos cursos de
graduacdo em psicologia sdo oferecidos em IES privadas, enquanto 21,48%
em |IES publicas. Sguissardi (2008) traz como um dos elementos do processo
de privatizacdo do ensino superior brasileiro a mercadoriza¢do da educacéo,
ao transformar a educacdo em mercadoria. Cabe frisar aqui que 0s processos
de expansdo e mercadorizagdo do ensino superior trazem também uma
perspectiva de formacao, perspectiva centrada nas demandas mercadolégicas,
uma caracteristica que traz para a formacdo uma centralidade dos aspectos

técnicos, em detrimento do espago para a critica e a reflexao.

Com a homologagéo da nova LDB, através da lei 9349/96, apontou-se a
flexibilidade e a avaliagdo com 0s pontos principais na reconfiguracao do
ensino superior no Brasil. Com a nova LDB, permitiu-se a extingdo dos
curriculos minimos e propds-se a flexibilidade dos curriculos dos cursos de
graduacdo. Visando garantir tal flexibilidade a formacdo, a LDB indicou a
extingdo dos curriculos minimos, dado que, em substituicdo a estes foi

proposta a elaboracdo de Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) para 0s
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cursos de graduacdo. As DCNSs trouxeram como proposta a flexibilizacdo dos
curriculos dos cursos de graduacdo. Tal proposta estava balizada por toda a
transformacao ocorrida no mundo do trabalho e visava formar profissionais
dindmicos e adaptaveis, buscando assim, responder aos problemas de
emprego e ocupacao profissional (CATANI, OLIVEIRA E DOURADO, 2001).

Catani, Oliveira e Dourado (2001) alertam para os riscos de adaptar a
reformulac&o curricular dos cursos de graduacéo as exigéncias do mercado de

trabalho.

Essa ideia da adaptacéo €, na verdade, mais ampla. Ela virou
palavra de ordem no tocante ao processo de globalizacdo, ou
melhor, de mundializagdo, especialmente para as chamadas
economias emergentes. A ideia da adaptacdo € apresentada
como processo benéfico e necesséario. Trata-se, todavia, de
guestdo que comporta uma forte dimensao ideolégica, ja que
se adaptar tem significado liberalizar e desregulamentar a
economia, conformar-se as estratégias das multinacionais e as
imposicbes dos mercados financeiros. No tocante a
reformulacdo curricular, isso podera significar um processo de
aligeiramento da formacao visando a expansao e massificacao
da educacdo superior no pais. Essa exigéncia de adaptacao
vem se dando desde a expansdo do capital ocorrida nas
décadas de 1970 e 1980, que intensificou as pressdes
competitivas. Nessas décadas surgiram  poderosos
conglomerados e corporagcdes empresariais, bem como
formaram-se blocos econdémicos, levando o capital a ficar cada
vez mais transnacionalizado e livre para circular e se auto-
reproduzir (CATANI, OLIVEIRA E DOURADO, 2001, p.78).

Coelho e Guimarédes (2012) trazem elementos para a discussao sobre
uma educacéo focada nas demandas do mercado. Para os autores a educacao
focada na profissionalizagéo limita as capacidades e saberes, empobrecendo
as possibilidades culturais humanas, o que, por fim, torna jovens e adultos
vulneraveis ao mundo do trabalho, pois a sociedade capitalista converte a forca
de trabalho em produto descartavel quando a transforma em mercadoria.

Privilegiar o carater propedéutico da escola, a transmissao de
informac@es, habilidades e competéncias para que os alunos
se insiram no mundo do conhecimento e do trabalho moderno,
€ uma forma de manté-la presa a Otica do mercado e
preocupada com a instrumentalizacdo dos alunos. Dai a
predominancia de uma compreensdo e de praticas

instrumentais de alfabetizac&o, de letramento, da linguagem,
das ciéncias, da tecnologia, das letras, das artes e da propria
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filosofia. Essa escola, ao invés de ampliar e aprofundar, limita e
empobrece os haorizontes culturais e humanos da sociedade e
dos individuos. Lutar contra ela e trabalhar para superéa-la €,
sem duvida, prestar um importante servico a causa da
autonomia, da liberdade e da cidadania, ao presente e ao
futuro da sociedade e da humanidade. Esse é sem duvida um
desafio posto a escola, aos educadores, aos educandos, a
sociedade e & humanidade (COELHO E GUIMARAES, 2012, p
336).

Na primeira década do século XXI, com a eleicdo de Lula para
presidente da republica, o ensino superior brasileiro vé contemplado em um
plano de governo alteragcdes para o ensino superior, em especial para as
universidades publicas (DOURADO, 2008). Em 2003 foi criada uma Comisséo
Especial da Avaliacdo da Educacdo Superior e um Grupo de Trabalho
Interministerial para criar propostas que viabilizassem a Reforma Universitéria.
Dourado (2008) afirma que o documento produzido pelo Grupo de Trabalho
nao trouxe avancgos na discussdo sobre a reforma universitaria, ja que se focou
na melhoria dos indicadores educacionais e negligenciou critérios de regulacao
do ensino superior na iniciativa privada. O primeiro documento foi revisto e
novas diretrizes foram construidas para o ensino superior brasileiro, entre eles
pode-se destacar a discussdo da funcdo social do ensino superior, além da
prépria expansdo do ensino superior de carater publico. Entretanto, os
apontamentos nao levaram a significativas alteracdes nas politicas de gestao
do ensino superior no Brasil. Assim como a participacdo das IES publicas,
apesar do crescimento numérico de instituicdes, continuou reduzida em relacao
as IES privadas (SGUISSARDI, 2008).

O resgate dos marcos histéricos do ensino superior no Brasil, desde o
seu surgimento até os dias atuais, buscou como objetivo fornecer subsidios
para compreender o papel do campo na realidade social. A universidade, um
dos principais l6cus do ensino superior, sempre foi vista como um lugar politico
e que poderia, em se tornando partidaria, fazer uma oposi¢cdo qualificada as
propostas governamentais, por exemplo, quando vemos na criacdo da
Universidade do Brasil, em 1937, uma regulamentacdo que nao fala de
autonomia universitaria, que proibe participacdes politico-partidarias e que da
ao presidente da republica o papel de escolher reitores e diretores. A historia

do ensino superior brasileiro mostra que o Estado sempre buscou ter uma
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funcdo de normatizacdo e fiscalizacdo no tocante ao nivel superior. A
intervencdo do Estado era justificada por ser um tema de interesse social
elevado (NAGLE,1974).

E importante frisar também que n&o foi apenas no ambito politico que
tivemos posicoes diferentes a respeito da criacdo da universidade brasileira,
mesmo no ambito dos intelectuais ndo havia um consenso sobre que
universidade deveria ser criada. Para os positivistas do inicio do século XX, por
exemplo, a universidade deveria ser um centro de formacdo e ndo mais do que
isso. E quando se analisam as politicas para o ensino superior, também &
possivel ver diferentes posicionamentos nos atores sociais e ndo apenas nos
governamentais. Uma discusséo fundamental, nesse cenario, € sobre a funcdo
do ensino superior, se ele deveria ser ministrado em centros de formacao ou
centros de producdo de conhecimento, havendo defensores para os dois
modelos desde o periodo colonial até os dias atuais. Favero (2006) afirma que
a universidade no Brasil foi pensada como um bem a ser oferecido as minorias,
além de néo ser gestada para ser um espaco de investigacdo e producdo de

conhecimento, mas apenas para formacéao profissional.

E possivel verificar semelhancas entre as politicas de formacdo em
psicologia no Brasil e a dinamica presente no surgimento das universidades
brasileiras. A primeira politica de formac¢do em psicologia no Brasil, curriculo
minimo de 1962, foi criada em um momento em que 0 pais vivia uma expansao
econbmica. Havia, no periodo, o aumento do interesse pelas praticas
psicolégicas, que auxiliariam no processo de expanséo, facilitando a adaptacao
dos individuos nos meios educativos e laborais. O fato gerou uma presséo para
a criacdo de cursos de formacao na area, pressao exercida pelo mercado que
precisava de profissionais da area de psicologia. A pressdao do mercado
certamente € um dos motivos que cunhou um dos aspectos do curriculo
minimo que, posteriormente, foi duramente criticado, a proposta de uma
formacdo centrada nas praticas e técnicas da psicologia (RIBEIRO, 2007).
Assim como o ensino superior tinha defensores de que sua funcdo principal
deveria ser a formacao profissional, é possivel identificar esse aspecto também

na primeira proposta de formacé&o de psicologia criada no Brasil.
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O ensino superior no Brasil so foi instituido com a chegada da corte
portuguesa e, em seu surgimento, ja trazia as marcas do modelo francés, a
fragmentacdo em escolas especificas e que tinham carater formativo e néo a
funcdo de produzir conhecimento. A camada dominante ndo criou uma forma
universal de acesso ao ensino superior, ao contrario, o acesso ficou reduzido

apenas aos filhos da camada dominante (FAVERO, 1999).

Para Chaui (2003), a relacdo entre estado e universidade ndo pode ser
tomada como relacdo de exterioridade. Uma universidade democréatica é
possivel na medida em que se tenha também uma préatica democratica no
Estado. Assim, a universidade, nesse caso, pode se ampliar, sendo a reflexao
para o ensino superior, de modo geral, um reflexo da estrutura social e do
Estado vigente. A relacdo Estado e universidade no Brasil pode ser
problematizada, desde a busca pela criagdo de uma universidade, neste pais,
haja vista que foram precisos quatro séculos para se criar uma universidade
em solo brasileiro. O fato é que esta relacdo de intervencédo e regulacdo direta

do governo se mantém presente até os dias atuais.

Um ponto chave nas discussfes sobre o ensino superior no Brasil € a
questdo da autonomia. Segundo Chaui (2003), nas reformas propostas para o
ensino superior brasileiro, a autonomia é um dos temas mais polémicos. Ela é
ampliada ou reduzida conforme a perspectiva politica do Estado brasileiro,
ainda que a autonomia universitaria tivesse sido regulamentada na LDB de
1961, foi reduzida com o golpe de 1968. Para Favero (1999), as medidas
governamentais indicam uma percepcdo da escola, do ensino fundamental ao
superior, como instrumento de manutencdo de ideologias dos grupos
dominantes, além de ser um local de preparacdo dos que irdo assumir 0S

papeéis na divisao social do trabalho.

7

E fundamental frisar que o sistema educacional é um dos pilares
constituintes das regulagcdes sociais, visto que a educacdo é constitutiva e
constituinte das relagbes sociais.

A educacédo aqui é entendida como constitutiva e constituintes
das relacdes sociais mais amplas. Nessa direcdo pensar a

formacgao implica em considerar a educacdo e os processos de
ensino, como todo e parte que se articulam, ou seja, pensar
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essa relacdo de maneira contextualizada, apreendida como
campo de disputas e, portanto, ato politico-partidario
(DOURADO, 2013, p. 7).

O objeto de estudo desta tese sdo as politicas de formacdo em
psicologia, mais especificamente, a oferecida nos cursos de graduacdo em
psicologia em Goias. O resgate historico da educacéo superior no Brasil teve
como objetivo resgatar elementos concretos que constituiram as concepcoes,
possibilidades e propostas formativas oferecidas em tal nivel de ensino. No
topico seguinte, a proposta é apresentar reflexdes sobre o que € formacao, e
sobre que aspectos sdo hegemonicos na formacao oferecida, atualmente, na

educacao superior brasileira.
Concepcdes de Formacao

Para compreender a formacdo, partindo da concepcdo de que a
educacdo € o processo formativo do ser humano e que ocorre em todos 0s
ambitos de sua vida, € preciso pensar também a prépria condicdo humana.
Coelho e Guimardes (2012) afirmam que a condicdo humana ndo é algo
pronto, ela precisa ser construida, o ser humano precisa ser humanizado. E
preciso trabalhar para que o ser humano que esta em cada individuo, apenas
como possibilidade, se torne real. Os seres humanos precisam ser formados,
pois, diferentemente dos outros seres vivos, a espécie humana nao € regulada
pelos instintos ou necessidades, eles precisam ir do mundo natural ao mundo
cultural. Para os autores, educar é acdo que pode possibilitar a humanizacao
do ser humano, submetendo os instintos ao dominio da razdo. Mas a educacgéao
€ uma acao bem mais ampla do que a escolarizacéo.

Como atividade eminentemente humana, e, portanto
sociopolitica, a educacdo € bem mais ampla, complexa,
significativa e importante do que a escola, pois envolve a agéo
de educadores e educandos, sujeitos em movimento de
reconhecimento e afirmacdo de si mesmos, de sua
racionalidade, autonomia e liberdade. A educacéo, que tem
como objeto a formacdo de seres humanos, de sujeitos, por
meio de complexas relacbes sociopoliticas, culturais e
educativas, é parte do trabalho de emancipagdo humana, de
superacao dos preconceitos, do senso comum, da banalizacdo
e da superficialidade dos saberes pretensamente criticos e de

tudo o que é estreito, limitado e reducionista (...) (COELHO E
GUIMARAES, 2012, p. 328, 329).
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Entretanto, conforme Costa (2008), atualmente, as palavras “formacéo”

e “educacdo” estdo na contramdo de uma formacdo para a autonomia. Na

sociedade atual, o saber fundamental € fragmentado, utilitario e pragmatico. A

boa formacéo € a que vai ao encontro do que é produtivo, eficiente, avancado e

atual. Modelo formativo que atualmente norteia as universidades brasileiras, o

que faz com que elas percam seu sentido fundamental, ser um espaco para a

duvida e a interrogacao, aspectos essenciais para fundamentar a liberdade de
pensamento.

Distante desta perspectiva que prima pela formac¢do autbnoma

do homem, a universidade brasileira no decorrer de sua

trajetoria, foi se constituindo num estrutura formal, amparada

por decretos e reformas que lhe imprimiram a l6gica da
profissionalizacéo (...) (COSTA, 2008, p. 68).

Segundo Sampaio e Resende (2010), as contemporaneas propostas
formativas estdo pautadas na racionalidade instrumenta e esta impede o

guestionamento da realidade existente e a emancipacdo humana.

A busca da continuidade e reprodutibilidade desta sociedade
tal qual ela se apresenta passa pela afirmacéo da sujeicdo, da
adaptacdo, da recusa da reflexdo e critica e da reducdo da
capacidade de pensamento a apenas ao que é utl e
necessario para a execugdo laboral. O conjunto desse
processo pode ser compreendido pelo que se denomina
racionalidade instrumental. Ao mesmo tempo, todos estes
fatores constituem as bases da semiformacéo (Halbbildung)
(SAMPAIO E RESENDE, 2010, p.2).

Conforme exposto na citacdo acima, 0s atuais processos de formacao
ocorrem por meio de experiéncias que substituem a real experimentacdo da
sociedade, processo que obscurece a realidade e tem uma relacdo direta com
o irracionalismo. A proposta de formacéo serve aos processos de reprodugéo
do capital e, portanto, impossibilita uma reflexdo sobre a realidade posta.
Estando portanto, na contramao do processo de formacgéo do individuo, ja que
impede que, ao subjetivar a cultura o sujeito, passe pelo processo de
estranhamento e critica da cultura (SAMPAIO e RESENDE,2010).
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Considerando-se que atualmente vivemos em uma cultura em
crise, que investe primordialmente no irracionalismo e nha
reprodutibilidade do existente, pode-se compreender entdo que
materializacdo da formagdo se d&, necessariamente, pela

BN

critica a semiformacdo. O exercicio racional, expresso ha
reflexdo sobre a realidade, implica a busca da compreenséo
dos mecanismos que impossibilitam a realizacdo humana, que
atuam para a progressiva desumanizacdo da sociedade. E
dentre destes mecanismos a semiformacdo é um dos pontos
mais importantes e 0 seu entendimento esclarece varios
prismas da atual organizacdo social (SAMPAIO E REZENDE,
2010, p. 5).

Para Coelho e Guimaraes (2012), o que vimos, no Brasil do século XX,
foi uma sociedade, uma educacdo, uma escola que tendia a aceitar uma
cultural rapida e superficial. Como resultado da aceitacdo, 0 que se vé € a
transformacdo de criancas, jovens e adultos em consumidores e em
trabalhadores eficientes. E uma educacdo que busca acima de tudo a
profissionalizacdo e preparacao dos individuos para o mercado. A educacao, a
escola funciona como uma organizacdo fabril que, por fim, forma individuos

adaptados a sociedade, que se tornam apenas pecas da engrenagem social.

Quando se trata da formacao oferecida no ensino superior brasileiro, é
possivel verificar que a formacéao, focada no que é produtivo, no que é eficiente
e nao na busca pela autonomia, era a concepgéo formativa predominante nas
primeiras instituicdes de ensino superior do pais (COSTA, 2008). A busca pela
criacdo de uma universidade, como relatado ao longo do capitulo I, era a busca
por uma formacgao que contemplasse também a critica ao saber. Mas, segundo
Costa (2008), a liberdade para pesquisar, ensinar e aprender, proposta que se
buscava implantar na década de 1930, quando foram criadas as primeiras
universidades brasileiras, tinha poucas chances de se efetivar. Porque o
Estado brasileiro tinha papel predominante nas universidades e a expectativa
era que a instituicdo privilegiasse a formacdo pautada no ensino técnico

profissionalizante.

Assim, mantinha-se 0 modelo que ja era predominante nas escolas
profissionais que ofereciam ensino superior no Brasil. Costa (2008) aponta para
o fato de que as reformas e decretos para a educacao superior no Brasil,
historicamente, ndo privilegiaram uma formagdo autbnoma, isto €, uma

formacao que fosse além dos aspectos profissionais.
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Coelho e Guimaréaes (2012) afirmam que uma educacao presa a logica
do mercado acaba por perder o sentindo, a superagédo da condicdo humana e

social.

Ao procurar adaptar-se as necessidades da chamada
comunidade as mudancas tecnoldgicas, a logica da
profissionalizacdo, a educacdo, a escola fica atrelada aos
interesses dos grupos, das regides, do poder e do dinheiro, sob
o dominio das novas tecnologias que definem as op¢des que
nos sao dadas, o que podemos fazer como fazer e em que
velocidade e ritmo. E sem notar ela perde seu ser, sentido,
razao de ser e autonomia, bem como a dimenséao da utopia, do
imaginario e a possibilidade concreta de contribuir para a
superacdo da sociedade, da educacgdo e da escola existentes
(COELHO E GUIMARAES, 2012, p.333).

Na légica de se oferecer uma formagéo alinhada as demandas do
mercado, uma queixa constante é que a formacao oferecida nos cursos de
graduacdo ndo contempla a realidade tal como ela é e, assim, ndo prepara o
futuro profissional. Loureiro (2009), ao problematizar a formacédo em psicologia,
afirma que pode haver, sim, um descompasso entre a formagéo e o exercicio
profissional, visto que o exercicio profissional exige uma ressignificacdo dos
conteudos trabalhados na formacdo, além do processo formativo ndo se
esgotar ao final da formacéao inicial. Este ponto traz a necessidade de uma
maior discussdo sobre a relacdo entre teoria e préatica nas politicas de
formacdo, visto que, por vezes, essas Sao apresentadas como polos
antagbnicos nas propostas de formacdo, e ndo como dois aspectos da

forma(;éo que se constroem mutuamente.

Segundo Loureiro (2009), partindo da concepcéo de que o conhecimento
€ construido a partir das condicdes concretas de vida, deve-se compreender
também que as teorias aprendidas durante a graduacdo passardo por uma
nova assimilagdo quando os profissionais formados forem atuar
profissionalmente. A questdo é que a nova assimilacdo sera balizada pelas
exigéncias do mercado de trabalho. Serdo considerados melhores aqueles
conhecimentos que derem melhores resultados. Um ponto fundamental, aqui,
€ que nao ha, necessariamente, uma problematizacdo de que parametros séo

usados para se considerar um resultado como melhor ou pior.
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Outro ponto relevante na discussdo sobre formacdo é a questdo da
relagdo teoria e pratica. Dourado (2013), ao avaliar as politicas educacionais
para a formacdo de professores, aponta dois posicionamentos referentes a
formacao: um primeiro que defende uma formacéao balizada pela préatica e outro
centrado na formacao tedrica, dicotomia que acaba por contribuir pouco com o
avanco da formacao e da atuacdo profissional, mesmo porque, ndo sao dois
polos distintos, teoria e prética se constituem mutuamente, portanto ndo ha
como oferecer uma formacdo que permita a autonomia do individuo, focando-

se em apenas uma das instancias.

Segundo Coelho e Guimaraes (2013), privilegiar uma escola em que o
objetivo é transmitir informacdes para que os educandos possam se inserir no
mercado de trabalho € uma forma de se criar uma escola presa a
instrumentalizac&o dos individuos e, portanto, reprodutora da realidade vigente.

Essa escola, ao invés de ampliar e aprofundar, limita e

empobrece os horizontes culturais e humanos da sociedade e
dos individuos. Lutar contra ela e trabalhar para supera-la é,

BN

sem duvida, prestar um importante servico a causa da
autonomia, da liberdade e da cidadania, ao presente e ao
futuro da sociedade e da humanidade. Esse é sem duvida um
desafio posto a escola, aos educadores, aos educandos, a
sociedade e & humanidade (COELHO E GUIMARAES, 2012,
p.335).

Assim, compreendemos que a escolha por problematizar a formacdo em
psicologia € necessariamente uma escolha politica. Pesquisar o tema politicas
de formacao em psicologia é lancar o olhar para como essa area do saber tem
buscado problematizar e encaminhar as questées do campo formativo e trazer
novos elementos para a discussdo. No caso desta tese, a busca foi por
identificar que concepcdes formativas as politicas tém trazido para a area de
psicologia e como a area as tem implementado, adotando-as ou

transformando-as.

Por compreender que uma proposta formativa que fragmente teoria e
pratica, que se paute prioritariamente nas demandas do mercado, na logica
tecnicista e profissionalizante, assim como posto por (Coelho e Guimaraes
(2012), Sampaio e Rezende (2010), Costa (2008), Loureiro (2009) e Dourado
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(2013), limita as possibilidades de acdo e intervencdo social do sujeito,
reduzindo as possibilidades de construcao de posicionamentos criticos frente a
realidade vigente, é que se realizou este estudo.

Aguiar et.al. (2006) afirmam que, nas politicas educacionais,
especialmente aquelas que definem bases curriculares para 0s cursos de
graduacdo, existem conflitos permanentes expressados pelas diferentes
perspectivas dos atores sociais envolvidos na elaboragédo e implementacdo
destas. O fato € visivel quando investigamos o processo de elaboracdo das
DCNs para a formacdo em Psicologia. Segundo o Conselho Regional de
Psicologia (CRP/SP, 1999), ap6s a divulgacdo, em 1998, da primeira minuta
das DCNs para a formacado em psicologia, ocorreu uma acalorada discussao
sobre a proposta apresentada no documento. A proposta foi criticada por
apresentar uma concepcao tecnicista para a formacdo em psicologia. No texto
do documento, a Psicologia era apresentada como uma ciéncia exclusivamente
funcional e comportamentalista. Outro ponto de questionamento foi referente a
reducdo do tempo de duracdo do curso de graduacado, que seria reduzido de
cinco para trés anos. No inicio de 1999, quarenta e cinco propostas de
alteracdo da minuta das DCNs foram apresentadas a CEEPSI. Tais propostas
representavam mais de setenta instituicbes que ofereciam cursos de
graduacdo em Psicologia no Brasil. As propostas de alteracdo eram
consensuais em muitos pontos. Nas propostas defendia-se uma formacgéo
generalista, a ampliacdo do tempo de duracdo do curso, a perspectiva de
apresentar a Psicologia como uma ciéncia e ndo apenas como uma técnica

aplicada e restrita as demandas do mercado.

As propostas apresentadas a CEEPSI geraram significativas alteragdes
na proposta das DCNs para a formacdo em Psicologia. Entre as alteracdes
estava a alteracdo do tempo de duracdo dos cursos, na segunda proposta,
apresentada em maio de 1999, o tempo foi ampliado para cinco anos, como ja
era proposto no curriculo minimo de 1962 (CRP/SP, 1999). No movimento de
elaboracdo das DCNs, era possivel identificar duas concepcbes para a
formacdo em Psicologia. A primeira delas, representada pela maioria das
instituicbes de ensino que defendia uma formacdo generalista e cientifica. A

outra posicao, defendida pelos 6rgdos de governo e alguns segmentos das
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instituicbes de ensino, acreditava em uma formacéo tecnicista, oferecida em
um curso de menor duracdo e focado nas demandas do mercado. Nos
documentos propostos pela CEEPSI, estdo contemplados pontos dos dois
posicionamentos. (CRP/SP, 1999).

A primeira minuta despertou grande resisténcia das instituicbes
ligadas a formacdo de psicologos, gerando mobilizagbes em
todo o pais. Como resultado desse processo, no inicio deste
ano 45 propostas foram enviadas a Comissao, representando
mais de 70 faculdades de Psicologia de todos os cantos do
pais, numero significativo num universo de 161 escolas
atuando no Brasil, segundo o MEC. Mais significativo ainda foi
gue as propostas eram consensuais em varios pontos, tais
como a defesa da formacéo generalista, a ampliagdo do tempo
do curso, a visdo da Psicologia como ciéncia e ndo apenas
como uma técnica aplicada, por conseguinte atinada as
demandas sociais e livre da preocupacao restrita ao mercado
(...) (CRP, 1999, s/p).

A representatividade conferiu peso as propostas, e a
minuta seguinte da Comissdo de Especialistas, divulgada no
dia 12 de maio, trouxe alteragcdes substanciais no projeto,
contemplando varios pontos defendidos pelas instituicBes. A
comecar pelo tempo de curso, ampliado para cinco anos, como
alids ja acontece no Curriculo Minimo. O que fica evidenciado
nesse processo é a existéncia de duas correntes de opinido: de
um lado, a maioria das instituicbes ligadas ao ensino
defendendo um modelo de ensino generalista e cientifico; de
outro lado, o governo e alguns segmentos das instituicdes
pressionando na dire¢do de um curso mais enxuto e tecnicista,
voltado a atender as demandas do mercado. Colocada no
centro desse embate, a Comissdo de Especialistas reflete em
seu trabalho um pouco dessas duas correntes (CRP, 1999,

s/p).

E ndo é so para a Psicologia que o MEC tem defendido
a adocao de uma graduacao mais técnica. Isso vale para todas
as areas de ensino superior. A meta é encurtar as cargas
horarias, jogando os aprofundamentos para a pos-graduacao.
(...) Em outubro do ano passado, a professora Eunice Durham,
membro do Conselho Nacional de Educacdo, CNE/MEC,
defendeu claramente, durante reunido da Sociedade Brasileira
de Psicologia, SBP, em Ribeirdo Preto, a ideia de que trés
anos bastariam para formar um psicologo técnico (CRP, 1999,

s/p).

Um ponto criticado na proposta de DCNs, apresentada em 1999, é
referente aos perfis profissionais. No documento sédo apresentados trés perfis

profissionais, o de bacharel, o de professor de Psicologia e o do Psicélogo
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propriamente dito. Nessa proposta os cursos sao obrigados a oferecer o perfil
do psicologo, sendo que os outros dois séo facultativos. A proposta foi criticada
por ser entendida como fragmentada, pois, a pesquisa seria foco apenas na
formacéo do bacharel, gerando a compreenséo de que o psicologo que atua no
mercado de trabalho n&do precisa produzir conhecimento ou, ainda, que o
professor de psicologia ndo precisa saber pesquisar, nem atuar em outra area
(CRP/SP, 1999).

Os diferentes posicionamentos levaram a discussdes e realizacdes de
féruns para tratar da elaboracdo das DCNS de formacdo em psicologia que
foram homologadas somente em 2004. Porém, como indicado por Aguiar et.al.
(2006), a aprovagédo das DCNs n&o acaba com as problematizagbes sobre a
identidade do curso que elas norteiam. Os aspectos trazidos com tais
problematizacdes sdo desafios lancados para a area de saber como um todo e
devem ser tema de pesquisas interdisciplinares. As DCNs devem ser tema de
seminarios, eventos e encontros da area de saber, pois, seria a forma de se
criar um espaco coletivo de discussdo, criacdo e revisdo das politicas de

formacdo.

No caso da psicologia, em 2011, foram homologadas novas DCNs, que
incluiram a obrigatoriedade dos cursos oferecerem a formacéao de professor em
psicologia. No proximo capitulo, sera apresentando um resgate historico do
processo de elaboracdo e homologacdo das DCNs para a formacdo em

psicologia.

Ao resgatar o surgimento da Educacdo Superior no Brasil, € possivel
fazer um paralelo entre esse processo e 0 surgimento da Formacdo em
psicologia no pais. Inicialmente pode-se destacar que a tardia criacdo de
instituicbes de ensino superior, fato ocorrido somente no século XIX, teve como
consequéncia direta, também, o tardio surgimento dessa formacdo em solo
nacional, o que s6 ocorreu na década de 1960. Outro ponto em que 0 ensino
superior brasileiro e a formagdo em psicologia caminharam juntos foi no que
tange a importancia dos jesuitas. Eles, assim como foram precursores na
elaboracdo de propostas para a criacdo de IES, foram também responsaveis

pelos primeiros estudos sobre o fendmeno psicolégico no Brasil, ficando
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responsaveis por pesquisar e difundir o conhecimento psicolégico quando

ainda néo existiam IES no pais.

No moroso processo de criacdo de IES no Brasil, é possivel identificar
que, quando foram criadas as primeiras instituicoes, a psicologia passou a ter
um lugar importante nas investigacfes cientificas realizadas. As ideias
psicolégicas eram um tema de grande interesse dos estudiosos da medicina,
um dos primeiros cursos criados no pais. Outro aspecto que pode ser
destacado na relagéo existente entre o Ensino Superior e a Formacado em
psicologia € o da inclusdo da disciplina nos curriculos dos cursos que foram
criados nas primeiras universidades brasileiras. A referida inclusdo foi

fundamental para a institucionalizagdo da formacao em psicologia.

Mais um dado relevante da relacdo entre a formacédo em psicologia e o
Ensino Superior brasileiro, refere-se aos processos de expansdo ocorridos
nesse nivel de ensino. Podemos verificar que nos dois momentos em que
ocorreu uma expansao no ensino superior brasileiro, logo apos o golpe militar
de 1964 e ap6s a homologacdo das politicas educacionais das décadas de

1990 e 2000, ocorreu também um aumento do nimero de cursos de psicologia.

No caso da psicologia, é possivel afirmar que a participacdo da iniciativa
privada € decisiva, visto que os cursos sdo ofertados em sua maioria nessas
instituicdes. Ao discutir politicas de formacdo em psicologia, é preciso resgatar
as politicas educacionais para o ensino superior e buscar identificar nexos
existentes entre as duas, visto que o desenvolvimento das proposi¢des para a
formacdo em psicologia carrega as contradicbes, avancos e retrocessos das

politicas educacionais para 0 ensino superior.

Partindo do exposto neste capitulo, pretende-se discutir, no seguinte,
que relacdes entre as politicas educacionais para a educagdo superior e as
politicas de formacdo em psicologia no Brasil e em Goias. Para tanto, fez-se
um resgate historico sobre a formacdo em psicologia e sobre a construcéo das
DCNs, buscando, assim, trazer elementos que ampliem a compreensao sobre

as Politicas de Formacao em psicologia.
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CAPITULO Il - FORMACAO EM PSICOLOGIA E POLITICAS
EDUCACIONAIS

Apés discutir o surgimento e consolidacdo da educacdo superior no
Brasil, em seguida, as politicas que nortearam esse ambito educacional, &
proposta, neste capitulo, discutir as politicas de formacdo em psicologia no
Brasil e, mais especificamente, no Estado de Goias. Buscou-se compreender o
fenbmeno aqui estudado, a partir dos marcos histéricos que guiaram a
educacao superior no Brasil, as politicas educacionais e as contradicdes que
foram criando o campo e o cenario em que se construiu a formacdo em
psicologia no Brasil. Para ampliar a compreensdo, apresentamos, neste
capitulo, a histéria do surgimento da psicologia, iniciando por suas bases
filosoficas e pelo seu processo de institucionalizacdo, em seguida, €
apresentado como o processo ocorreu no Brasil e finalmente no Estado de
Goias. Neste percurso, discutiremos o surgimento da psicologia como ciéncia,

como profissdo e como uma concepgao formativa.
Notas Sobre o Surgimento da Psicologia

A historia da psicologia, habitualmente, é contada a partir da criacdo do
Laboratorio de Psicologia Experimental da Universidade de Leipzig, em 1879.
Tal fato faz com que Wilhelm Wundt, o criador do laboratério, seja o
responsavel pela criacdo da psicologia cientifica. Essa forma de relatar a
histéria da psicologia traz uma concepcdo de historia cronoldgica e linear.
Cambauva, Silva e Ferreira (1998) apontam o fato de que tal forma de contar a
histéria desconsidera o0 homem e as condi¢cdes que estdo produzindo o fato
histérico.

(...) em que ndo se faz presente a andlise da ciéncia como
pratica social de uma determinada sociedade vivendo
determinado momento histérico de sua producdo. Essa
concepcédo revela o homem como ser criador da realidade a
partir das ideias, definindo a histéria como historia intelectual.
Dizemos que tal concepcdo é uma histéria desligada do
homem que a produz, porque trata somente das idéias em si,
mantendo-as afastadas das circunstancias de ordem social que

as produziram. Assim, o que observamos é um levantamento
de fatos mais imediatos que antecederam essa ou aquela
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abordagem, esse ou aquele sistema de ideias (CAMBAUVA,
SILVA E FERREIRA, 1998, p. 215).

Loureiro (2009) afirma que a ciéncia, enquanto atividade humana, é um
polo fundamental na organizacdo social em que se realiza. Assim, pode-se
afirmar que a psicologia esta inserida em um contexto politico, econdémico,
social e historicamente determinado. Entretanto, € preciso destacar que ha
uma relativa autonomia em relacdo as condi¢cdes materiais, o contexto sinaliza
as caracteristicas e os limites do conhecimento produzidos na area do saber,
porém, ndo os determina. Portanto, para compreender a insercdo social da
psicologia cientifica, € necessario compreender as condi¢cdes materiais em que
foi criada.

(...) uma vez que, sendo as ideias produ¢des humanas sociais,
ndo existe historia das ideias independente das condigbes
materiais da sociedade nas quais elas sdo produzidas. E claro
gque ndo se trata de uma dependéncia total, mas de uma
autonomia relativa, ou seja, ha ideias que, gracas as
contradicdes pelas quais a historia se caracteriza, parecem
adiantar-se ao seu tempo, muito embora as ideias que acabam
predominando atendem sempre a interesses concretos

dominantes na sociedade no momento em que séo produzidas
(LOUREIRO, 2009, p. 274).

Ferreira (2008) relata a histéria da psicologia a partir da “irrupgcéo de
condicbes bem peculiares que teriam surgido de forma singular a partir do
século XVI (...)" (p.13-14). O conjunto de saberes e praticas psicologicas
contemporaneas estd embasado nas seguintes experiéncias constitutivas: a
constituicdo de um dominio de interioridade reflexiva - a nossa subijetividade -,
a separacdo desta do corpo e a producdo de um campo de singularizacao
valorativa em um espaco coletivo - a nossa interioridade. O autor apresenta
como um fato essencial para compreender o surgimento da psicologia a
proposicao de que a nossa subijetividade foi construida historicamente. Afirma
que foi crucial, para a constituicdo do campo psicoldgico, a constituicdo de um

plano interno de subjetividade e que a invencgéo da interioridade individualizada
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foi processada apenas a partir de uma ética crista gerada a partir do século Il.
D. C®.

Na modernidade uma forma especial de pratica de si, estabelecida pelo
tema do conhecimento, foi determinante para as psicologias. O exame da
interioridade passou a ter como meta, a partir do século XVII, o acesso a
verdade e a fuga das ilusdes, o que alternou os fildsofos na atribuicdo da razéo
ou dos sentidos como via privilegiada do conhecimento. A distingdo entre corpo
e mente teria surgido, a partir do século XVII, com Descartes. Essa dualidade
marcou o inicio da Psicologia, no século XVIII, e ainda esta presente nas
discussbes sobre a relacdo entre alma e corpo, que acompanham a psicologia
até os dias atuais (FERREIRA, 2008).

A articulacdo entre a dimenséao biologica e a sociocultural na condicéo
humana é uma problemética que a psicologia enfrenta e sempre enfrentou,
uma vez que o ser humano é responsavel pela constituicdo de sua condi¢cédo
humana. Outro ponto importante € o fato dos estudiosos da area da Psicologia
serem, a0 mesmo tempo, sujeitos e objetos de seu préprio conhecimento.
(LOUREIRO, 2009).

% “A consideracéo da antiguidade pagéa operaria aqui como uma contraprova da universalidade

de nosso modo de subjetivacdo atual, baseado numa hermenéutica de si, em que buscamos
desbastar, na densa floresta da subjetividade, a cidadela do verdadeiro eu, “o eu de todos os
eus”. Contudo, esta busca nao faz o menor sentido na antigliidade greco-romana, cujo cuidado
de si estava menos atrelado ao imperativo do “conhece-te a ti mesmo” do que ao “cuida de ti
mesmo”, buscando fazer de si uma bela existéncia na evanescéncia de uma vida. (...) Ndo ha a
busca de revelacdo de um eu, mas construcdo de si a partir da verdade e do ensinamento dos
grandes mestres. (...) H4, enfim, entre os gregos, uma interioridade, mas esta ndo é
individualizada, reflexiva, ancorada em um eu. (...) Por exemplo, quando se fala da alma
humana, especialmente nos circulos pitagéricos e platbnicos, esta ndo é a alma de alguém,
como aprendemos na tradicdo cristd, mas uma alma universal. Mais uma alma em mim do que
a minha alma. Mesmo quando se fala do conhecimento que esta alma tem das coisas, ndo ha
nossa classica oposicdo entre mundo externo e interno, pois conhecer é incorporar, através
dos sentidos, objetos ou parte deles.

A invencdo da interioridade individualizada e da hermenéutica como instrumento de
verdade sO serdo processados a partir de uma ética crista, gestada a partir do século 1l D. C.
(...) Agui comegam a ser formados os termos basicos para a constituicdo do cuidado de si
atual, a0 menos quanto ao seu objeto e ao seu processo. (...) E com algumas inversdes de
signos: o préprio eu, impedido de ser cultuado na ética dos primeiros cristdos, tendo em vista a
purificacdo do individuo, passard a se tornar uma finalidade em si na modernidade,
configurando-se como a nossa riqgueza mais intima e preciosa. Na passagem para o cuidado
de si moderno ha, pois, uma mudanca de finalidade: ndo se busca mais uma purificacdo da
alma para atingir Deus, mas uma pura afirmagcdo de si. Também o exame de si, outrora
exercido através de instrumentos religiosos e juridicos (como a confissdo), cede aos aparatos
cientificos modernos (a anamnese, a entrevista clinica, os testes mentais). Portanto, mudam
igualmente as técnicas deste novo cuidado de si.” (Ferreira, 2005, p.28, 29, 30)
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A partir do final do século XVIII, a analise do espirito cindido entre razéo
e sensibilidade foi superada por uma nova formulagdo da subjetividade. Kant
supde o conhecimento como uma sintese a priori entre razdo e experiéncia.
Para ser possivel uma psicologia empirica para Kant, seria necessario o exame
do conjunto das experiéncias conscientes, o0 sujeito empirico, a partir de um
elemento discreto de andlise, da matematizacdo e de um minimo de
objetividade. Surge, entdo, no final do século XIX, na Alemanha, o projeto da
psicologia enquanto ciéncia da experiéncia, tomando como base a fisiologia,
calcada no conceito de sensacdo®® como elemento objetivo e matematizavel*
(FERREIRA, 2008).

Importante para a compreensdo do lugar especial que a psicologia
ocupa entre 0s saberes e praticas modernas é o processo de constituicdo de

individualidades. Os saberes psicolégicos, médicos e psiquiatricos vao se

20 “Aqui é que se faz necessario 0 apoio da psicologia na fisiologia: a superacdo destes vetos

cabe aos fisidlogos do século XIX e, em especial, a Gustav Fechner (1801-1887). O primeiro
problema listado, a falta de um elemento objetivo, sera suprido pela teoria das energias
nervosas especificas de Johannes Muller (1801-1858), formulada explicitamente em seu
Manual de Fisiologia de 1826. Para este fisi6logo, cada via aferente possuiria uma energia
nervosa especifica que se traduziria em uma sensacdo especifica de cada nervo. Assim, por
exemplo, o nervo 6tico excitado pela acao da retina ou por forgcas mecéanicas e quimicas produz
sempre imagens luminosas. O mesmo ocorreria com 0s demais sentidos. Seria uma espécie de
kantismo fisioldgico, em que o mundo percebido seria uma mera propriedade das nossas
energias nervosas especificas (0 que Galileu havia chamado de qualidades secundarias),
estimuladas sempre por um fator fisico qualquer, ndo importando a sua natureza. Trata-se de
um elemento preciso, corporalmente situado como fendbmeno, ao contrario das idéias e
impressbes descritas pelos empiristas. E por tal razdo que a sensagio vai se oferecer como
elemento para uma possivel psicologia: ela ligaria 0 mundo fisico que constantemente estimula
os sentidos; o fisiolégico, uma vez que as energias nervosas especificas estdo ligadas aos
nervos; e o psicologico, uma vez que a sensagao seria a base de nossas representagoes.”
(LEAL e PEREIRA, 2007, p.231, 232).

*! “Restava ainda o problema da matematizacéo, o terceiro veto colocado por Kant. E aqui que
entra a psicofisica de Fechner, delineada nos Elementos de Psicofisica, de 1860. Pode-se
dizer que ela também oferece uma resposta experimental ao segundo veto kantiano, a falta de
uma metodologia objetiva; mas a sua principal conquista esta em oferecer a qualquer estudo
psicolégico a possibilidade de desenvolver uma matematica mais avangada que a geometria de
uma linha reta. E isto, através do estabelecimento da primeira lei matematica, por ele batizada
de Lei Weber-Fechner, em funcdo do aproveitamento da equacédo desenvolvida por Ernest
Weber (1795-1878) sobre a relacdo de proporcionalidade entre as diferencas apenas
percebidas entre estimulos e os valores absolutos destes. Além de complexificar a equagéo,
Fechner transformou as diferengcas apenas percebidas em sensacdes, sugerindo a primeira
medic&o psicoldgica na relagdo com os estimulos fisicos.

De toda a forma, esta formulagdo matematica foi a derradeira senha que liberou a organizagao
e sistematizacdo do primeiro projeto da psicologia com reconhecimento institucional: a
psicologia enquanto ciéncia da experiéncia, formulada por Wundt em Leipzig e concretizada no
plano do primeiro curso de formacéao universitario.” (LEAL e PEREIRA, 2007, p.232, 233).
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constituir, a partir do individuo tomado como um objeto a ser descrito e
classificado, de acordo com certos determinantes. Esse tipo de individuo se
constitui como produto das rela¢des politicas de poder, a partir do século XVIII,

notadamente com as praticas disciplinares (FERREIRA, 2008).

Para que fosse possivel construir uma ciéncia psicoldgica a partir dessas
experiéncias histéricas, foi necessaria uma série de transformacdes na
estrutura do conhecimento que levaram a possibilidade de uma peculiar ciéncia
do homem no século XIX. Poderiamos dizer que ela so6 foi possivel a partir de
duas transformacfes. Primeira, a tentativa moderna de separacdo entre um
dominio de seres naturais e outro de seres humanos a partir do final do século
XVI. A psicologia, como ciéncia humana, seria um saber hibrido, uma vez que

é ciéncia e humana ao mesmo tempo (FERREIRA, 2008).

A segunda separacdo consiste na distingdo contemporanea entre 0s
dominios cientifico e filoséfico no final do século XVIIl. A psicologia se
desenvolve no espaco de cruzamento entre as regides cindidas na
modernidade, conjugando conceitos cientificos com modelos filosoficos e
praticas sociais. Assim, multiplas hibridagdes constituem o campo psicoldgico,
dando ensejo as multiplas psicologias geradas através dessas diversas
irrupcoes (FERREIRA, 2008).

No fim do século XIX e inicio do XX, surgiram diferentes escolas
psicolégicas, como por exemplo, a psicologia comparada, diferencial, a
experiéncia psicanalitica, e a psicologia experimental na Alemanha em 1879.
Até quase final do século XIX, s6 havia possibilidade de se tornar psicélogo
estudando em Leipzig, nha Alemanha - sede do primeiro curso reconhecido.
Somente na virada para o século XX, novas formacfes se estabeleceram,
fazendo frente a psicologia da experiéncia alemé. (FERREIRA, 2008). Para
Loureiro (2009), as diferentes posicdes tedricas existentes na psicologia nao
sdo uma deficiéncia do campo, na verdade, constituem uma caracteristica
constitutiva desse campo do saber, da formagéo em psicologia e também das

praticas psicologicas.

BN

Nesse sentido, ndo se pode furtar a confrontacdo das
diferentes perspectivas tedricas, 0 que viria a superar 0 que a
simples constatacdo de sua existéncia encobre: o carater
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politico inerente a essas diferentes perspectivas tedricas. As
diferentes perspectivas presentes tanto ho campo da formacéo
guanto no do exercicio profissional ndo existem simplesmente
por uma incapacidade da &area da psicologia de dar conta do
seu objeto: esta, enquanto ciéncia social humana, caracteriza-
se por uma luta entre concepcgdes divergentes e, muitas vezes
antagbnicas, que buscam, cada uma, sobrepor-se as demais
(LOUREIRO, 2009, p.280 e 281).

No Brasil o processo de surgimento da psicologia pode, segundo
Ferreira (2008), ser considerado como tardio. O fato das instituicdes de ensino
superior terem sido criadas no Brasil, somente no século XIX, conforme
Massimi (2008), fez com que a psicologia percorresse outros caminhos em seu
surgimento no Brasil. Nesse processo, 0s jesuitas assumiram, no Brasil, 0
papel de portadores e transmissores de ideias psicolégicas através da
transmissao da tradicdo medieval e renascentista da Europa no contexto da
colonia. As condicbes materiais para a criagdo do surgimento do Ensino
Superior no Brasil, como apresentado no capitulo |, foram decisivas no

processo de surgimento da psicologia brasileira.

Antunes (2012) afirma, que ja no periodo colonial é possivel identificar
obras que discutiam temas referentes a area da psicologia. Entre estes temas
estéo estudos sobre a crianga e sua educacao, sobre as influéncias do meio no
processo de aprendizagem. Porém, é no século XIX que a producdo de
saberes psicol6gicos assume um carater mais sistematico. E neste periodo que

se inicia a institucionaliza¢ao da psicologia no Brasil.

Segundo Pereira e Pereira Neto (2003), o inicio da profissionalizacédo da
psicologia no Brasil foi mediado principalmente por dois campos de
conhecimento: a educagédo e a medicina. Na area da educacdo, a Reforma
Benjamim Constant de 1890 incorporou a disciplina de psicologia nos
curriculos das Escolas Normais. Fato que iniciou a institucionalizacdo da
psicologia no Brasil. Segundo Lisboa e Barbosa (2009), em 1893, a Escola
Normal de S&o Paulo tornou obrigatoria a disciplina de Psicologia e, em 1928,
ela se tornou obrigatéria em nivel nacional. Muitos dos professores dos
primeiros cursos universitarios de psicologia, criados no Brasil na década de

1950, haviam se formado nas Escolas Normais. Outro fato decisivo ocorreu em
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1906, o ano em que foi criado o primeiro laboratorio de Psicologia Experimental
no Pedagogium.”> No caso da medicina, um marco decisivo para a
institucionalizacdo da Psicologia no Brasil foi a criagdo do laboratério de
Psicologia Experimental na Col6nia de Psicopatas do Engenho de Dentro no
Rio de Janeiro em 1923. O laboratorio foi dirigido por Waclaw Radecki e tinha
como proposta tornar-se um nudcleo de pesquisas cientificas e um centro de
formacao de psicologos.
(...)o objetivo de Radecki era transformar o Laboratério da
Colonia de Psicopatas em um instituto de psicologia e
organizar neste uma escola superior de psicologia. Em 1932,
seus objetivos foram atingidos: o Decreto-Lei n° 21.173
transformou o Laboratério da Colénia de Psicopatas no Instituto
de Psicologia da Secretaria de Estado de Educagédo e Saude
Publica. Ao Instituto caberia realizar pesquisas cientificas, ser
um centro de aplicacdo e uma escola superior de psicologia. O
objetivo desta escola seria o de formar os primeiros
profissionais de psicologia. No entanto, apesar do decreto, o
Instituto foi fechado em menos de um ano. Como o curso de
formacdo profissional duraria trés anos, ndo foi possivel
habilitar nenhum psicélogo. (...) Em 1937, ele foi reaberto e

incorporado a Universidade do Brasil (PEREIRA E PEREIRA
NETO, 2003, p.22).

A década de 1930 foi um periodo fundamental para a formacdo em
Psicologia no Brasil. Nesse periodo a disciplina de Psicologia tornou-se
obrigatéria em varios cursos de graduacdo e na formacdo de professores no
magistério e no ensino normal. Em 1934 a disciplina de Psicologia Geral foi
incluida nos cursos de Filosofia, Ciéncias Sociais, Pedagogia e em todos o0s
cursos de licenciatura da Universidade de Sao Paulo (USP). No Rio de Janeiro
ocorreu um processo semelhante, em 1939, foram criadas as disciplinas de
Psicologia Geral, Psicologia Educacional e Psicologia Aplicada, vinculadas
respectivamente aos departamentos de Filosofia, Pedagogia e Educacao
Fisica. (PEREIRA E PEREIRA NETO, 2003).

Inicialmente incorporada na formacéo de outros profissionais, a

Psicologia ndo teve, nesse primeiro momento, um carater
profissionalizante. A disciplina era considerada um

2 O Pedagogium era inicialmente um museu pedagdégico e posteriormente tornou-se um centro de cultura superior.
(Pereira e Pereira Neto, 2003) O Pedagogium foi criado em 1890 no Rio de Janeiro e tinha como fung&o principal servir
como 6rgao de coordenagdo das atividades pedagdgicas no Brasil, além de ser um centro propositivo de reformas e
melhorias da educacéo brasileira, em 1919 ocorreu & extingao desta instituicdo (Lisboa e Barbosa, 2009).
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conhecimento relevante, um “elemento acessério ou
complementar” a formacao de diversos profissionais afins (...),
e ainda ndo gozava de autonomia no meio académico para
oferecer um curso superior independente. (LISBOA E
BARBOSA, 2009, p. 721).

Em 1946, pela primeira vez na histéria brasileira, foi institucionalizada
uma proposta de formacéao profissional do psicologo. Tal fato ocorreu por meio
da portaria 272 do decreto-lei 9092 de 1946. Na portaria, prop0s-se que, para
ser um psicologo legalmente habilitado, era preciso cursar os trés primeiros
anos de filosofia, biologia, fisiologia, antropologia ou estatistica e entao fazer
cursos especializados de psicologia. Mas somente em 1957 foi iniciada, no Rio
de Janeiro e em Séo Paulo, a formacéao profissional do psicélogo como hoje ela
esta organizada, ou seja, através de um curso de graduagdo, com um curriculo
prioritariamente dedicado a psicologia. No Rio de Janeiro, o primeiro curso foi
instalado na Pontificia Universidade Catdlica (PUC-RJ), em S&o Paulo, o
primeiro curso de psicologia foi criado em 1958 na Universidade de S&o Paulo
(USP) (PEREIRA E PEREIRA NETO, 2003).

Segundo Pereira e Pereira Neto (2003), em 27 de agosto de 1962, com
a aprovacao da Lei n° 4119, foi regulamentada a profissdo de psicélogo no
Brasil, neste mesmo ano, através do parecer n° 403, o Conselho Federal de
Educacao definiu o curriculo minimo do curso de graduacdao em Psicologia. Em
1964 o decreto n° 53464 definiu as funcdes do psicélogo. No proximo tépico, a
proposta é apresentar um relato histérico do processo de criacédo dos cursos de
graduacdo em Psicologia no Brasil, desde o surgimento até os dias atuais,
contemplando a substituicdo do curriculo minimo, criado em 1962, pelas DCNs,

para a formacdo em Psicologia, homologadas em 2004 e revistas em 2011.
A Formacao em Psicologia no Brasil

Pereira e Pereira Neto (2003), ao relatarem a histéria da psicologia no
Brasil, fazem uma periodizacédo, dividindo-a em trés periodos. O primeiro deles
vai de 1833 a 1890, periodo que se iniciou com a criacdo das faculdades de
medicina no Rio de Janeiro e na Bahia e foi até o final do século XIX. Nesse

periodo ndo havia sistematizacdo do saber psicolégico no Brasil e sua
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institucionalizacdo era incipiente, além de ndo haver associacfes profissionais

e/ou de pesquisa da area de psicologia.

O segundo periodo vai de 1890 até 1975 e inicia com a identificacdo de
praticas da psicologia e vai até a regulamentacdo da profissdo. Pereira e
Pereira Neto (2003) indicam como marcos do periodo a Reforma Benjamim
Constant, em 1890, a criacdo dos laboratorios de Psicologia Experimental, em

1906, e a criagdo do codigo de Etica em 1975.

O terceiro periodo se inicia em 1975 e permanece até os dias atuais. A
profissdo vem sendo cada vez mais regulamentada e institucionalizada.
Ocorreu uma proliferagdo dos cursos de psicologia no Brasil, 0 que aumentou

significativamente o nimero de profissionais no mercado de trabalho.

Na década de 1970, a insercdo do psicologo no mercado de trabalho
ocorreu, prioritariamente, através de um modelo de profissional liberal que
atuava em consultérios particulares. Varias criticas foram tecidas ao modelo de
insercdo profissional, visto que a atuacdo do psicologo atendia a uma pequena
parcela da populacdo, aquela que conseguia custear os honorarios desse
profissional. A instabilidade da economia brasileira, nas ultimas décadas do
século XX, levou a faléncia do modelo de inser¢cédo do psicélogo no mercado de
trabalho (YAMAMOTO, 2007). A complexificacdo do mercado de trabalho
associada ao aumento da demanda pelo trabalho do psicologo no servico
publico, em especial, na area de saude, aumentou também a necessidade da

criacdo de mais cursos de formacédo na area.

Pereira e Pereira Neto (2003) denominam como pré-profissional a
primeira fase da psicologia no Brasil, 1833 até 1890. A criagdo do curso de
medicina na Bahia e no Rio de Janeiro, em 1833, foi um fato decisivo para a
psicologia brasileira, visto que havia grande interesse por parte dos médicos
pelas ideias psicologicas. O mesmo interesse era encontrado nas areas de
Filosofia, Pedagogia e Teologia. O final do século XIX marcou o surgimento da
psicologia cientifica no cenario mundial. Essa busca pela cientificidade, por
meio da mensuracdo do comportamento, marcou também a psicologia

brasileira do final do século XIX.
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Em 1923 foi criado o Laboratoério de Psicologia da Col6nia de Psicopatas
do Hospital do Engenho de Dentro, comegando a fomentar, no Brasil, esfor¢cos
para credenciar profissionais para desenvolverem atividades na area de
psicologia. Em 1932 o decreto de lei 21.173 transformou este laboratério em
Escola Superior de Psicologia e, assim, foi criado também o primeiro instituto
de psicologia no Brasil. O instituto tinha como objetivos:

(...)coordenar estudos e pesquisas de Psicologia em geral e
aplicada; contribuir para os estudos de aplicacdo da Psicologia
as éareas de Pedagogia e Medicina, e a racionalizacdo do
trabalho industrial; bem como, formar psicélogos por meio de
curso especifico para isto. De modo que é elaborada uma
proposta curricular de quatro anos para tal curso com as
seguintes etapas e disciplinas: I. Psicologia Geral (aspectos da
Biologia, Anatomia, Fisiologia, Fisica, Quimica, Propedéutica
Filoséfica e Logica); Il. Psicologia Diferencial e Coletiva (além
de continuidade de temas das ciéncias biol6gicas e naturais,
introducdo das ciéncias sociais - Antropologia, Sociologia,
Economia Politica, Histéria da Filosofia, Teoria do
Conhecimento, Teoria das Ciéncias Naturais); Ill. Psicologia
Aplicada a Educacdo (Psicologia Aplicada e cursos
monogréficos de especialidades psicoldgicas e ciéncias afins -

Psicologia da Crianca, Historia da Psicologia, Etica e Estética)
(RIBEIRO, 2007, p.19).

N&o obstante, pressbes politicas e falta de recursos financeiros fizeram
com que o instituto tivesse uma duracao de apenas sete meses. Em 1934, com
a fundacao da Universidade de Sao Paulo, a psicologia passou a ser matéria
obrigatéria nos cursos de Ciéncias Sociais, Filosofia e Pedagogia. Tal fato se
reflete também em outras universidades do pais e, nas décadas de 30 e 40 do
século passado, a psicologia passou a fazer parte do curriculo de diversos
cursos universitarios no Brasil (BARBOSA, 2007). O processo de
institucionalizacdo da Psicologia permite a esta area do saber a possibilidade

de desenvolver estudos e tornar-se autbnoma em relacéo as outras ciéncias.

Na década de 1950, houve um aumento do nimero de pessoas que se
dedicavam as praticas psicologicas. As técnicas psicologicas, testes e
entrevistas, eram utilizados nas avaliagdes de dificuldades de aprendizagem e
na selecdo e treinamento de pessoal (RIBEIRO, 2007). Na mesma década, o
Conselho Nacional de Educacdo (CNE) solicitou ao Instituto de Selecdo e
Orientagdo Profissional (ISOP) e a Associacdo Brasileira de Psicotécnicos
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(ABP) que elaborassem sugestdes para a regulamentacdo da psicologia no
Brasil. Em 1953 foi enviado ao CNE o anteprojeto de lei elaborado pelo ISOP e
pela ABP, o documento determinava que a area clinica fosse uma das areas de
atuacdo do psicologo. No projeto substitutivo apresentado em 1957, a
Comisséo de Ensino Superior do CNE vetou o item que previa a atuacdo do
psicologo na &rea clinica como um profissional independente. No projeto de
1957, propunha-se que o psicologo deveria ser supervisionado por um médico
para atuar na area clinica. A classe médica era contraria a permisséo de que o
psicologo pudesse realizar psicoterapia sem supervisdo de um médico, pois,
entendia que era uma atividade que pertencia exclusivamente a area médica.
Este substitutivo foi, no entanto, vetado pela Comissdo de
Educacdo e Cultura. Em seu lugar, aprovou uma proposta
oriunda da Associacao Brasileira de Psicélogos em conjunto
com a Sociedade de Psicologia de Sado Paulo. De acordo com
essa proposta, caberia ao psicélogo o direito de trabalhar na
clinica, para atuar na denominada solugdo de problemas de
ajustamento. (...) A alternativa de utilizacdo do termo solucéo
de problemas de ajustamento ndo impediu que muitos
psicologos fossem reconhecidos por clientes e passassem a
exercer a atividade de psicoterapia. A maior parte desse ultimo

projeto acabou integrando a lei que regulamentou a profisséo,
em 1962 (PEREIRA E PEREIRA NETO, 2003, p.25).

O primeiro curso de psicologia do Brasil foi criado em 1953 pela
Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro. A formacdo em psicologia
pretendia ir além de informar sobre teorias, 0 objetivo passou a ser também o
de habilitar profissionais para atuarem profissionalmente na area de psicologia.
Aqui é possivel verificar que a proposta de formacédo do primeiro curso de
psicologia, retoma a discusséo, apresentada no capitulo I, sobre a funcéo do
ensino superior, com defensores de que o foco principal deveria ser a
profissionalizacdo e defensores de que se fosse além, garantindo uma
formacao que contemplasse também a producéao cientifica. O primeiro curso de
psicologia tinha como um de seus objetivos oferecer uma formacgdo que fosse
além da profissionalizagdo, visto que essa ja estava sendo oferecida em cursos

fragmentados e de curta duragéo no ISOP.

No final da década (1958), foi criado o curso de psicologia da

Universidade de S&o Paulo (USP). Nesse cenario aumentou a pressado para
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que a profissdo de psicologo fosse regulamentada no Brasil. Em 1962 a
profisséo foi regulamentada e no mesmo ano o Conselho Federal de Educagéo
fixou o curriculo minimo para a formacdo em psicologia no Brasil (RIBEIRO,
2007).

Segundo Carvalho et.al (2000) a regulamentacdo de uma profissao
impacta decisivamente no mercado de trabalho, visto que define campos de

trabalho, procedimentos e atividades restritas a um campo de saber.

Assim, quando uma ocupacédo ou profissdo obtém algum nivel
de regulamentagdo, ela tem sua entrada no mercado de
trabalho delimitada pelo tipo (mais ou menos restritivo) e
escopo (mais ou menos abrangente) da regulacdo. Noutras
palavras, diferentemente das ocupag¢fes desregulamentadas
ou de livre exercicio, as ocupagfes regulamentadas tém seus
mercados relativamente "fechados": a oferta e os pregos de
seus servicos sdo definidos por instituicdes extra-mercado tais
como, entre outras, as universidades e corporacdes
profissionais que provéem a formagdo, conferem as
credenciais educacionais, registram e validam os titulos
profissionais necessarios ao exercicio. Sob esse prisma, a
regulamentacdo de uma atividade ocupacional ou profissional
implica em um privilégio — na forma de credencialismo
educacional, de reserva de mercado ou de direito exclusivo de
propriedade sobre campos de pratica — concedido pelo Estado
a partir do reconhecimento da utilidade publica daquela
atividade. Para justificar a obtencdo de tal privilégio as
profissdes regulamentadas (¢ as que demandam
regulamentacdo) costumam apresentar como argumentos
basicos: (i) a idéia de que a atividade envolve habilidades
complexas, com elevado teor cientifico e técnico em geral ndo
acessiveis sem o0 concurso de sistemas de formacao
profissional complexos como as universidades; (ii) a idéia de
que seu exercicio afeta profundamente a salde publica, a
seguranca e o bem-estar do publico; (iii) a idéia de que a
gualidade e os resultados do trabalho dos profissionais ndo sdo
passiveis de julgamento espontdneo do publico leigo
(CARVALHO, et al, 2007, p. 1 € 2).

Também, no ano de 1962, foi homologado o curriculo minimo para a
formacdo em psicologia no Brasil. O documento definia grupos de matérias
comuns exigidos para a conclusdo do bacharelado e da licenciatura e outro
grupo especifico para a formacdo do psicologo. Para o Bacharelado e a
Licenciatura, eram exigidas disciplinas como Fisiologia, Estatistica, Psicologia

Geral e Experimental, Psicologia da Personalidade, Psicologia Social e

90


http://lattes.cnpq.br/1255296060778767

Psicopatologia Geral. Para a Formacdo de Psicblogo, era necessario que o
aluno cursasse essas disciplinas e mais outras cinco: Técnicas de Exame
Profissional e Aconselhamento Psicologico, Etica Profissional e outras trés a
serem escolhidas no seguinte grupo de disciplinas: Psicologia do Excepcional,
Dinamica de Grupo e Relagcdes Humanas, Pedagogia Terapéutica, Psicologia
Escolar e Problemas de Aprendizagem, Teorias e Técnicas Psicoterapicas,
Selecéo e Orientacdo Profissional e Psicologia da Industria. O Bacharelado e a
Licenciatura deveriam ter a duracédo de quatro anos e a Formacao de Psicologo
cinco anos. Para concluir a licenciatura era necessario que o académico
cursasse as disciplinas pedagdgicas e para a Formacdo de Psicélogo era
obrigatério um periodo minimo de 500 horas de estagio (JONSSON E
HOLANDA, 2011).

Segundo Ribeiro (2007) o curriculo minimo, homologado em 1962, foi
uma ampliacdo da proposta de curso apresentada em 1932 e que seria
desenvolvido na Colbnia do Engenho de Dentro no Rio de Janeiro. Tal relacédo
trazia para a formacdo do psicélogo uma concepcdo médico-curativo. Em tal
modelo formativo, a Psicopatologia era uma disciplina central e estava ligada
ao ajustamento dos disturbios mentais e emocionais. O Curriculo Minimo trazia
para a psicologia a perspectiva de formar um profissional liberal e que teria
como atribui¢gdes principais segundo a Lei 4119: “[...] a utilizacdo de métodos e
técnicas psicolégicas com os seguintes objetivos: a) diagndstico psicoldgico; b)
orientacdo e selecao profissional; ¢) orientacdo psicopedagogica; d) solugcédo de
problemas de ajustamento” (BRASIL, 1962).

Segundo Jonsson e Holanda (2011), durante o periodo de vigéncia do
curriculo minimo para os cursos de graduacdo em psicologia, muitas foram as
criticas a concepcao de formacdo. A primeira critica se referia ao fato de, no
curriculo minimo, ndo se priorizar a pesquisa cientifica. Além de nédo priorizar a
pesquisa cientifica, as disciplinas que se aproximavam da questdo eram
somente Psicologia Experimental e Estatistica, nas quais era apresentado
exclusivamente o modelo experimental de producdo de conhecimento, o que
trazia a ideia de que a pesquisa em Psicologia se restringia a experimentos e
tratamentos estatisticos dos dados. Outra critica feita ao Curriculo Minimo era

o fato desta politica de formacéo gerar um engessamento e padronizacédo da
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formacdo, visto que todos os cursos de psicologia do pais deveriam seguir a

mesma matriz curricular.

De acordo com Jonsson e Holanda (2011), durante a década de 1970,
0s cursos de graduagdo em Psicologia seguiram a proposta apresentada no
curriculo minimo. Mas, havia problematizac6es referentes a unicidade do curso
e das trés habilitacbes em psicologia, a questdo era ter um Gnico curso com
trés habilitagdes ou ter trés cursos distintos conforme a habilitagdo. Em 1977,
através do parecer 12/77, o Conselho Federal de Educacédo definiu que so6

haveria um curso com trés habilitacées.

Segundo Pereira e Pereira Neto (2003), na década de 1970, houve um
grande crescimento do numero de psicologos e também dos cursos de
graduacdo em psicologia. Esse aumento foi fruto da expanséo dos cursos em
instituicdes privadas e também devido ao aumento de demanda por servigos
psicolégicos. O processo ocorreu ap0s a Reforma Universitaria de 1968,
guando, como informado por Sguissardi (2008), viveu-se um amplo processo

expansionista no ensino superior brasileiro.

Nas primeiras concepcdes de formacdo em psicologia no Brasil, havia
um predominio da perspectiva experimentalista e positivista,”® oriunda das
concepcdes desenvolvidas nos Estados Unidos. A psicologia criada é
desenvolvida nos Estados Unidos é tradicionalmente pragmatica e
individualista. O objeto de estudo € o comportamento humano, que é explicado
essencialmente a partir do organismo biolégico. Tal perspectiva foi muito
criticada pela concepcédo de homem que adotava e por ndo conseguir explicar

a realidade latino-americana (LANE, 1986).

Mas, no final da década de 1970, houve uma introducdo de novas
matrizes de pensamento na formacao do psicologo, especialmente, uma matriz
compreensiva e psicossocial, o que fez com que se direcionasse a formacao

para um compromisso social do psicologo. (JONSSON e HOLANDA, 2011).

8 Segundo Bock et.al. (2007) o método experimental busca investigar relacdes causais entre
as variaveis investigadas, para tanto, € necessario que seja feita verificacdo empirica dos
principios tedricos. Pautado no positivismo esse método prega a neutralidade e objetividade do
conhecimento cientifico.
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Esta novas matrizes compreensivas sdo frutos da introducdo, na psicologia
brasileira, de uma visdo de homem pautada no marxismo. A partir do marxismo
passou a se estudar na psicologia trés categorias: a consciéncia, a atividade e
a personalidade. O ser humano passou a ser compreendido a partir de sua

totalidade historica e como transformador da realidade social (LANE, 1986).

Segundo Mello (1989) houve, em 1978, uma tentativa organizada de
realizar alteragBes no curriculo minimo, a que contou com a participacdo de
estudantes e profissionais da area, entretanto, sem conseguir éxito. O objetivo
era construir um curriculo que abordasse todas as areas da psicologia, ja que o
curriculo minimo preparava os futuros profissionais para uma prética voltada a
atendimentos individuais e em instituicdes privadas, desconsiderando o
compromisso social do psicologo e a atuacdo na esfera publica. Ainda que nao
tenha conseguido realizar alteracdes efetivas na proposta do Curriculo Minimo,
tal iniciativa pode ser compreendida como parte importante nas disputas
presentes nas politicas de formacédo em psicologia. No processo de elaboracdo
das DCNSs, contou-se com a participacdo de oOrgdos de representacdo dos
profissionais e dos estudantes. Como sera exposto no proximo topico, essas

representacfes ocorreram através da participacdo de atores coletivos.

Segundo Jonsson e Holanda (2011), na década de 1980, o que se viu no
cenario dos cursos de graduacdo em psicologia foram questionamentos
referentes a identidade do psicélogo, ao seu papel social, sua formacgéo e seu
fazer. No interior dos cursos, o que se viu foi uma busca por reformulacoes e
alternativas para a proposta formativa trazida pelo curriculo minimo. As
alteracdes centraram-se na introducdo de novas disciplinas, tanto na area
clinica, como na institucional e na flexibilizacdo dos curriculos no que se
referia, por exemplo, ao sequenciamento das disciplinas. As DCNs tém como
um dos seus pilares centrais a flexibilizacao curricular, aspecto ja discutido na
década de 1980. A flexibilizacdo curricular, defendida na década de 1980, foi
criticada na proposta das DCNs. Pois, foi apropriada como uma forma de incluir
nas politicas de formacdo dos cursos, disciplinas que atendam as demandas

do mercado, sem garantir uma formacao mais ampla e diversa ao estudante.
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Em 1992 foi realizado um encontro nacional para discutir a formacao em
psicologia no Brasil. O encontro aconteceu em Serra Negra - SP e contou com
a participagdo de noventa e oito das cento e trés instituicdes que ofereciam
cursos de graduacdo em psicologia no Brasil. Nesse encontro foi elaborado um
documento conhecido como a Carta de Serra Negra, documento que trouxe
principios a serem seguidos na formacéo em psicologia no Brasil.

(...) principios norteadores para a formagdo em Psicologia, que
sdo: desenvolver a consciéncia politica de cidadania e o
compromisso com a realidade social e a qualidade de vida;
desenvolver atitude de construgdo de conhecimento,
enfatizando a postura critica; desenvolver a formacgdo basica
pluralista, fundamentada na discussdo epistemoldgica;
desenvolver a acdo profissional cotidiana baseada em
principios  éticos, contemplar a interdisciplinaridade e
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;
desenvolver praticas de interlocucdo entre os diversos
segmentos académicos para avaliacdo permanente do
processo de formacdo, desenvolver uma compreensdo de
homem, compreendido na sua integralidade e na dindmica de

suas condigdes concretas de existéncia (JONSSON e
HOLANDA, 2011, p.13).

Segundo Ribeiro (2007), em 1994, foi realizado o Congresso
Constituinte de Psicologia que aconteceu em Campos do Jorddo —SP. Nesse
congresso foram elaboradas e aprovadas teses sobre a formacdo em
psicologia. No mesmo ano foi criada a Comissao de Especialistas de Ensino de
Psicologia (CEEPSI). A comisséo foi criada pela Secretaria de Ensino Superior
(SESU) do Ministério da Educacdo (MEC). A CEEPSI elaborou o documento
“Contribuicdes para Reestruturagao Curricular e Avaliagdo dos Cursos”. Para
elaborar tal documento, a CEEPSI tomou como base informacbes sobre
reformulacbes curriculares enviadas pelas instituicbes formadoras; as
pesquisas realizadas pelo Conselho Federal de Psicologia (CFP)** e as teses
elaboradas e aprovadas no ano de 1994. A comissao considerou também os
indicativos da Carta de Serra Negra (RIBEIRO, 2007).

* Em 1971 aconteceu em Séo Paulo o | Encontro Nacional de Psicologia, foi um dos primeiros
eventos organizados apds a regulamentacdo da profissdo. Neste evento foi defendida a
proposta de criagdo do Conselho Federal de Psicologia (CFP). O CFP foi criado em dezembro
de 1971, através da Lei n° 5766 (Pereira e Pereira Neto, 2003).
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A CEEPSI elaborou, em 1995, dez diretrizes para a formacdo em
psicologia. S@o elas: 1) Uma formacgdo basica, solida e pluralista; 1) Uma
formacdo generalista; Ill) Uma formacado interdisciplinar; 1V) preparar o
psicologo para uma atuacdo multiprofissional; V) Assegurar uma formacao
cientifica critica, reflexiva; VI) Permitir uma efetiva integracdo teoria-pratica;
VIl)Compromisso com o atendimento das demandas sociais; VIII) O
compromisso ético deve permear todo o curriculo; 1X) Romper o modelo de
formacdo tecnicista; X) Precisar as terminalidades dos cursos de Psicologia
(MEC, 1995). Além das diretrizes o documento elaborado pela CEEPSI trouxe
também sugestbes sobre como implantar tais diretrizes nas matrizes

curriculares dos cursos de psicologia (RIBEIRO, 2007).

O CFP e as instituicbes formadoras tiveram papel decisivo na
elaboracdo das DCNs. Visto que mesmo antes da criacdo da CEEPSI, em
1994, ja vinham sendo realizados encontros para discutir as politicas de
formacdo em psicologia no Brasil. Nesses encontros, em especial, o de Serra
Negra e o de Campos do Jordao, foram elaboradas teses para a formacao em
psicologia no Brasil que pautaram a proposta de politica de formacéo que foi
apresentada pela CEEPSI em 1995.

Apos a CEEPSI elaborar as diretrizes para a formacdo em psicologia no
ano de 1995, no ano seguinte, 1996, foi homologada a nova LDB. Com a
homologacdo da LDB, em 1996, a formagédo oferecida no ensino superior
brasileiro passou a ser norteada ndo mais pelos Curriculos Minimos e, sim, por
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs). No proximo tépico discutir-se-a como

esse processo ocorreu no cenario da formacao em psicologia.
A LDB e as DCNs para a formagdo em psicologia no Brasil.

A Lei n°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996, estabeleceu as diretrizes e
bases da educacgao nacional (LDB). De acordo com a Lei, a educacao escolar
deve vincular-se ao mundo do trabalho e a pratica social. Referente ao ensino
superior, a LDB designa a Unido a incumbéncia de definir normas gerais sobre
cursos de graduagdo e pos-graduacgdo, assim como autorizar, reconhecer,
credenciar, supervisionar e avaliar, respectivamente, 0os cursos das instituicdes

de educacéo superior e 0s estabelecimentos do seu sistema de ensino.
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A LDB de 1996 trouxe, segundo Ribeiro (2007), uma proposta de
estruturagdo curricular que combinava reducdo do tempo de formacdo com
ampliacdo da quantidade de saber técnico. A formacgdo passou a pautar-se nos
critérios de produtividade. O ensino estava, assim, balizado pela l6gica da
relacdo pragmatica instrumental, em detrimento do exercicio da reflexdo critica

da realidade social e do instituido.

O capitulo IV de LDB, de 1996, € destinado a Educacdo Superior. No
artigo 43, séo definidas suas finalidades. Conforme o inciso Il desse artigo, a
educacao superior tem por finalidade formar diplomados nas diferentes areas
de conhecimento, aptos para a inser¢cdo em setores profissionais e para a
participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira. Ainda neste capitulo,
no artigo 35, inciso Il, define-se que as instituicbes de ensino superior (IES)
teriam autonomia para fixar os curriculos dos seus cursos e programas, sendo
gue deveriam se guiar por diretrizes curriculares nacionais que substituiriam os

curriculos minimos dos cursos de graduacéo.

Segundo Ribeiro (2007) a orientacdo para a substituicdo dos curriculos
minimos pelas DCNs ja havia sido apresentada, em 1995, pelo Conselho
Nacional de Educacédo. A LDB de 1996 referendou a orientagédo e definiu que
as IES teriam autonomia para a elaboracdo dos curriculos de seus cursos,
observando as diretrizes gerais. A proposta era romper com uma logica de
modelo formativo Unico, o que fica claro na extingdo do curriculo minimo e
proposicdo de DCNSs, que trazem orientacdes, porém, nao definem disciplinas e
énfases que os cursos de graduacdo deverdo estabelecer. Tal informacéo
consta no artigo 53 § Il da LDB de 1996. No mesmo artigo da LDB, as DCNs
sdo entendidas como uma forma de flexibilizar a formacéo de nivel superior e,
assim, implementar projetos pedagogicos inovadores. A0 mesmo tempo que se
propde flexibilizacdo dos curriculos, as politicas educacionais implantadas a
partir da homologacao da LDB de 1996 trazem politicas de avaliagdo nacional
da qualidade de ensino, o que pode refletir na criacdo de matrizes curriculares

focadas nos critérios de avaliacéo estabelecidos pelos 6érgdos governamentais.

Aqui é preciso destacar a contradicdo presente na LDB de 1996, em que

se fala da substituicdo de uma base nacional comum para a formacao por
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diretrizes, mas, ao mesmo tempo, propdéem a criacdo de uma avaliacdo
nacional a ser realizada em todos os cursos. Ainda que a proposta seja
flexibilizar curriculo, é provavel que a centralidade das politicas de avaliacao
acabe por levar a manutencdo do engessamento da formacao que era gerado
pelo curriculo minimo. No caso da psicologia a esta contradicdo presente na
LDB, € preciso acrescentar também a historica politica de engessamento da
formacéo, visto que, durante 42 anos, foi orientada pelo curriculo minimo, que
além de propor uma matriz curricular comum aos cursos, priorizava um perfil
anico para o psicologo, o profissional liberal que atenderia em consultérios

particulares.

Na LDB de 1996, as diretrizes aparecem como recomendacdes gerais
que deverdo ser observadas pelas IES ao elaborarem seus curriculos. A
elaboracdo das Diretrizes ficou a cargo de comissfes de especialistas de cada
area do conhecimento. Ap6s a Homologacdo da LDB, o Conselho Nacional de
Educacédo, através do Parecer 776 de 03/12/1997, apresentou orientacdes
gerais para a elaboragédo das Diretrizes Curriculares Nacionais. Foram ent&o
definidas comissfes de especialistas que elaborariam as DCNs de cada area.
No mesmo parecer, afirma-se que os curriculos minimos que vigoravam até a
homologacdo da LDB eram rigidos, de modo que a proposta apresentada foi a
de flexibilizacdo de tais curriculos. O mesmo parecer indica que a formacgao
oferecida no ensino superior deveria preparar 0s académicos para as
transformacdes sdécio-politicas, oferecendo uma formacédo soélida. Entretanto,
pode-se questionar a proposta de uma formacédo soélida, quando, ao mesmo
tempo, foi proposta uma reducéo do tempo de formacao, encurtando o periodo
de integralizacdo dos cursos de graduacédo e se foca na questao das politicas

de avaliacdo do ensino superior.

Em 1994 o MEC nomeou uma comissao de especialistas (CEEPSI) para
discutir os pardmetros a serem seguidos na formac¢do em Psicologia no Brasil.
(PEREIRA E PEREIRA NETO, 2003). Em 1995 a CEEPSI apresentou 0s
parametros balizadores da formagdo em psicologia. Tais parametros serviram
como base para a elaboragao de futuras DCNs para a formagao em Psicologia.
As discussdes sobre formagéo realizadas pela CEEPSI 1995 e ampliadas com

a homologacédo da LDB, em 1996, geraram uma movimentagéo das entidades
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ligadas a Psicologia. Tal movimentacdo levou o Conselho Federal de
Psicologia (CFP) e os Conselhos Regionais de Psicologia (CRP) a realizarem,
em 1997, o Férum Nacional de Formagdo em Psicologia. Esse Férum foi

realizado em Ribeirdo Preto — SP.

Antes do férum nacional, ocorreram etapas regionais que produziram
propostas de formacdo em psicologia. No Férum Nacional foram analisadas as
propostas elaboradas nos eventos regionais em conjunto com a proposta
apresentada pela CEEPSI e as Diretrizes Curriculares criadas a partir da LDB
de 1996. Também, em 1997, foi criado o Férum de Entidades Nacionais da
Psicologia Brasileira (FENPB). Inicialmente participavam do férum cinco
entidades relacionadas a Psicologia, entre elas, o Conselho Federal de
Psicologia (CFP) e a Associacdo Nacional de Pesquisa e Pos-Graduacdo em
Psicologia (ANPEPP). Esse forum tinha como meta principal elaborar um

projeto para a ciéncia e profissdo de psicologia no Brasil (RIBEIRO, 2007).

A CEEPSI publicou, em 1999, a primeira proposta de DCNs para a
formacdo em psicologia. Segundo Ribeiro (2007), em tal proposta, os cursos de
Psicologia deveriam formar psicélogos para atuarem em pesquisa, no ensino
de psicologia e como psicélogos. A formacdo para a atuacdo em pesquisa e
ensino de psicologia era facultativa aos cursos, ja a formacao de psicélogo era
obrigatéria. Ficaram definidas, entdo, as trés modalidades de formacédo a
serem oferecidas nos cursos de Psicologia, o Bacharelado (foco de atuacao na
pesquisa), a Licenciatura (foco de atuacdo no ensino de psicologia) e a
Formacéao de Psicélogo (foco na atuacdo no mercado de trabalho). Habilitacdes

gue vao permear a trajetoria da formacgédo no campo.

A proposta referida gerou discussbes sobre a existéncia de trés perfis
profissionais em um Unico curso, que culminaram em duas proposicdes
distintas a manutencéo dessa realidade ou a criacao de trés distintos cursos. A
primeira proposta manteve-se, existindo, assim, um Udnico curso com trés
possiveis habilitacdes. Sendo defendida em funcdo de impedir que se
fragmentasse a formagdo em psicologia, pois, 0s conhecimentos referentes a
pesquisa cientifica, por exemplo, sdo necessarios para a atuacao em qualquer

area da psicologia.
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Na proposta apresentada pela comissao de especialista, em 1999, os
cursos de psicologia teriam sua identidade definida por meio de um nucleo
comum de disciplinas que diferenciariam perfis de formagéo e esses deveriam
ser acompanhados por énfases curriculares definidas nas propostas do curso.
As énfase curriculares permitiram um aprofundamento nos estudos de uma
area especifica da psicologia. O nucleo comum deveria desenvolver
competéncias e habilidades basicas em conformidade com os principios da
formacdo em psicologia (YAMAMOTO, 2000). Para Jonsson e Holanda (2011),
a LDB de 1996 definiu que as grades curriculares dos cursos de graduacao
contemplassem as habilidades e competéncias que os académicos deveriam
desenvolver durante o curso superior. Esta orientacdo da LDB foi contemplada
na elaboracdo da proposta de DCNs de 1999. Os projetos pedagogicos dos
cursos deveriam ser estruturados com base nas competéncias a serem

desenvolvidas pelos académicos.

Os objetivos principais do nucleo comum eram: possibilitar aos
académicos a compreenderem a atividade humana em sua totalidade, produzir
conhecimento cientifico, atuar em diferentes contextos atento as necessidades
sociais; pautar-se nos parametros de ética, ao realizar e divulgar pesquisas
cientificas e buscar autonomia e capacitacdo continua. No Nucleo Comum a
comissao de especialistas propds um conjunto de Eixos Estruturantes, sendo
0s parametros para a elaboracéo e articulacdo dos conteudos curriculares. Os
eixos sdo o0s seguintes: fundamentos epistemoldgicos e historicos, fenbmenos
e processos psicoldgicos basicos, fundamentos metodolégicos, procedimentos
para a investigacdo cientifica e a pratica profissional, interfaces com campos
afins do conhecimento e praticas em campos de atuacdo voltadas para

assegurar um nucleo basico de competéncias (YAMAMOTO, 2000).

Na proposta apresentada pela comisséo de especialistas, apresentaram-
se o0s seguintes perfis de formagdo em psicologia: formacéo profissional,
pesquisador e professor de psicologia. Tais perfis eram a base para a
organizacao curricular dos cursos de psicologia. O perfil formacéo profissional
que confere o grau de psicologo era obrigatério para todas as instituicbes que
oferecem o curso de psicologia. Para cada perfil de formacdo, a comisséo

definiu um conjunto de competéncias e habilidades que deveriam ser
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desenvolvidas e em torno das quais deveriam ser definidas énfases

curriculares.

Segundo Ribeiro (2007) a proposta de DCNs apresentada, em 1999, ndo
apresentou uma concepcao clara do que sejam habilidades e competéncias.
Outro ponto importante € que a proposta foi elaborada sem considerar a
proposta apresentada em 1995 pela CEEPSI e o documento de 1997
produzido no Férum Nacional de Formagdo em Psicologia. Assim, a proposta
de 1999 nado correspondia as discussfes sobre formagdo em psicologia que
vinham sendo feitas pelos 6rgdos de classe e entidades vinculadas a psicologia
brasileira. Em muitos aspectos a proposta de DCNs, apresentada em 1999,
contrariava as teses elaboradas nos eventos de Serra Negra e Campos do
Jorddo, ndo contemplando as proposi¢cbes apresentadas pelos 6rgaos

representativos da area de psicologia.

Segundo Yamamoto (2000) a proposta apresentada em 1999, pela
CEEPSI, foi estruturada com base em parametros trazidos na LDB de 1996.
Entre os parametros estdo principalmente a flexibilizacdo do curriculo e a
reducdo da carga horéria para a conclusao da graduacéo, ou seja, flexibilizar e

reduzir o periodo de integralizagcdo curricular.

Yamamoto (2000) chama a atencdo para o fato da proposta para a
criacdo de DCNs para a formacédo do psicologo ter sido elaborada em um
momento de reforma do Estado brasileiro. Nessa reforma o sistema publico de
ensino superior estava sendo desfigurado pelas politicas educacionais, como
se abordou no primeiro capitulo. As exigéncias para a criagdo de novos cursos
tornou-se bastante flexivel e o discurso que estava sendo construido era o de
uma formacao focada nas exigéncias do mercado. A expansdo dos cursos de
graduacdo em Psicologia ocorreu, principalmente, na iniciativa privada, em
consonancia com as politicas educacionais que estavam sendo

implementadas.

A proposta apresentada pela CEEPSI reflete uma realidade social e,
assim, reproduz os conflitos e as contradicdes presentes em tal realidade,
nesse caso, as concepg¢des de formacdao em psicologia no Brasil. Yamamoto

(2000) chama a atencédo para o fato das concepc¢bes serem conflitantes e,
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portanto, requererem a atencéo e posicionamento frente aos desdobramentos
das propostas apresentadas pelas comisses de especialistas designadas pelo
MEC.

Segundo Jonsson e Holanda (2011), a proposta de DCNs para a
formacdo em psicologia, apresentada em 1999, foi criticada por apresentar
uma proposta formativa de cunho tecnicista e com foco nas especialidades. Tal
proposta ndo contemplava as indicacbes da comunidade académica e
profissional da psicologia, que almejava uma formacéao generalista com foco na

prevencao e promocao da saude coletiva.

A proposta de DCNs, apresentada em 1999, foi criticada pela
Associacdo Brasileira de Ensino em Psicologia (ABEP), pelo CFP e pela
ANPEPP. A proposta foi criticada por apresentar o saber psicolégico de forma
fragmentada e por definir areas de atuacdo do psicologo pautadas em um
modelo médico de atendimento a saude, embate sempre presente na trajetéria
da formacao em psicologia. Outro ponto questionado foi o fato da formacao do
psicologo ficar limitada a area da saude. (JONSSON E HOLANDA, 2011). A
ABEP e ANPEPP representaram, com esses questionamentos, a comunidade
académica, o CFP representou os anseios da comunidade profissional. Um
outro ator social que se posicionou contrario a tal proposta foi a Coordenacéo
Nacional dos Estudantes de Psicologia (CONEP) que defendia os interesses da
classe estudantil (RIBEIRO, 2007). Frente a essa realidade, a proposta de
DCNs de 1999 acabou ndo sendo homologada. O CFP, A ANPEPP e O
CONEP elaboraram um documento, se mostrando contrarios a proposta de
DCNs, por acreditarem que apresentava habilidades e competéncias que nao
caracterizavam a profissdo de psicologo no Brasil. Podemos indicar que o0s
atores sociais tornaram-se decisivos na elaboracdo das DCNs para a formacao
em psicologia. Visto que tencionavam os atores governamentais, de forma que
apresentassem uma politica de formacdo que atendesse as necessidades da

area do saber.

Segundo Ribeiro (2007), mesmo diante dos questionamentos da
proposta apresentada em 1999, que néo foi homologada, o CNE utilizou a
proposta para elaborar o Parecer CNE 1314/2001 que traz uma nova proposta
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de DCNs para a formacdo em Psicologia. Isso significa dizer que o CNE
ignorou a ndao homologacdo e manteve as bases da proposta de 1999. O
parecer de 2001 definiu que, na matriz curricular dos cursos de psicologia,
deveriam existir duas formas de estagio supervisionado, o basico e o
especifico. O primeiro teria como funcéo oferecer praticas que possibilitassem
desenvolver atividades para desenvolvimento das competéncias do nucleo
comum, ao passo que o estagio especifico deveria desenvolver habilidades
especificas dos distintos perfis de formacao. O parecer de 2001 indicou ainda

que a formacgéo em psicologia deveria apresentar énfases de aprofundamento.

A ANPPEPP se posicionou contraria a proposta de DCNs encaminhada
em 2001. Em carta enviada ao ministro da educacéo, a diretoria da ANPEPP
solicitava a ndo homologacgéo dessa proposta de diretrizes. A justificativa de tal
pedido estava embasada no fato de a proposta ndo ter sido amplamente
discutida com a comunidade que estava diretamente ligada a formagdo em
psicologia no Brasil. Na carta a ANPEPP, também se apresentava como
preocupante o fato de tal proposta suprimir a fixacdo de carga horaria do curso
e dos estagios, assim como a retirada do nimero maximo de alunos que um
professor poderia supervisionar. Outro ponto destacado na carta elaborada
pela diretoria da ANPEPP foi a solicitagdo da retirada do artigo 6° da proposta
de Diretrizes para a Psicologia apresentada em 2001. Para a ANPEPP o artigo
restringia o profissional da psicologia exclusivamente a area da saude, o que
nao € uma delimitacdo apropriada (RIBEIRO, 2007).

O artigo, citado acima, constou nos documentos desde 0s
primeiros projetos de Diretrizes Curriculares dos cursos de
Graduacédo da area da Saude, com o objetivo de alcancar uma
unicidade em relagdo as habilidades gerais esperadas destes
profissionais. (...) Diferentemente das demais profissbes da
saude citadas e suas Diretrizes, que sdo exclusivas do campo
da Saude, a Psicologia além de ter seus profissionais atuando
nesta area, possui outros campos de atuagdo que ndo estdo
ligados diretamente a Saude, posto que atuam igualmente nas
areas da Psicologia Escolar e da Educacgdo, Social,

Organizacional, Judiciéria e do Esporte, entre outras (RIBEIRO,
2007, p.50).

Em janeiro de 2002, a Associacao Brasileira de Ensino em Psicologia

(ABEP) e o Conselho Nacional de Entidades Estudantis de Psicologia
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(CONEP) realizaram em Sao Paulo o Forum Aberto para a Construcao de uma
Nova Proposta de Diretrizes Curriculares para a Psicologia. No forum o objetivo
foi construir uma proposta de DCNs para a psicologia diferente da apresentada
pelo CNE em 2001. A proposta elaborada no encontro buscou contemplar as
discussfes das entidades representativas da psicologia, a proposta da CEEP
1995 e a proposta elaborada em 1997 no Férum Nacional de Formacdo em
Psicologia (RIBEIRO, 2007). Coube ao FENPB enviar a proposta de DCNSs,

elaboradas no Forum de 2002, ao CNE.

A proposta de DCNs de 2002 indicava que a formacdo em psicologia
deveria preparar o futuro profissional para atuar em diversos campos de
atuacdo. O FNEPB definiu dez dimensdes que deveriam ser contempladas na
formacdo em psicologia. Tais dimensfes sdo: |I) Dimensdo histérica; II)
Dimenséao filosofica; 1lI) Dimensao antropoldgica; IV) Dimensédo social; V)
Dimenséao politica; VI) Dimenséao ética; VII) Dimensao cientifica e profissional;
VIIl) Dimenséo pedagogica e 1X) Dimenséo técnica. Aléem destas dimensoes,
outras poderiam ser definidas pelas instituicbes de ensino. Nessa proposta
aparece a obrigatoriedade dos cursos oferecerem ao menos trés énfases
curriculares, sendo que o académico deveria optar por no minimo duas delas.
As énfases eram entendidas pelo FNEPB como um aprofundamento de uma
determinada pratica em Psicologia. A proposta sugeriu também que 0s cursos
definissem a carga horéaria dos eixos estruturantes, das énfases curriculares e

dos estagios, além da duracdo maxima do curso.

Em virtude dos posicionamentos da ANPEPP e do FNEPB, foi elaborada
uma nova proposta de DCNs, aprovada pelo CNE em fevereiro de 2002. Na
proposta foram feitas pequenas alteracbes com base nas criticas elaboradas
pela ANPEPP. O artigo 6° foi revisto de forma a néo levar ao entendimento de
gue a Psicologia é uma profissdo vinculada exclusivamente a area da saude.
Entretanto, ndo foram acatadas outras sugestdes feitas pela ANPEPP e pela
FNEPB e, portanto, o documento nao trouxe grandes modificacbes em relacao
a proposta de DCNs de 2001. A proposta de DCNs de 2002 foi aprovada pelo
CNE, mas nao foi homologada pelo Ministro da Educacéo.

A proposta de Diretrizes Curriculares para a Psicologia de
2002, apesar de aprovada pelo CNE, ndo chegou a ser
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homologada pelo Ministro da Educac¢édo. Em julho de 2002 foi
devolvida ao CNE pelo Ministro, em decorréncia da realizacéo
de audiéncias publicas e diversas manifestacdes de
descontentamento de varios setores da area de Psicologia para
com aquele documento. Nessa época, também ocorreram
alteragbes na composicdo dos membros do CNE e,
consequentemente, foi criada uma nova Comissdo naquele
o0rgdo para a discussdo das Diretrizes para 0s cursos de
Psicologia. (RIBEIRO, 2007, p.52).

Em dezembro de 2003, uma nova comisséo de especialistas, criada pelo
CNE, realizou uma audiéncia publica para conhecer o posicionamento das
diferentes entidades representativas da psicologia a respeito das Diretrizes. A
comissdo de especialistas identificou, entdo, dois grupos com opinides
distintas. Um grupo liderado pela Sociedade Brasileira de Psicologia (SBP),
que entendia que a formacdo em psicologia deveria oferecer trés perfis:
Bacharelado, Professor de Psicologia e Psicologo, sendo o ultimo obrigatorio.
O outro grupo liderado pela FNEPB defendia que a formagdo em psicologia
deveria oferecer um Unico perfil que abrangeria os perfis de bacharel, professor
e psicologo. O ultimo grupo entendia que o perfil Unico deveria ser abrangente
e pluralista. Um dos grupos era liderado pela Sociedade Brasileira de
Psicologia (SBP) e o outro pelo FNEPB.

A comissdo de especialistas prop6s, entdo, que os dois grupos se
reunissem e elaborassem uma proposta Unica de DCNs, a ser apresentada ao
CNE. Tal encontro ocorreu em fevereiro de 2004, momento em que foi
elaborado um documento consensual, em seguida, encaminhado a comisséo
de especialistas. Tal documento foi aprovado em 19 de fevereiro de 2004, com
pequenas alteracdes, pelo CNE, como sendo as DCNs para a formacédo em
psicologia (RIBEIRO, 2007).

Nas DCNs de 2004, foi proposto que, nas matrizes curriculares, fosse
definido um Nudcleo Comum de disciplinas. O nucleo comum deve ser definido
por conhecimentos, habilidades e competéncias em conformidade com os
principios da formacdo em Psicologia, visando garantir uma base nacional
comum para todos os cursos de graduacdo em Psicologia do Brasil, um nucleo
que precisa estar presente, na forma de disciplinas, do comec¢o ao fim do

curso. O Nucleo Comum dos cursos precisa ser organizado em eixos
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estruturantes. “Os eixos estruturantes devem garantir o contato com a
diversidade da Psicologia como ciéncia e profissdo, assegurando a formacao
bésica — e generalista — do psicologo.” (JONSSON E HOLANDA, 2011, p.18).

A Comissao de Especialistas em Ensino de Psicologia, ao definir os
eixos estruturantes, buscou contemplar as diferentes perspectivas tedricas e
metodoldgicas existentes na Psicologia, além das interfaces dessa ciéncia com
as ciéncias da vida, e com as ciéncias sociais e humanas. Os eixos
estruturantes propostos nas DCNs sdo o0s seguintes: | - Fundamentos
epistemoldgicos e histéricos; Il - Fundamentos tedrico-metodolégicos; Il -
Procedimentos para a investigacdo cientifica e a pratica profissional; IV -
Fendbmenos e processos psicoldgicos; V - Interfaces com campos afins do
conhecimento e VI - Préaticas profissionais (BRASIL, 2004).

A partir das DCNs de 2004, estabeleceu-se a obrigatoriedade dos cursos
de graduacdo em Psicologia oferecerem a modalidade Formacao do Psicélogo,
uma vez que as modalidades Bacharelado e Licenciatura tornaram-se
opcionais. Essas modalidades de formacdo foram incorporadas as énfases
curriculares. As énfases podem ser entendidas como um recorte das
competéncias gerais do psicologo, sendo ja contempladas nas disciplinas do
Nucleo Comum, que ficam entdo concentradas em um grupo de atividades. Na
previsdo das énfases, é obrigatorio definir estagios especificos a estas, para
possibilitar a vivéncia de processos referentes as praticas profissionais em
contextos diferenciados. As énfases ndo podem ser tratadas como
especializacbes, visto que sao complementares a formacdo basica. As
instituicbes de Ensino Superior tém autonomia para definir as énfases do curso,
entretanto, tal escolha deve ser feita a partir das condi¢des institucionais e das
necessidades sociais (JONSSON E HOLANDA, 2011).

Nas DCNs de 2004, ficou definido que os cursos deveriam oferecer, no
minimo, duas énfases curriculares. As DCNs de 2004 apresentaram as
seguintes sugestdes de énfases: “(...) Psicologia e processos de investigagao
cientifica, Psicologia e processos educativos, Psicologia e processos de
gestéo, Psicologia e processos de prevencéo e promoc¢ao da saude, Psicologia

e processos clinicos e Psicologia e processos de avaliacdo diagndstica
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(BRASIL, 2004). Nas DCNs ficou explicitado que as énfases dos cursos
deveriam estar articuladas com as demandas sociais e com a vocacdo da
instituicdo de ensino. Entretanto, para Jonsson e Holanda (2011), as DCNs de
2004 nado definem o termo énfase, o que pode implicar em diferentes
interpretacbes e aplicacdes, levando, inclusive, a elaboracdo de matrizes
curriculares focadas em uma &rea ou episteme especifica da psicologia,
impedindo, assim, a pluralidade da formacgéo e a criacdo de especialismos ja

na graduacao.

Segundo Ribeiro (2007) as DCNs de 2004 propuseram uma base
comum a ser seguida pelos cursos de Psicologia, além de apresentarem a
obrigatoriedade da existéncia de, no minimo, duas énfases curriculares nos
cursos. Segundo o mesmo autor, as DCNs de 2004 avancaram em relacdo a
compreensao do papel do psicélogo quando comparadas ao papel proposto no
Curriculo Minimo. Entre tais avancos, esta a expectativa de que a formacgéo do
psicologo garanta uma visdo ampla das questdes econdmicas e sociais. O fato
apresenta uma compreensdo do fendmeno psicolégico como multideterminado

e com interfaces entre os fenbmenos bioldgicos e sociais.

A proposta das DCNs de 2004 buscou uma formacao direcionada a um
novo perfil profissional para o psicélogo. A compreensao apresentada, nesse
documento, buscou superar a ideia hegeménica de que o psicélogo €
exclusivamente um profissional liberal que atua em consultérios particulares. A
busca foi por oferecer uma formacao que garanta ao psicélogo a possibilidade

de atuar em diversos campos, buscando contemplar também as areas

-

emergentes como psicologia juridica, psicologia do esporte e outras. E

importante discutir mais claramente o que se pretendeu com as novas DCN’s.

Podemos afirmar que as Diretrizes aspiram a um novo perfil
para o psicélogo, diferente do proposto na Lei 4.119, que criou
a profisséo no Brasil e do Curriculo Minimo. Naquele momento,
a regulamentacdo representava o clamor por um profissional
gue respondesse as questdes emocionais/comportamentais e
de ajustamento por meio do paradigma doenca-cura (...) As
exigéncias contemporaneas feitas as diversas profissdes e a
Psicologia, notadamente de ordem econbmica e politica,
levaram tanto a alteragdo das praticas profissionais e de seu
papel social, como das demandas feitas as Universidades e
aos cursos de Graduacdo. Tal constatacdo fica evidente na
LDB e sua proposta neoliberal para a Educacdo em todos os
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niveis, tendo como base a minima regulamentacdo dos
curriculos e a maxima resposta as exigéncias do mercado de
trabalho, de uma formacdo breve e de cunho
técnico/instrumental (RIBEIRO, 2007, p.60).

A mobilizagédo das diferentes entidades envolvidas na formacdo em
psicologia no Brasil possibilitou o enfrentamento de concepg¢bes formativas
defendidas por grupos que buscavam garantir uma formacdo que fosse ainda
mais técnica e especializada ja durante a Graduacdo. Mesmo com o
enfrentamento, a formacdo em psicologia ndo ficou alheia as politicas
educacionais e neoliberais. “(...) as Diretrizes cederam as pressdes de uma
formacdo tecnicista, ligada ao ensino e aprendizagem de conteudos
meramente instrumentais, de acordo com os principios neoliberais da LDB, e
vinculados a tradicdo de uma Psicologia classica.” (RIBEIRO, 2007, p.61). A
l6gica adotada para a elaboracdo das DCNs pode levar a criagdo de propostas
formativas voltadas para uma visdo fragmentada de ser humano, ou seja, que
nao considere a relacdo da realidade social na construgcdo do fendmeno
psicolégico e que, assim, levem para a realizacdo de praticas focadas na

possivel manutencao da ordem vigente.

Para conhecer que propostas formativas estédo sendo produzidas a partir
das politicas governamentais, é fundamental que se realizem estudos que
investiguem matrizes, projetos pedagdgicos dos cursos de graduacéo, além da
efetivacdo de tais propostas nos dia a dia dos cursos. Somente assim sera
possivel avancar na problematizacdo da formacdo em Psicologia atualmente
oferecida no Brasil. O estudo realizado, nesta tese, caminha nessa dire¢céo, ao
fazer um estudo sobre as politicas de formacdo em psicologia em Goias, a

partir do estudo das DCNs e dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos.

Outro ponto ressaltado por Jonsson e Holanda (2011) é o fato de que
mesmo que as DCNs de 2004 priorizem a pesquisa no processo formativo do
psicologo, a politica educacional para o ensino superior brasileiro, em especial,
o decreto 5773/06, que naturaliza uma diversificacdo e diferenciacdo das
Instituicdes de Ensino Superior e dentre as modalidades possiveis, a pesquisa
s6 é prioritaria nas universidades, 0s centros universitarios e as faculdades sdo

pensados como centros de ensino.
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Para Ribeiro (2007) as DCNs apresentam as diretrizes e habilidades
necessarias para o psicologo de forma generalizada, visando ser estas
aplicaveis aos diversos campos de atuacdo do psicélogo. Nas énfases
curriculares é que as habilidades especificas serdo trabalhadas com o
académico. Entretanto, 0 mesmo autor indica contradicdes nas DCNs de 2004.

Sintetizando o perfil geral do psicélogo nas Diretrizes,
chegamos as constatacbes de que o psicélogo deve ter o
entendimento geral do fenémeno psicolégico como complexo e
multideterminado, e produzido socioculturalmente. Entretanto,
as Diretrizes, na especificacdo das acbes deste profissional,
parecem afirmar a Salde como Unico campo de atuagdo como
consta principalmente no artigo 4°, contradizendo o
entendimento, formulado em seus principios gerais, que o

psicélogo deva ter uma formacédo que o habilite a atuacdo em
diversos campos (RIBEIRO, 2007, p.61).

A homologacdo das DCNs de 2004 gerou discussodes, publicacbes e
propostas de reestruturacdo curricular nos cursos de psicologia do pais. As
DCNs possibilitaram aos cursos uma diversificacdo na formacéo oferecida, ja
que esta pode assegurar uma formacdo bdasica de cunho cientifico e, ao
mesmo tempo, elaborar matrizes curriculares que possam atender as
demandas regionais. Neste estudo investigou-se a efetividade da proposta. Por
mais que a proposta das DCNs seja uma orientacdo para assegurar uma base
minima da formacdo e, assim, construir curriculos que atendam as inUmeras
realidades nacionais, muitas vezes, ndo € 0 que ocorre, poiS Muitos Cursos
ainda tém curriculos fechados e que ndo atendem as demandas sociais
(MARINHO-ARAUJO, 2007). Mas é fundamental compreender a proposta de
flexibilizacdo, no contexto mais amplo das politicas educacionais, pois torna-se
contraditéria quando comparada as politicas de avaliacdo do ensino superior e

as propostas privatistas de tal nivel de ensino.

A regulamentacdo nao assegura a modificagdo necessaria para
transformar a formagdo em psicologia. A formacdo proposta no curriculo
minimo era caracterizada pelo distanciamento da realidade social, pela
sobrecarga de informacg@es tedricas alocadas no inicio do curso e pela falta de
integracdo entre as disciplinas. Tais caracteristicas estavam balizadas por um

curriculo normativo e distante da compreensdo dos campos de atuacdo da
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psicologia. O percurso de elaboracdo das DCNs buscou propor uma formacao
em psicologia que se afastasse das fragilidades da proposta trazida no
curriculo minimo proposto em 1962, entretanto, os dados encontrados na
pesquisa realizada, nesta tese, indicam que nao houve um grande
distanciamento da proposta do curriculo minimo. Essa afirmacéo € verificada
na andlise que vem a seguir, onde se mostra as semelhancas da proposta

formativa do Curriculo Minimo e das DCNs para a forma¢éo em psicologia.

Apébs a homologacdo das DCNs de 2004, as discussdes sobre formacgéo
continuaram. Os atores sociais, ABEP, Associacdo Brasileira de Psicologia
Escolar e Educacional (ABRAPEE), Forum de Entidades Nacionais da
Psicologia Brasileira (FNEPB) e CFP, apresentaram questionamentos sobre o
espaco dado a Formacado de Professores de Psicologia nas DCNs de 2004. No
artigo 13° do documento, informa-se que a formacao de professores deveria
ser orientada por um projeto pedagdogico complementar ao projeto de formacéao
de Psicologo, porém, ndo séo trazidos mais dados sobre a exigéncia para a
construcdo do projeto complementar.

Visando suprir tal fragilidade, as entidades vinculadas a psicologia
iniciaram uma série de atividades de forma que se conseguisse elaborar uma
revisdo das DCNs de 2004. Um dos pontos importantes foi que uma das teses
aprovadas no VI Congresso Nacional de Psicologia (VI CNP), realizado em
Brasilia em 2007. A tese era de que se qualificasse o psicélogo para trabalhar
na area de Educacdo. Outro marco importante foi a campanha realizada, em
2008, pelo Férum de Entidades Nacionais da Psicologia Brasileira (FNEPB),
intitulada “8 razdes para aprender Psicologia no Ensino Médio”. Em 2009 o
Conselho Federal de Psicologia (CFP), em parceria com a ABEP e ABRAPEE
(Associacao Brasileira de Psicologia Escolar e Educacional), criaram o Ano
Temético da Educacdo. Nesse periodo as entidades vinculadas a psicologia
discutiram a formacéo dos professores de Psicologia para a Educacado Basica.
Tais movimentos levaram, em 2011, a homologacédo das novas DCNS para a
formacao em psicologia no Brasil. (ABEP, 2011, s/p). Em 15 de marco de 2011,
foram instituidas as novas diretrizes curriculares nacionais para cursos de
Graduacdo em Psicologia, estabelecendo normas para o projeto pedagdgico

complementar para a Formacdo de Professores de Psicologia. Segundo a
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ABEP (2011), nas DCNs de 2011, a formacéo do professor de Psicologia foi o

principal ponto de alteracdo em relagcdo as DCNs de 2004, sendo que 0s

demais aspectos permaneceram inalterados.
As DCN de 2011 mantém inalteradas todas as inovacoes
trazidas pelas DCN de 2004 no que se refere a: existéncia do
ndcleo comum; articulacdo a partir das competéncias basicas e
dos eixos estruturantes; instituicdo dos Estagios Basicos
(‘praticas integrativas’ para o desenvolvimento das
competéncias basicas do psicdlogo); e proposicdo das Enfases
Curriculares (recorte de um conjunto de fazeres competéncias

ja presentes no nucleo comum) e dos Estagios Especificos (...)
(ABEP, 2011, s/p).

Os principais aspectos referentes a formacéo do professor de Psicologia,
trazidos nas DCNs de 2011, s&o os seguintes: - a formacao de professor nao
pode ser considerada uma énfase do curso; - € obrigatério que as instituicdes
de ensino oferecam a formacdo de professor de Psicologia como
complementar a formacédo de psicélogo, entretanto, a formacao é facultativa ao
aluno; - as atividades previstas para a formacéo de professor de Psicologia
devem ser oferecidas ao longo do curso e articuladas com os demais campos
de atuacédo; - parte da carga horéria referente a formacdo do professor de
psicologia pode ser cursada em outros cursos de licenciatura ja existentes nas
instituicbes de ensino; - até o segundo semestre de 2013 todos 0S cursos
deveréo ter implantada a formacao de professor de psicologia; e — cada curso
sera responsavel pelo desenvolvimento do projeto complementar para a

formacdo de professor de psicologia. (ABEP, 2011, s/p).

A alteracdo nas DCNs levaram a ABEP a realizar varios encontros para
discutir a inclusdo da modalidade Formacdo de Professor nos Projetos
Pedagogicos dos Cursos de Psicologia. O processo € recente e esta em fase
de implantacdo, de modo que, para compreender o impacto de alteracdo na
formacdo em Psicologia, serd necessario que sejam realizados estudos que
problematizem o tema. Esse aspecto indica o apontamento realizado por
Aguiar et.al.(2006) de que as politicas educacionais sdo um campo em disputa,

mesmo apds a homologacgédo dos documentos que as norteiam.
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Para a compreenséo da proposta de formacéo em psicologia atualmente
vigente, no Brasil, destacamos, a seguir, alguns artigos das DCNs de 2011,
tendo em vista ser esse o principal documento balizador de tal formacdo. O

artigo 3° indica os principios e compromissos que devem guiar tal formacéao.

Art. 3° O curso de graduacdo em Psicologia tem como meta central a
formacdo do psicélogo voltado para a atuacdo profissional, para a pesquisa e
para o ensino de psicologia, devendo assegurar uma formagédo baseada nos

seguintes principios e compromissos:

| - construcdo e desenvolvimento do conhecimento cientifico em

Psicologia;

Il - compreensdo dos multiplos referenciais que buscam apreender a
amplitude do fenbmeno psicolégico em suas interfaces com os fenémenos

bioldgicos e sociais;

lll - reconhecimento da diversidade de perspectivas necessarias para
compreensao do ser humano e incentivo a interlocugdo com campos de
conhecimento que permitam a apreensdo da complexidade e

multideterminacéo do fenémeno psicolégico;

IV - compreenséo critica dos fendmenos sociais, econdmicos, culturais e

politicos do Pais, fundamentais ao exercicio da cidadania e da profissao;

V - atuacdo em diferentes contextos, considerando as necessidades
sociais e os direitos humanos, tendo em vista a promocao da qualidade de vida

dos individuos, grupos, organizacdes e comunidades;

VI - respeito a ética nas relacdes com clientes e usuarios, com colegas,
com o0 publico e na producdo e divulgacdo de pesquisas, trabalhos e
informacdes da area da Psicologia;

VIl - aprimoramento e capacitacdo continuos. (CNE, 2011) formacgéao

continuada.

O 4° artigo das DCNs, de 2011, apresentam as competéncias e

habilidades gerais a serem desenvolvidas nos estudantes de psicologia. Tais
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habilidades estédo alinhadas as exigéncias do mercado de trabalho, a excecéo
€ a primeira habilidade que é atencdo a saude, as demais sdo genéricas e
compdem um perfil profissional exigido pelo atual mercado de trabalho. N&o

basta afirmar que sdo genéricas, é preciso aprofundar a analise.

Art. 4° A formacdo em Psicologia tem por objetivos gerais dotar o
profissional dos conhecimentos requeridos para o0 exercicio das seguintes

competéncias e habilidades gerais:

| - Atencdo a saude: os profissionais devem estar aptos a desenvolver
acOes de prevencao, promocao, protecao e reabilitacdo da saude psicoldgica e
psicossocial, tanto em nivel individual quanto coletivo, bem como a realizar
seus servicos dentro dos mais altos padrbes de qualidade e dos principios da

ética/bioética;

Il - Tomada de decisGes: o trabalho dos profissionais deve estar
fundamentado na capacidade de avaliar, sistematizar e decidir as condutas
mais adequadas, baseadas em evidéncias cientificas;

lll - Comunicagdo: os profissionais devem ser acessiveis e devem
manter os principios éticos no uso das informacdes a eles confiadas, na

interacdo com outros profissionais de saude e o publico em geral;

IV - Lideranca: no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais
deverdo estar aptos a assumirem posi¢cdes de lideranca, sempre tendo em

vista o bem-estar da comunidade;

V - Administracdo e gerenciamento: os profissionais devem estar aptos a
tomar iniciativas, fazer o gerenciamento e a administracao da forca de trabalho,
dos recursos fisicos e materiais e de informacdo, da mesma forma que devem
estar aptos a serem empreendedores, gestores, empregadores ou lideres nas

equipes de trabalho;

VI - Educacgédo permanente: os profissionais devem ser capazes de
aprender continuamente, tanto na sua formacgédo, quanto na sua pratica, e de
ter responsabilidade e compromisso com a sua educacao e o treinamento das

futuras geracbes de profissionais, estimulando e desenvolvendo a mobilidade
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académica e profissional, a formacdo e a cooperacdo através de redes

nacionais e internacionais (BRASIL, 2011).

Ao analisar 0 3° e 0 4° artigo das DCNs 2011, é possivel constatar a
contradicdo deste documento, visto que no 4° artigo, referente as competéncias
e habilidades, traz uma proposta alinhada as demandas do mercado, visto que
define habilidades genéricas e que séo exigéncias do atual mercado de
trabalho para qualquer profissional, apesar de, no 3° artigo, se propor uma
formacao que garanta ao académico a capacidade de construir uma reflexao
critica sobre a realidade social. E necessério considerar que as DCNs para a
formacdo em psicologia foram elaboradas apds a LDB de 1996, em que,
segundo Ribeiro (2007), tem-se uma proposta de formacdo pautada na
reducdo do tempo e ampliacdo do saber técnico. Ou seja, uma politica de
formacdo balizada pela l6gica instrumental do mercado, e com reducédo do

espaco para o exercicio da critica e reflexao.

As DCNs de 2011 buscam apresentar um ndcleo comum de formacéo
que deveria garantir uma homogeneidade nos cursos de graduacdo em
psicologia oferecidos no Brasil. Porém, a homogeneidade é impactada por
varios aspectos das politicas educacionais para 0 ensino superior, pode-se
guestionar minimamente o fato dos cursos serem oferecidos em instituicdes
universitarias ou em centros universitarios e faculdades, ja que, nesses ultimos,
o foco é exclusivamente 0 ensino e a pesquisa, por sua vez, ndo € uma
exigéncia. O ndcleo comum deve estar pautado nos eixos estruturantes da

formacdo. Os artigos 5°, 6° e 7° apresentam tais proposicoes.

Art. 5° A formacdo em psicologia exige que a proposta do curso articule
0s conhecimentos, habilidades e competéncias em torno dos seguintes eixos

estruturantes:

| - Fundamentos epistemoldgicos e historicos que permitam ao formando
o conhecimento das bases epistemoldgicas presentes na constru¢cao do saber
psicologico, desenvolvendo a capacidade para avaliar criticamente as linhas de

pensamento em Psicologia;
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Il - Fundamentos tedrico-metodoldgicos que garantam a apropriacao
critica do conhecimento disponivel, assegurando uma visdo abrangente dos
diferentes métodos e estratégias de producdo do conhecimento cientifico em

Psicologia;

lIl - Procedimentos para a investigacdo cientifica e a pratica profissional,
de forma a garantir tanto o dominio de instrumentos e estratégias de avaliacdo
e de intervencdo quanto a competéncia para seleciona-los, avali-los e
adequéa-los a problemas e contextos especificos de investigacdo e acgdo

profissional;

IV - Fenbmenos e processos psicoldgicos que constituem classicamente
objeto de investigacdo e atuacdo no dominio da Psicologia, de forma a
propiciar amplo conhecimento de suas caracteristicas, questdes conceituais e
modelos explicativos construidos no campo, assim como seu desenvolvimento

recente;

V - Interfaces com campos afins do conhecimento para demarcar a
natureza e a especificidade do fendmeno psicolégico e percebé-lo em sua
interacdo com fenbmenos biolégicos, humanos e sociais, assegurando uma
compreensao integral e contextualizada dos fenOmenos e processos

psicoldgicos;

VI - Praticas profissionais voltadas para assegurar um nucleo basico de
competéncias que permitam a atuacdo profissional e a inser¢cdo do graduado
em diferentes contextos institucionais e sociais, de forma articulada com

profissionais de areas afins (BRASIL, 2011).

Art. 6° A identidade do curso de Psicologia no Pais é conferida através
de um nucleo comum de formacéao, definido por um conjunto de competéncias,
habilidades e conhecimentos (BRASIL, 2011).

Art. 7° O nucleo comum da formacdo em Psicologia estabelece uma
base homogénea para a formacao no Pais e uma capacitacdo basica para lidar
com os conteudos da Psicologia, enquanto campo de conhecimento e de
atuacao (BRASIL, 2011).
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Como é possivel verificar, nos artigos 5°, 6° e 7° das DCNS, a proposta
€ criar uma base comum para a formacéo em Psicologia. Para Dourado (2013)
a base comum nacional de formacdo difere da proposta de um curriculo
nacional comum. Com esse parametro, busca-se a garantia de uma unidade na
diversidade e ndo a padronizacdo curricular. Os eixos estruturantes da
formacao em psicologia, presentes no 5° artigo, € a base comum proposta para
a formacédo em psicologia no Brasil. O que se pode inferir € que esta politica de
formacéo, as DCNSs, propde uma formacao assentada nos seguintes aspectos:
Fundamentos epistemolégicos e  histéricos, Fundamentos tedrico-
metodoldgicos, Procedimentos para a investigacdo cientifica e a pratica
profissional, Fendbmenos e processos psicoldgicos, Interfaces com campos

afins do conhecimento e Praticas profissionais.

Nesta tese, estes eixos estruturantes foram utilizados na analise das
matrizes curriculares dos cursos de graduacdo em psicologia do Estado de
Goias, o objetivo foi verificar se a base comum nacional foi adotada como
direcionamento ou como modelo Unico de matriz curricular. A andlise esta
presente no capitulo Ill, mas é possivel indicar que a base comum nacional tem
sido tomada mais como uma proposta de matriz curricular que de parametros
nacionais para a formacdo. A questdo segue na contramao de garantir uma
diversificacdo curricular nas propostas formativas, fato que deveria ser
assegurado com a criacdo de uma base comum nacional como informa
Dourado (2013).

O 8° e 9° artigos das DCNS apresentam uma concepcdo de formacao
pautada no desenvolvimento e articulacdo de conhecimentos, competéncias e
habilidades, sendo um discurso também bastante voltado para as exigéncias

do mercado de trabalho.

Art. 8° As competéncias reportam-se a desempenhos e atuacdes
requeridas do formado em Psicologia, e devem garantir ao profissional o
dominio basico de conhecimentos psicoldgicos e a capacidade de utiliza-los em
diferentes contextos que demandam a investigacdo, analise, avaliagéo,
prevencdo e atuacdo em processos psicolégicos e psicossociais e na
promocao da qualidade de vida (BRASIL, 2011).

115



Art. 9° As competéncias basicas devem se apoiar nas habilidades de:

| - levantar informacéo bibliografica em indexadores, periodicos, livros,
manuais técnicos e outras fontes especializadas através de meios

convencionais e eletrdnicos;

Il - ler e interpretar comunicagfes cientificas e relatérios na area da

Psicologia;

lll - utilizar o método experimental de observacdo e outros métodos de

investigacao cientifica;

IV - planejar e realizar varias formas de entrevistas com diferentes

finalidades e em diferentes contextos;

V - analisar, descrever e interpretar relacdes entre contextos e

processos psicolégicos e comportamentais;

VI - descrever, analisar e interpretar manifestacdes verbais e ndo verbais

como fontes primarias de acesso a estados subjetivos;

VII - utilizar os recursos da matemética, da estatistica e da informatica
para a andlise e apresentacdo de dados e para a preparacdo das atividades
profissionais em Psicologia (BRASIL, 2011).

Um dado relevante a ser apontado no 9 ° artigo das DCNS € que ao
indicar habilidades do psicologo, vé-se a indicacdo da necessidade do
profissional saber usar métodos de pesquisa. Porém, no texto do artigo, o
método de pesquisa citado € o experimental, os demais métodos séao
elencados como outros. O que parece indicar que tal método esteja sendo
priorizado na formacgéo, em detrimento das outras possibilidades de producédo
do conhecimento. No item VII, indica-se que o psicélogo deve ter como
habilidade saber utilizar os recursos estatisticos e matematicos para analisar 0s
dados. Essa aparece como a Unica forma de tratamento dos dados das

pesquisas e intervencdes realizadas pelo profissional de psicologia.

Segundo Jonsson e Holanda (2011), entre as criticas feitas ao curriculo

minimo estava o0 pouco espaco destinado as disciplinas que tratavam de
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pesquisa cientifica e producdo do conhecimento na formacdo do psicélogo.
Além deste fato, quando as disciplinas eram ofertadas traziam um modelo
anico de producédo de conhecimento, restrito aos experimentos e ao tratamento
estatistico dos dados. O que se pode inferir € que, nesses aspectos, continua

sendo priorizado o modelo experimental de producédo do conhecimento.

Ainda sobre o 9 ° artigo, cabe destacar que trata de habilidade
referentes & producdo de conhecimento, porém, as politicas educacionais sdo
marcadas pela flexibilizacdo que, paradoxalmente, ndo se traduz pela
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo no ensino superior
(DOURADO, 2013). Tal processo, como abordado no capitulo anterior, levou a
diversificacdo e diferenciacdo da educacdo superior com o predominio de
centros universitario e faculdades, em que o foco € no ensino, sendo que a
pesquisa cientifica ndo é obrigatoria. No caso de Goias, € preciso destacar que
nove dos dezesseis cursos de psicologia sdo oferecidos em instituicbes que
tem a pesquisa cientifica como uma opc¢ao. Assim, ainda que haja a proposicao
de formar um psicologo que produza conhecimento balizado nos parametros
cientificos, os dados parecem indicar que esta seja apenas uma proposicao e
que, na pratica, ndo se efetive, porém é necessario que se realizem novos
estudos para averiguar como as propostas formativas estdo ocorrendo no dia a

dia das instituigcoes.

Outro aspecto fundamental nas propostas de politicas educacionais para
0 ensino superior é a flexibilidade. Nas DCNs para a formacgéo em psicologia, a
flexibilidade torna-se também um aspecto central. Fato evidenciado pela
obrigatoriedade da elaboracdo de énfases -curriculares nos cursos de
psicologia. Essas devem ser elaboradas em conformidade com a realidade do
local em que o curso é oferecido, o que torna a formacao flexivel e adaptada as
demandas da realidade social, aspectos que estdo elencados no 10° e 11°

artigo das DCNs.

Art. 10. Pela diversidade de orientacdes tedrico-metodoldgicas, préaticas
e contextos de insercdo profissional, a formagdao em Psicologia diferencia-se

em énfases curriculares, entendidas como um conjunto delimitado e articulado
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de competéncias e habilidades que configuram oportunidades de concentracdo

de estudos e estdgios em algum dominio da Psicologia (BRASIL, 2011).

Art. 11. A organizagao do curso de Psicologia deve explicitar e detalhar
as énfases curriculares que adotara, descrevendo-as, detalhadamente, em sua

concepcao e estrutura.

1° A definicdo das énfases curriculares, no projeto do curso, envolvera
um subconjunto de competéncias e habilidades dentre aquelas que integram o
dominio das competéncias gerais do psicélogo, compativel com demandas

sociais atuais e/ou potenciais e com a vocagao e as condi¢des da instituicao.

8§ 2° A partir das competéncias e habilidades definidas, o projeto de
curso devera especificar conteados e experiéncias de ensino capazes de
garantir a concentracdo no dominio abarcado pelas énfases propostas. Isso

significa que as IES podem ter projetos bem distintos.

§ 3° A instituicdo devera oferecer, pelo menos, duas énfases curriculares

gue assegurem a possibilidade de escolha por parte do aluno.

§ 4° O projeto de curso deve prever mecanismos que permitam ao aluno

escolher uma ou mais dentre as énfases propostas (BRASIL, 2011).

Segundo Jonsson e Holanda (2011), as énfases curriculares, como
descrito no 11 ° artigo das DCNs, devem ser definidas conforme as condi¢cdes
institucionais e as condi¢cfes sociais da regido em que o curso é oferecido. No
10° artigo, as énfases sado definidas como um conjunto de habilidades e
competéncias de alguma area de dominio da psicologia. A énfase permitiria,
entdo, a concentracdo de estudos em um dos dominios. Para Jonsson e
Holanda (2011), a concentracdo de estudos ou a énfase pode impedir que se
ofereca uma formacao generalista e que acabe por ocorrer especializacoes ja
na graduacdo. Aspecto que torna-se contraditorio em um documento que

pretende balizar uma formacgé&o generalista.

Um dos aspectos investigados com as entrevistas foi sobre como as
DCNs tém impactado os cursos de graduacdo. Um dos pontos tratados foi

referente ao conhecimento que os entrevistados tém sobre as diretrizes, além
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de averiguar se o documento € ou foi discutido nos cursos em que trabalham.
Os dados coletados indicam que o documento € consultado e discutido, de
forma pontual, mais especificamente, em momentos de elaboragdo ou
reformulacdo das Matrizes e Projetos Pedagdgicos dos Cursos. As falas a
seguir indicam tal apontamento.
Eu conheco as DCNs, o primeiro contato que tive foi em funcéo
do outro curso que fui coordenador quando da elaboracédo do

PPC, conheco em fungéo do curso atual e por ser avaliador do
INEP. Participante 1

Conheco, na época de fazer o PPC eu i, tinha lido e
acompanhado, recentemente, li para reformular o PPC da
licenciatura. Participante 2

Conheci as DCNs depois que assumi a coordenacéo do curso
de psicologia. Participante 6

Apenas uma das participantes da pesquisa afirmou que trabalha com as
DCNs em virtude de uma disciplina que ministra.

JA ministrei, dentro do curso de Psicologia, disciplinas

relacionadas a area de educacdo estagios. Na disciplina

Psicologia da Aprendizagem, aplicada a Area Escolar, que é

uma disciplina preparatoria para o Estagio em Escolar os

alunos estudam a LDB, Diretrizes, PPC e outras questdes de
legislacdo. Participante 6

Esse dado pode indicar um contato com as DCNs que, nao
necessariamente, possibilitem o seu questionamento, visto que elas sao
tomadas como objeto a ser usado na elaboracdo de uma proposta de curso,
mas ndo ha um debate maior sobre o documento. Uma das participantes,
Participante 4, que trabalhou em uma instituicdo privada, relata que, na
instituicdo privada, ndo havia discussdes sobre formacéo e que era um foco
exclusivamente do coordenador do curso.

Quando eu trabalhava na outra instituicdo ndo havia nada de

discussdo sobre DCN, isto era a cargo do coordenador, e nao
havia nenhuma discussao em relacdo a isso. Participante 4

Ao avaliar as politicas de formacdo de professores, Dourado (2013)

indica a necessidade de construcdo de politicas mais organicas. O que
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ocorreria na medida em que se construissem, por exemplo, espacos de
discussdo para problematizar a dindmica formativa que sera oferecida ao
profissional. Necessidade que também se faz presente na formacdo em
psicologia, entretanto, os dados das entrevistas indicam que, nas instituicdes
esta discussdo, quando ocorre, tem sido pontual e, portanto, ndo adquire um
carater organico, o que pouco contribui para o avanco da formacdo em
psicologia. Ainda que as DCNs apresentem uma proposta de ampliagdo da
formacdo, essa ndo organicidade pode levar a manutencdo de politicas de

formacdo que mantenham o engessamento proposto no curriculo minimo.

Nas entrevistas buscou-se que o0s participantes da pesquisa fizessem
uma avaliacdo das DCNs para a formacédo em psicologia. Na avaliacdo as
DCNs foram analisadas como um documento contraditorio, pois, mesmo
propondo uma flexibilizacdo da formacao, propdem o desenvolvimento de
habilidades e competéncias. Tal fato leva a uma flexibilizacdo voltada para o
atendimento das demandas do mercado. Assim, a flexibilizacado formativa néo
ocorre, ja que o que deve ser oferecido na formacdo € o que mercado

determinar.

As diretrizes como todo documento de consenso, 0 jogo de
forcas que cerca um documento dessa nhatureza, ele tem
muitas contradi¢cfes internas. Ao mesmo tempo que ele fala de
uma nova perspectiva de inser¢do dos psicélogo, ele cita muito
as questdes das habilidades e competéncias. E um
contraditério e que reproduz aquilo que no limite é a critica que
a gente fazia, ele ndo permite uma superacéo, ele fica sé na
critica, aquele discurso sobre o compromisso social da
psicologia, ele fica muito no discurso, mas na hora de
materializar, ele ndo permite a superacdo. Apesar de propor
uma liberdade, na verdade, os conteddos que devem ser
ministrados estdo muito bem amarrados la. A flexibilizacéo
estd muito voltada para a pratica do psicélogo, entdo, quando
vocé poderia oferecer uma formacdo de resisténcia, vocé
amarra de novo com a intervencdo em campos ja
consolidados. Participante 3

Os participantes indicaram que houve poucos avangos no que se refere
a uma proposta de formacéo apresentada nas DCNs. A proposta das DCNs
ndo é percebida como uma superacdo da proposta formativa do curriculo

minimo.
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(...) ha um modelo rudimentar de formacado nas DCNs..s6 ha
uma diferenciagcdo entre formacdo béasica e formacéo
especifica...e isso fica preso ao critério legal...porque a
diferenciacdo entre nucleo bésico e nucleo especifico se da
muito mais para atender uma exigéncia legal. Participante 1

A duvida é o que acontece com a formacao depois das DCNs?
N&ao posso falar porque ndo estudo, mas do que ja li, do que ja
experimentei. Mas ndo sei se houve muita diferenca depois das
DCNSs, o que fago ndo sei se € muito diferente do que aprendi
na minha graduac¢do, muita coisa continua sendo reproduzida,
eu vejo reproduzirem coisas de vinte anos atras. Participante
2

Um aspecto compreendido como um avango trazido nas DCNs é a
obrigatoriedade em oferecer a Licenciatura em Psicologia. Porém, o campo
formativo ndo tem aderido a proposta e, principalmente, na iniciativa privada,

vé-se uma forma de néo atender efetivamente a tal obrigatoriedade.

Se pensarmos em termos de Licenciatura, que é minha area,
eu considero a DCNs de 2011 um avancgo pela obrigatoriedade
da oferta da Licenciatura pelos cursos de graduacdo, mas € um
avanco no papel né?...Porque eu sou representante da ABEP,
aqui em Goids, e 0 que a gente vé € que 0s cursos de
graduacédo estédo perdidos...e estdo de alguma forma tentando
burlar essa obrigatoriedade...eu ouco 0s representantes dos
cursos dizerem...olha, nés vamos dizer que vamos oferecer,
mas vamos criar todas as dificuldades possiveis para que o
aluno desista de cursar...principalmente, em instituicbes
maiores que trabalham com sistema de franquia, tipo Estacio
de Sa, a UNIP, a ALFA. Ha pouco tempo, fizemos uma reuniao,
aqui, com todos os coordenadores para discutir essa questao,
e eles diziam, nos ja conversamos na nossa instituicdo, ja
falamos com a Matriz e a gente vai burlar este negoécio...o
advogado esta vendo uma brecha...porque vai ficar muito caro
para o aluno, muito caro para a instituicdo...imagine, a
instituicao vai ter um nucleo de Licenciatura para atender cinco,
seis alunos...ou entdo, outra tentativa é colocar esses alunos
junto com cursos de outras licenciaturas. As instituicbes
privadas sdo focadas no mercado e ndo tém um mercado
definido para a licenciatura em psicologia... € muito pouco o
espaco ainda. Participante 4

A proposta de obrigatoriedade da Licenciatura € mal recebida nas
instituicdes privadas. Fato que ocorre, provavelmente, em virtude de um dos
pilares da formacéo oferecida nas instituices ser a inclusdo do aluno mercado

de trabalho. E ndo se pode falar de possiveis vagas para os licenciados em
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psicologia, visto que o campo estd em disputa e ndo ha, nas politicas
educacionais, a obrigatoriedade de se oferecer a psicologia como uma das
disciplinas do ensino médio.

Com as DCNSs buscou-se propor uma formacdo generalista, a0 menos
no que se refere aos campos de atuacédo, visto que as areas emergentes da
psicologia passaram a compor as grades curriculares. Porém, € necessario
considerar que as DCNs para a formacao em psicologia foram elaboradas apos
a LDB de 1996, em que, segundo Ribeiro (2007), tem se uma politica de
formacdo pautada na reducao do tempo e ampliacdo do saber técnico. Ou seja,
uma politica de formacéo balizada pela logica instrumental do mercado e com
reducdo do espaco para o exercicio da critica e reflexdo. E para Ribeiro (2007),
assim como para os entrevistados, as DCNs apresentam contradicbes em seu
texto e propdem uma formacgéo proxima daquela proposta no Curriculo Minimo
de 1962.

A formacdo em psicologia no Brasil, apesar de sua recente historia,
passou por significativas transformacdes no final do século XX. As politicas
educacionais para o0 ensino superior balizaram a elaboracdo de DCNs e a
revisdo das concepcoes formativas presentes nos cursos de graduacdo. Como
visto acima, a elaboracdo das DCNs para a formacdo em Psicologia foi um
processo de disputas entre 6rgdos governamentais e entidades representantes
da Psicologia no Brasil, sendo que esses também nao possuem uma
concepcao homogénea de formacédo em psicologia. A implantacao das DCNs é
um fendmeno recente, a apreensdo pormenorizada do processo efetiva-se a
partir da realizacdo de estudos empiricos que permitam compreender as
politicas (objeto desta tese) e sua efetivacdo. O segundo aspecto vai requer a
realizacdo de outros estudos que investiguem como tem ocorrido a implantacao
de tais politicas, isto é, como tem sido o processo formativo dos psic6logos no

cotidiano dos cursos de graduacao.

No cenario das politicas educacionais, a formagdo em psicologia foi
sendo constituida pelas regulamentagfes governamentais e pelas condicdes
concretas de implantacao. O foco desta tese, ao buscar compreender como as

politicas foram absorvidas pelos projetos de cursos de psicologia do Estado de
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Goias, foi debater as concepcdes formativas e seus eixos em um cenario de
franca expanséo de cursos, sobretudo, nas IES privadas. No inicio do século
XXI, ocorreu um significativo crescimento do niumero de cursos de graduagéo
em psicologia no Estado de Goias. Os cursos foram autorizados e criados, em
sua maioria, apos a homologacéo da nova LDB e alguns apos a homologacéao
das DCNs de 2004. Mas a historia da psicologia em Goias € anterior ao
processo de institucionalizacdo da formacdo em psicologia. No proximo topico,
sdo apresentados dados que fundamentam essa informacdo e nos levam ao

atual cenario da formacao em psicologia no Estado de Goias.
Formacao em Psicologia no Estado de Goias

Segundo Rodrigues (2009) os sinais da incursdo dos saberes
psicolégicos em Goias sdo perceptiveis a partir do século XIX. Os escritos do
periodo trazem como temas: caracteristicas comportamentais, tracos de
carater, emocg0Oes, habilidades, desenvolvimento intelectual, aprendizagem,
educacdo e criacdo dos filhos, diferencas individuais entre outros. A
substituicdo dos habitos indigenas pelos de outras culturas séo explicados nos
escritos e justificados pelo que se chama de aculturacdo. O comportamento é
tratado como inato, mas possivel de modificacdo conforme as condi¢ces

climéaticas.

Rodrigues (2009) afirma que os relatos historicos sobre as incursoes,
realizadas no século XIX, no Estado de Goias, fazem referéncia aos
fenbmenos psicoldgicos, 0 que os torna material importante para se conhecer
as compreensdes sobre a subjetividade e a realidade psiquica de tal época. Os
relatos correspondem ao inicio da incursdo da psicologia em Goias, mas esta
area do conhecimento vai se estruturar por meio de sua relacdo com a

medicina e com a educacéao.

Somente no século XVIII, as questdes de saude da populac¢édo do Estado
de Goias tornaram-se alvo de preocupacdo para o poder publico. Havia um
pequeno numero de médicos e muitas doencas eram tratadas com ervas e/ou
rituais magicos. As politicas de saude da época tinham um caréter higienista, o
foco era, através do discurso médico, fazer um controle da populacdo do

Estado e torna-la apta para ocupar os postos de trabalho. Somente em 1826, &
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criado um hospital na cidade de Goias e, até a década de 30, do século XX, s6
haviam no Estado de Goids dois hospitais. Mesmo com a mudanca da capital
para Goiania, o quadro se manteve inalterado, ja que havia poucos médicos
também nessa cidade. Somente em 1960, € que vai ser autorizada a criacao

do primeiro curso de medicina no Estado de Goias.

Os saberes psicologicos, em Goias, apresentaram, em sua origem,
relagdo com a medicina, fazendo parte, durante o século XIX e inicio do século
XX, de um ideario, fundamentado em teorias eugénicas, de higienizacédo e
purificacdo dos espacos sociais. Embora a medicina em Goids comportasse,
no século XIX, saberes psicoloégicos que contribuiram para a historia da
psicologia no Estado, foi no terreno educacional que a psicologia conquistou
espaco para o seu desenvolvimento e consolidacdo (RODRIGUES, 2009).

O primeiro marco oficial da relacdo da psicologia com a educacdo no
Estado de Goias é de 1887, trata-se do programa de exames preparatorios
para a disciplina de Filosofia do Liceu de Goias. No programa constava um
item referente aos conhecimentos da psicologia. Mas a influéncia da psicologia
na educacao goiana sé se torna mais presente na década de 1920 a partir da
influéncia da Escola Nova. A concepc¢éo de educacao trazida pelo movimento
da Escola Nova balizava-se em teorias psicologicas. A psicologia comecgou a
tomar lugar definido nas discussdes sobre educacdo neste periodo. As
dificuldades dos professores, em suas praticas, passariam a ter as respostas
na psicologia. O modo correto de ensinar também passa a ser prescrito pela
psicologia. A aproximacdo entre a psicologia e a pedagogia geraram, no
Estado de Goias, um enfoque pedagdgico mais individualista e voltado aos
interesses pessoais. A influéncia psicolégica mostrou-se presente desde o fim
do século XIX (RODRIGUES, 2009).

Apesar da importancia da medicina para a inser¢cdo do saber psicolégico
em Goias, é na educacdo que ela se consolida neste Estado. Pois, a inclusdo
da psicologia nos curriculos das escolas normais ocorre no inicio do século XX,
porém, desde 1874, ja existiam cursos de formacdo de professores que
ensinavam noc¢des de psicologia. A insercédo da psicologia no Estado de Goias,

por meio da educacao, iniciou com a inclusdo de nog¢des de psicologia nas
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disciplinas de pedagogia e foi autonomizando-se em relacdo a area da
educacdo, até ocupar parte significativa do curriculo de formacdo de
professores (RODRIGUES, 2009).

Os conhecimentos sobre o0s aspectos produzidos no interior da area
educacional foram elementos importantes para a consolidacdo da psicologia
como campo de saber, ndo apenas em Goias, mas, de modo geral, no Brasil. A
formalizacdo do ensino de psicologia, no Brasil, aconteceu a partir de 1890,
quando a disciplina passou a compor o curriculo das escolas normais por
determinacao da Reforma Benjamim Constant. Apos 1934, a psicologia passou

a ser disciplina obrigatéria para o ensino superior (RODRIGUES, 2009).

A década de 1950 consiste em um periodo no qual se percebe um
amplo desenvolvimento no processo de constituicdo da psicologia no Brasil,
tanto no que se refere a adocdo de referenciais tedricos criados no interior
desse campo por outras areas do conhecimento, quanto no que diz respeito a
formacéo do profissional em psicologia, uma vez que, nessa década, ocorre a

criacao dos primeiros cursos de Psicologia (RODRIGUES, 2009).

by

No periodo subsequente, os debates relacionados a formacdo e
regulamentacédo da profissao de psicologo se intensificaram, passando a figurar
como temética em publicacbes, congressos e associagfes cientificas. Essa
movimentacdo culminou, em 1962, com a lei n° 4.119 de 27 de agosto, que
dispb6s sobre os cursos de formacdo em psicologia e regulamentacdo da
profissdo (RODRIGUES, 2009). No mesmo ano, foi homologado o curriculo
minimo de psicologia (Parecer n°. 403/62 do CFE, aprovado em 19/12/1962).

Do inicio do século XX, quando se tem o inicio da institucionalizacao do
saber psicoldgico, com a inclusdo do tema nos curriculos de formacédo de
professores, foram necessarias mais sete décadas para que fosse criado o
primeiro curso de graduacdo em Psicologia no Estado de Goias. O primeiro
curso de psicologia em Goias foi criado na década de 1970 na Universidade
Catolica de Goias (PUC-GOIAS). O curso foi criado em 1973, conforme dados
do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais (INEP). Aqui, é
possivel afirmar que se a formacdo em psicologia ocorreu de forma tardia no

Brasil, em Goiéas, este processo foi ainda mais moroso, ja que somente onze
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anos apos a homologacgao do curriculo minimo foi criado o primeiro curso de
psicologia no Estado. O primeiro curso de psicologia de Goias foi criado vinte

anos apos a criacao do primeiro curso no Brasil.

Passaram-se mais trés décadas para que ocorresse 0 processo de
expansao do ensino superior também nessa area do saber. Até o inicio do
século XXI, o primeiro curso de psicologia do Estado de Goias manteve-se
como unico. Entretanto, na ultima década do século XX e primeira do século
XXl, viu-se um significativo crescimento do nimero de cursos de graduagdo em
psicologia no Estado de Goias, ja que, no ano de 2000, existiam dois cursos e,
em 2012, esse numero ja era de dezesseis cursos de graduacdo em psicologia,
sendo que quatorze estdo em atividade. O processo de expansao seguiu a
l6gica de diversificacdo e diferenciagdo institucional, problematizada no
capitulo I. Os cursos de psicologia de Goias sao oferecidos em universidades e
faculdades. Lembrando que as condi¢cBes institucionais sdo decisivas na
elaboracao da politica de formacédo dos cursos, esse é um elemento relevante
na compreensdo das politicas de formacéo em psicologia de Goias.

Para investigar a formacdo em psicologia no Estado de Goias, é
fundamental conhecer o cenario. Para tanto, buscou-se junto ao MEC e ao
INEP dados sobre os cursos de graduacdo em Psicologia no Estado de Goiés.
Elaborou-se, entédo, uma tabela com os dados obtidos no site emec.mec.gov.br,
que é referente ao cadastro da educacdo superior no Brasil. O curso é
oferecido nas seguintes instituicbes: Universidade Salgado de Oliveira
(Universo); Pontificia Universidade Catdlica de Goias (PUC-GOIAS);
Universidade Paulista (UNIP); Universidade Federal de Goias (UFG);
Faculdade Estacio de S& de Goias (FESGO); Faculdade Alves Faria (ALFA);
Faculdade Cambury (CAMBURY); Faculdade Anhanguera de Anapolis (FAA);
Faculdade Mineirense (FAMA); Centro Universitario de Mineiros (FIMES);
Universidade de Rio Verde (FESURYV); Instituto Luterano de Ensino Superior de
Itumbiara (ULBRA) e Faculdades Integradas IESGO (IESGO).

Tabela 6. Cursos de Graduacdo em Psicologia no Estado de Goias

Instituicao Organizacéo Categoria Criacdo do Cidade
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Académica Administrativa  Curso

Universo Universidade Privada sem 02/02/2011 Goiania
fins lucrativos

PUC-GOIAS Universidade Privada sem 03/08/1973 Goiania

Goiania fins lucrativos

PUC-GOIAS Universidade Privada sem 02/01/2008 Ipameri

) fins lucrativos

Ipameri*

UNIP Universidade Privada sem 09/02/2000 Goiania
fins lucrativos

UFG/Goiania Universidade Publica Federal 06/03/2006 Goiania

FESGO Faculdade Privada com 01/02/2011 Goiania
fins lucrativos

ALFA Faculdade Privada com 06/08/2007 Goiania
fins lucrativos

CAMBURY** Faculdade Privada com 15/02/2005 Goiania
fins lucrativos

FAA Faculdade Privada com 14/02/2005 Anépolis
fins lucrativos

FAMA Faculdade Privada com 14/07/2011 Mineiros
fins lucrativos

FIMES Faculdade Publica 13/02/2012 Mineiros
Municipal

UFG/CAJ Universidade  Publica Federal 26/02/2007 Jatai

FESURV Universidade  Especial 10/03/2002 Rio Verde

UFG/CAC Universidade  Publica Federal 06/03/2007 Catalao
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ULBRA Faculdade Privada sem 01/08/2005 Itumbiara

fins lucrativos

IESGO Faculdade Privada com 02/02/2010 Formosa

fins lucrativos

FONTE:INEP/ MEC
* O curso esta autorizado desde 2008, porém, ndo estd em atividade.
** O curso esta autorizado desde 2005, porém, ndo esta em atividade.

Como é possivel verificar na tabela 6, dos quatorze cursos de graduacgéo
em funcionamento no Estado de Goias, sete s@o oferecidos em universidades
e 0s outros sete em Faculdades. Sendo que apenas trés cursos ocorrem em
uma instituicdo publica. Nesse caso, todos na Universidade Federal de Goias,

nos municipios de Goiania, Jatai e Cataldo.

Referente a data de criacdo dos cursos, é possivel verificar que somente
0 curso pioneiro no Estado, o da PUC-GOIAS, que foi criado em 1973, surgiu
antes da homologacédo da LDB em 1996. O curso da UNIP foi criado em 2000,
e 0s outros doze cursos apos a homologacdo das DCNs para a formacao em
psicologia no ano de 2004. O curso mais recente foi criado em fevereiro de
2012 na FIMES, a proposta do curso deve ter sido elaborado, pautando-se nas
DCNs homologadas em 2011.

A realidade dos cursos de graduacédo em psicologia no Estado de Goias
se articula as politicas educacionais para o ensino superior homologadas na
Gltima década do século XX e primeira do XXI. Segundo Dourado (2008), na
década de 1990, o governo federal flexibilizou as exigéncias para a criacdo de
NOVOS cursos e instituicdbes de ensino superior, que gerou um crescimento do
namero de cursos e instituicbes de ensino superior de carater privado e
mercantil. No caso dos cursos de Psicologia de Goias, apenas quatro dos
quatorze séo oferecidos em instituicdes publicas. E um destes, o da FESURYV,
apesar de ser oferecido em uma instituicdo publica, ndo € um curso gratuito.
Assim, temos quatorze cursos de psicologia em Goias, mas apenas trés sao

publicos e gratuitos. Vimos uma expansdo numérica de cursos de Psicologia
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em Goias, ja que, em 2000, eram dois cursos e, em 2013, quatorze. Podemos
ver, portanto, que houve uma expansdo, porém, essa ocorreu por meio da
privatizacao do ensino superior (SGUISSARDI, 2008).

No que se refere a distribuicdo geografica dos cursos de graduacdo em
psicologia, no Estado de Goias, é possivel identificar uma concentracdo na
capital do Estado, onde estdo localizados sete dos quatorze cursos em
funcionamento no Estado. E possivel indicar também uma concentracdo dos
cursos em apenas duas regides do Estado o Centro e o Sul de Goias, em que

estdo treze cursos. A tabela, a seguir, apresenta tais informacdes.

Tabela 7. Cidades que possuem Cursos de Graduacéo em Psicologia

Municipio Regiéo Populagéo Numero de Cursos
Goiania Centro de Goias 1.333.767 6
Anépolis Centro de Goias 334.613 1
Rio Verde Sul de Goias 176.512 1
ltumbiara Sul de Goias 94.613 1
Catalédo Sul de Goias 90.004 1
Jatai Sul de Goias 89.902 1
Mineiros Sul de Goias 52.935 2
Formosa Leste de Goias 97.903 1

FONTE: IBGE/INEP/MEC

A tabela apresentada indica que ndo ha uma distribuicéo igualitaria de
cursos de graduacdo em psicologia no territorio do Estado de Goias. Os cursos
estdo localizados basicamente no centro e sul goiano, com apenas um
localizado no leste. O norte e noroeste do Estado ndo possuem cursos de
psicologia. Segundo os dados do IBGE, Goias possui atualmente, 6.080.588

habitantes, sendo importante assinalar que os cursos de psicologia estao
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dispostos em uma regido em que habitam apenas um terco da populacdo

goiana.

E importante destacar que os cursos de graduagdo em Psicologia de
Goids estdo concentrados na regido Centro-Sul. Fato que ocorre,
provavelmente, em virtude de termos uma maior concentracdo de riquezas na
regido. Conforme apontado por Castro e Xavier (2006):

O processo de reestruturacdo produtiva vivenciado pela
economia brasileira a partir dos anos 70, ao passo que permitiu
a integracdo de algumas regides na dindmica nacional de
desenvolvimento, contribuiu para que intensificassem as

disparidades socioeconémicas entre determinados cortes
regionais.

Em Goias, tal movimento seguiu essa légica. Enquanto o
centro-sul do Estado se beneficiou desse processo ampliando
seu parque industrial, fortalecendo a agroindustria e o comércio
locais, as demais regifes — especialmente o Nordeste goiano —
assistia o recrudescimento de seu potencial competitivo, vis a
vis, a ineficacia do setor publico em implementar programas de
incentivo ao crescimento que contemplassem, sobretudo, suas
especificidades (CASTRO e XAVIER, 2006, p.10).

Assim € possivel constatar que os cursos de graduacdo em psicologia
estdo concentrados nas regides mais ricas do Estado. Ao falar do surgimento
da universidade no Brasil, Favero (1999) afirma que o ensino superior foi criado
para atender apenas aos filhos das camadas dominantes e ndo como um nivel
de ensino de acesso universal. Esse dado indica que, as politicas de formacgéao
em psicologia adotadas em Goias parecem reproduzir aquelas do surgimento

do ensino superior no Brasil.

Outros dados investigados junto aos sites do MEC e INEP foram a carga
horaria e o tempo de integralizagdo dos cursos de graduacdo em psicologia do

Estado de Goids. Os dados encontrados estdo dispostos na tabela a seguir.

Tabela 8. Carga Horaria dos Cursos de Graduagdo em Psicologia no

Estado de Goias

Instituicéo Carga Horaria Tempo de

Integralizagéo
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Universo 4140 horas 10 semestres
PUC-GOIAS/GOIANIA 4060 horas 10 semestres
PUC-GOIAS/IPAMERI 4140 horas 10 semestres

UNIP 4000 horas 10 semestres
UFG/GOIANIA 5089 horas 10 semestres
FESGO 4180 horas 10 semestres
ALFA 4640 horas 10 semestres
Faculdades Cambury 4534 horas 10 semestres
FAA 4490 horas 10 semestres
FAMA 4304 horas 10 semestres
FIMES 4020 horas 10 semestres
UFG/JATAI 4680 horas 10 semestres
FESURV 3720 horas 10 semestres
UFG/CATALAO 4200 horas 10 semestres
ULBRA 4018 horas 10 semestres
IESGO 4800 horas 10 semestres

FONTE: MEC/INEP

Os dados da tabela acima indicam que a carga horaria dos cursos esta
proxima de quatro mil horas, ficando apenas o curso de Psicologia da FESURV
com uma carga menor, que é de 3720 horas. Um dado relevante é que o curso
oferecidos na UFG, Campus de Goiania, possui a maior carga horaria
superando as 5000 horas, os dois outros cursos, Jatai e Cataldo, da UFG, tem,

respectivamente, 4680 e 4200 horas.

Yamamoto (2000) afirma que dois parametros principais da politica de

formacdo apresentada na LDB de 1996 sédo a flexibilizacdo curricular e a
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reducdo da carga horaria dos cursos. Segundo a resolucao 2/2007 da Camara
de Educac@o Superior do MEC, a carga horaria minima dos cursos de
graduacédo, com tempo de integralizacdo de cinco anos, ou dez semestres,
deve estar entre 3600 e 4000 horas. O que se vé na tabela 8 € praticamente
uma padronizacdo da carga horaria dos cursos e seu tempo de integralizacao.
Esses aspectos atendem, minimamente, as exigéncias propostas pelo MEC. O
que indica que os cursos de Psicologia de Goias absorveram a proposta
formativa do MEC no que se refere a carga horaria. Cabe ressaltar que,
novamente, parece nao haver uma organicidade na discusséo das politicas de

formacdo, vista a adocédo das orientacdes do MEC.

Sobre a carga horéria é possivel problematizar ainda que entre a maior e
a menor carga horaria dos cursos hd uma diferenca de 1369 horas, o que
traduz diferencas significativas no tempo de integralizacdo dos cursos,

portanto, da formacéo/graduacao.

No proximo capitulo, apresentar-se-a uma analise das matrizes
curriculares dos quatorze cursos de Psicologia de Goiads. Em seguida, serdo
apresentados dados referentes a analise dos Projetos Pedagdgicos de quatro
cursos de psicologia de Goias, o curso da PUC-GOIAS e os cursos oferecidos
na UFG, em Goiania, Cataldo e Jatai, visando, assim, identificar elementos que
permitam ampliar a compreenséo sobre as politicas de formacéao presentes nos

Ccursos.
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CAPITULO Ill - FORMACAO EM PSICOLOGIA EM GOIAS: ANALISANDO
MATRIZES CURRICULARES E PROJETOS PEDAGOGICOS DE CURSO

ApoGs discutir o surgimento da universidade no Brasil, as politicas
educacionais que definiram e definem o campo, neste capitulo, pretende-se
discutir os documentos que foram elaborados a partir das politicas. No caso, os
Projetos Pedagogicos de Curso (PPCs) e as Matrizes Curriculares dos cursos
de Psicologia de Goias. A escolha destes foi realizada em funcéo de serem os
principais documentos que apresentam a politica de formacdo dos cursos de
graduacdo. As matrizes curriculares foram analisadas a partir dos eixos
estruturantes propostos nas DCNs. As disciplinas dos quatorze cursos de
Psicologia de Goids foram organizadas por eixo estruturante, o material
produzido através da analise esta disponivel no Apéndice C. Em seguida, fez-
se uma tabela comparativa com o numero de disciplinas oferecidas, em cada
um dos eixos, em cada um dos cursos de psicologia de Goias. O objetivo foi
identificar o eixo estruturante priorizado nos cursos e verificar se ha diferencas
entre a priorizacdo realizada nas instituicdbes privadas e nas instituicoes
publicas. O que se verificou foi a priorizacdo do eixo destinado as praticas
profissionais, em treze das quatorze matrizes, eixo que concentra o maior
namero de disciplinas. Esse dado se repetiu tanto nas matrizes das IES

publicas quanto privadas.

Nesta tese, como citado no capitulo |, compreende-se que uma politica
de formacgdo que fragmente teoria e pratica, que priorize as demandas do
mercado e 0s aspectos técnicos da area do saber, dificulta a construcdo de
posicionamentos criticos em relacdo a realidade vigente. Assim, as possiveis
acOes e intervencdes sociais dos profissionais podem tornar-se limitadas e
alinhadas a légica de reproducéo social. Entretanto, esta dinamica de formacéo
€ a que tem se apresentado como hegemonica no ensino superior brasileiro. O
objetivo desta tese foi compreender as politicas de formacdo em Psicologia em
Goias, buscando nas DCNs e nos PPCs, elementos que permitissem a
identificacdo de elementos de questionamento ou alinhamento a logica

hegemonica.
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As matrizes curriculares analisadas apresentaram grande semelhanca,
muitas disciplinas se repetiam na proposta dos quatorze cursos e poucas
disciplinas eram oferecidas em um Unico curso. Foram elaboradas seis tabelas
em que se organizou as disciplinas ofertadas em cada um dos eixos
estruturantes. As tabelas foram comparadas com as disciplinas propostas no
curriculo minimo de 1962. O objetivo foi avaliar a dindmica de formag&o das
atuais matrizes curriculares e suas possiveis semelhancas com a proposta de
1962. As DCNs apresentam como proposta a superacdo de uma base
curricular nacional, por parametros para a constru¢do das propostas dos cursos
de graduacdo. Ou seja, a busca ndo é por criar uma grade curricular Unica,
porém, € possivel identificar que ha uma semelhanca muito grande entre as
matrizes curriculares dos quatorze cursos de psicologia de Goias. E que estas
matrizes se assemelham a proposta de formacédo apresentada no curriculo

minimo.

Posteriormente, realizou-se a analise dos PPCs dos cursos de
Psicologia da UFG-Goiania; UFG-Cataldo; UFG-Jatai e da PUC-GOIAS. O
objetivo foi compreender a proposta formativa apresentada nos documentos.
Buscou-se analisar os PPCs a partir da interface dos mesmos com as politicas
educacionais para 0 ensino superior. A seguir, estdo apresentados os dados

produzidos por meio do processo aqui descrito.

Politicas Curriculares

Podemos iniciar a discusséo sobre curriculo e mercado de trabalho pelo
lugar social do primeiro. Segundo Oliveira (2009), curriculo é uma questéo de
poder e também de direito. De poder, na medida em que se articula a
soberania de uma nagéo e direito, pois todo cidad&o tem o direito de apreender
0 conjunto de conhecimento produzido ao longo da histéria da humanidade.
Com os curriculos, pretende-se garantir uma formagdo comum para todos e,

assim, assegurar também uma igualdade de condi¢cdes no processo formativo.

Segundo Dourado (2013), no campo educacional, a questao curricular

tem lugar de destaque, especialmente, no que se refere as diferentes
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concepcOes e dimensdes presentes nas politicas e programas educacionais e,

claro, nas propostas que tencionam implantar.

Sem pretensdo de recuperar os embates que se processam
sobre curriculos, acho oportuno situa-los como expressao da
articulacao entre concepg¢des, conhecimento, visdes de mundo,
os conteudos e as formas de selecdo, organizacdo, gestédo e
transmissdo, por meio de mediacdes pedagdgicas, tempo,
espaco, entre outras. Isto quer dizer que, por essa
compreensdo, a nocao de curriculo ndo se restringe ao
contetdo de ensino e a ordem de sua progressao no decorrer
do tempo (DOURADO, 2013, p. 7 € 8).

Corroborando a indicacdo de Dourado (2013), Lopes (2004) afirma que
as discussdes sobre curriculo sédo centrais nas politicas educacionais e, muitas
vezes, as reformas curriculares sdo tomadas como a propria reforma
educacional.

Pelas mudancas curriculares, o poder central de um pais
constroi a positividade de uma reforma muito mais ampla que a
dos curriculos, visando sua legitimacdo. As praticas
curriculares anteriores a reforma sdo negadas e/ou criticadas
como desatualizadas, de forma a instituir o discurso favoravel
ao que sera implantado: mudancas nas politicas educacionais
visando a constituicdo de distintas identidades pedagodgicas

(Lopes, 2002c) consideradas necessarias ao projeto politico-
social escolhido (LOPES, 2004, p.17).

As reformas curriculares sdo pautadas nas transformacdes sociais,
econdbmicas e culturais. No caso brasileiro, o processo de reconfiguracdo da
educacdo superior, no que tange as politicas curriculares para os cursos de
graduacdo, esta inteiramente articulado com as mudancas no mundo do
trabalho. Mudancas provocadas pela reestruturacéo produtiva®®, que impactou
tanto os modelos de producdo do conhecimento quanto os de formacao
profissional (CATANI, OLIVEIRA E DOURADO, 2001). A globalizacdo da
economia provocou uma redefinicao do papel da educacao, especialmente, nos

paises periféricos. Os paises ricos e 0s organismos multilaterais apresentaram

> A reestruturacdo produtiva é oriunda da crise do modelo taylorista/fordista de producéo e
consequentemente do Estado de bem-estar social. Tal situagdo, configurada na década de
1970, levou a um novo regime de acumulacdo, regime este denominado de acumulacéo
flexivel. Este novo modelo de acumulagdo alterou o modo de regulacdo das nagdes, muitos
paises adotaram um modelo de gestdo do Estado pautado em perspectivas neoliberal e
gerencialista. (OLIVEIRA, 2009).
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uma proposicao de ajuste da educacao, ou melhor, adaptacdo da educacao as
demandas do mundo do trabalho, principalmente, aos novos perfis profissionais
exigidos pela sociedade do conhecimento. “Polivaléncia, multifuncionalidade,
multiplas competéncias, flexibilidade profissional, empreendedorismo sao
alguns dos termos usados para instigar mudancgas nos paradigmas curriculares
e de formacéo.” (OLIVEIRA, 2009, p.50). O modelo de educacao individualiza e
responsabiliza 0s sujeitos por seus sucessos e fracassos educacionais e
laborais. Frente ao cenario da flexibilidade e multicompeténcia, a discusséo

curricular ganhou lugar central nas reformas educacionais brasileiras.

As politicas educacionais brasileiras, referentes as modificacbes dos
curriculos dos cursos de graduacéo, ganharam destaque a partir da aprovacao
da Lei n 9131/95 e da nova LDB (Lei n 9394/96). Um dos pontos centrais em
tais politicas é a flexibilizacdo dos curriculos e também das instituicées. O que
gerou a diversificacdo e a diferenciacdo do ensino superior brasileiro. (CATANI,
OLIVEIRA E DOURADO, 2001).

Entre os acontecimentos que ampliaram a discusséo sobre os curriculos

dos cursos de graduacédo podemos citar:

- Homologacdo da Lei 9131/95 que criou o Conselho Nacional de
Educacdo (CNE) e instituiu como competéncia do 6rgdo deliberar sobre as

Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNSs) para o0s cursos de graduacao;

- homologacéo da nova Lei de Diretrizes e Bases (LDB), que trouxe a
necessidade de se criarem DCNs para os cursos de graduacdo e,
consequentemente, a eliminacdo dos curriculos minimos, visando conseguir a

flexibilidade dos curriculos de graduacéo;

- ampliacdo das discussdes nacionais e internacionais sobre diplomas e

perfis profissionais, em virtude das transformag¢ées do mundo do trabalho;

- edital lancado pela SESU, em 1997, em que se proplés a

implementagédo das DCNSs;

- politicas de avaliagdo do ensino superior presentes nas politicas

educacionais e que definiam os padrbes de qualidade para os cursos de
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graduacédo, entre elas, o Provao instituido no governo Fernando Henrigque

Cardoso e o SINAES criado e implantado no governo Luiz Inacio Lula da Silva;

- posicionamento favoravel do Férum de pro-reitores de graduacao das
universidades brasileiras (FORGRAD) em relacdo as DCNs, em especial, com

a criacao do Plano Nacional de Graduacao (PNG).

No PNG sao estabelecidos parametros para a graduacao nacional, tais
referéncias pretendiam, como escrito no proprio documento, criar uma
educacdo modernizadora nas universidades brasileiras. (FORGRAD, 1999) As
discussdes curriculares adquiriram centralidade no processo das reformas
estruturais no campo educacional. A criagao do CNE e a homologacéao da LDB
sdo elementos que materializaram as novas politicas curriculares para a

graducéo.

Em 1997 a SESU/MEC lancou um edital em que solicitou as instituicoes
de ensino superior que enviassem propostas para a elaboracéo das DCNs para
0os cursos de graduacdo. O material foi a base para que as comissdes de
especialistas de cada area criassem as DCNs de cada curso de graduacao. A
proposta era que as alteracbes -curriculares dos cursos de graduacao
garantissem: - flexibilidade na organizacdo curricular, dinamicidade dos
curriculos, adaptacdo as demandas do mercado de trabalho; integracéo entre
graduacéo e pdés-graduacao; indicar énfase para a formacéo geral e definir e

desenvolver as competéncias e as habilidades gerais.

O parecer 776/97 do CNE trouxe orientacbes para a elaboracdo das
DCNs dos cursos de graduacdo. No parecer consta a proposta da eliminacao
dos curriculos minimos para a graduacdo. Os curriculos minimos foram
entendidos como obsoletos na medida em que eram excessivamente rigidos,
além de apresentarem um elevado numero de disciplinas obrigatérias, o que
fazia com que o tempo de integralizacdo dos cursos fosse desnecessariamente
elevado. A proposta do CNE era aumentar a flexibilidade nos curriculos de
graduacdo. Para alcancar tal objetivo, era preciso seguir 0S seguintes
principios: liberdade na composi¢édo de carga horaria, reducéo da duragdo dos
cursos, reconhecimento de habilidades e competéncias adquiridas, articulagdo

teoria e pratica e avaliacado periodica atraves de diferentes instrumentos.
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A flexibilidade dos curriculos tem como aspectos positivos: poder
possibilitar uma formacdo mais interdisciplinar e, assim, garantir um dialogo
maior com outros campos do saber, além de permitir que sejam elaboradas
matrizes curriculares adequadas as demandas regionais. Entretanto, corre-se o
risco de gque a flexibilidade, que é um termo usualmente aplicado, ao se definir
as exigéncias feitas pelo mercado ao trabalhador, gere uma formagéo alinhada
as demandas mercadoldgicas e, assim, se ofereca uma formacgéo técnica e
focada prioritariamente no mercado. Porém, segundo Catani, Oliveira e
Dourado (2001), varios atores sociais, especialmente institucionais, defendem
as mudancas que tornam os curriculos dos cursos de graduacao mais flexiveis.

A questdo da flexibilizagao curricular, em contraposicdo a
rigidez estabelecida pelos curriculos minimos, vinha sendo
historicamente debatida por diversas instituicbes e pelos
movimentos docente e estudantil, objetivando romper com a
l6gica cartorial e fragmentaria originaria da reforma
universitaria de 1968.(...) a questdo da flexibilizacao curricular
era vista como possibilidade de ‘oxigenacao” dos
componentes curriculares e, consequentemente, como
expressao do projeto academico de formacao de cada IES, nao

se reduzindo as demandas e parametros do mercado (CATANI,
OLIVEIRA & DOURADO, 2001, p 77).

Ao problematizar a Lei de Diretrizes e Bases (LDB), Cury (2002) entende
que tal lei esta pautada em dois eixos centrais, na flexibilizacdo e na avaliacao
do ensino. A flexibilizacdo vem ao encontro da proposta de substituir o conceito
de grade curricular pelo de matriz curricular. Sendo entendido que a ultima
garantiria a flexibilidade exigida na formacgéo ofertada pelo ensino superior.
Entretanto, Cury (2002) afirma que a alteracdo de Curriculo Minimo para
DCNs, como politica de formacéo no ensino superior, tem ligacao direta com as
mudancas ocorridas no mundo do trabalho. E importante ressaltar que a
flexibilizacdo n&o é o problema das novas propostas curriculares para o ensino
superior, a questao € que tipo de flexibilizacdo esta realmente sendo proposta.
Pois a proposta do mercado é uma flexibilizac&o curricular pautada na garantia
de habilidades e competéncias exigidas pelo mercado. A flexibilizagdo deveria
garantir, sim, uma interdisciplinaridade entre os campos de saber. Porém, a
flexibilizacao proposta pelo mercado acaba sendo hegemoénica nas concepcoes
de formacéo (CURY, 1997).
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Com as mudancas das politicas curriculares, altera-se também a
concepcdo do como o individuo adquire conhecimento. Segundo Miranda
(1997) estas transformacdées trouxeram uma nova compreensdo do
conhecimento. O novo paradigma trouxe a concepcdo de que oS
conhecimentos devem ser aprendidos através da acdo (saber-fazer), da
utilizacado (saber usar) e da interacdo (saber comunicar). O conhecimento
adquirido através da acédo (saber-fazer) é orientado por sua operacionalidade,
mais importante que saber é saber fazer. A nocdo da utlizacdo do
conhecimento (saber usar) reforca a ideia utilitaria, ja que, mais do que saber, é
preciso saber para que serve o conhecimento e de que forma é possivel usa-lo.
O outro aspecto do novo paradigma do conhecimento, o saber comunicar, traz
a ideia de que o conhecimento deve ser divulgado por meio dos recursos da

informatica e das telecomunicacdes.

O conhecimento contemporaneo tem sido produzido justamente para
subsidiar as acbes, o que pode caracteriza-lo como instrumental, funcional,
imediato e adaptativo. Essas caracteristicas fazem com que o conhecimento
produzido e ensinado desconsidere aspectos culturais que sdo essenciais para
a formacdo dos cidaddos. O paradigma da centralidade do conhecimento
acaba por levar as politicas educacionais a ndo enfrentarem 0s processos de
exclusdo da ordem social capitalista (MIRANDA, 1997).

A énfase na equidade, na qualidade e na implementacdo de
novas formas de gestéo fica esvaziada, entre outros motivos,
pela sobreposicdo da centralidade do conhecimento sobre o
conjunto das agbes humanas. A propria nocao de
conhecimento é empobrecida, ao se confundir conhecimento
com informag&o, conhecimento com instrumentalizagdo da

acdo, conhecimento com a emergéncia do saber imediato e util
(MIRANDA, p.46, 1997).

A educacdo ndo pode ter como funcdo primordial formar recursos
humanos para o mercado produtivo e, assim, garantir que a economia do pais
tenha um bom desempenho. E preciso que a educacido seja tomada por seu
valor de uso, ou seja, como uma produgéo cultural de pessoas concretas, e
como produtora de singularidades humanas. E que seja capaz de formar

sujeitos que questionem as desigualdades e exclusdes sociais.

139



Segundo Lopes (2004), para que se possa construir politicas
curriculares, que andem na contramdo das propostas econOmicas e
mercadoldgicas, € preciso questionar a relagdo direta entre definicbes politicas
e praticas, a légica dos processos de avaliacdo e a proposta de um curriculo
nacional. As politicas curriculares, muitas vezes, tém carater prescritivo e
limitam a construcdo de sentidos dos saberes gerados nas praticas da sala de
aula. H4 uma necessidade de que as politicas possibilitem a reinterpretacéo
dos seus textos a partir dos contextos educativos. O diadlogo entre as politicas e
as praticas educativas é limitado pelos processos de avaliacdo da educacéo, ja
que restringem a qualidade da educacao aos resultados das avaliacoes, e tais
resultados limitam-se a medir habilidades adquiridas pelo educando. As
politicas curriculares e de avaliacdo, sustentam a construcdo de DCNSs, que
podem propor a flexibilizacdo, mas que acabam por se tornar uma referéncia
padrao e impedir a construgcdo de novos sentidos, saberes e valores, ou seja,

acaba por impedir a flexibilizacdo e a pluralidade nos curriculos.

Segundo Lopes (2004) as politicas curriculares definem um processo de
selecéo e producédo de saberes, valores, simbolos e significados e 0s organiza
para torna-los aptos a serem ensinados. Para a autora as politicas curriculares
sdo também politicas culturais, pois determinam desenvolvimentos simbdlicos,
gue norteiam ou 0 questionamento ou a manutencdo de uma determinada
ordem.

Ao mesmo tempo, toda politica curricular € uma politica
cultural, pois o curriculo é fruto de uma selegéo da cultura e é
um campo conflituoso de producéo de cultura, de embate entre

sujeitos, concepgbes de conhecimento, formas de entender e
construir o mundo (LOPES, 2004, p.110).

As politicas curriculares s@o producdes que vao além da instancia
governamental, pois, as praticas e propostas desenvolvidas nos ambientes
educativos também séo fomentadoras das politicas. As politicas educacionais,
segundo Lopes (2004), estdo sempre em um processo de vir a ser, pois, as
possibilidades de leitura e interpretacdo sdo multiplas, alguns fragmentos
ganham mais destaque que outros e, assim, podem ressignifica-las. Esse

processo € definido, pela mesma autora, como recontextualizagéo.
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A recontextualizacdo desenvolve-se tanto na transferéncia de
politicas entre os diferentes paises, na apropriacdo de politicas
de agéncias multilaterais por governos nacionais, quanto na
transferéncia de politicas do poder central de um pais para os
governos estaduais e municipais, e destes para as escolas e
para os multiplos textos de apoio ao trabalho de ensino
(LOPES 2004, p.113).

Ainda que na apropriacdo das politicas curriculares ocorra o processo de
recontextualizacédo, Lopes (2004) chama a atencéo para o fato de que entre as
interferéncias nos textos oficiais, apenas algumas sdo consideradas, outras sdo
silenciadas. Os sentidos atribuidos as politicas sdo frutos tanto das vozes que
sdo ouvidas, quanto das que séao silenciadas no processo.

A recontextualizacdo por processos hibridos de textos e
definicbes curriculares, ao mesmo tempo que se desenvolve
por principios que estabelecem constrangimentos e limitam as
leituras a serem realizadas, engendram espacos de conflitos e

de resisténcia que podem ser ampliados, caso as definicbes
politicas assumam esse proposito (LOPES 2004, p.114).

Para Lopes (2004) as politicas curriculares sdo um processo de vir a ser,
ou seja, sao proposicbes que se materializardo por meio das propostas
curriculares de cada instituicdo. Nesta tese, as matrizes curriculares analisadas
foram compreendidas como a materializacdo das proposicées apresentadas
nas DCNSs, para a formacdo em Psicologia, homologadas em 2004 e revistas
em 2011. Um dos pontos propostos pelas DCNs foi a organizacdo das matrizes
curriculares a partir de eixos estruturantes. Segundo o Art. 5° das DCNs, para a
formacdo em Psicologia, a matriz curricular deve se articular em torno de seis
eixos estruturantes. Estes eixos sdo: - Fundamentos Epistemolégicos e
Historicos; Fundamentos tedrico-metodologicos; Procedimentos para a
investigagcdo cientifica e a pratica profissional; Fenémenos e Processos
Psicolégicos; Interfaces com campos afins do conhecimento e Préticas
profissionais. Inicialmente as matrizes curriculares foram analisadas visando
identificar, em cada uma delas, o niumero de disciplinas que compdem cada um

dos eixos definidos nas DCNSs.
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Os dados foram organizados em tabelas, elaboradas pelo autor, a partir
das matrizes curriculares disponibilizadas nos sites das instituicdes de ensino

superior que oferecem curso de graduacdo em psicologia no Estado de Goiés.

Compreendendo o0s eixos como bases da proposta de formacao
apresentada nas DCNs, a distribuicdo de disciplinas ao longo do mesmo
deveria ser feita de forma equanime, visto que a priorizacdo de um deles torna
a formacéo deficitaria em relacdo ao eixo que foi preterido. Assim, tanto os
fundamentos epistémicos quanto as praticas profissionais da area devem ser
igualmente trabalhados no processo de formacdo do académico. Mesmo
porque, uma das criticas feitas ao curriculo minimo refere-se a priorizacao de

um polo (praticas) em detrimento do outro (teoria).

Apenas as matrizes curriculares dos cursos de psicologia da PUC-
GOIAS, UFG-Goiania, UFG-Cataldo e UFG-Jatai foram apresentadas a partir
dos eixos estruturantes. As matrizes dos cursos da Universo, UNIP, FAA,
FIMES, ALFA, FESURV, ULBRA, IESGO, FESGO e FAMA traziam uma
organizacao de disciplinas conforme o periodo do curso de graduacao. Optou-
se, entdo, por organizar as disciplinas das quatorze matrizes nos eixos
estruturantes propostos nas DCNs. Esse material esta disponivel no Apéndice
C. O objetivo foi identificar que eixo predominava na matriz curricular de cada
uma das instituices. Fez-se, entdo, uma tabela com a distribuicdo numérica de
disciplinas por eixo estruturante. Em seguida, os dados foram analisados
conforme a categoria administrativa da instituicdo (publica ou privada). O
objetivo, aqui, foi identificar a predominédncia de um eixo estruturante na
formacdo em psicologia oferecida em Goias e as possiveis diferencas de

propostas formativas de instituicdes publicas e privadas.

Os dados estdo apresentados nas tabelas 9, 10 e 11. Para realizar tal
organizacao, utilizou-se como base a definicdo de cada um dos eixos trazidos

nas DCNs de 2011. A definigdo € a seguinte:

‘I - Fundamentos epistemolégicos e historicos que permitam ao
formando o conhecimento das bases epistemoldgicas presentes na construcao
do saber psicoldgico, desenvolvendo a capacidade para avaliar criticamente as

linhas de pensamento em Psicologia;
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Il - Fundamentos tedrico-metodoldgicos que garantam a apropriacao
critica do conhecimento disponivel, assegurando uma visdo abrangente dos
diferentes métodos e estratégias de producdo do conhecimento cientifico em

Psicologia;

lIl - Procedimentos para a investigacao cientifica e a pratica profissional,
de forma a garantir tanto o dominio de instrumentos e estratégias de avaliacdo
e de intervencdo quanto a competéncia para seleciona-los, avali-los e
adequéa-los a problemas e contextos especificos de investigacdo e acdo

profissional;

IV - Fenbmenos e processos psicoldgicos que constituem classicamente
objeto de investigacdo e atuacdo no dominio da Psicologia, de forma a
propiciar amplo conhecimento de suas caracteristicas, questbes conceituais e
modelos explicativos construidos no campo, assim como seu desenvolvimento

recente;

V - Interfaces com campos afins do conhecimento para demarcar a
natureza e a especificidade do fendmeno psicolégico e percebé-lo em sua
interacdo com fendbmenos bioldgicos, humanos e sociais, assegurando uma
compreensao integral e contextualizada dos fenOmenos e processos

psicoldgicos;

VI - Praticas profissionais voltadas para assegurar um nucleo basico de
competéncias que permitam a atuacdo profissional e a inser¢do do graduado
em diferentes contextos institucionais e sociais, de forma articulada com
profissionais de areas afins.” (BRASIL, 2011).

A seguir, estdo apresentas as tabelas com as disciplinas dos cursos de
graduacédo em psicologia oferecidos no Estado de Goias. As disciplinas estédo

organizadas por eixos estruturantes propostos nas DCNSs.

Tabela 9- Numero de disciplinas oferecidas, por eixo estruturante, nas

matrizes dos cursos de Psicologia de Goias

Instituicbes Eixol Eixo2 Eixo3 Eixo4 Eixo5 Eixo6
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Universo 3 9 7 11 11 21

UNIP 3 14 8 6 18 20
FAA 1 5 1 5 13 11
FIMES 1 8 3 12 12 20
ALFA 2 5 4 11 7 20
FESURV 1 10 3 11 12 24
ULBRA 1 8 8 8 8 19
IESGO 2 8 5 8 10 21
PUC - GO 6 4 3 15 4 20
UFG - Jatai 5 6 2 14 7 32
UFG - Cataléo 2 5 7 14 12 22
UFG - Goiania 2 8 8 16 13 28
FESGO 3 9 5 13 23 29
FAMA 1 7 4 9 9 34

Pode-se verificar na tabela 9, que nas matrizes curriculares dos cursos
de graduacdo em Psicologia, oferecidos no Estado de Goids, h4 uma
predominancia de disciplinas no eixo Préaticas Profissionais, visto que € o eixo
gue conta com o0 maior numero de disciplinas em treze das quatorze matrizes
curriculares. Por outro lado, o eixo Fundamentos Epistemoldgicos e Histoéricos,
em cinco das quatorze instituicdes, conta com apenas uma disciplina. Nas
tabelas 10 e 11, sdo apresentadas as mesmas informacdes da tabela 9, porém,

as instituicdes foram separadas por categoria administrativa (publica e privada).

Tabela 10 - Numero de disciplinas oferecidas por eixo estruturante nos

cursos de Psicologia das IES publicas de Goias
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Instituicbes Eixol Eixo2 Eixo3 Eixo4 Eixo5 Eixo6

UFG = Jatai 5 6 2 14 7 32
UFG - Catalao 2 5 7 14 12 22
UFG - Goiania 2 8 8 16 13 28

Na tabela 10, € possivel verificar que, nos cursos oferecidos em IES
publicas, h4 também uma predominéncia do eixo 6, focado nas praticas
profissionais e, igualmente, o eixo que trata das bases epistémicas da

psicologia € o que comporta 0 menor numero de disciplinas.

Tabela 11- Numero de disciplinas oferecidas por eixo estruturante nos

cursos de Psicologia das IES privadas de Goias

Instituicbes Eixol Eixo2 Eixo3 Eixo4 Eixo5 Eixo6
Universo 3 9 7 11 11 21
UNIP 3 14 8 6 18 20
FAA 1 5 1 5 13 11
FIMES 1 8 3 12 12 20
ALFA 2 5 4 11 7 20
FESURV 1 10 3 11 12 24
ULBRA 1 8 8 8 8 19
IESGO 2 8 5 8 10 21
PUC — GOIAS 6 4 3 15 4 20
FESGO 3 9 5 13 23 29
FAMA 1 7 4 9 9 34
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Na tabela 11, é possivel verificar que o quadro se repete nas IES
privadas, pois, novamente, vé-se uma predomindncia do eixo Praticas
Profissionais e um pequeno numero de disciplinas destinados ao eixo

Fundamentos

A concentracdo das disciplinas em um eixo focado em praticas
profissionais, parece indicar a polarizacdo da formac&o no aspecto técnico. Ou
seja, no saber instrumental, que € o saber mais valorizado na sociedade atual
(Miranda, 1997). Outro dado que pode ser apontado é a ndo superacdo de uma

das criticas feitas ao Curriculo Minimo, a cisao entre teoria e pratica.

Nas matrizes curriculares dos cursos de psicologia de Goids, vista a
predominancia de disciplinas em um eixo que trata das praticas profissionais,
em detrimento de um eixo que trata dos fundamentos epistémicos da
psicologia. Para essa politica de formacéo, a profissionalizagdo do académico
e prioridade, secundarizando o espaco para a reflexdo das bases estruturantes
dos conhecimentos da area de psicologia. Sem espaco para a reflexdo é pouco
provavel que se consiga formar um individuo que questione o que esta posto. A
formacado que destina pouco espaco para conhecer as bases que estruturam o
saber da area de psicologia pode acabar servindo como uma ferramenta de

adaptacao do individuo a realidade social vigente.

Um aspecto relevante a ser destacado, nesta andlise, € o espaco
destinado as disciplinas que tratam da realizacdo de pesquisas cientificas. O
terceiro eixo estruturante, proposto nas DCNs, deve trazer disciplinas que
tratem de Procedimentos para a investigacao cientifica e a pratica profissional.
E possivel verificar que, assim como o eixo 1, o nimero de disciplinas das
matrizes, destinadas ao eixo, é pequeno. Sendo possivel constatar que oito é o
maior numero de disciplinas destinadas ao eixo (UNIP, ULBRA e UFG-
Goiania). Na matriz curricular da FAA, ha apenas uma disciplina nesse eixo.
Dado que indica uma semelhanga entre as atuais matrizes curriculares e o
Curriculo Minimo de 1962. Segundo Jonsson e Holanda (2011), ndo era
prioridade no curriculo minimo a oferta de disciplinas que tratassem da
realizacdo de pesquisa cientifica. Quando as disciplinas eram ofertadas,

traziam um modelo Unico de producdo de conhecimento, restrito aos
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experimentos e ao tratamento estatistico dos dados. Indicando que a politica
de formagéo ndo priorizava a pesquisa e, também, ndo garantia a diversidade
na formagdo. Assim, a critica feita ao curriculo minimo de psicologia, por ndo
contemplar a pesquisa cientifica, parece ser uma critica cabivel também as

atuais matrizes curriculares.

O fato de néo priorizar a pesquisa cientifica no ensino superior, pode
indicar uma politica de formacao em que questionar o que esta aparente nao é
foco. Sem investigagcfes cientificas, € pouco provavel que se possa levar o
académico a questionar a realidade vigente. Loureiro (2009) acredita que é
necessario oferecermos uma formacao que auxilie o individuo a ir além do que
ja esta posto, porém, com uma politica de formacdo que nao prioriza a
pesquisa cientifica, € provavel que o individuo torne-se apenas um reprodutor

da realidade ja presente.

Segundo Jonsson e Holanda (2011, p. 18), “Os eixos estruturantes
devem garantir o contato com a diversidade da Psicologia como ciéncia e
profissdo, assegurando a formac&o basica — e generalista — do psic6logo”.
Entretanto, ao analisar as matrizes curriculares, € possivel questionar se, em
matrizes focadas prioritariamente em um Unico eixo, Préticas Profissionais e
qgue oferecem um reduzido niamero de disciplinas destinadas a producdo do
conhecimento cientifico, € possivel assegurar ao académico o contato com a
diversidade da Psicologia como ciéncia e profiss&o. E provavel que as matrizes
analisadas e organizadas a partir dos eixos propostos nas DCNs n&o consigam

atingir o objetivo.

Buscando ampliar a compreensdo sobre as matrizes curriculares,
portanto, sobre as politicas de formac¢do nos cursos de psicologia de Goias,
investigou-se com as entrevistas como foi o processo de elaboracdo e
implantacdo. Uma das grandes modificacdes propostas nas politicas para o
ensino superior foi a substituicdo de curriculos minimos pelas DCNs. Um dos
aspectos da politica era garantir uma flexibilizacdo na formagéo oferecida no
ensino superior. Entretanto, como aponta Cury (1997), esta flexibilizacao acaba

por incluir nos curriculos as demandas do mercado e nao garante a
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interdisciplinaridade. As disciplinas, ainda que pensadas em uma perspectiva

de interlocucdo com as demais, nem sempre séao ofertadas nesta direcao.

s

Interagir, interage, mas que interagdao €& esta? Quando
pensamos o PPC, desenvolvimento, psicopatologia, estagio
basico e avaliacdo psicoldgica, havia uma proposta de que
naquele momento é que as trés disciplinas conversassem,
porque tratavam da infancia, esta no projeto, mas as areas nao
dialogam...na construcao do PPC foi pensado sim...foi pensado
porque determinadas disciplinas foram pensados nesse ou
naquele periodo, havia um encadeamento...na pratica, isso ndo
ocorre...Pegando o tema infancia, por exemplo, nhdo vejo, em
momento algum, uma discusséo sobre o tema...cada um foca
seu contelido, ndo porque as pessoas nao querem, mas o dia a
dia ndo permite. O projeto de universidade atual ndo permite
pensar nisso...porque nesse projeto de universidade nao é
possivel perder tempo com extensdo, grupo de
estudo...chamar alguém para refletir... O povo nao vai para a
reunido. Participante 2

Ao analisar a interdisciplinaridade na matriz, a participante 2 indicou que
as proprias concepcdes de universidade, de ensino superior acabam por
dificultar uma reflexdo mais ampliada sobre a formacdo oferecida. A
participante 3 também indica que o modelo de universidade atual dificulta a
realizacdo de uma formacdo que garanta uma maior interlocucdo entre as
areas e epistemes da psicologia.

Por parte do professor, a interdisciplinaridade, muitas vezes,
fica dificultada. Nao é nem pela diferenca de concepcéo
tedrica, é, na verdade, pela concepcdo de universidade
mesmo. Porque os professores novos que chegam vém com
uma questdo tdo absurda do produtivismo que o tempo para o
ensino é o tempo que sobra. Entdo, com todo cuidado que o
professor tem com o0 curso, nés temos dificuldades que os
professores sentem e discutam a questdo do ensino, até
porqgue a demanda é muito grande para o professor. E na

carreira do professor, o ensino é muito pouco privilegiado.
Participante 3

O relato apresentado acima indica que a concepg¢éo de ensino superior,
presente nas politicas educacionais homologadas na década de 1990,
impactaram a concepcédo de formacdo dos cursos de psicologia de Goias.
Segundo Scheibe e Aguiar (1999), a LDB de 1996 apresentou como proposta a
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diferenciacéo institucional, permitindo que o ensino superior passasse a ser

oferecido em distintos modelos institucionais.
A generalidade e a flexibilidade que caracterizam a nova LDB
possibilitam as reformas pontuais apontadas. E o caso do
Decreto 2.306 de 1997, que regulamenta a existéncia de uma
tipologia inédita para o sistema de ensino superior brasileiro:
Instituicbes de Ensino Superior (IES) publicas, IES privadas
sem fins lucrativos e IES privadas com fins lucrativos. Quanto a
sua organizacdo académica, as instituicbes de ensino superior
do sistema federal de ensino passaram a ser classificadas em:
a) universidades; b) centros universitarios; c) faculdades
integradas; d) faculdades; e) institutos superiores ou escolas
superiores. Instaurou-se com essa legislacdo a distingdo entre
universidades de pesquisa e universidades de ensino e
normatizou-se uma hierarquia no interior do ensino superior

gue, certamente, demandara cada vez mais em reivindicacfes
diferenciadas para cada setor (Scheibe e Aguiar, 1999, p.222).

A diversificacdo institucional flexibilizou a obrigatoriedade do ensino
superior ser oferecido baseado no tripé ensino, pesquisa e extensao
(DOURADO, 2013). No caso de Goias, é preciso destacar que sete dos
quatorze cursos de psicologia sdo oferecidos em instituicbes que ndo tém a
pesquisa cientifica como uma prética institucionalizada, visto que 0s cursos sao
oferecidos em faculdades, que tém como foco central o ensino. Esse dado é
fundamental para pensarmos politicas de formacao. Est4 presente na proposta
da LDB de 1996 a concepcédo de uma formacéo assentada exclusivamente no
ensino, sem espaco para a producao de conhecimento cientifico e a realizacao
de préticas de extensdo. O que reduz o espaco para a reflexdo na formacéo,
tornando-a uma formacgdo técnica e pautada no saber instrumental, como

apontado por Miranda (1997).

Aqui, é possivel indicar que a diversificagdo institucional, associada as
condi¢cbes de trabalho do professor, como indicado pela participante 3, sao
elementos decisivos na construcdo das propostas de formacdo. Se o ensino
superior tem como foco central a profissionalizacdo, e se, na realidade dos
professores, ndo ha espaco para a reflexdo, € pouco provavel que se consiga
garantir uma formacédo que va além dos aspectos técnicos. Se o docente ndo
tem espaco para a reflexdo, dificilmente ele conseguira assegurar espago para

o discente.
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Pautando-se ainda na discussdo sobre uma proposta de formacéo que
privilegia o saber instrumental, & possivel trazer a discussdo sobre a relagéo
teoria e prética nos cursos de graduacgdo. A questdo estd presente nas criticas
feitas ao Curriculo Minimo de 1962, em que a parte pratica do curso ocorria
exclusivamente no ultimo ano do curso, durante a realizacdo dos estagios
(RIBEIRO, 2007). Assim, teoria e pratica eram trabalhadas como polos distintos
no Curriculo Minimo. Com a homologacéo das DCNs, a proposta passou a ser
a insercdo da pratica ao longo de todo o periodo de graduacdo. Com as
entrevistas, encontrou-se um cenario diferente para essa questdo em
instituicBes publicas e privadas. A participante 4, que trabalhou em uma IES
privada e hoje atua em uma IES publica, indica diferencas na concepcdes
formativas presentes nas instituicdes, um dos aspectos divergentes é a forma
de tratar a relacdo entre teoria e pratica. E a participante 3 indica a dificuldade

de contemplar a proposta das DCNSs.

Nas particulares, a pratica como componente curricular
acontece desde o primeiro periodo, o grande diferencial na
instituicdo privada é o oferecer um numero maximo de
disciplinas que coloque o aluno em contato com a pratica.
Aqui, hd uma dificuldade grande de entrar na questdo da
pratica, os alunos reclamam que o0s professores sdo muito
tedricos, nesse momento aqui, estd havendo uma modificacéo,
mesmo porque h& uma presséo social, uma cobranca de incluir
a pratica como componente curricular. Eu acho que na relacéo
pratica e teoria um nao pode se sobrepor ao outro, mas eu
acho que a prética tem que aparecer para o aluno, ndo que a
teoria possa ser suprimida, ou que se possa colocar metade
para um, metade para o0 outro, mas a pratica tem que fazer
parte da formacao. Participante 4.

Temos uma disciplina que tenta dar conta da pratica como
componente curricular, que é laboratério de atividades
integradas, esta disciplina tenta integrar as disciplinas do
semestre. Mas isso estd muito mais na efetivacdo do grupo
gue esta ministrando disciplinas aquele semestre, muito mais
do que na proposta do proprio projeto. Participante 3.

Na discussdo sobre a relacdo entre teoria e pratica na formacéo,
Loureiro (2009) aponta o fato de que tanto uma como outra estdo em
permanente construcdo. E no caso da psicologia, € possivel agregar ainda
mais elementos a discussdo, pois 0 objeto de estudo dessa ciéncia, o

7

fenbmeno psicolégico € uma construgdo cultural e historica, portanto,
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inacabado e sempre em construcdo. Assim, segundo Loureiro (2009), ndo é
possivel lidar com o objeto de estudo da psicologia de forma previsivel, visto
que sdo muitas as determinacdes que o constituem. Logo, é possivel, no

maximo, apontar tendéncias e possibilidades, mas nunca certezas.

A questao que se coloca é sobre como balizar a formacgéo em praticas e
técnicas estanques, se o0 proprio objeto de investigacdo e trabalho da
psicologia é dinamico. Loureiro (2009) chama atencéo ainda para o fato de que
as teorias aprendidas, ao longo da graduacéo, precisardo ser ressignificadas
durante a atuacdo profissional. O que leva a outro aspecto que é a
necessidade de que essa formacdo seja permanente, visto que o proprio
profissional também esta eternamente inacabado. “De modo que essa
formacao torna-se um processo permanente em que a forma ja ndo comporta o

gue deveria ser seu conteudo, o profissional” (LOUREIRO, 2009, p. 279).

Para Cury (2002) os dois eixos centrais da LDB, homologada em 1996,
sao a flexibilizacéo e a avaliacdo do ensino. Anterior a homologacéo da LDB de
1996, o governo de Fernando Henrigue Cardoso (FHC) promulgou a Lei 9131
de 24.11.95, que reconfigurou o sistema de avaliacdo do ensino superior
brasileiro. A avaliacdo passou a pautar-se em trés aspectos: avaliacdo
individual das instituicdes; andlise das condicGes de oferta dos cursos e Exame
Nacional de Cursos (ENC) (CARVALHO, 2011). O ENC tornou-se o principal
parametro do processo avaliativo, também conhecido como Provdo. No exame,
eram medidos os conhecimentos e competéncias técnicas adquiridos pelo

estudante durante a graduacéo. O ENC vigorou de 1996 até 2003.

Com a mudanca de Governo FHC para o governo LULA, o sistema de
avaliacado do ensino superior passou novas reformulacdes. Segundo Carvalho
(2011) foi criado um sistema nacional de avaliagdo do ensino superior
(SINAES) em que a avaliagdo passou a se pautar em aspectos das instituicdes,
dos cursos de graduagdo e do desempenho académico dos estudantes. Os
estudantes passaram a ser avaliados pelo Exame Nacional de Desempenho
dos Estudantes (ENADE), que passou a ser realizado ao final do primeiro e do
altimo ano do curso. Sendo a avaliacdo um dos pilares da LDB de 1996, &

preciso considerar como esse aspecto impacta nas politicas de formacgéao. Visto
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gue ao serem associadas as politicas de avaliacdo é possivel que ocorra um
impedimento da flexibilizagdo e pluralidade das matrizes curriculares, pois
acabam por se focar nas competéncias e habilidades a serem cobradas nos
processos de avaliacdo. Assim, as matrizes passam a ser construidas com
base nas exigéncias do mercado e nos parametros dos sistemas de avaliacao

do ensino superior.

Nesta tese foi possivel identificar a semelhanca presente nas matrizes
dos quatorzes cursos de psicologia de Goias, dado que pode ser explicado
pela associacéo das politicas de reforma curricular as politicas de avalia¢do. E
possivel resgatar ainda o dado indicado pelo participante 1, que é avaliador do
INEP, e que relata encontrar propostas de formacdo em psicologia muito
semelhantes em todo territério nacional. O ponto € contraditério nas politicas
educacionais e a contradicdo parece se resolver através da manutencdo do

engessamento da formacdo em psicologia no pais.

O papel basilar da avaliacdo nas politicas educacionais pode ser um dos
principais motivos para a semelhanca encontrada nas matrizes curriculares dos
cursos de psicologia de Goias. O que pode indicar que as DCNs néo
garantiram a superacdo do modelo proposto pelo curriculo minimo, que foi
criticado por ser muito rigido. Segundo Carvalho (2011), um diagnéstico feito
pelo préprio MEC indicou que os Curriculos Minimos engessavam e
uniformizavam a formag&o. Porém, ao analisar as matrizes curriculares dos
cursos de Psicologia de Goias, todas elaboradas ap6s a homologacédo das
DCNs, o que se encontrou foi uma grande semelhanca entre as propostas de
formacdo em psicologia. Evidenciando a ndo superacdo do engessamento
proposto pelo curriculo minimo de 1962, a partir desse dado, fez-se uma
comparacao entre as disciplinas presentes nas atuais propostas e no Curriculo
Minimo de 1962.

Segundo Jonsson e Holanda (2011), no Curriculo Minimo, homologado
em 1962, haviam grupos de disciplinas especificos para a conclusdo do
bacharelado, da licenciatura e da formacédo do psicologo. Nas duas primeiras
habilitacbes (bacharelado e licenciatura), era exigido que o académico
cursasse Fisiologia, Estatistica, Psicologia Geral e Experimental, Psicologia da
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Personalidade, Psicologia Social e Psicopatologia Geral. Além das ja citadas
disciplinas, na habilitacdo formacdo do psicélogo era necessario que o
académico cursasse também Etica Profissional e Técnicas de Exame
Profissional e Aconselhamento Psicolégico, e mais outras trés escolhidas entre
as seguintes disciplinas: Psicologia do Excepcional, Dinamica de Grupo e
Relacbes Humanas, Pedagogia Terapéutica, Psicologia Escolar e Problemas
de Aprendizagem, Teorias e Técnicas Psicoterapicas, Selecdo e Orientagdo
Profissional e Psicologia da Industria. Para a Formacdo de Psicologo, era

obrigatoria a realizacdo de um periodo minimo de 500 horas de estagio.

ApoOs coletar as matrizes curriculares dos cursos de graduacdo em
psicologia de Goias, as disciplinas foram organizadas por eixo estruturante,
conforme definido nas DCNs, material encontrado no apéndice C. Em um
segundo momento, buscou-se identificar que disciplinas compunham cada um
destes eixos estruturantes nas quatorze matrizes curriculares. O que se
verificou foi que muitas disciplinas se repetiam nas diferentes matrizes
curriculares, indicando uma semelhanca entre elas. Dado que indica que a
criacdo das matrizes, a partir das orientacdes das DCNs, parecem nao ter
garantido a diversidade e foco em demandas regionais como proposto no

documento.

As disciplinas que se repetem nas matrizes foram organizadas por eixos
estruturantes. Visando assim possibilitar a identificagdo de uma possivel
unicidade neste aspecto da politica de formacgéo das instituicdes que oferecem
graduacdo em psicologia no estado de Goias. As matrizes estdo sendo
compreendidas aqui, como parte da politica de formacdo de cada uma das
instituicdes, pois compdem o PPC de cada curso, o que sera analisado a seguir
e, neste estudo, foi tomado como o documento que apresenta a politica de
formacao de cada um dos cursos. Nas tabelas a seguir, serao apresentadas as
disciplinas dos cursos de psicologia de Goias que aparecem em cada um dos

eixos estruturantes propostos nas DCNSs.

TABELA 12 - Disciplinas oferecidas nos cursos de psicologia de Goias no

eixo fundamentos epistemoldgicos e historicos
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Eixo Fundamentos Epistemologicos e Historicos

e Introducéo a Psicologia

e Histdria da Psicologia

e Temas Basicos em Psicologia

e Fundamento do Pensamento Psicolégico
¢ Introducéo Epistemologia da Ciéncia

e Epistemologia da Psicologia

e Historia, teorias e sistemas em psicologia |

e Historia, teorias e sistemas em psicologia Il

No eixo em que estdo concentradas as disciplinas referentes a
fundamentos epistemolégicos e histéricos, vé-se uma concentracdo nas
disciplinas de Histéria e Epistemologia da Psicologia, havendo uma
predominéancia da primeira. Segundo as DCNs de 2011, neste eixo, as
disciplinas devem garantir aos académicos:

“(...) o conhecimento das bases epistemoldgicas presentes na
construcao do saber psicolégico, desenvolvendo a capacidade

para avaliar criticamente as linhas de pensamento em
Psicologia.” (BRASIL, 2011).

As disciplinas presentes neste eixo ndo faziam parte do Curriculo
Minimo de 1962. A possibilidade de garantir ao estudante o conhecimento
sobre as bases do saber psicolégico pode ser entendido como um avanc¢o das
DCNs, porém, na composicdo das matrizes curriculares, as disciplinas sdo

preteridas e ocupam pouco espaco na formagéao.

E pouco provavel que uma formacdo que ndo apresente ao académico
as bases epistémicas da sua area de atuagdo, consiga garantir uma postura
reflexiva e critica. Sem compreender os embates histéricos que produziram o
conhecimento, corre-se 0 risco de que o saber seja compreendido como
naturalizado e pronto. Na Tabela 13, estdo listadas as disciplinas que

compdem o eixo fundamentos tedricos e metodoldgicos.
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TABELA 13 - Disciplinas oferecidas nos cursos de psicologia de Goias no

eixo Fundamentos tedrico-metodolégicos.

Eixo Fundamentos tedrico-metodoldgicos

e Psicologia Geral e Experimental |

e Psicologia Geral e Experimental Il

e Psicologia Geral e Experimental IlI

e Andlise Experimental do Comportamento |
¢ Analise Experimental do Comportamento |l
e Teorias Comportamentais

e Teoria Cognitiva - Comportamental

e Psicanalise |

e Psicanalise Il

e Psicanalise lll

e Teorias Pos Freudianas

e Desdobramentos da Teoria Psicanalitica
e Teorias Psicodindmicas

e Teorias Fenomenoldgicas e Existenciais
e Abordagens Humanistas em Psicologia
e Teoria Fenomenoldgica e Gestéltica

e Psicologia Social |

e Psicologia Social I

e Psicologia Social lll

e Psicologia Social IV

e Topicos Especiais em Psicologia Social
e Psicologia Evolucionista

e Fundamentos da psicologia da saude

e Psicologia Construtivista

e Psicologia do Cotidiano
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e Psicologia Integrada
e Psicologia Interdisciplinar

e Psicologia Sécio-Interacionista

Segundo as DCNs de 2011, o Fundamentos tedrico-metodoldgicos
devem garantir: “(...) a apropriagdo critica do conhecimento disponivel,
assegurando uma visao abrangente dos diferentes métodos e estratégias de
producdo do conhecimento cientifico em Psicologia.” (BRASIL, 2011). Em
todas as matrizes curriculares, estdo presentes disciplinas referentes as
seguintes epistemes: Comportamentalismo, Psicanalise, Fenomenologia,
Humanismo e Gestalt. As disciplinas Psicologia Evolucionista, Psicologia
Construtivista; Psicologia do Cotidiano; Psicologia Integrada; Psicologia
Interdisciplinar e Psicologia Sécio-Interacionista aparecem uma unica vez, mas
nao concentradas em uma mesma matriz e, sim, dispostas em diferentes
cursos. No Curriculo Minimo, constavam como obrigatérias as disciplinas de
Psicologia Geral e Experimental e Psicologia Social, disciplinas presentes
também nas atuais matrizes. Vé-se uma inclusdo de novas epistemes tedricas
na politica de formacédo em psicologia, o que indica um avanco na busca por
garantir a diversidade teorica na formacdo. Porém, é preciso assinalar que, em
poucas matrizes curriculares, estdo presentes disciplinas que vao além das ja

propostas em 1962.

A presenca de uma episteme tedrica em uma matriz curricular pode ser
compreendida como fruto de disputas politicas dentro da prépria area de saber.
Segundo Loureiro (2009), as diferentes perspectivas tedricas existentes na
Psicologia sdo fruto de uma disputa politica entre distintas, por vezes
antagOnicas, concepcdes de objeto e meétodo de estudo e intervencdo. A
disputa se apresenta nas matrizes curriculares pela maior ou menor carga

horéria disposta para as disciplinas.

A formacao generalista deve garantir tanto a diversidade tedrica, quanto
a diversidade de areas de atuacdo, caso contrario, corre-se 0 risco de se
oferecer uma formacao tdo engessada quanto a oferecida no Curriculo Minimo.

Mas esse aspecto é fruto de disputas politicas no campo da psicologia e,
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portanto, no cotidiano das instituicdes formadoras. No cotidiano dos cursos, a
priorizacdo de uma é&rea ou episteme pode ser defendida por questdes
individuais, como, por exemplo, a ampliagdo do numero de disciplinas que um
professor ministra em detrimento de uma reflexdo mais global sobre a
formacdo. Na tabela 14, serdo apresentadas as disciplinas que compdem o
eixo que trata dos Procedimentos para a investigacdo cientifica e a prética
profissional.

TABELA 14 - Disciplinas oferecidas nos cursos de psicologia de Goias no

eixo Procedimentos para a investigacao cientifica e a pratica profissional

Eixo - Procedimentos para a investigacao cientifica e a pratica profissional

e Introducédo a Pesquisa

e Instrumentalizacédo cientifica

e Metodologia da Pesquisa Cientifica

e Pesquisa cientifica em Psicologia

e Tematicas de Pesquisa em Psicologia

e Seminarios de Pesquisa em Psicologia

e Métodos de Pesquisa em Psicologia |

e Métodos de Pesquisa em Psicologia Il

e Métodos de Pesquisa em Psicologia Il

e Avaliacdo, Métodos e Medidas em Psicologia
e Psicometria

e Métodos de observacdo em psicologia

e Métodos de Inferéncia em Psicologia

e Estagio em Pesquisa

e Projeto de Pesquisa em Psicologia

e Projeto de Pesquisa em Psicologia Social
e Trabalho de Concluséo de Curso |

e Trabalho de Conclusdo de Curso Il
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O eixo dos procedimentos para a investigacdo cientifica e pratica
profissional tem como objetivo “(...) garantir tanto o dominio de instrumentos e
estratégias de avaliacdo e de intervencdo quanto a competéncia para
seleciona-los, avalia-los e adequa-los a problemas e contextos especificos de
investigacao e acgao profissional.” (BRASIL, 2011). Este eixo é o segundo com
menor nimero de disciplinas nas matrizes curriculares. Um das criticas feitas
ao Curriculo Minimo era justamente o fato de n&o priorizar a pesquisa
cientifica, e que quando o fazia a apresentava exclusivamente a partir do
parametro positivista (JONSSON E HOLANDA, 2011). Assim poderiamos
entender como um avanco das DCNs a inclusdo do eixo. Porém, € preciso
lembrar que o numero de disciplinas destinadas € pequeno. A prépria politica
educacional para o ensino superior caminha na contramdo de priorizar a
pesquisa cientifica na graduacdo, porque flexibilizou a obrigatoriedade de
assentar o ensino superior na triade ensino, pesquisa e extensao e possibilitou

a diversificacao institucional.

No eixo em que estdo concentradas as disciplinas referentes aos
procedimentos para a investigacao cientifica e a pratica profissional, vé-se uma
concentracdo de disciplinas que trabalham com as seguintes tematicas:
Métodos e Metodologia de Pesquisa; Projetos de Pesquisa e Trabalho de
Concluséo de Curso (TCC). As disciplinas parecem focadas na elaboracéo dos
TCCs que, habitualmente, sdo realizados nos ultimos semestres do curso. E
possivel assinalar que esse fato pode fazer com que as ferramentas de
pesquisa sejam ensinadas com o foco especifico da producdo dos TCCs e nao
como uma ferramenta que pode e deve ser utilizada na pratica profissional. Na
tabela 15, estdo listadas as disciplinas referentes ao eixo que trata dos

fendmenos e dos processos psicoldgicos.

TABELA 15 - Disciplinas oferecidas nos cursos de psicologia de Goias no

eixo Fenémenos e Processos Psicoldgicos

Eixo Fendmenos e Processos Psicoldgicos

e Processos Psicologicos Basicos

e Processos Psicologicos |
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Processos Psicolégicos Il

Processos Psicologicos 1l

Psicopatologia |

Psicopatologia Il

Psicopatologia Especial

Psicopatologia Geral

Psicopatologia na infancia

Psicopatologia na adolescéncia
Psicopatologia na idade adulta e na velhice
Psicologia da Personalidade |

Psicologia da Personalidade Il

Psicologia da Personalidade Il

Psicologia Comparada

Psicologia do Desenvolvimento e Teorias da Aprendizagem
Psicologia da Aprendizagem

Dificuldades de Aprendizagem

Psicologia do Desenvolvimento: Ciclo Vital
Teorias Psicoldgicas do Desenvolvimento
Psicologia do Desenvolvimento — Infancia

Psicologia do Desenvolvimento - Adolescéncia, Adulto
Envelhecimento

Psicologia e Pessoas com Necessidades Especiais
Psicologia Familiar

Neuropsicologia

Motivacao e Aprendizagem

Sensacéo e Percepgéao

Psicomotricidade

Processos Cognitivos
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e Psicologia de Grupo

e Desenvolvimento Interpessoal

e Dinamica de Grupos e Relagcbes Humanas
e Psicofisiologia

e Psicofarmacologia

e Psicologia da motivacéo e emocéo

e Psicologia da percepcéo

e Psicologia da aprendizagem e memoaria

e Psicologia do pensamento e da linguagem
e Psicologia e saude do trabalhador

e Psicologia e Diversidade

e Psicologia, Consciéncia e Linguagem

e Psicologia e Instituicdes

e Psicologia e Saude

e Psicologia da Educacéo |

e Psicologia da Educacéo Il

No eixo referente aos Fendmenos e processos psicoldgicos, o objetivo é
garantir que o estudante tenha contato com os aspectos que:

(...) constituem classicamente objeto de investigagéo e atuagéo

no dominio da Psicologia, de forma a propiciar amplo

conhecimento de suas caracteristicas, questdes conceituais e

modelos explicativos construidos no campo, assim como seu
desenvolvimento recente (BRASIL, 2011).

Nesse eixo Vvé-se uma concentracdo das seguintes disciplinas:
Processos Psicologicos Basicos; Psicopatologia; Psicologia da Personalidade;
Psicologia do Desenvolvimento e da Aprendizagem; Psicologia de Grupos;
Psicologia da Saude; Psicologia da Educacdo, Psicologia e Instituicdes. As
disciplinas podem indicar que fendmenos psicologicos tém sido estudados nos

cursos de psicologia, a personalidade, o desenvolvimento humano, os aspectos
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psicopatologicos e 0s processos psicologicos basicos. Entre as disciplinas,
somente Psicologia da Saude ndo estava presentes no Curriculo Minimo. Aqui,
assim como no eixo referente aos fundamentos tedricos e metodoldgicos,
temos uma disputa no campo da psicologia, pois, como afirma Loureiro (2009),
as diferentes epistemes e, portanto, objetos de investigacdo e métodos de
estudo s&o fruto de disputas politicas. E preciso assinalar a semelhanca entre
os fendbmenos psicoldgicos, a serem estudados na graduacdo, propostos no
curriculo minimo e nas atuais matrizes curriculares. Na tabela 16, serdo
elencadas as disciplinas que compdem o0 eixo que trata da interface da

psicologia com os campos afins.

TABELA 16 - Disciplinas oferecidas nos cursos de Psicologia de Goias
no eixo Interfaces com campos afins do conhecimento fundamentos

epistemologicos e histéricos

Eixo Interfaces com campos afins do conhecimento

e Introducéo as Ciéncias Sociais |
¢ Introducédo as Ciéncias Sociais |l
e Ciéncias Humanas e Sociais

e Antropologia

e Filosofia

e Estatistica

e Neuroanatomia

¢ Neurofisiologia Humana

e Anatomia Basica

e Farmacologia

e Saude Preventiva e Social

e Saude Mental

e Lingua Portuguesa |

e Acdo Social Junto a Criancga, Adolescente e Terceira Idade

e Bioética em Saude
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Direito da Crianca/Adolescente/Estatuto do Idoso
Direito de Familia

Educacéao Inclusiva

Fisiologia Geral

Genética Humana

Comportamento Humano nas Organizacdes
Interpretacéo e Producéo de Textos
Relagdes Etnico-Raciais e Afrodescendéncia
Desenvolvimento Econdmico

Direito e Legislacdo

Direitos Humanos

Neurociéncia Basica

Bases Biologicas do Comportamento
Politicas Publicas de Saude e Educacao
Responsabilidade Social e Meio Ambiente
Biologia Humana

Leitura e Compreenséao de Textos
Neuroanatomia

LIBRAS - Linguagem Brasileira de Sinais
Saude Mental

Neuropsicofarmacologia

Ecologia Humana

Técnicas de Leitura e Producao de Texto
Portugués Instrumental

Neurofisiologia e Fisiologia Enddcrina
Neuroanatomia para a Psicologia
Fundamentos da Educacéao

Estrutura e Funcionamento do Ensino Fundamental e Ensino Médio
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Didatica Geral

Comunicagéo e expressao - 2

Fisiologia do sistema nervoso

Sociedade e contemporaneidade

Anatomia humana

Psicofarmacologia

Cultura religiosa

Psicofisiologia

Comportamento do Consumidor

Ergonomia

Politicas Publicas e Avaliacdo de Programas
Saude Mental no Trabalho

Anatomofisiologia do Sistema Nervoso
Introdug&o as Ciéncias Sociais

Teologia e Ciéncias da Vida

Lingua Portuguesa |

Fundamentos de neuroanatomia

Gestao publica

Histdria dos povos indigenas e afrodescendentes
Introducao a administracao

Gestao ambiental e desenvolvimento sustentavel
Planejamento de recursos humanos
Planejamento de carreira e sucesso profissional
Organizacgéo e politicas publicas

Comunicagao comunitaria

Administracéo de recursos humanos |

Gestéo do clima organizacional

Psicologia, gestao e responsabilidade social
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e Saude coletiva e desenvolvimento sustentavel
e Leitura e Redacdo Cientifica

e Neurociéncias |

e Neurociéncias Il

e Saude Mental

e Temas em Diversidades

e Temas em Sexualidade

e FEtica

¢ Fisiologia Humana

e Cultura, Curriculo e Avaliagédo

e Gestéo e Organizacdo do Trabalho Pedagdgico
e Politicas Educacionais no Brasil

¢ Fundamentos filoséficos e sécio-histéricos da educacao.
e Topicos em Saude: Educacao e Trabalho

e Psicologia e Politicas Publicas

No eixo que trata das interfaces da psicologia com os campos afins do
conhecimento o objetivo é:

(...) demarcar a natureza e a especificidade do fenédmeno

psicologico e percebé-lo em sua interacdo com fendbmenos

biol6gicos, humanos e sociais, assegurando uma compreensao

integral e contextualizada dos fendmenos e processos
psicolégicos (BRASIL, 2011).

No eixo em que estdo concentradas as disciplinas referentes ao
interface com outras areas do conhecimento, identifica-se que a interface
ocorre mais fortemente com a filosofia, com a area das ciéncias humanas
(sociologia, antropologia), com a area das ciéncias bioldgicas (anatomia,
fisiologia) e com a estatistica. Ocorre também uma aproximagdo da area
juridica, da area de gestdo e das politicas publicas. Este € o segundo eixo

estruturante ao que mais se destinam disciplinas nas matrizes curriculares.
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Na proposta do Curriculo Minimo, esta interface ocorria exclusivamente
com as disciplinas de Estatistica e Filosofia. A ampliacdo das disciplinas que
tratam das interfaces da psicologia com os campos afins, enquanto proposic¢éao,
parece um avanco das DCNs em relacdo ao Curriculo Minimo, visto que a
busca é por compreender os fendmenos psicologicos de forma integral e
contextualizada. Cabe ressaltar, porém, que é necesséario realizar uma
investigacdo para averiguar como esta interface tem ocorrido no cotidiano dos
cursos. Isto é, se a presenca das disciplinas tem possibilitado a ampliacdo da
compreensao do fendmeno psicoldgico. Na tabela 17, estédo as disciplinas que
compdem o Ultimo eixo estruturante apresentado nas DCNSs, o0 eixo referente as

praticas profissionais.

TABELA 17 — Disciplinas oferecidas nos cursos de psicologia de Goias no

eixo Praticas profissionais

Eixo Praticas profissionais

e Psicodiagnéstico

e Psicologia Comunitaria

e Psicologia Institucional

e Psicologia Organizacional e do Trabalho
e Psicologia Escolar e Educacional

e Psicologia e Educacéo Especial

e Técnicas de Exame Psicolégico

e Aconselhamento Psicolégico

e Teoria e Técnicas Psicoterapicas

e Orientagao Profissional

e Psicologia Hospitalar

e Psicologia em Instituicdes de Saude
e Psicologia Juridica

e Psicologia Ambiental

e Laboratorio de Atividades Integradas
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Praticas em Processos Grupais

Psicoterapia Infantil

Modalidades de Atendimentos em Processos Clinicos
Técnicas de Entrevista

Psicologia do Treinamento

Avaliacdo de Desempenho Ocupacional

Psicoterapia da Crianca

Psicologia Conjugal e Familiar

Psicoterapia Breve

Psicologia e Processos Clinicos

Psicologia e Processos Psicossociais

Clinica em psicologia | — psicanélise

Clinica em psicologia Il - cognitivo-comportamental
Clinica em psicologia lll - fenomenologia existencial
Psicoterapia familiar

Psicoterapia de grupo

Técnicas de Avaliacdo da Inteligéncia

Técnicas de Entrevista e Observacéao

Técnicas de Investigacdo da Personalidade

Gestalt terapia

Terapia existencial humanista

Topico especial em Psicologia e Prevencao de Saude
Topicos Especiais em Psicologia e Processos Clinicos
Topicos Especiais em Psicologia e Processos Psicossociais
Topicos Especiais em Psicologia e Processos Educativos
Campos Atuais da Pratica Psicoldgica

Topicos de Atuacéao Profissional

Técnicas de Avaliacéo Psicologica | — Psicométricos
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Técnicas de Avaliacdo Psicoldgica Il — Projetivos

Gestéo de Carreira em Psicologia

Estagio supervisionado em formacgéo do professor de psicologia |
Estagio supervisionado em formacéo do professor de psicologia Il
Estagio Complementar em Licenciatura

Estagio supervisionado | — especifico da énfase

Estagio supervisionado Il — especifico da énfase

Estagio Supervisionado — Psicologia Clinica

Estagio Supervisionado — Psicologia Comunitaria

Estagio Supervisionado - Psicologia da Saude e Hospitalar

Estagio Supervisionado — Psicologia Educacional e do Desenvolvimento

Estagio Supervisionado — Psicologia Social, das Organizacbes e do

Trabalho

Estagio Supervisionado — Psicologia do Excepcional
Estagio Supervisionado — Terceira ldade
Estagio Supervisional Béasico |

Estagio Supervisional Béasico Il

Estagio Supervisional Basico |l

Estagio Supervisional Basico IV

Estagio Supervisional Basico V

Estagio Supervisional Basico VI

Estagio Supervisional Basico VIl

Estagio Supervisional Basico VIl
Estagio Supervisionado Basico IX
Estagio Supervisionado Basico X
Estagio Basico — Saude Mental

Estagio Basico - Psicologia e Gestao

Estagio Basico - Neuropsicologia

167


http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1233&idCurso=9

e Estagio Basico - Neurofisiologia

e Estagio Bésico - Psicologia da Saude

e Estagio Basico - Treinamento em Habilidades Interpessoais
e Estagio Bésico - Psicologia Clinica

e [Estagio Basico - Psicologia Escolar

e Estagio Béasico - Andlise do Comportamento

e [Estagio Basico - Psicologia Social

e Estagio Bésico - Psicodiagnostico Adulto

e [Estagio Basico - Psicodiagndstico Infantil

e Estagio Bésico - Psicologia Clinica Comportamental/Cognitivo
e [Estagio Basico - Psicologia Clinica Gestalt

e Estagio Basico - Psicologia Clinica Psicodrama

e [Estagio Basico - Psicologia Clinica Psicanalise

e Estagio Basico: Psicologia Social e Comunitéria

e [Estagio Basico: Psicologia da Saude e Hospitalar

O eixo referente as préticas profissionais tem como foco:

(...) assegurar um ndcleo basico de competéncias que
permitam a atuacdo profissional e a inser¢cdo do graduado em
diferentes contextos institucionais e sociais, de forma articulada
com profissionais de areas afins. (BRASIL, 2011).

Identificou-se uma concentracdo das seguintes disciplinas: Psicologia
Comunitéria; Psicologia do Trabalho; Psicologia Escolar; Técnicas de Exame e
Avaliacdo Psicologicas; Psicologia Clinica em suas diferentes epistemes e
Modalidades, Psicologia Juridica, Psicologia Hospitalar; Psicologia Ambiental.
Identifica-se também um grande nimero de disciplinas referentes aos estagios
basicos e estagios profissionalizantes, o que € resultado das indica¢cdes das
DCNs de inclusdo da pratica profissional como componente curricular. E
possivel ver a inclusdo de novas areas de atuacdo da psicologia, quando

comparadas ao curriculo minimo que tratava basicamente de trés areas de
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atuacdo (Psicologia Clinica, Psicologia Escolar e Psicologia da Industria). E
possivel compreender como avanco das DCNs, em relacdo ao Curriculo
Minimo, a ampliagdo das areas de atuacdo trabalhadas durante a graduacao.
Entretanto, € necessario que se realizem pesquisas para averiguar 0s impactos
da ampliacao das areas de atuacdo na formacao, so assim, sera possivel fazer

afirmacgfes mais enfaticas sobre este aspecto.

E o eixo que, em todas as matrizes curriculares, conta com o maior
namero de disciplinas, o que pode indicar uma priorizacdo do carater técnico
nas propostas de formacdo em Psicologia presentes no Estado de Goias.
Como afirma Miranda (1997), o saber instrumental é o saber mais valorizado
atualmente e, nas propostas de formacédo, parece também o saber que tem
lugar de destaque. Esse dado indica também que as propostas de formacédo
caminham na direcdo de atender as exigéncias do mercado de trabalho, isto
porque o foco é formar para o mercado e, portanto, formar um individuo que

domine os aspectos técnicos da profissao.

Entre as disciplinas que eram oferecidas no Curriculo Minimo, apenas a
disciplina de Pedagogia Terapéutica ndo € ofertada em nenhum dos cursos de
psicologia de Goias. No que se refere as matrizes curriculares, ainda que com
as DCNs, a proposta fosse pensar uma flexibilizagcdo da formacado, parece
haver a manutencdo de uma base curricular muito semelhante, ao menos nos
cursos de Psicologia oferecidos em Goias. Ndo ha uma compreenséo Unica do
que seja flexibilizacdo. Esse conceito pode ser compreendido como a
possibilidade do académico interagir com diferentes perspectivas tedricas e
metodoldgicas do campo saber. Mas também pode ser compreendido como
uma forma de incluir disciplinas que atendam as demandas apresentadas pelo
mercado. O participante 1 que, atualmente, é avaliador de cursos de
Psicologias pelo INEP e que faz visitas a cursos em todo o territério nacional,
relata ndo encontrar grandes avancgos nas propostas formativas, o que indica
uma tendéncia a manutenc¢do do engessamento da formag&o em psicologia.

Trabalhei em trés cursos de psicologia em Goias e o0 que vejo
gue had uma formacéo classica, muito pautada no curriculo
minimo, o que ha de inovador é muito a complementacédo com

a licenciatura. Em Goias, é esta realidade, mas mesmo em
termos de Brasil, ndo é possivel ver inovacdes, especialmente
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nos grandes grupos, ndo ha a possibilidade de sugerir qualquer
proposta o grupo define. H& alguns cursos que parecem
oferecer uma proposta diferenciada, especialmente, em S&o
Paulo, mas ndo nos grandes grupos educacionais.
Participante 1

E possivel afirmar que existem muitos aspectos da concepcao formativa
presente no curriculo minimo, nas atuais matrizes curriculares dos cursos de
psicologia de Goias. O ponto de reflexdo trazido por esta constatacéo é a forca
instituinte do curriculo minimo e a dificil superacdo da politica de formacéo
elaborada na década de 1960. Politica que trazia, conforme Ribeiro (2007),
para a formacdo em psicologia, um modelo que propunha uma pratica
psicoldgica focada no “ajustamento dos disturbios mentais”, além de ter como
foco a formacdo de um profissional liberal para atuar em consultérios
particulares. E necessario realizar investigacdes para averiguar como 0S
aspectos estdo sendo trabalhados no cotidiano dos cursos de psicologia de

Goias.

Partindo das politicas educacionais, prioritariamente das politicas
curriculares, no caso, as DCNs para a formacao em Psicologia, buscar-se-a no
proximo tépico, a partir da andlise de trés Projetos Pedagodgicos de Curso
(PPC) de Psicologia de duas instituicdes universitarias do Estado de Goias
(UFG-Campus Goiania, UFG-Campus Cataldo e PUC-GOIAS), trazer mais
dados que possibilitem a ampliagdo da discussao sobre politicas de formacao

em psicologia presentes no Estado em questao.
Projetos Pedagdgicos e Formacao

Para identificar as concepc¢des de formacdo que tem embasado os
cursos de psicologia de Goids, realizou-se uma anélise dos PPCs de trés
cursos: dois da Universidade Federal de Goias, do Campus de Goiania e do
Campus de Cataldo e do curso da PUC-GOIAS. Um dos motivos para a
escolha dos cursos foi o fato de todos serem oferecidos em instituicbes
universitarias, ou seja, em instituicbes que propdem uma formacgéo balizada no
tripé ensino, pesquisa e extensdo. Outro aspecto para escolher os cursos é a
representatividade dos mesmos na formacédo em Psicologia de Goias, 0 curso

da PUC-GOIAS foi o primeiro curso de psicologia criado no Estado, ele foi
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fundado em 1973, onze anos apos a homologacdo do curriculo minimo de

psicologia.

Ainda sobre o curso da PUC-GOIAS, cabe ressaltar que o primeiro
curso de psicologia do Brasil foi criado também em uma PUC, no caso, a do
Rio de Janeiro no ano de 1953. Os cursos da UFG foram os primeiros cursos
de psicologia do Estado oferecidos de forma gratuita e em uma IES publica.
Cabe ressaltar que apenas uma Unica IES publica oferece graduacdo em
psicologia no Estado, ainda que sejam trés cursos oferecidos em cidades
diferentes. Para analisar os projetos pedagogicos, foram utilizados também os
dados coletados nas seis entrevistas realizadas. Esse entrecruzamento
permitiu acesso a importantes elementos analiticos para a compreenséo das

propostas de formagéo no Estado.

Na analise destacaram-se 0s seguintes aspectos dos PPCs, justificativas
para criacdo dos cursos, concepgdes formativas trazidas no documento e a
relacdo dessas com a légica do mercado. Os quatro PPCs analisados
utilizaram como base para sua elaboracdo as DCNs de 2004, tendo em vista

gue todos o0s projetos sao anteriores a versao de 2011 das DCNs.

Para essa analise, partiu-se da concepcao de que as DCNs ndo devem
ser compreendidas como receituarios pelas instituicdes universitarias. Ou seja,
elas traduzem uma base nacional comum, cuja dinamica curricular deve
traduzir a logica formativa da IES. O que indica que as DCNs devem ser
compreendidas como referenciais que orientam a politica nacional, mas que se
materializa na identidade das propostas de cursos de Psicologia, com suas
énfases e especificidades. Visto que tais documentos/orientacbes s&o
elaborados no movimento contraditorio do real, na esfera estatal, civil, bem
como na esfera da producdo do conhecimento e das praticas pedagdgicas
cotidianas. Entretanto, na analise dos PPCs dos cursos, foi possivel identificar
uma grande semelhanca entre as politicas de formacéo presentes nas DCNs e
as propostas formativas dos cursos, o que pode indicar que as DCNs estejam
sendo tomadas, ainda que n&o na integra, como “receituario” para as propostas

formativas, o que secundariza o papel do PPC.
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Segundo Veiga (2004), projeto pode ser compreendido como a ideia de
um futuro que se quer transformar em real. No ambito universitario, o Projeto
Pedagdgico de Curso (PPC) deve apresentar uma proposta integral e organica
do curso. Ao definir a estrutura e o funcionamento do curso, o PPC define
também o profissional que pretende formar. Ou seja, o PPC deve traduzir a
politica formativa da IES em consonancia ao Plano de Desenvolvimento

Institucional.

Para Veiga (2004), a elaboracdo e construcdo do PPC deve envolver
todos os atores do processo educativo, isto €, docentes, discentes, gestores e
técnicos administrativos do curso. Assim € possivel uma maior organicidade na
construcéo da proposta de formacgéo do curso e do perfil do profissional que se
pretende formar O desconhecimento da politica de formacéo, presente no PPC,
pode gerar uma formacao fragmentada e que ndo alcance a intencionalidade
proposta no documento (VEIGA, 2004). O desconhecimento do PPC é
resultante de dinamicas institucionais que secundarizam a participacdo de
atores institucionais tanto na proposi¢cdo, quanto nos possiveis
guestionamentos da proposta formativa do curso. As analises realizadas nos
cursos de Psicologia de Goias descortinaram importantes questées para além
da matriz curricular e traduziram a distancia entre a proposicdo e a

materializac@o das politicas.

Inicialmente apresentar-se-a a analise do PPC do curso oferecido na
UFG, Campus de Goiania. Referentes as justificativas para criacdo do curso o
PPC do curso de graduacdo em psicologia de Goiania aponta um fato
importante, a inexisténcia de vagas publicas para o curso de psicologia no
Estado de Goias. E relevante ressaltar que o curso foi criado apenas em 2006.
Foram necessarios 44 anos para que fossem criadas vagas para 0 curso de
Psicologia em IES publicas no Estado de Goias. Em uma das entrevistas, foi
ressaltado que um dos motivos para a nao criagdo de um curso de Psicologia
em uma IES publica de Goias foram as politicas educacionais implantadas na
década de 1990. A participante 3 resgatou esse dado em seu relato.
A primeira discussdo que ndés fizemos sobre uma possivel

criagdo de um curso de psicologia na UFG foi em 1998, nos
fomos demandados pela PROGRAD, ja nessa discussdo nos
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tinhamos claro que se a UFG tivesse a oportunidade de
oferecer um curso, nés teriamos que trazer concepcao diversa
daquela formag¢do muito clinica, focada no abstrato. Mas nés
estdvamos no governo do Fernando Henrique e ndo havia a
menor possibilidade de ampliacdo do quadro. Eu me lembro
gue a Proé-reitora da época fez uma consulta da faculdade de
educacao, porque ela entendia que havia uma demanda social
para o curso, mas nos respondemos que nao havia condicdes
objetivas de oferecer o curso. Em 2005 houve uma sinalizacao
de que o curso seria oferecido pela UFG e havia uma
informacdo que o HC (Hospital das Clinicas) estava se
reunindo em torno de um projeto de curso. Entdo nés
decidimos que era a hora de tirar o projeto da gaveta,
apresentamos 0 projeto para a direcdo da Faculdade de
Educacao e nosso projeto foi apresentado antes do projeto do
HC, quando ficamos sabendo nés publicizamos nosso
interesse. Participante 3

Ao tratar da ndo existéncia de vagas de psicologia nas IES publicas, a
participante 3 faz referéncia ao Governo FHC. As politicas educacionais do
governo propunham que, nas IES federais, ocorresse um aumento do namero
de matriculas sem o a ampliagdo dos investimentos. Tal posicionamento
articula-se a reflexdo feita no primeiro capitulo, sobre as politicas para
educacdo superior por meio da diversificacdo, diferenciacdo institucional e
privatizacdo na Gestdo FHC. Para garantir a ampliacdo dos recursos, as
instituicbes deveriam buscar parcerias com a iniciativa privada. A despeito de
haver demanda social para a criacdo do curso de psicologia na UFG, nao
havia, no final da década de 1990, disponibilidade de investimento por parte do
governo federal. A perspectiva das politicas educacionais impactou nas
politicas de formacdo em psicologia em Goids, visto que manteve a formacéao
exclusivamente na iniciativa privada. O que traz mais um aspecto que pode ser
investigado sobre a formag&o em psicologia em Goias, o acesso a formacéo. E
necessario que se realizem estudos para averiguar o impacto dessas politicas
na democratizagdo do acesso de estudantes oriundos de camadas

economicamente menos favorecidas nos cursos de psicologia de Goias.

Outro ponto a ser ressaltado na fala da participante € a presenca de
disputas politicas na criagdo do curso na UFG, em uma mesma instituicao
havia dois projetos para a criagdo do curso. Como apontado por Loureiro

(2009), a presenca de distintas epistemes e métodos na psicologia é fruto de
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disputas politicas. No caso, havia diferencas entre os projetos criados na
Faculdade de Educacdo e no Hospital das Clinicas. Certamente que o l6cus
das proposicdes ja traduzem o tensionamento historico da formacgéo que oscila

entre uma maior aproximacgao com a area de humanidades ou com a da saude.

Para a criacdo do PPC do curso de Psicologia da UFG do Campus de
Goiania foram utilizadas as DCNs homologadas em 2004 (Resoluc¢do n° 8 do
CNE/CES 05/2004). Nas DCNs para a formacédo em psicologia de 2004, o
terceiro artigo apresenta sete principios norteadores da formacdo em
psicologia. No PPC séo apresentados quatorze principios, sendo que seis sédo
idénticos aos apresentados nas DCNs. O PPC do curso apresenta uma
proposta que afirma considerar a realidade socio-historico-cultural como parte
da formacdo oferecida. Outro parémetro trata da necessidade do curso
oferecer uma formacao tedrica suficientemente solida para que o aluno consiga
compreender de forma critica a sociedade, a educacdo, a cultura e o ser
humano. Retoma-se também o discurso em prol da indissociabilidade entre
ensino pesquisa e extensdo, além de propor autonomia aos trabalhos docentes
e discentes. Neste artigo do PPC, apresenta-se ainda, como parametro
formativo, a insercao critica na esfera da compreenséo da producéo do saber e
a interdisciplinaridade na organizacao curricular.

Art. 4° Os curriculos do curso buscam a concretizacdo dos

seguintes principios norteadores da formacg&o do Psicologo
e/ou do Professor de Psicologia:

| - compreensdo dos multiplos referenciais que buscam
apreender a amplitude do fendbmeno psicolégico em suas
interfaces com os fenébmenos bioldgicos e sociais;

Il - reconhecimento da diversidade de perspectivas
necessarias para a compreensdo do ser humano e incentivo a
interlocucdo com campos de conhecimento que permitam a
apreensdo da complexidade e multideterminacdo do fendmeno
psicologico;

[l - compreensdo critica dos fendmenos sociais,
econdmicos, culturais e politicos do Pais, fundamental ao
exercicio da cidadania e da profissao;

IV - atuagdo em diferentes contextos, considerando as
necessidades sociais, os direitos humanos, tendo em vista a
promocdo da qualidade de vida dos individuos, grupos,
organizacdes e comunidades;
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V - respeito a ética nas relacbes com clientes e
usuarios, com colegas, com o publico e na producdo e
divulgacdo de pesquisas, trabalhos e informacdes da area de
Psicologia;

VI - aprimoramento e capacitacdo continuos;

VIl - o processo educativo como parte integrante da
realidade sécio histérico-cultural;

VIIl - o trabalho docente como eixo da formacédo do
Psicologo e do Professor de Psicologia nos contextos
escolares e ndo escolares;

IX - formacéo tedrica solida que permita compreender,
de forma critica e rigorosa, a sociedade, a educacao, a cultura
e 0 ser humano na sua dimenséo bio-psico-social;

X - a diferenga e a inseparabilidade entre a teoria e a
pratica;

XI - a indissociabilidade entre o0 ensino, a pesquisa e a
extensdo e a articulacdo entre a graduacgao e a pés-graduacao;

Xl - a pesquisa como dimensdo da formagdo do
trabalho do psicologo e do professor de psicologia, visando a
insercdo critica na esfera da compreensdo e da produgédo do
saber;

Xl - a autonomia dos trabalhos docente e discente;

XIV - a interdisciplinaridade na organizacao curricular.
(UFG-GOIANIA, 2006, p.2 € 3).

O quarto artigo do PPC do curso da UFG Goiania apresenta uma
proposta formativa com espaco para o questionamento da realidade social e
um menor alinhamento as demandas mercadologicas. Nas entrevistas com a
coordenadora do curso e com uma professora do NDE, esse aspecto fica

evidenciado.

O nosso impasse ndo era com a questao do curriculo minimo,
nés acreditivamos que a resisténcia que podiamos oferecer
era uma formacgao solida, e ndo amarrar essa formagao com as
questBes do mercado. A ideia de resistir a uma concepc¢ao de
pratica irresponsavel, a ideia de que, no primeiro periodo, o
aluno ja seria lancado na pratica. Resistir a ideia de que formar
bem era formar na pratica. Mas ndo aparece no projeto com a
forca que tinha na discussdo a questdo de pensar uma
intervencdo focada em atender a grande comunidade excluida,
a ser atendida nos servicos publicos, o texto do projeto é timido
para dizer isto. Participante 3
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No PPC daqui, a proposta formativa € uma formacao mais critica que
va além dos conhecimentos técnicos, uma formacao mais humana,
gue va além dos quesitos técnicos, formar um pensamento mais
emancipador, mais critico, eu consigo ver isto. Participante 4

No estudo do PPC do curso da UFG Goiania, € possivel encontrar
aspectos semelhantes, assim como aspectos distintos da proposta da DCNSs.
Fica evidenciado, na fala da coordenadora do curso, que a proposta formativa
oferecida questiona o0 modelo hegeménico de formacéo oferecido atualmente
no ensino superior. Isto €, uma formacao alinhada as demandas do mercado e

pautada em um conhecimento utilitario.

O grupo de professores que formou o projeto do curso
trabalhava com Psicologia da Educa¢édo, e um ganho disso é
que esses professores sempre questionaram o0 modelo
tradicional de formacdo em psicologia. O grupo tem
concepgcbes mais criticas da formacdo, concepg¢des de uma

psicologia politica mesmo. Participante 3

Entretanto, a participante 3 aponta que a concepc¢do formativa nédo é

elaborada e implantada sem entraves e dificuldades.

A execucdo do projeto precisa de uma parceria muito forte do
professor com esse projeto, nés enfrentamos muitas
dificuldades com isso. Como nosso quadro de professores nao
estava formado no inicio do curso, enfrentamos dificuldades
para que os professores que vinham, como substitutos,
aderissem ao projeto, de romperem, de fato, com aquela
formacédo voltada para o mercado, de romperem, de fato, com
aquela concepcdo de que a psicologia obedece

fundamentalmente o modelo clinico. Participante 3

Aqui é possivel incluir a discussao feita por Lopes (2004), visto que, no
PPC, ha um posicionamento em relagdo as politicas de formacdo propostas
nos documentos oficiais, ou seja, ha uma recontextualizacdo da proposta. O
grupo que criou o PPC deixa claro, na redacdo do documento, que propdem
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uma politica de formacéo que vai além do proposto nas politicas educacionais
da década de 1990. Visto que tem como sustentacéo obrigatéria o tripé ensino,
pesquisa e extensdo. Essa constatacdo nos permite situar essa proposta como

articulada aos embates presentes no campo.

O sexto artigo do PPC da UFG Goiania, que trata das habilidades
exigidas para a profissdo de psicélogo, coincide com o quarto artigo das DCNSs.
Pois as mesmas habilidades s&o citadas nos dois documentos: atencédo a
saude; tomada de decisdes; comunicacdo; lideranca; administracdo e

gerenciamento e educacgdo permanente.

Art. 6° O curso de Psicologia tem como objetivo dotar o
profissional dos conhecimentos e “habilidades” exigidos para o
exercicio da profissdo de Psicélogo e de Professor de
Psicologia, quais sejam:

I. atencdo a saude (agbes de prevengdo, promogao,
protecdo e reabilitagdo da salde psicolégica e psicossocial),
“tanto no nivel individual quanto coletivo, bem como a realizar
seus servicos dentro dos mais altos padrbes de qualidade e
dos principios éticos”;

Il. tomada de decisGes: o trabalho dos profissionais
deve estar fundamentado na capacidade de avaliar,
sistematizar e decidir as condutas mais adequadas, baseadas
em evidéncias cientificas;

[ll. comunicacgéo: os profissionais devem ser acessiveis
e devem aplicar principios éticos no uso das informacfes a
eles confiadas, na interacdo com outros profissionais e com o
publico em geral;

IV. lideranca: no trabalho em equipes multiprofissionais,
os profissionais deverdo estar aptos a assumirem posicdes de
lideranca, sempre em vista do bem estar da comunidade;

V. educacdo permanente: os profissionais devem ser
capazes de aprender continuamente, tanto na sua formacéo,
guanto na sua pratica e ter responsabilidade e compromisso
com a sua educacdo e com as das futuras geracbes de
profissionais, estimulando e desenvolvendo a mobilidade
académico-profissional, a formacéo e a cooperacdo através de
redes nacionais e internacionais. (UFG-GOIANIA, 2006, p.3).

Mesmo propondo parametros formativos que questionam a logica do
mercado, ao tratar das habilidades que se espera que o psicélogo desenvolva,

ao longo da formacgao, acaba por indicar aquelas que estdo presentes nas
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DCNs. As DCNs propdem habilidades semelhantes as exigidas pelo mercado
(habilidades para tomar decisdes, se comunicar bem e liderar). Assim, vé-se,
no documento, o aspecto apontado por Oliveira (2009) que afirma que, com a
globalizacédo da economia, a educacao passou por ajustes em sintonia com as
exigéncias do mundo do trabalho, formando profissionais com o perfil requerido

pelo mercado.

As propostas formativas sdo proposicBes trazidas pelas politicas
educacionais, porém, a materializacdo em PPCs e matrizes curriculares se
relaciona ao cenario politico e econdmico, além das questdes institucionais e
das disputas dentro da propria area do saber (Lopes, 2004). Na analise do PPC
de Goiania, € possivel indicar o fato de existir um grupo de professores que ja
atuavam nas disciplinas de psicologia da educacdo e que possuiam uma
concepcao de formacgdo critico-humanista, como uma das condi¢cdes
institucionais para a elaboracdo de um PPC que apresenta uma proposta
formativa que questiona a proposta presente nas DCNs. A seguir, apresenta-se
a analise do PPC do curso de graduacdo em Psicologia oferecido pela UFG no

Campus de Cataléo.

O curso de psicologia da UFG, Campus Catalédo, foi criado no ano de
2007. Uma das principais justificativas apresentada no PPC para a criacdo do
curso de Psicologia na UFG, Campus de Cataldo, foi, assim como na UFG
Campus de Goiania, o pequeno numero de vagas oferecidas nos cursos de
psicologia em universidades publicas no Estado de Goias e também na regiéo
Centro-Oeste. Outro motivo alegado para a criacdo do curso foi a ampliacdo
das possibilidades de formacéo e atuacéo para os alunos da cidade de Cataldo

e regido.

Em toda a regido Centro-Oeste, considerando-se apenas as
universidades publicas, somente trés instituicbes de ensino
superior contam com graduagdo em Psicologia: um curso na
Universidade Federal de Goiés, criado recentemente em 2005,
um curso na Universidade de Brasilia, criado em 1963 - que
constitui referéncia para a histéria da psicologia no pais - e
outro na Universidade Federal do Mato Grosso do Sul - campi
das cidades de Corumba (1969), Campo Grande e de
Paranaiba (2001). Ainda fazendo meng¢do apenas as
universidades publicas, fora do Centro-Oeste, a localidade
mais proxima de Cataldo, em que é oferecido esse curso, € na
Universidade Federal de Uberlandia, na cidade de Uberlandia,

178



Estado de Minas Gerais. Vé-se, portanto, que ainda é reduzido
0 numero de vagas publicas na regidao e suas proximidades.
Esse €, com certeza, o principal argumento em favor da criagdo
de um curso de graduacdo em Psicologia no Campus
Catalao/UFG: a necessidade de implementar novas vagas, no
ensino publico, para estudantes da regido que pleiteiam o
Curso de Psicologia. (UFG- CATALAO, 2007, p. 16).

A criacdo do curso de psicologia da UFG, Campus Cataldo, ocorreu
apos a implantacdo em 2007, no governo LULA, do Programa de Apoio a
Planos de Reestruturacdo e Expansdo das Universidades Federais (REUNI).
Com o REUNI, a expectativa era de incremento de vagas em IES publicas, o
gue efetivamente ocorreu, e a melhoria das taxas de conclusdo dos cursos e
ampliacédo da relagdo professor-aluno nos cursos, com proposta para que essa
relacdo seja de dezoito alunos por professor. O REUNI se materializou por
meio da criacdo e ampliacdo de campos das IES federais, no interior dos

Estados, e com a criacao de novas IES federais.

Ainda que tenha ocorrido uma expansao das vagas em IES publicas, &
preciso considerar que os dois aspectos balizadores do programa, aumento do
namero de alunos em sala de aula e obrigatoriedade da conclusédo de noventa
por cento dos alunos que entram nos cursos, vém se efetivado em ritmo menos
acelerado do que o proposto. E necessario realizar estudos que investiguem o
impacto destes aspectos na formacéo oferecida nas IES federais. No caso do
curso de psicologia da UFG de Cataldo, ainda que criado por meio do REUNI,
o PPC traz uma proposta formativa que busca contemplar as contradicbes
sociais e que possibilite ao estudante criar um posicionamento critico. Chama
atencado, no PPC, o fato de a proposta formativa ser balizada pelos principios
que devem nortear as formacdes oferecidas em uma universidade publica.

O principio formativo que deve pautar a universidade publica,
ao conceber um projeto pedagdgico para um curso como
Psicologia, € a imprescindivel atencdo as necessidades
complexas e contraditérias da sociedade, posicionando-se

criticamente diante das novas demandas mercadolégicas.
(UFG- CATALAO, 2007, p. 16).

Na proposta formativa apresentada no PPC do curso de Psicologia da

UFG, Campus de Catalao, é possivel identificar a proposicdo em oferecer ao
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aluno uma formacéo que garanta o conhecimento da diversidade téorica e das
multiplas possibilidades de atuacdo do profissional da area. O que contempla
dois dos principais topicos tratados nas discussfes sobre formacdo em
psicologia, a diversidade epistemoldgica e de campos de atuacdo. Segundo
Jonsson e Holanda (2011), os principais pontos oriundos das discussdes sobre
formacao em psicologia tratam dos seguintes aspectos: garantir uma formacao
generalista e abrangente, de forma a possibilitar ao formado competéncia para
atuar em distintos ambitos profissionais e de pesquisa com dominio das
técnicas da psicologia, além de uma articulacdo com o compromisso ético-
social. A grande questao refere-se a relacdo articulada ou nédo, entre a
proposi¢cdo matriz curricular e, por conseguinte, as ementas. O texto do PPC,
no topico apresentado a seguir, apresenta tais problematizacoes.
A formagéo do psicologo e do professor de Psicologia esta
voltada ndo apenas para seu aspecto terapéutico e clinico,
mas, também, para a promocdo da saude, a prevencdo de
doencas, a compreensao e atuacado no campo da subjetividade
humana, que se constitui no conjunto das relacdes sociais. (...)
A acdo desse profissional deve ter um carater de promocao,
prevencdo, terapéutica e inser¢gdo em outros campos
caracterizando-se, cada vez mais, como uma atuagao
multiprofissional visando a producdo de saberes e praticas
interdisciplinares. (...) O curso de Psicologia tem o
compromisso de reconhecer a diversidade de perspectivas
necessarias para a compreensao do ser humano a partir da
constante interlocucdo com as varias abordagens psicoldgicas
e 0s demais campos do conhecimento, que possam permitir a

apreensao da complexidade e multideterminacdo do fendmeno
psicolégico. (UFG- CATALAO, 2007, p.16, 17).

O PPC apresenta um enfrentamento do modelo de formacao alinhado as
demandas do mercado. Entretanto, as condi¢bes concretas dificultam a
materializacdo da proposta. Seja pelas condi¢cbes institucionais, seja pelas
perspectivas dos professores que atuam no curso, pois se relacionam com o
percurso formativo desenvolvido sob a hegemonia do curriculo minimo. A
participante 2 traz outro elemento que dificulta esse processo formativo, que
sao as condicdes de trabalho na universidade. Este que deveria ser um espago
de reflexdo tem se tornado um espaco de produgéo e reprodugcao, o que
interfere na logica e dindmica dos processos de trabalho dos docentes. Aqui é

possivel ver a diferenca entre proposicao presente no PPC e materializacdo da
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proposta. Lopes (2004) afirma que a materializacdo de proposta curriculares

sdo determinadas por fatores econdmicos, sociais e institucionais, como é o

caso, aqui, avaliado.

Acho que a discussédo da formacdo, o modo de vivermos a
universidade nos ultimos cinco anos, tem dificultado muito,
sobretudo da formacéo. O curso de psicologia ndo tem dado
conta de refletir a formacgéo, a gente nao reflete, a gente faz.
Nunca fizemos discussdo que formacdo, a gente quer pensar
politicamente que formacdo queremos, mas a gente tem dado
conta sé de resolver problemas, de apagar fogo o tempo todo.
Espaco de reflexdo ndo tem construido o NDE nédo tem
conseguido fazer o seu trabalho (...) e ndo é s6é no curso de
psicologia. E preciso pensar a formacdo de uma forma mais
ampla do que estd4 acontecendo na universidade hoje, para
discutirmos a formacdo em psicologia temos que discutir 0 que
estd acontecendo no mundo (..) vocé pensa Reuni, vocé
pensa expansdo. Participante 2

Na entrevista realizada com a professora que compdem o NDE do curso,

foi evidenciado o momento da criacdo do PPC. Neste resgate a professora

informa que um dos documentos balizadores para a criacdo do documento foi o

PPC do curso de Psicologia da UFG — Goiania. Como ja apresentado, a

proposicdo do curso € de questionamento do modelo hegeménico de formacédo

oferecida no ensino superior brasileiro. Caracteristica que se apresenta

também no PPC de Psicologia da UFG-Cataldo. A entrevistada apresentou um

relato em que se verifica uma construgcao coletiva da proposta formativa, o que

signfica uma producgéo realizada a partir de embates epistémicos. E como

afirmado pela entrevistada, foi um momento dificil, porém muito rico.

O curso comegou em 2007, os primeiros professores entraram
em 2006, é interessante porque ja na primeira selecdo trés
professores eram da area de clinica, o curso jA nasce com a
preocupacdo da clinica. Tinhamos seis meses para construir
um projeto, sendo que dois professores eram bem
inexperientes, um outro tinha experiéncia de coordenacdo em
curso de universidade privada. Na época eu defendi que
usassemos o0 projeto de Goiania, eu tinha receio que
fizéssemos algo que ndo fosse nem razoavel. O curso de
Goiania havia comecado hd um ano. A partir do PPC de
Goiania, tentamos dar a nossa cara, algumas coisas
melhoramos, outras pioramos bem. Era o que tinhamos na
época. Imagine, eram quatro professores, cada professor tinha
gue fazer quinze ementas, ndo tinhamos assessoria, tinhamos
um prazo e tinhamos que fazer. (...) Foi um momento muito
dificil porque havia muita divergéncia, negocidvamos muito.

181



Esse periodo foi muito interessante, porque tinhamos que
negociar, dois professores queriam que tivesse mais
psicandlise, dois ndo queriam. Entdo achamos que seria
importante ter um aluno participando, entédo escolhemos ter um
aluno ja com uma formacéao anterior. O aluno da primeira turma
comecou a participar das reunides. Ele era representante da
turma, que naquela época era Unica. E ele comegou a
participar das reunides. Ele foi sugerido pelos alunos, ele
representava 0 movimento estudantil. Foi um momento de
muito confronto, confrontar a concepc¢do de universidade, de
formacdo em psicologia, da psicologia, foi um momento nada
harmonioso. Tudo era feito com muito confronto. Participante
2

E interessante destacar que o processo politico de elaboracdo de um
PPC que é vivenciado em uma IES publica, ocorre de forma bastante diferente
em uma IES privada. Varios fatores podem ser indicados como motivo para a
vivéncia diferenciada. Um deles € o tipo do contrato de trabalho, na inciativa
privada um numero significativo dos professores s&o horistas, recebendo
apenas pelas horas de trabalho realizados na sala de aula, ou possuem
contratos de trabalho de tempo parcial, que dificulta a participacdo em
atividades de discussao sobre a formacao. Outro dado € o fato de algumas IES
privadas serem pertencentes a grandes grupos corporativos, que definem
politicas de formacdo para ambito nacional, impedindo, assim, que o0s
professores dos curso participem da construcdo. Em alguns casos, a proposta

é definida centralmente sem a participacao dos docentes.

A participante 4, que antes de trabalhar na UFG - Goiania trabalhou em
uma instituicdo privada, relata que o processo de criagdo dos cursos ocorre
sem participacdes discentes ou docentes e, por vezes, até mesmo sem a
participacdo do préprio coordenador do curso. Os dados indicam que tanto
professores, quanto coordenadores tornam-se executores de uma proposta
formativa ja elaborada. Este aspecto pode indicar uma dificuldade adicional em
se oferecer uma formacdo ampla que questione o instituido, visto que o0s
proprios formadores, professores, ndo tém condigbes concretas para
guestionarem o modelo formativo que oferecem aos seus alunos. As falas
abaixo ilustram tais reflexdes:

Eu acho que o PPC daqui é um documento que tem vida, pela
forma que ele foi construido, ele é realmente um trabalho

182



coletivo, a gente vé de fato ele acontecendo na pratica. (...) No
PPC daqui a proposta formativa € uma formacdo mais critica
que vai além dos conhecimentos técnicos, uma formagdo mais
humana, que vai além dos quesitos técnicos, formar um
pensamento mais emancipador, mais critico, eu consigo ver
isso. (...) Esse boom que houve com a abertura de tantas
instituicdes, traz uma formacao, hoje, que nédo vai ser pautada
pelas DCNSs, ela vai ser pautada por fins lucrativos. (...) Aqui as
coisas sdo decididas politicamente, ha uma producédo coletiva,
se fosse uma instituicdo privada ninguém nem saberia das
discussbes sobre formacdo, o préprio coordenador ja faz as
alteracBes conforme a lei e pronto, ninguém tem interesse em
saber, nem em participar de reunido, todo mundo é horista,
ninguém faz pesquisa, ninguém tem interesse em reunido. (...)
Na reunido que fizemos da ABEP sobre a Licenciatura, muitos
coordenadores nem sabiam que tinham que implantar a
licenciatura, questionaram: como assim, tem que implantar a
licenciatura? Eram coordenadores de uma instituicdo que
tinham uma matriz, n6s estamos esperando as decisbes da
matriz, porque, nesse caso, nem o coordenador tem acesso as
modificagbes de PPC, vem pronto da matriz. Participante 4

A proposta das DCNs, assentada na concepcdo de autonomia, a
despeito da extingdo do Curriculo Minimo, anteriormente definido pelo MEC e
CNE, ndo resulta necessariamente em politicas de formag¢do que considerem
as especificidades institucionais e demandas regionais. Dourado (2013) aponta
a necessidade de se criar politicas de formacdo que sejam organicas, isto €,
fruto da participacdo dos atores envolvidos. Ao analisar o PPC de psicologia da
UFG, Campus de Cataldo, € possivel constatar a busca da organicidade na sua
criacao, jA que contou com a participacdo efetiva dos professores do curso,
além de um representante discente. Entretanto, a caracteristica organica das
politicas de formacgdo parece estar presente exclusivamente nos cursos de

Psicologia da UFG e da UCG em dinamicas assimétricas.

Na iniciativa privada, conforme fala da participante 4, sdo reduzidas as
discussbes sobre formacédo. O que é preciso assinalar € o fato de que apenas
trés cursos sdo oferecidos em IES publicas, os outros onze em IES privadas,
dado que pode indicar que as politicas de formag¢do em psicologia no Estado
de Goias sao fruto, em sua maioria, de politicas institucionais stricto sensu e

nao refletem as concepgdes de docentes e discentes dos cursos.
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O terceiro PPC avaliado foi o do curso de Psicologia oferecido na PUC-
GOIAS, elaborado a partir das DCNs de 2004 e de um diagndstico realizado na
instituicdo. O PPC refere-se ndo a elaboragdo de uma proposta curricular e,
sim, a uma reforma curricular, tendo em vista que o curso foi criado em 1973. O
curso é oferecido em uma IES privada, mas sem fins lucrativos. Buscaram-se
elementos para compreender de que forma esta condi¢céo determina a proposta
formativa do curso de psicologia.

A presente proposta de reformulag@o curricular do Curso de
Psicologia da Universidade Catdlica de Goias (UCG) é o resultado de
discussdes realizadas no Departamento de Psicologia nos ultimos
dois anos, visando a atender aos principios estabelecidos pelas
Diretrizes Curriculares para os cursos de Psicologia no Brasil
(Resolucéo n. 8, maio de 2004, CNE/CES), ao diagndstico realizado
juntamente com os professores e alunos do curso e a demanda
social. (PUC-GOIAS, 2006, s/p).

Um dos motivos apresentados no PPC para a reestruturacéo curricular
do curso de Psicologia, oferecido na PUC-GOIAS, é a reducéo do nimero de
matriculas no curso. Processo resultante da expansdo do numero de cursos de
graduacdo em psicologia ocorrida no Estado de Goias na primeira década do
século XXI.

Os indices de matricula, as taxas de evasdo e as vagas
ociosas, cujos numeros aqui apresentados sdo oriundos de
analises administrativas do biénio 2004-2006, apontam perdas
significativas para o curso, o que exige do Departamento a
discussdo de solugbes urgentes. A reducdo do numero de
matriculas em todo o curso entre 2003/2 e 2006/1 foi de 24%,
ou seja, de 2.058 alunos para 1.559. Os dados provam que, em
média, apenas 76% das vagas oferecidas neste curso foram
preenchidas nos semestres acima referidos. As praticas e as
estratégias previstas no Projeto Pedagdgico do Curso de
Psicologia tém de buscar respostas para essas questdes.
(PUC-GOIAS, 20086, s/p).

O Curso de Psicologia da UCG nesta nova proposta traz um
diferencial, tendo em vista a grande concorréncia na oferta de
cursos superiores, particularmente na area de Psicologia, com
aumento significativo, nos ultimos cinco anos, de Universidades
e Faculdades implantadas tanto na capital do Estado de Goias
quanto no interior. (PUC-GOIAS, 2006, s/p).

A reelaboragéao curricular do curso de graduacao em Psicologia da PUC-
GOIAS pautou-se nos seguintes principios: definicdio de um eixo

epistemologico estruturante do curso, melhoria da qualidade dos processos
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académicos; reducdo dos créditos nos periodos; articulagdo entre teoria e
praticas; flexibilizacdo e interdepartamentalizacdo; integracdo entre ensino,
pesquisa e extensdo. Os principios foram elaborados a partir do diagndstico
realizado para fazer a reestruturacdo da matriz curricular, o que remete a um
esforco institucional pela melhoria dos processos formativos em consonancia

com as concepgdes presentes nas DCNs.

Em face da realidade diagnosticada e das exigéncias das
Diretrizes Curriculares, aqui se apresenta para discussao e
reelaboracdo a nova proposta curricular que se pauta pelos
seguintes principios orientadores: a. definicAo de um eixo
epistemoldgico estruturante do curso, integrando os saberes
afins; b. promocdo de maior qualidade dos processos
académicos; c. reducdo e equalizacao dos créditos nos
periodos; d. articulacdo entre a teoria e a pratica; e.
flexibilizag&o, interdepartamentalizacdo e interdisciplinaridade;
f. integracdo entre ensino, pesquisa e extensdo; g.
apresentacdo de diferencial qualitativo, além da tradi¢édo; h.
respeito a ética nas relagées com clientes, usuarios, colegas e
publico em geral. (PUC-GOIAS, 20086, s/p).

Nas entrevistas foi possivel evidenciar o processo de reelaboracdo do
PPC do curso por meio de processos dialégicos restritos, inicialmente, a um
grupo dos docentes e, depois, a proposta era submetida a avaliacdo da
Congregacédo, antes de ser enviada para as instancias superiores da PUC-
GOIAS. A participante 5 informa que o PPC foi elaborado por um grupo de
professores convidados pela direcdo do departamento de Psicologia. O
processo de elaboracdo do curso ocorre com dificuldades, pois ha limites
impostos pelas condigdes institucionais e pela dificuldade de contar com a

participacdo dos docentes no processo.

Em gestBes anteriores a direcdo do departamento convidava
alguns dos seus professores, aqueles mais atuantes e
entendidos do curso, para participarem de uma comissdo de
avaliagdo do curriculo que estudavam e se reunido,
semanalmente, apresentando sugestbes e propostas para
serem levadas na conclusdo dos estudos as reunides de
Congregacéo, para aprovacdo do documento antes de ser
enviado a Pro-Reitoria de graduacdo. Hoje em dia, foram
nomeados e apossados pela reitoria alguns professores,
inclusive, o0s que participaram de estudos anteriores,
formalizados, e seus nomes enviados para credenciamento
junto ao MEC para legislar sobre PPC e mudancas de ordens
académicas, criou-se o NDE (Nucleo Docente Estruturante) e
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uma Comissdo responsavel por tomar decisfes internas do
curso e levar ao conhecimento da Congregacgéo. Participante
5

Diversas séo as dificuldades para implantar o PPC, por ser um
curso que envolve uma gama de atribuicbes muito complexas,
tanto por parte dos professores, grade curricular, tempo de
curso, estagios, avaliacdes internas e externas a todo o
momento, e mudanca nha legislacdo o tempo todo.
Disponibilidade de tempo dos professores, falta de
engajamento e, até mesmo, falta de conhecimento de normas
do MEC e questfes internas inviaveis. Participante 5

A participante 5 relata aspectos que acredita serem decisivos ha
formacdo oferecida em um curso, relatando, ainda, a importancia de se ter um
grupo de professores engajados na execucdo da proposta. Ela reporta também
o fato de alguns cursos contratarem consultorias para elaborar seus PPCs, 0
que faz com que o corpo docente ndo tenha conhecimento de qual formacao é

oferecida na instituicdo em que trabalha.

Primeiramente Formag&o implica varios contextos desde a
formagdao por parte dos docentes que ministram aulas no curso,
a da formagdo que se espera ter os alunos. Precisamos cada
vez mais de docentes envolvidos com sua formacao, voltados
para aprimoramento do seu curriculo, alunos que também
gueiram receber em sua formag¢do conhecimentos transmitidos.
Vejo uma relacdo construida ndo sé de um lado. Precisamos
caminhar juntos: professor e aluno, um se aprimorando e com
responsabilidade e comprometimento para ensinar e outro
atento e aberto para se envolver, receber e amadurecer esses
conhecimentos. E uma via de méo dupla, de nada adianta um
lado so tentar caminhar sozinho; ndo vai levar a lugar nenhum.
Essa questdo envolve muitos outros componentes que
levariamos horas e horas para relatar.(...) Existem cursos e
cursos. Muitos deles fazem consultoria para construir o PPC e
executam sem saber o sentido e o significado do que estdo
oferecendo. Participante 5

O curso de Psicologia, oferecido na PUC-GOIAS, foi o primeiro curso a
ser criado no Estado de Goias e permaneceu como 0 Unico curso do Estado
durante 27 anos. Assim o PPC de 2006, aqui analisado, foi elaborado, a partir
das DCNs de 2004, por meio de processo de reestruturagédo curricular. Outro
ponto a ser ressaltado é que o curso € oferecido em uma instituicdo de grande
prestigio no cenario goiano, mas que, em funcdo do processo expansionista

ocorrido na primeira década do século XXI, passou por um processo de
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reducdo do numero de alunos matriculados. Desse modo, essa variavel
interferiu na reorientacdo do curso, cuja reformulagdo curricular buscava
atender as DCNs e, concomitantemente, enfrentar a expansdo ocorrida no
ensino superior no Estado de Goias. O PPC do curso é apresentado como uma
forma de atender as exigéncias apresentadas nas DCNs de 2004, mas também
como uma estratégia para enfrentar a nova realidade do mercado do ensino

superior.

A seguir, serd apresentada a analise referente ao PPC do curso de
psicologia oferecido na UFG-Campus de Jatai. O curso de psicologia da UFG,
Campus Jatai, foi criado no ano de 2007. Referente aos motivos para a criacdo
do curso, h& a justificativa no PPC de que um deles devia-se ao pequeno
namero de profissionais de psicologia que atuavam na regido. No ano de 2006,
havia, aproximadamente, vinte profissionais de psicologia na cidade de Jatai e
nem todos atuavam na area. Assim, havia uma caréncia deste profissional para
integrar as equipes multidisciplinares que atuam, sobretudo, na rede publica de
saude e educacao.

Ha, na cidade de Jatai, cerca de 20 profissionais psicologos
(0,02% da populagdo urbana), nem todos atuando na profisséo,
segundo diagnose realizada pela Comissdo de Expansao junto
aos profissionais da cidade. Em reunido realizada com os
psicélogos, em dezembro de 2006, constatou-se a insuficiéncia

deste profissional em todas as areas, como salde publica,
saude mental e educacéo.

Como podemos perceber, ha uma grande necessidade do
profissional psicélogo na cidade de Jatai, principalmente nos
setores de saude e educacdo, realidade esta que fundamentou
a solicitagéo do curso para o Campus Jatai/lUFG. (UFG- JATAI,
2011, p. 13).

Como a versao das DCNs, que norteou a elaboragédo do PPC do curso
de Psicologia da UFG, Campus Jatai, foi homologada em 2004, na qual ndo
era obrigatoria a oferta da modalidade Formacgéo de Professor em Psicologia, o
curso optou por oferecer apenas a modalidade Formacdo do Psicologo. Nesse
sentido, diferencia-se dos demais cursos analisados. Como as DCNs para a
formacdo em psicologia homologadas em 2011 apresentam a obrigatoriedade
da modalidade Formacao de Professor em Psicologia, o PPC do curso devera
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passar por reformulacdes para atender a tal exigéncia, que deve ser cumprida
até agosto de 2013. Importante situar que a centralidade da proposta €
formacao do psicologo para atuagéo profissional e a pesquisa.

O curso de graduacdo em Psicologia da Universidade Federal
de Goias, Campus Jatai, tem como meta central a formacao do
Psicologo voltada para a atuacdo profissional e para a
pesquisa. Para contemplar este aspecto, a formacdo do
Psicologo ocorrera na seguinte modalidade:

1. a formacédo especifica do psicélogo, voltada para a atuacéo
e intervencéo profissional nos diversos contextos institucionais,
a partir de distintas abordagens teo6ricas, além do
desenvolvimento de habilidades e competéncias que o
habilitem para o exercicio da investigacdo cientifica. Esta
modalidade de formacdo devera ser realizada em, no minimo,
dez semestres e, no maximo, quinze semestres, com uma
carga horaria total de 4.680 horas. (UFG- JATAI, 2011, p. 15).

O PPC do curso da UFG Jatai, ao tratar dos principios norteadores da
formacao do psicélogo oferecida, apresenta os mesmos sete principios trazidos
nas DCNs para a formacdo em psicologia de 2004. Ndo ha uma ampliacdo ou
recontextualizacdo do texto das DCNs e, sim, uma adocdo na integra da
proposta formativa trazida no documento. Tal constatacdo contrasta com a
realidade dos dois outros cursos que buscam se afirmar a partir de busca da
identidade pela recontextualizacdo das politicas educacionais. Abaixo estdo
apresentados os principios norteadores da formacao oferecida no curso.

Esta modalidade de formacdo foi elaborada tendo como
referéncia os seguintes principios € compromissos:

a) construcdo e desenvolvimento do conhecimento
cientifico em Psicologia;

b) compreensdo dos mdltiplos referenciais que buscam
apreender a amplitude do fendbmeno psicolégico em sua
interface com os fendmenos bioldgicos e sociais;

c) reconhecimento da diversidade de perspectivas
necessarias para compreensdo do ser humano e incentivo a
interlocucdo com campos de conhecimento que permitam a
apreensdo da complexidade e multideterminagédo do fenébmeno
psicologico;

d) compreensdo critica dos fendmenos sociais,
econdmicos, culturais e politicos do pais, fundamentais ao
exercicio da cidadania e da profisséo;
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e) atuacdo em diferentes contextos, considerando as
necessidades sociais, os direitos humanos, tendo em vista a
promocdo da qualidade de vida dos individuos, grupos,
organizagdes e comunidades;

f) respeito a ética nas rela¢cdes com clientes e usuérios,
com colegas, com o publico e na producdo e divulgacdo de
pesquisas, trabalhos e informacdes da area da Psicologia; e

~g) aprimoramento e capacitagdo continuos. (UFG-
JATAI, 2011, p. 15).

No PPC do curso de psicologia da UFG, Campus de Jatai, 0s eixos
estruturantes do curso coincidem com 0s propostos no quinto artigo das DCNs
de 2004. Os eixos sdo os seguintes: | - fundamentos epistemologicos e
histéricos; Il - fundamentos ted6rico-metodologicos; Il - procedimentos para a
investigacdo cientifica e pratica profissional; IV - fenbmenos e processos
psicolégicos; V - interfaces com campos afins de conhecimento e VI - praticas

profissionais.

No do PPC, curso de psicologia da UFG Jatai, as habilidades que se
pretende desenvolver nos futuros psicologos sédo apresentadas de forma um
pouco diferenciada das descritas nas DCNs de 2004. As habilidades sao
definidas a partir da énfase que o aluno escolher. O curso oferece trés énfases,
sendo elas: Psicologia e Processos Psicossociais; Psicologia e Processos
Clinicos e Psicologia e Processos Educativos. As duas Ultimas énfases
curriculares do curso coincidem com énfases propostas nas DCNs de 2004.
Abaixo estdo apresentadas as énfases e as competéncias que se esperam

desenvolver nos académicos que optarem por cursa-las.

4.2. Psicologia e Processos Clinicos

A esta énfase corresponde um conjunto delimitado e
articulado de conhecimentos tedricos e atividades préaticas que
garantam competéncias e habilidades para a atuagéo ética e
coerente do psicélogo em diferentes contextos, valendo-se de
diversas estratégias clinicas, tais como processos
psicodiagndsticos, de aconselhamento, psicoterapia etc, frente
a questbes e demandas de ordem psicol6gica apresentadas
por individuos e grupos. A énfase curricular também prevé a
insercdo do aluno em disciplinas e atividades no ambito da
pesquisa cientifica.

4.3. Psicologia e Processos Psicossociais
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A esta énfase corresponde um conjunto delimitado e
articulado de conhecimentos tedricos e atividades praticas que
garantam competéncias e habilidades para a atuagéo ética e
coerente do psicologo na atencado e intervengdo psicossocial,
privilegiando os processos institucionais, relacdes individuo-
familia-comunidade sociedade e as implicagbes grupais nos
processos de subjetivacdo. A énfase curricular também prevé a
insercdo do aluno em disciplinas e atividades no ambito da
pesquisa cientifica.

4.4, Psicologia e Processos Educativos

A esta énfase corresponde um conjunto delimitado e
articulado de conhecimentos tedricos e atividades préaticas que
garantam competéncias e habilidades para a atuacdo ética e
coerente do psicélogo frente a demandas de ordem educativa.
Esta énfase compreende a concentracdo nas competéncias
para diagnosticar necessidades, planejar condi¢bes e realizar
procedimentos que envolvam o processo de educacgdo e de
ensino-aprendizagem de individuos e grupos em distintos
contextos institucionais em que estas necessidades sejam
detectadas. (UFG- JATAI, 2011, p. 16, 17 e 18).

Na definicdo das habilidades e competéncias a serem desenvolvidas ao
longo do curso de Psicologia da UFG, Campus de Jatai, observa-se,
paradoxalmente, a afirmacao e distincdo das propostas nas DCNs de 2004.
Nas DCNs sdo apresentadas habilidades e competéncias gerais e no PPC
analisado fez-se uma opcéo por defini-las a partir da especificidade de cada
uma das énfases do curso. Referentes as énfases curriculares, cabe ressaltar
que o PPC nao explicita o motivo de suas escolhas. Pode-se dizer que o PPC
apresenta muitas consonancias com as DCNs de 2004, o que pode indicar um

alinhamento com a proposta formativa trazida no documento.

Para Jonsson e Holanda (2011), a ABEP aponta como uma dificuldade
na construcdo de novos projetos pedagoégicos de curso a dificuldade de se
abandonar o modelo tradicional de realizar reformas curriculares, pautadas
apenas em um novo arranjo das disciplinas ja existentes no curso. Além da
concepgao de que cada professor deve cuidar exclusivamente das disciplinas
que lhe competem, sem ter um envolvimento com o projeto coletivo para a

formacéao profissional do psicologo.

Essas questdbes acabam por manter propostas de formacdo em
psicologia compartimentadas e indicam a necessidade da continua discusséo

das politicas curriculares e das propostas que se materializam nas matrizes
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curriculares e nos PPCs. E preciso encontrar possibilidades para que se
elaborem PPCs que contemplem o saber psicolégico em sua diversidade
epistemologica e que formem psicologos comprometidos com a ciéncia
psicolégica, para que nos cursos de psicologia seja possivel ndo apenas
reproduzir saberes, mas, sim, produzir conhecimentos pautados na ética e nas
politicas sociais. No préximo topico, estdo as consideracgdes finais da tese, em
que se faz uma sintese dos elementos constitutivos das atuais politicas de
formacdo em psicologia no Estado de Goias. A busca, no ultimo topico, foi
apresentar uma compreensdo de tais politicas, e discutir os possiveis

desdobramentos destas para a psicologia.
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CONSIDERACOES FINAIS

Neste estudo o foco de investigacdo foram as Politicas de Formacao em
Psicologia em Goias. O estudo foi realizado, especificamente, nos cursos de
graduacdo do Estado, opcao feita em virtude de se compreender que a
graduacédo é central no processo de Formacédo em Psicologia, visto que ela &
obrigatdria para a atuacao profissional na area. O estudo foi realizado a partir
da investigacdo das politicas de formagédo do Estado na sua interface com as
politicas educacionais para o ensino superior. Foram analisadas as DCNs para
a formacdo em psicologia, as Matrizes Curriculares e os PPCs dos cursos de
Psicologia de Goias. O estudo abordou as propostas de formacéo, no tocante a
sua proposi¢ao, pois, nao investigou como tem ocorrido a formacdo no dia a
dia das instituicbes. O recorte foi feito para tornar o estudo exequivel, ainda
gue se saiba da importancia de, ao pesquisar politicas educacionais, investigar
a formulacdo, a implantacdo e a avaliacdo das mesmas. O objetivo foi trazer
novos elementos para a discusséo sobre politicas de formagédo em psicologia
em Goias, sem, entretanto, desconsiderar a necessidade da realizacdo de

novos estudos que problematizem a efetivacédo e a avaliacdo das propostas.

Para tratar das politicas de formacdo em psicologia, foi necessério
resgatar o surgimento e percurso da area do saber no Brasil. O fato das
instituicbes de ensino superior terem sido criadas no Brasil somente no século
XIX, teve um impacto direto no surgimento da psicologia no Brasil. As ideias
psicolégicas, no Brasil, tiveram seus marcos iniciais com os estudos realizados
pelos jesuitas, com o objetivo de catequizar as criancas das tribos indigenas.
N&o é possivel falar uma formacdo ou uma politica de formacédo no periodo,

mas do inicio do desenvolvimento deste campo do saber no Brasil.

Ao longo do estudo, identificou-se que foi com a criagdo do curso de
medicina na Bahia, em 1833, que as ideias psicolégicas passaram a ser
estudadas e desenvolvidas em instituicbes de ensino. No cenario mundial a
psicologia tornou-se uma ciéncia independente no final do século XIX, o que
fez com que os estudos da area passassem a seguir 0s critérios cientificos. Os
mesmos critérios passaram a nortear as pesquisas desenvolvidas na area de

psicologia no Brasil, o que indica como as politicas de formacao em psicologia,
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no Brasil, sempre estiveram diretamente ligadas as politicas educacionais. Isto
€, a politica de ndo criagcdo de instituicbes de ensino superior no Brasil fez com
que as ideias psicolégicas precisassem ser desenvolvidas por outros caminhos.

Assim como esteve ligada a area da medicina, as politicas de formacgéo
em psicologia estiveram ligadas a area de educacdo como abordamos na tese.
No final do século XIX, a disciplina de psicologia passou a compor o curriculo
das Escolas Normais, inclusdo que ocorreu em virtude da Reforma Benjamim
Constant de 1890. Fato que pode ser considerado como o0 inicio da
institucionalizacdo da formacdo em psicologia no Brasil. Ainda referente a
ligacdo a formacdo em psicologia com a area de educacao, € preciso destacar
a criacdo do primeiro Laboratério de Psicologia Experimental no Brasil, que
ocorreu em 1906. Esse laboratdrio foi criado no Pedagogium, 6rgéo criado para

coordenar as atividades pedagdgicas no Brasil.

Em 1923 foi criado o Laboratério de Psicologia da Colénia de Psicopatas
do Hospital do Engenho de Dentro. Em 1932 o laboratdério foi transformado em
Escola Superior de Psicologia. Esta pode ser considerada a primeira proposta
de formacé&o em Psicologia no Brasil, a despeito de que o curso tenha sido
fechado, sete meses apds a sua criacdo, sem formar nenhum psicélogo, como

situamos.

No ensino superior brasileiro, a Psicologia passou a ser uma disciplina
obrigatéria em 1934, quando foi fundada a Universidade de S&o Paulo. Sendo
esse mais um elemento do processo de institucionalizacdo da Psicologia no
Brasil, que permitiu o desenvolvimento de estudos na area e a possibilidade de
reafirmacdo deste campo do saber. Processo que levou, em 1953, a fundacao
do primeiro curso de graduacdo em psicologia na PUC do Rio de Janeiro. Nove
anos depois, em 1962, a profissao de psicologo foi regulamentada no Brasil e,

no mesmo ano, o Curriculo Minimo para a formacéo em psicologia também.

Durante a década de 1970, os cursos de psicologia seguiram a politica
de formag&o proposta no curriculo minimo. Em 1978 houve uma tentativa
organizada de alterar o curriculo minimo. O objetivo era criar uma formacéo
que permitisse a construgdo de uma nova identidade profissional do psicologo.

O entendimento era que, com o curriculo minimo, se formava um psicologo
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para atuar exclusivamente em instituicdes privadas e voltado para atendimento
individual. O movimento gerou, na década de 1980, apenas uma redistribuicdo
das disciplinas na grade curricular dos cursos de psicologia, sem uma alteracdo

da proposta de formacao do curriculo minimo.

O que se pode analisar é que as propostas de formacédo em psicologia,
no Brasil, foram construidas nas e pelas condicbes concretas do pais. A
inexisténcia de IES levou a uma institucionalizacao tardia da psicologia, visto
que, desde os jesuitas, século XVI, ja existiam estudos referentes a area, mas
somente no século XIX, com a reforma Benjamim Constant, € que ocorreu o
primeiro passo para a institucionalizacdo da psicologia no Brasil, quando ela foi
incluida no curriculo das Escolas Normais. Foi também no século XIX, com a
criacdo de IES, que se comecaram a realizar estudos sistematicos sobre as
ideias psicolégicas no meio académico. A formacdo em psicologia, no Brasil,
teve seu inicio com os estudos sobre as ideias psicologicas, que foram,
inicialmente, realizados na area de educacao e medicina. Pode-se inferir que a
construcdo de conhecimento na &rea criou as bases para a formagdo em

psicologia.

Um aspecto basilar para a formacédo em psicologia, no Brasil, foi sua
inclusdo como disciplina obrigatéria, tanto nas Escolas Normais, em 1890,
como no Ensino Superior, em 1934. Este processo iniciou a institucionalizacéo
da formacdo em psicologia no Brasil. Pode-se deduzir que o processo serviu
como base para a institucionalizacdo de uma formacédo especifica no Brasil,
que foi formalizada em 1953, com a criagcdo do curso da PUC do Rio de

Janeiro.

Além da producdo de conhecimento na area e da institucionalizagdo da
disciplina de psicologia, € preciso acrescer o crescimento, na década de 1950,
da demanda pelo uso de técnicas de psicologia no Brasil, como um fator
determinante para a criacdo de politicas de formacao na area. A demanda pelo
uso das técnicas psicoldgicas fez com que fossem criados cursos para ensinar
0 uso de tais técnicas. Os cursos foram oferecidos no ISOP, porém, foram
criticados por oferecem uma formacdo fragmentada e tecnicista. Buscando

fazer uma contraposicao a esta politica de formacéo, foi criado o curso da PUC
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do Rio, em que a proposta foi oferecer uma solida formacédo tedrica. Aqui €
possivel identificar um dos principais aspectos em disputa nas propostas de
formacdo em psicologia no Brasil, a questdo de qual aspecto serd
predominante na formacao, o aspecto tedrico ou 0 aspecto pratico. Assim como
ja é possivel identificar a tensdo trazida pelo mercado, que demanda uma
formacgéo pautada nos critérios técnicos e com curta duragdo, como 0S Cursos

gue eram oferecidos no ISOP.

Ao longo da investigacao, situamos a regulamentacdo da profissao de
Psicdologo, ocorrida em 1962, bem como a homologacdo do Curriculo Minimo
para a psicologia, que se tornou a principal politica para a formagdo em
psicologia no pais. Esta politica de formacao foi criticada por propor um perfil
profissional voltado para o atendimento individual e para a atuagdo em
instituicdes privadas, e por oferecer pouco espaco para as discussdes sobre a
producdo de conhecimento cientifico na &rea. Pode-se entender como
contraditério este movimento, visto que o campo da formagdo em psicologia
avancou justamente a partir da producdo do conhecimento cientifico na area.
Aqui é possivel assinalar que a proposta do Curriculo Minimo de 1962 estava
mais focada em aspectos da psicologia como profissdo, que ciéncia. E no que
se refere aos aspectos da profissdo, € possivel assinalar que se propunha
formar um profissional liberal que atuaria, prioritariamente, em consultérios

particulares.

Nas décadas de 1970 e 1980, ocorreram esforcos para alterar a
proposta de formacdo. As discussbes sobre uma possivel reformulacdo da
politica de formag&do em psicologia, no Brasil, continuaram na década de 1990.
Em 1992 ocorreu em Serra Negra — SP um encontro nacional para a formacao
em psicologia no Brasil, em 1994 ocorreu, em Campos do Jorddo — SP, um
novo evento para discutir o tema. Os eventos foram criadas teses para a

formacao em psicologia.

Como abordamos no trabalho, no ano de 1994, o MEC criou uma
comissao (CEEPSI) para elaborar propostas de reestruturagao curricular para a
area de psicologia. Em 1995 a CEEPSI elaborou parametros para a formacéao
em psicologia. Na elaboracdo das diretrizes, foram utilizadas as propostas
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elaboradas em Campos do Jorddo e Serra Negra; sugestdes enviadas por
instituicbes formadoras e pelo Conselho Federal de Psicologia. As diretrizes
representavam as discussdes feitas na e pela area do saber.

Em 1996 foi homologada a LDB, como desdobramento, houve a
extincdo dos curriculos minimos e a criacdo de DCNs para a formacdo. Os
parametros apresentados pela CEEPSI, em 1995, foram utilizados como base
para a criacdo das DCNs para a formacdo em Psicologia. Frente a
obrigatoriedade de se criar DCNs, as entidades ligadas a Psicologia, o
Conselho Federal de Psicologia (CFP) e os Conselhos Regionais (CRP),
organizaram, em 1997, na cidade de Ribeirdo Preto — SP, um féorum nacional
para discutir a formacdo em psicologia. Neste forum foi indicado que os
parametros elaborados pela CEEPSI deveriam balizar a elaboragédo das DCNSs.
Em 1997 foi criado Forum de Entidades Nacionais da Psicologia Brasileira
(FENPB), sendo que seu projeto principal era criar projetos para a ciéncia e
profissédo de psicologia no Brasil. Esse periodo se constituiu em processo de

discussao envolvendo varios atores do campo.

Em 1999 a CEEPSI apresentou a primeira proposta de DCNs para a
formacdo em Psicologia. Entretanto, a proposta apresentada ndo contemplou
0s parametros elaborados pela prépria CEEPSI, em 1995, e as proposi¢des
elaboradas, em 1997, no Férum Nacional de Formacédo em Psicologia. Como
abordamos em nosso estudo, a CEEPSI balizou a proposta nos parametros
trazidos na LDB de 1996, mais especificamente, na flexibilizacdo do curriculo e
a reducdo da carga horaria. A proposta das DCNS de 1999 foi questionada
pelos seguintes atores sociais: Associacdo Brasileira de Ensino em Psicologia
(ABEP), Conselho Federal de Psicologia (CFP), Associacdo Nacional de
Pesquisa e Pos-Graduacao em Psicologia (ANPEPP) e Coordenacéao Nacional
dos Estudantes de Psicologia (CONEP). Frente ao posicionamento contrario
das entidades representativas da psicologia, a proposta ndo foi homologada.
Uma nova proposta foi apresentada em 2001, porém, trouxe 0S mesmos

parametros de formacéo apresentados em 1999.

A proposta foi novamente rejeitada e, em 2003, foi criada uma nova
CEEPSI, que organizou uma audiéncia publica para identificar as proposi¢coes
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que a area de psicologia tinha para a formacado. Foram identificados dois
grupos e duas concepc¢des de formacdo. Um primeiro grupo representava a
Sociedade Brasileira de Psicologia (SBP) e entendia que deveriam ser
oferecidos trés perfis de formacdo: Bacharelado, Professor de Psicologia e
Psicologo, sendo o ultimo obrigatério. Um outro grupo representava a FNEPB e
defendia uma formagdo em psicologia com um Uanico perfil, mas que

abrangesse os perfis de bacharel, professor e psicologo.

A CEEPSI organizou um encontro entre os dois grupos, no qual foi
elaborado um documento consensual e que foi utilizado como parametro para a
elaboracdo das DCNS, finalmente homologadas em fevereiro de 2014. Uma
nova versdo das DCNs foi homologada em 2011, porém, a Unica alteracao foi a
obrigatoriedade dos cursos oferecerem, além da formacdo de psicélogo, a

formacao de professor de psicologia.

Os dados histéricos mostram que o processo de elaboracdo das DCNs
e, portanto, a alteracéo da politica de formacao em psicologia no Brasil ocorreu
por meio de varios embates no campo. Atores sociais (CFP, CRP, ABEP,
ANPEPP, CONEP, FENPB e SBP) e governamentais (CEEPSI) travaram
discussdes politicas para definir a politica de formacdo que seria homologada
no pais. Este processo foi de 1995 até 2004 quando as DCNs foram
homologadas. E ndo terminou com a homologacdo, pois as politicas

educacionais sdo dinamicas, um eterno vir a ser.

O processo de disputas indica os varios interesses presentes na
elaboracdo de uma politica educacional, diferentes concepc¢des de objeto de
estudo, de métodos de pesquisa e intervenc¢éo sdo defendidos nesse processo.
As disputas contribuem para a complexificagdo do processo de elaboracao da
proposta de formacédo, sendo possivel identificar a busca de organicidade, bem
como concepcdes em disputa, de ordem tedrica e metodoldgica, visto que a
politica é fruto de embate entre as entidades representantes da psicologia e os

representantes govern amentais.

As DCNs para a formacao em psicologia, atualmente, a principal politica
de formacdo da area, foram elaboradas apds a homologacéo da LDB em 1996.

Ao longo do trabalho, situamos que essa politica configurou-se, pela extingao
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do curriculo minimo e, paradoxalmente, por proposta de reducdo do tempo de
integralizacdo dos cursos e de priorizacdo dos saberes técnicos. A nosso ver,
tais aspectos reduzem o espaco para o exercicio da critica e reflexdo. Ou seja,
ao mesmo tempo em que as DCNs indicam um avango, sua proposicao €
marcada por contradicdes, silenciamentos e ratificacbes de concepcles
anteriormente hegemadnicas. Tais aspectos aparecem também na proposta de
formacédo presente nas DCNs. No 3° e no 4° artigo do documento, pode-se
indicar uma contradicdo, visto que no 3° se propdem uma formacédo que
possibilite uma reflexdo critica sobre a realidade social, mas no 4°, em que séo
descritas as competéncias que devem ser desenvolvidas na formacao, sao
apresentadas competéncias alinhadas com as exigéncias do atual mercado de

trabalho, como por exemplo, capacidade de lideranca e comunicacao.

No 9° artigo das DCNs, propdem-se que uma das habilidades do
psicologo deve ser o manejo/ uso de meétodos de pesquisa. Porém, no texto, s6
se faz referéncia ao método experimental e, ao se referir ao tratamento dos
dados, se fala, exclusivamente, do tratamento estatistico. No 9° artigo, se
repete um aspecto criticado no curriculo minimo, o fato de se apresentar o
método experimental como unico método de producéo do conhecimento. O que
traz outra contradicdo do documento, ja que a proposta € garantir uma
formacao generalista, mas, nesse aspecto, acaba por se privilegiar um Unico
método de pesquisa. E preciso indicar, ainda, que este aspecto segue na
contraméo das politicas educacionais para o ensino superior, pois estas
flexibilizaram a obrigatoriedade de assentar o ensino superior no tripé ensino,
pesquisa e extensao, permitindo a criagao de IES focadas, exclusivamente, no
ensino (faculdades e centros de ensino).

No 10°e 11 ° artigo das DCNs, é apresentada a proposta de se oferecer
uma formacéo pautada em énfases curriculares, que podem ser definidas como
o conjunto de habilidades de alguma area de dominio da psicologia, na qual se
realizaria a concentracdo dos estudos do académico. Destacamos que este €
um aspecto muito controverso, visto que a concentracdo de estudos em uma
area pode impossibilitar que se ofereca uma formagéo generalista com solida

formacao teorica e prética.

198



Nas entrevistas com os coordenadores e professores de cursos de
psicologia de Goias, identificamos que as DCNs sdo pouco discutidas e
estudadas nos cursos. O fato se acentua nas instituicdes privadas, em que as
modificacbes na proposta de formacdo sédo feitas sem a participacdo de
docentes e discentes, 0 que indica um aspecto importante das politicas de

formag&o em psicologia em Goias.

Nas DCNSs, a proposta era garantir que se estruturasse uma formagéo
pautada nas demandas regionais, mas sem a discussao sobre a formacao no
interior das instituicbes o que se constroi enquanto proposta de formacéo é a
reproducdo de modelos ja estabelecidos e ndo a construcdo de novos modelos
que possibilitem acesso as demandas regionais. Este aspecto foi relatado
pelos participantes, que afirmaram que, mesmo nas instituicdes publicas, ha
pouco espaco de discussao sobre a formacdo que se pretende oferecer e, nas
instituicbes privadas, o0 espaco € praticamente inexistente. Concluo, neste
particular, que é fundamental rediscutir as condicbes objetivas em que as
DCNs sao compreendidas e como se desdobram em PPCs.

Visando trazer mais elementos para a discussdo sobre as politicas de
formacao em psicologia em Goias, buscamos dados referentes aos cursos de
graduacdo em psicologia atualmente em funcionamento no Estado. O ensino
superior no Estado de Goias teve um expressivo crescimento nas décadas de
1990 e 2000, porém, a expansao ocorreu prioritariamente em instituicoes
privadas. ldentificamos que o numero de cursos presenciais de graduacdo
passou de 384, em 2001, para 916 em 2010. No que se refere aos cursos de
psicologia, o processo de expansdo ocorreu na primeira década do século XXI.
Antes da expanséo, o Estado tinha apenas um Unico curso de graduacao em
psicologia.

O primeiro curso de graduacdo em psicologia do Estado de Goias foi
criado em 1973 na PUC-GOIAS. Durante vinte anos, este foi o Gnico curso de
psicologia do Estado, sendo o Unico curso criado antes da homologagédo da
LDB de 1996. O segundo curso foi criado no ano de 2000 na UNIP, os outros
doze cursos, atualmente, em atividade, no Estado, foram criados apods a

homologacdo das DCNs de 2004. O primeiro curso de psicologia gratuito e
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oferecido em uma IES publica foi criado no ano de 2006, na UFG, no Campus
de Goiania. Desses indicadores, destacamos que a criagdo de cursos de
psicologia em IES publicas de Goiés ocorreu de forma tardia, somente 44 anos
apos a homologacdo do curriculo minimo da area em 1962, o que merece
analise especifica para identificar que fatores contribuiram para tal processo.
Ainda que o curso da PUC-GOIAS seja oferecido em uma IES sem fins
lucrativos, o fato de ndo ser gratuito restringiu o publico que poderia ter acesso
a formacéo no Estado, visto que somente académicos que possuiam condi¢cdes

financeiras de custear a mensalidade do curso poderiam realiza-lo.

Identificamos, ainda, que, na primeira década do século XX, surgiram
novos cursos de psicologia no Estado, no ano de 2000, existiam dois cursos,
em 2013, o numero passou para quatorze cursos. Porém, a expansao ocorreu
prioritariamente em instituicbes privadas, visto que mesmo sendo criados
cursos em uma IES publica, onze dos quatorze cursos sao oferecidos em
instituicbes privadas. Os cursos de Psicologia sao oferecidos nas seguintes
instituicbes: PUC-GOIAS, UNIP, UNIVERSO, UFG/Campus de Catalo,
ULBRA, IESGO, FAA, FAMA, FIMES, UFG/Campus de Jatai, FESURV, UFG
Campus de Goiania, FESGO e ALFA. Dos quatorze cursos, apenas trés séo
oferecidos em uma instituicdo publica e gratuita a UFG. Referente a localizacao
das instituicdes que oferecem 0s cursos, sete estdo na regiao central de Goias,
seis na regido Sul e um na regido leste do Estado. Tais indicadores revelam a
articulacdo da expansdo em Goias com as politicas nacionais, sem descurar de

suas especificidades.

Em relacdo as politicas de formacéo em psicologia em Goias, é possivel
afirmar que esta politica acompanhou a légica expansionista que ocorreu no
inicio do século XXI. A expansao ocorreu prioritariamente na esfera privada,
sendo que onze de quatorze cursos sao oferecidos em IES privadas. Outro
aspecto da politica de formacéo é oferecer o curso prioritariamente nas regiées

mais ricas do Estado, nos municipios polos.

Evidenciamos que ha uma homogeneidade no tocante a carga horéaria
para a integralizacdo dos cursos de psicologia em Goias. De acordo com a
resolucdo 2/2007 da Camara de Educacao Superior do MEC, a carga horaria
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minima para a integralizacéo dos cursos com duracao de cinco anos deve estar
entre 3600 e 4000 horas. Em Goiéas, a carga horaria de treze cursos & proxima
de quatro mil horas, apenas o curso de Psicologia da FESURYV tem uma carga
horaria menor, 3720 horas. O curso da UFG, Campus de Goiania, possui a
maior carga horaria, 5089 horas. E necessario realizar mais estudos para
averiguar a suficiéncia da carga horaria para a formacédo de psicologia. Porém,
tendo em vista que a LDB de 1996 trouxe como um dos parametros para a
formacdo no ensino superior a reducédo da carga horaria dos cursos, pode se
inferir que a politica de formacdo investigada, ao atender as exigéncias
minimas do MEC, se aproxima do parametro apresentado na LDB. Ainda
referente as cargas horarias dos cursos, é necessario assinalar que entre a
maior e a menor carga horaria ha uma diferenca de 1369 horas. O fato da
maior carga horéaria ser oferecida em uma IES publica, UFG-Goiania, serve
como indicativo da diferenca existente nas politicas de formacédo das IES

publicas e privadas.

Em nossa investigagéo, identificamos que as DCNs indicam como um
dos pontos da proposta de formacdo, a necessidade de se organizar as
disciplinas da matriz curricular a partir de eixos estruturantes. Estes eixos
apresentam o0s objetivos que se pretende atingir com a formacdo em
psicologia. Nas DCNs para a formagdo em psicologia foram definidos seis
eixos estruturantes, em cada um deles s&o definidas as habilidades que devem

ser desenvolvidas com o grupo de disciplinas que o compdem.

O primeiro eixo é referente aos Fundamentos epistemoldgicos e
histéricos da psicologia. Neste eixo o objetivo € permitir que o estudante
conheca as bases do conhecimento psicolégico e, assim, consiga desenvolver
a habilidade de avaliar criticamente as diferentes epistemes da area do saber.
O segundo eixo é referente aos Fundamentos tedrico-metodologicos da
psicologia. O objetivo aqui é proporcionar uma visdo ampla dos distintos
meétodos de producdo do conhecimento em psicologia. O terceiro eixo é
referente aos procedimentos para a investigacdo cientifica e a pratica

profissional.
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A proposta é garantir o conhecimento de instrumentos de avaliacdo e
intervencado, além da competéncia para seleciona-los conforme o contexto de
acdo. O quarto eixo trata dos Fendmenos e Processos Psicolégicos. As
disciplinas devem garantir ao estudante um amplo conhecimento das
caracteristicas e conceitos do objeto de investigacdo da area. O quinto eixo €
referente a Interface com os campos afins do conhecimento. A proposta é
delimitar a especificidade do fendmeno psicol6gico, possibilitando ao estudante
uma compreensao deste na interacdo com os fenbmenos biolégicos, humanos
e sociais. O ultimo e sexto eixo é referente as Praticas profissionais, sendo que
0 objetivo € possibilitar ao estudante o desenvolvimento de habilidades para a
atuacao profissional em diferentes contextos.

Compreendendo o0s eixos estruturantes como os pilares que sustentam a
politica de formacdo apresentada nas DCNSs, realizamos andlise das matrizes
curriculares dos cursos de Psicologia de Goias, de forma a identificar se havia
predominéncia de um dos eixos nas matrizes curriculares. Os dados
evidenciaram que, em treze das quatorze matrizes curriculares analisadas, o
sexto eixo referente a praticas profissionais é o que possui 0 maior nimero de
disciplinas. J4 o primeiro eixo, referente aos fundamentos epistemolégicos e
histdricos, € o que possui 0 menor numero de disciplinas em todas as matrizes.
Este quadro se apresentou tanto nas matrizes das IES publicas quanto das
privadas. Os dados indicam que umas das caracteristicas da politica de
formacdo em psicologia em Goias é o foco na profissionalizacdo e preparacéo
para o mercado. Além de se poder apontar, ainda, o pouco espaco destinado a
discussdo das bases histdricas e epistémicas do conhecimento da psicologia.
Assim, pode se afirmar que a politica de formacdo em psicologia no Estado

esta desigualmente assentada nos pilares teoria e prética.

Pautando-se no maior enfoque dado aos aspectos praticos da formacéo
nos cursos de psicologia de Goias, podemos afirmar que a politica de formacéo
acaba retomando aspectos do Curriculo Minimo, sobretudo, no que diz respeito
a priorizacao dos aspectos técnicos da formacao.

Neste ponto é possivel indicar um movimento contraditério nas politicas

de formacdo em psicologia. Ja que se pode considerar um avango a proposta,
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apresentada nas DCNs, de que as matrizes curriculares sejam elaboradas a
partir de eixos estruturantes e que as instituicbes tenham autonomia para a
estruturacdo destas. Porém, o que se constatou na materializacdo da politica,
ou seja, na estruturacdo das matrizes, foi certo engessamento das politicas de
formacdo das IES, ja que em todas as matrizes, 0 aspecto pratico € priorizado
em detrimento do aspecto tedrico, o que revela a ndo efetivacdo da articulacdo

teoria e préatica na formacao.

Nas entrevistas a relacdo entre teoria e pratica também foi apresentada
como um ponto de tensdo presente nas politicas de formacdo dos cursos de
psicologia. Os participantes ressaltam que a pratica é o polo central na
proposta de formacdo das IES privadas, jA nas IES publicas, a formacéo
tedrica ganha mais espaco na formacdo, sendo em alguns momentos, 0 eixo
central desta. Tais indicadores revelam que ainda que os documentos tragam
uma semelhanca na organizacdo das matrizes, no que se refere as disciplinas
que compdem 0s eixos estruturantes, a relagéo teoria e préatica ocorre de forma
diferenciada na formacdo oferecida nas IES privadas e nas IES publicas.
Porém, é possivel inferir que a relacdo ainda aparece de forma dicotébmica, em

gue teoria e pratica sdo compreendidas e apresentadas como polos opostos.

Neste aspecto € possivel indicar uma contradicdo presente na prépria
politica oficial de formacéo, pois, as DCNs pautam-se na flexibilizacao
curricular e na avaliagdo. H4 uma contradicdo entre os dois pontos, ao mesmo
tempo em que se propdem uma flexibilizagdo, se criam parametros de
avaliacdo padronizados em todo o pais. A centralidade da avaliagdo pode ser
um dos motivos para 0 engessamento que foi encontrado nas matrizes

curriculares dos cursos de psicologia de Goias.

Na analise das disciplinas que compdem o0s eixos estruturantes,
identificou-se que o eixo relativo a procedimentos cientificos foi o0 segundo com
o menor numero de disciplinas. Aspecto que indica, que na politica de
formacdo das matrizes curriculares dos cursos de psicologia de Goias, h&a
elementos da légica de formacédo presente no curriculo minimo, a despeito das

mudancas curriculares.
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Outro aspecto a ser ressaltado é oferta da formagdo em psicologia em
IES isoladas, pois sete cursos de psicologia de Goias séo oferecidos em
faculdades. Assim pode-se identificar mais um aspecto da politica de formacao
em psicologia em Goias, ha pouco espaco para que seja ensinado ao
académico como produzir conhecimento cientifico, ou seja, a politica de
formagdo, ao ndo priorizar a producdo do conhecimento cientifico,
provavelmente, contribui para que o estudante seja apenas um reprodutor da

realidade ja vigente.

Outro dado evidenciado refere-se ao eixo referente aos fundamentos
epistémicos e histéricos da psicologia, constituido por disciplinas com nomes
sinbnimos ao do eixo, isto €, historia e epistemologia da psicologia, sendo
predominante a disciplina de historia da psicologia. Estas disciplinas néo
faziam parte da proposta de formacéo trazida pelo Curriculo Minimo de 1962.
Este dado pode ser compreendido como um avanco da politica de formacéo
proposta nas DCNSs, visto que propdem que um dos pilares da formacéo sejam
as bases epistémicas e histéricas da psicologia. Porém, na materializacdo da
politica, ou seja, na elaboracdo das matrizes curriculares, o avanco acaba por
nao acontecer, ja que € o0 eixo com 0 menor espaco na politica de formacao em

psicologia de Goias.

Referente as disciplinas presentes no eixo estruturante que trata dos
fundamentos tedrico-metodoldgicos, foi possivel verificar a inclusao de
disciplinas que ndo compunham a proposta do Curriculo Minimo. Neste os
fundamentos tedricos e metodologicos estavam pautados basicamente nas
disciplinas de Psicologia Social e Psicologia Geral e Experimental. Nas atuais
matrizes curriculares, houve a inclusdo de disciplinas de outras epistemes,
Psicanalise, Gestalt, Fenomenologia, Humanismo, Psicologia Sdcio-
Interacionista, Psicologia Evolucionista, Psicologia Construtivista; Psicologia do
Cotidiano; Psicologia Integrada e Psicologia Interdisciplinar. Este dado permite
inferir que ocorreu um avanco em relagdo a proposta do curriculo minimo, visto
ja que a inclusdo das disciplinas indica uma maior possibilidade de garantir a

diversidade tedrica na formacgéo.

204



No que se refere as disciplinas que compdem 0 eixo estruturante que
trata dos procedimentos cientificos e o eixo que trata do fendmeno psicoldgico,
ndo foram constatadas alteracbes significativas em relacdo a politica de
formacdo do curriculo minimo de 1962. O eixo que trata de procedimentos
cientificos continua tendo pouco espaco na formacgéo, assim como na proposta
do curriculo minimo, visto que € o segundo eixo com 0 menor numero de
disciplinas. Ja no eixo que trata do fendmeno psicolégico, houve a inclusdo de
apenas uma disciplina que ndo compunha a proposta do curriculo minimo.
Pode-se deduzir que, em relacdo ao estudo do fendmeno psicolégico, houve

uma manutenc¢do da politica de formacéo de 1962.

No eixo em que se devem propor disciplinas referentes a interface com
outras areas do conhecimento, constatou-se uma ampliacdo do namero de
disciplinas e de areas com que se busca tal interface. No Curriculo Minimo, a
interface era feita apenas com as disciplinas de Estatistica e Filosofia. Nas
atuais matrizes curriculares, a proposta é que a interface ocorra com a filosofia,
com a &rea das ciéncias humanas (sociologia, antropologia), com a area das
ciéncias biologicas (anatomia, fisiologia), com area juridica, com a area de
gestdo e com as politicas publicas. Este dado parece indicar um avanco das
DCNs em relacdo ao Curriculo Minimo, visto que a busca é por ampliar a

compreensao dos fendmenos psicoldgicos de forma integral e contextualizada.

No eixo que trata das praticas profissionais em psicologia, constatou-se,
nas matrizes curriculares, a inclusao de disciplinas que contemplam areas de
atuacao da psicologia e que nao faziam parte da proposta do curriculo minimo.
Na proposta do curriculo minimo, havia disciplinas de trés areas de atuacdo da
psicologia (Psicologia Clinica, Psicologia Escolar e Psicologia da Industria).
Nas atuais matrizes, além das disciplinas ja presentes no curriculo minimo,
foram incluidas disciplinas referentes a Psicologia Juridica, Psicologia do
Esporte, Psicologia Ambiental e Psicologia Hospitalar. Dado que pode ser
compreendido como um avanco trazido pelas DCNs, em relagdo ao Curriculo
Minimo, visto que a ampliagdo das areas de atuacado trabalhadas durante a
graduacdo podem garantir uma formacao generalista e diversificada. Faz-se

necessario, contudo, problematizar a relacdo teoria e prética, visto que a
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politica de formac&do em psicologia em Goias esta assentada, a0 menos em

termos de numero de disciplinas, nos aspectos das atividades préticas da area.

Foi possivel verificar, nas atuais matrizes curriculares, avancos em
relagdo a politica de formagdo em psicologia trazida no curriculo minimo de
1962. Entretanto, chama atencéo o fato das matrizes curriculares dos quatorze
cursos de psicologia de Goias serem muito semelhantes, além de manterem
aspectos criticados no curriculo minimo, entre estes, podemos citar o fato de se
priorizar o aspecto técnico da formagdo em detrimento do estudo das bases
epistémicas e dos procedimentos de investigacado cientifica, o que revela que
nao se verifica modificacdes substanciais na politica de formacéo presente no

curriculo minimo e na atual politica presente nos cursos de graduacao.

ApOs a analise das matrizes curriculares dos quatorze cursos de
psicologia oferecidos em Goias, analisamos quatro Projetos Pedagodgicos de
Curso (PPC) oferecidos na UFG (campus de Goiania, campus de Cataldo e
campus de Jatai) e o do curso oferecido na PUC-GOIAS. A anélise desses
PPCs revelou que o PPC da PUC-GOIAS trata de uma reforma curricular, ja os

dos cursos da UFG referem-se as propostas de criacdo dos cursos.

O PPC do curso da UFG do Campus de Goiania apresenta em seu texto
uma politica de formacao balizada no tripé ensino, pesquisa e extensdo. Dado
qgue indica um posicionamento contrario a flexibilizacdo do tripé, que foi
proposta nas politicas educacionais para o0 ensino superior. Evidenciou-se,
ainda, que a elaboracéo do PPC foi realizada por um grupo de professores ja
atuantes na instituicdo, o que sinaliza que essa condicdo institucional foi

decisiva para a elaboracédo da politica de formacéao do curso.

O PPC do curso de psicologia da UFG do Campus de Cataldao foi
elaborado a partir do PPC do curso de Goiania, o que trouxe elementos
semelhantes nas politicas de formagdo dos cursos. O curso de Cataldo foi
criado em 2007, um ano apoOs a criacdo do curso de Goiania. Um aspecto
semelhante nos textos dos dois PPCs é que uma das justificativas para a
criagdo dos cursos foi a auséncia de vagas na area de psicologia em IES
publicas do Estado de Goias. Assim como o PPC do curso de Goiania, o PPC

do curso de Cataldo defende uma politica de formacdo que va além da
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profissionalizacdo, ou seja, que nao esteja pautada prioritariamente em
aspectos técnicos da psicologia. Outro aspecto semelhante nos dois PPCs é o
fato de nos dois cursos ser oferecido, apesar de ndo ser obrigatorio, a
possibilidade do aluno cursar a habilitacdo Formacdo de Professor de

Psicologia.

Identificamos, por outro lado, que o PPC do curso de Psicologia da UFG
do Campus de Jatai apresenta diferencas em relagdo aos dos cursos
oferecidos em Goiania e Cataldo, ainda que seja oferecido na mesma
instituicdo (UFG) e que tenha sido criado no mesmo ano do curso de Cataléo.
Uma primeira diferenca € referente a justificativa para a criacdo do curso. O
texto do PPC de Jatai apresenta como motivo para a criagcdo do curso o
pequeno numero de psicélogos na regido, ndo se referindo a auséncia de
vagas de psicologia em IES publicas. Outra diferenca € que, no curso de Jatai,
nao foi, incialmente, oferecida a possibilidade dos alunos cursarem a
habilitacdo Formacéo de Professor de Psicologia. O dado indica que ainda que
seja em uma mesma instituicdo, as politicas de formacdo dependerdo de
condicBes institucionais, neste caso, as diferencas entre os campus da UFG
produziram, em uma mesma instituicdo, diferentes politicas de formacdo em

Psicologia.

Foi possivel depreender que o PPC do curso de Psicologia da PUC-
GOIAS trata de uma reforma curricular, que foi proposta em virtude das
exigéncias das DCNs, porém, uma das justificativas apresentadas no texto do
PPC é a reducdo do namero de matriculas no curso. Dado que leva a uma
reflexdo importante, ainda que as politicas de ensino superior, criadas na
década de 1990, tenham reduzido as exigéncias para a criacdo de novos
cursos e incentivado a expansdo nas instituicdes privadas. As politicas
trouxeram também uma maior concorréncia entre as préprias instituicdes
privadas. No caso da PUC-GOIAS, até o ano de 2000, era a Unica opcdo de
cursar psicologia no Estado, em dez anos, passou a disputar espa¢co com mais
treze cursos. No texto do PPC da PUC-GOIAS, é possivel identificar que a
politica de formacdo adotada na instituicdo busca atender as demandas das
DCNs.
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A partir da analise das DCNs para a formagdo em psicologia, das
matrizes curriculares do cursos de Psicologia de Goids e dos PPCs de quatro
cursos de psicologia do Estado (UFG — Campus Goiania, UFG — Campus
Cataldo, UFG — Campus Jatai e PUC — GOIAS), foi possivel identificar
elementos constitutivos da politica de formacdo em psicologia em Goias. Um
primeiro elemento é a pouca organicidade na construcdo das politicas de
formacdo, visto que as discussbes acontecem, sobretudo, nos cursos

oferecidos nas IES publicas.

Tendo em vista que estes sao apenas trés em quatorze, pode-se afirmar
gue é hegemonica a adocédo de politicas de formacdo que ndo representam o0s
posicionamentos do grupo de docentes e discentes das instituicbes. Outro
elemento é a priorizacdo de aspectos técnicos na formacdo, em detrimento de
bases histéricas e epistémicas e de procedimentos de producdo do
conhecimento cientifico. Nas politicas foi possivel identificar avancos em
relagdo a proposta do curriculo minimo, em especial, no que se refere a
ampliacdo de epistemes teoricas e areas de atuacdo nas matrizes curriculares,
0 que pode indicar uma maior possibilidade de se conseguir oferecer uma

formacao generalista.

Apesar dos avanc¢os em relacao ao curriculo minimo, ha indicios de que
muitos aspectos se mantiveram, o fato das quatorze matrizes curriculares
serem muito semelhantes pode indicar um possivel engessamento da
formacdo. Também é possivel indicar como elemento desta politica de
formacdo a centralizacdo de cursos nas regides mais ricas do Estado. Nao

garantindo um acesso a formacao, de maneira equanime, ao longo do Estado.

Reafirmamos que a decisdo por estudar politicas de formagdo em
psicologia € uma escolha de carater politico, visto que construir elementos para
ampliar a compreensédo sobre tais politicas aumenta a possibilidade de se
compreender 0s interesses que produzem e, a0 mesmo tempo, sdo atendidos
por esta formacgéo. Pois uma dada formag&o em psicologia pode questionar ou
fortalecer modelos tedricos de compreensdo do fendmeno psicolégico. Os
modelos ndo sdo neutros nem a-historicos, estédo necessariamente imbricados

e implicados com a realidade social. Negar o carater politico da formacdo em
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psicologia, assentando-a em uma possivel neutralidade pautada em aspectos

técnicos da area é também uma opgéo politica.

Ao constatar a falta de organicidade na construgdo das politicas de
formacdo em psicologia em Goiés e a priorizagdo do aspecto técnico, pode-se
inferir que esta politica de formacdao dificilmente formara psicologos capazes de
refletirem sobre suas acdes na realidade social. O que torna a psicologia um
valioso instrumento para a manutencdo da realidade vigente e,

consequentemente, para a reproducao do capital.

Por outro lado, é fundamental ressaltar que a psicologia tem uma
relacao dialética com o social, produz e é produzida pelo social. Tal fato indica
a importancia de que as politicas de formacdo em psicologia apresentem
propostas que possibilitem ao académico indagar sobre a importancia do

campo do saber no contexto social.

Esse estudo sinaliza a necessaria ampliagdo da discussao sobre
formacdo em psicologia, indo além dos especialismos e técnicas e de uma
compreensao homogénea do ser humano. Assim, entendemos que é preciso
se contrapor a uma formacéo em psicologia pautada na neutralidade e que, em
seus discursos e praticas, apresente o ser humano e a sociedade de forma
abstrata e ndo como producBes historicas. E preciso questionar uma
concepcdo de formacdo que apresenta os aspectos técnicos e tedricos da
psicologia de forma dogmatica, tornando-os verdades prontas e acabadas. Ao
contrario, € preciso pensar uma formacdo que va na direcdo oposta,
entendendo-a como um processo produzido em um campo de forcas
contraditorias que produz apenas territorios provisorios, visto que os saberes e

fazeres da psicologia sdo datados e momentaneos.

Esta tese, neste contexto, aponta que uma das principais formas de
tencionar o campo da formagdo em psicologia € investigar as politicas que o
constroem e ao mesmo tempo sdo construidas por ele. E necessario investigar,
conhecer e compreender os alicerces que sustentam a atual formacdo em
psicologia, s6 assim, serd possivel questiona-la de forma mais efetiva, e
consequentemente, construir alternativas para as propostas vigentes. O estudo

aqgui realizado foi um esfor¢co nesta direcdo, mas sem a pretensao de produzir
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verdades prontas e acabadas. O objetivo foi situar elementos que
possibilitassem compreender tais politicas, permitindo a continuidade da
discussdo, indicando aqui a 6bvia necessidade de se realizar novas pesquisas

sobre o tema.
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APENDICES

APENDICE A - Roteiro de entrevista com Coordenadores de Curso e

Professores membros do NDE
Dados de Identificacéo
Nome do Entrevistado:
ldade:
Dados referentes a formacgéo académica:
Graduacao:
Po6s-Graduacao:
Dados referentes as atividades profissionais:
Atividades Profissionais ja executadas:

Docéncia no ensino superior (Tempo de Exercicio, Instituicdes e cursos

em que atuou):

Tempo de atividade na instituicdo, no curso e na funcdo em que trabalha

atualmente:

Dados referentes ao curso em que atua:
Tempo de existéncia do curso:
Motivos da Criacao do Curso:
Enfases do curso:

Dados referentes as DCNs

De que forma vocé entrou em contato com as DCNs para a formacéo em

psicologia?

Como vocé avalia as Diretrizes Curriculares para a formagdo em

psicologia propostas pelo MEC?
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Que proposta formativa acredita que as DCNs apresentam?
Dados referentes ao PPC do Curso
Como se deu o processo de construcédo do PPC do curso?

Como se da ou deu a participacdo dos docentes na elaboracdo do PPC

do Curso?

Como se da ou deu a participacdo dos discentes na elaboracdo do PPC

do Curso?
Que documentos nortearam a elaboracéo do PPC do Curso?

Que dificuldades encontraram na elaboracao e implantacdo do PPC do

Curso?

De que forma as DCNs para a formacao em psicologia foram utilizadas
na elaboracao do PPC do Curso?

Como se d& a participagdo do Nucleo Docente Estruturante na
elaboracao e implantacdo do PPC do Curso?

O PPC do seu curso ja passou por reformulacdes desde a criacdo do

curso? Se sim, porque? Se nao porqué?
Qual a importancia do PPC para o curso de psicologia?
De que forma vocé avalia o PPC do seu curso?
Que avaliagao os discentes possuem sobre o PPC do curso?
Que perfil profissional o PPC do seu curso preconiza?
Qual o conceito de Formacao norteia o PPC do curso?

Por que o grupo responsavel pela elaboracdo do PPC do curso optou

pelo conceito de formacgé&o proposto neste documento?

Ha discussdes constantes sobre o PPC do curso? Se sim, como elas

ocorrem? Quais 0s principais pontos séo tratados em tais discussdes?
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Que énfases curriculares estao definidas no PPC do curso? Por que tais

énfases foram escolhidas?

Como vocé avalia as énfases oferecidas no curso em que vocé atua?

Vocé acredita que elas precisam passar por modificacées?
Dados referentes a matriz curricular do curso
Como vocé avalia a matriz curricular do seu curso?
Quantas Matrizes Curriculares o curso tem ou teve?

Como estd organizada a matriz curricular do curso? H&a uma

interdisciplinaridade na formacao oferecida?
Ha uma articulacao entre as disciplinas da matriz? Como ocorre?

Como se da a ligacdo entre os estagios realizados ao longo e ao final do

curso e as demais disciplinas?

Ha uma articulagcé@o entre as disciplinas presentes na matriz curricular do

curso em que vocé atua? Como ocorre?
Dados referentes ao modelo de formagéo oferecido no curso

Como vocé avalia a formacéo oferecida nos cursos de graduacdo em

psicologia no Estado de Goias?

Vocé acredita que a formagdo em psicologia oferecida nos cursos de
graduacdo em psicologia do Estado de Goias garante ao académico a
possibilidade de perceber a realidade socioeconémica e politica em que o

fenbmeno psicolégico é construido?

Qual a principal caracteristica da formacgéo oferecida no curso em que

vocé atua?

De que forma o corpo discente participa ou participou da construcéo do

modelo de formagé&o oferecido no curso em que vocé atua?

Ha concepcbes diferentes de formagcdo no grupo de professores do

curso? Se sim, como é tratado?
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Por que optaram pela concepcéao de formacao presente em seu PPC?

Pensando no fato do curso ser oferecido no Estado de Goias, em que
medida se consegue, a partir da formacdo oferecida no curso, formar um
psicologo preparado para as demandas deste Estado? De que forma as

demandas sao trabalhadas no curso?

Vocé acredita que existe coeréncia entre a proposta formativa presente
no PPC do curso e a formacao efetivamente oferecida, ou seja, aguela que

ocorre no dia a dia do curso?

Que formacdo em psicologia vocé acredita que é necessaria oferecer

para os académicos?

De que forma vocé avalia a formacdo em psicologia atualmente
oferecida no Estado de Goias? Vocé acredita que é necessario que a formacao

seja repensada ou revista? Se sim, por qué?

Vocé gostaria de acrescentar mais algum comentario?
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APENDICE B - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

PESQUISA: A relacdo entre as politicas curriculares para a educacao superior
no Brasil e a formacédo em psicologia no Estado de Goias

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Vocé esta sendo convidado(a) para participar, como voluntario(a), de uma
pesquisa. Meu nome é Mauricio Campos, sou 0 pesquisador responsavel e minha
area de atuacao é a Educacao.

ApOs receber os esclarecimentos e as informacdes a seguir, no caso de aceitar
fazer parte do estudo, assine ao final deste documento, que estd em duas vias. Uma
delas é sua e a outra é do pesquisador responsavel. Em caso de recusa, vocé nao
sera penalizado(a) de forma alguma.

Em caso de duvida sobre a pesquisa, vocé podera entrar em contato com o
pesquisador responsavel, Mauricio Campos, a cobrar, nos telefones: 64-3411-2033 e
64-8150-2931. Em casos de duvidas sobre os seus direitos como participante nesta
pesquisa, vocé podera entrar em contato com o Comité de Etica em Pesquisa da
Universidade Federal de Goias, nos telefones: 62-3521-1075 ou 62-3521-1076.

INFORMACOES IMPORTANTES SOBRE A PESQUISA

O proposito dessa pesquisa € investigar a formagdo em Psicologia no Estado de
Goias. A proposta é investigar de que forma as politicas curriculares para o ensino
superior, implantadas na ultima década do século XX e primeira do XXI, impactaram
essa formagao.

Para obter as informagfes necessarias para atingir o objetivo da pesquisa, serdo
analisadas as matrizes curriculares dos cursos de Graduacdo em Psicologia do Estado
de Goias, os Projetos Pedagogicos desses cursos e os dados coletados por meio de
entrevistas. Como sujeitos, serdo convidados coordenadores de curso de graduagdo
em Psicologia do Estado de Goias e Professores do Nucleo Docente Estruturante
destes cursos.

Esclarecemos que ndo haverd nenhum tipo de pagamento ou gratificacdo
financeira pela sua participacdo; que ndo ha riscos em colaborar com a pesquisa, pois
sera garantida a privacidade e anonimato de todos os que participarem; e que a
gualguer momento, em qualquer fase da pesquisa, sera resguardado o direito a
liberdade de se recusar a participar da investigacdo, sem penalizagdo alguma e sem
prejuizos.

Mauricio Campos
Pesquisador Responsavel

CONSENTIMENTO DA PARTICIPACAO DA PESSOA COMO SUJEITO DA
PESQUISA

Eu, )
RG/ CPF/ n.c : telefone
( ) , abaixo assinado, concordo em participar
como sujeito da pesquisa “A relacdo entre as politicas curriculares para a
educacao superior no Brasil e a formacéo em psicologia no Estado de Goias”.
Fui devidamente informado(a) e esclarecido(a) pelo pesquisador responsavel, sobre a
pesquisa e os procedimentos nela envolvidos. Foi-me garantido que posso retirar meu
consentimento a qualquer momento, sem que leve a qualquer penalidade.

Local e data:
Assinatura;
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APENDICE C - Disciplinas oferecidas por eixos estruturantes nos cursos

de graduacdo em Psicologia do Estado de Goias

Tabela 18. Disciplinas oferecidas por eixos estruturantes no curso
de graduacdo em Psicologia da Universo

Eixo

Disciplinas

Fundamentos

Epistemoldgicos e

Temas Basicos em Psicologia

Fundamento do Pensamento Psicoldgico

Introducédo Epistemologia da Ciéncia

Historicos
Total 3
Eixo Disciplinas
e Teoria Humanista e Existencial
e Teoria Psicanalitica
Fundamentos e Teorias Pos Freudianas
- e Teoria Cognitiva - Comportamental
teorico- . . :
e Psicologia Social |
metodolégicos e Psicologia Social Il
e Sistemas Psicologicos |
e Sistemas Psicoldgicos Il
e Sistemas Psicoldgicos I
Total 9
Eixo Disciplinas
Procedimentos e Meétodos de Inferéncia em Psicologia
para a . PrOJ_eto de Pesqu!sa I
_ o e Projeto de Pesquisa Il
Investigagao e Projeto de Pesquisa llI
cientifica e a e Estagio em Pesquisa
. e Psicometria
pratica e Técnica de Estudos e Pesquisa
profissional
Total 7
Eixo Disciplinas
Fendmenos e e Processos Psicoldgicos |

Processos Psicolégicos I
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Processos
Psicoldgicos

Processos Psicoldgicos Il

Psi do Desenvolvimento |

Psi do Desenvolvimento Il
Psicopatologia |
Psicopatologia Il

Psicologia da Personalidade |
Psicologia da Personalidade I
Psicologia do Excepcional
Psicologia Comparada

Total

11

Eixo

Disciplinas

Interfaces com
campos afins do

conhecimento

Fundamentos das Ciéncias Sociais e Humanas |
Anatomia Basica

Fundamento das Ciéncias Sociais e Humanas Il
Neuroanatomia

Neurofisiologia Humana

Estatistica Aplicada

Antropologia Cultural

Farmacologia

Saude Preventiva e Social

Saude Mental

Lingua Portuguesa |

Total

11

Eixo

Disciplinas

Praticas

profissionais

Desenvolvimento Interpessoal
Dinamica de Grupos e Rela¢cdes Humanas
Psicologia das Organizagoes |
Psicologia das Organizacdes Il
Psicologia Escolar |

Psicologia Escolar Il

Teorias e Técnicas Psicoterapicas
Selecéo e Orientacao Profissional
Técnicas de Exames Psicoldgicos
Psicologia Institucional

Psicologia Hospitalar

Etica Profissional

Campos Atuais da Pratica Psicoldgica
Psicodiagndstico

Orientacéo Vocacional

Estagio Supervisionado |

Estagio Supervisionado Il

Estagio Supervisionado Il

Estagio Supervisionado 1V
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e Estagio Supervisionado V
e [Estagio Supervisionado VI

Total 21

FONTE: http://www.universo.edu.br/portal/goiania/graduacao/psicologia/

A tabela 18 apresenta as disciplinas da matriz curricular do curso de
graduacdo em Psicologia oferecido na Universo, na cidade de Goiania,
distribuidas por cada um dos eixos propostos nas DCNs. As disciplinas estédo
assim distribuidas: trés disciplinas compdem o eixo Fundamentos
Epistemoldgicos e Histéricos; nove disciplinas comp&em o eixo Fundamentos
tedrico-metodoldgicos; sete disciplinas comp&em o eixo Procedimentos para a
investigagdo cientifica e a pratica profissional; onze disciplinas compdem o eixo
Fenbmenos e Processos Psicoldgicos; onze disciplinas compéem o eixo
Interfaces com campos afins do conhecimento e vinte e uma disciplinas
compdem o eixo Praticas profissionais.

Tabela 19. Disciplinas oferecidas por eixos estruturantes no curso
de graduacédo em Psicologia da UNIP

Eixo Disciplinas

Fundamentos o Teorias e Sistemas em Psicologia
Historia da Psicologia

Epistemoldgicos ; ) . s
P 9 Psicologia: Ciéncia e Profissao

e Histoéricos

Total 3

Eixo Disciplinas
Fundamentos « Abordagens Humanistas em Psicologia
tebrico- « Desdobramentos da Teoria Psicanalitica

e Psicologia Comportamental
metodoldgicos e Psicologia Construtivista

e Psicologia do Cotidiano

« Psicoterapia Cognitiva

« Temas em Psicologia Social

o Teoria Psicanalitica

e Psicologia Integrada

« Psicologia Interdisciplinar

e Psicologia Social

e Psicologia Sécio-Interacionista

e Psicologia Geral/Experimental

« Psicologia Fenomenoldgica

Total 14
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Eixo

Disciplinas

Procedimentos
para a
investigacao

cientifica e a

Projeto de Pesquisa em Psicologia
Projeto de Pesquisa em Psicologia Social
Tematicas de Pesquisa em Psicologia
Seminarios de Pesquisa em Psicologia
Metodologia do Trabalho Académico
Métodos de Pesquisa

pratica « Relatorio do Projeto de Pesquisa: apresentagéo
. e Psicometria

profissional

Total 8

Eixo Disciplinas
Fendmenos e o Processos Psicolégicos Basicos

e Psicopatologia Especial

Processos

Psicoldgicos

Psicopatologia Geral

Psicologia do Desenvolvimento e Teorias

Aprendizagem
Psicologia do Desenvolvimento: Ciclo Vital
Teorias Psicologicas do Desenvolvimento

da

Total

6

Eixo

Disciplinas

Interfaces com

campos afins do .

conhecimento

Acdo Social Junto a Crianga, Adolescente e Terceira

Idade

Bioética em Saude
Ciéncias Sociais
Comunicagéo e Expressao

Direito da Crianca/Adolescente/Estatuto do Idoso

Direito de Familia

Educacao Inclusiva

Filosofia, Comunicac&o e Etica

Fisiologia Geral

Genética Humana

Comportamento Humano nas Organizacdes
Historia do Pensamento Filosoéfico

Homem e Sociedade

Interpretacédo e Producéo de Textos

Lingua Brasileira de Sinais (Optativa)
Neurofisiologia

Relacdes Etnico-Raciais e Afrodescendéncia
Estudos Disciplinares

Total

18
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Eixo Disciplinas

Préaticas « Atividades Praticas Supervisionadas
Estagio Curricular
Estratégias de Intervencéo Psicoldgica (Supervisao)

o Estratégias Especificas de Intervencdo Psicolégica
(Supervisao)

e Topicos de Atuacao Profissional

o Praticas Psicologicas em Contextos Especificos
(Supervisao)

o Préticas Psicolbgicas (Superviséo)

« Praticas Sociais e Subjetividade

« Psicodiagnéstico (Superviséo)

« Psicodiagndstico Interventivo (Supervisédo)

« Intervencgdes Clinicas Breves (Supervisao)

o Psicoterapias (Supervisao)

« Psicologia Juridica

« Psicologia Organizacional e do Trabalho

e Psicologia Escolar

« Etica Profissional

e Técnicas de Avaliagdo da Inteligéncia

e Técnicas de Entrevista e Observacéo

« Técnicas de Investigacdo da Personalidade

o Teécnicas Projetivas

profissionais

Total 20

FONTE:
http://www.unip.br/ensino/graduacao/tradicionais/hum_psicologia_grade.aspx

A tabela 19 apresenta as disciplinas da matriz curricular do curso de
graduacdo em Psicologia oferecido na UNIP, na cidade de Goiania, distribuidas
por cada um dos eixos propostos nas DCNs. As disciplinas estdo assim
distribuidas: trés disciplinas comp&em o eixo Fundamentos Epistemolégicos e
Historicos; quatorze disciplinas compdem o eixo Fundamentos tedrico-
metodoldgicos; oito disciplinas compdem o eixo Procedimentos para a
investigacao cientifica e a pratica profissional; seis disciplinas compdem o eixo
Fendmenos e Processos Psicolégicos; dezoito disciplinas compdem o eixo
Interfaces com campos afins do conhecimento e vinte disciplinas compdem o
eixo Praticas profissionais.

Tabela 20. Disciplinas oferecidas por eixos estruturantes no curso
de graduacédo em Psicologia da FAA

Eixo Disciplinas

Fundamentos e Histéria da Psicologia

Epistemolbgicos e
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Histéricos

Total 1
Eixo Disciplinas
Fundamentos Teorias Existencial-Humanistas

teorico-

metodoldgicos

Teorias Psicodinamicas

Psicologia Social

Andlise do Comportamento

Analise Experimental do Comportamento

Total

5

Eixo

Disciplinas

Procedimentos
para
investigacao

cientifica e

Trabalho de Conclusao de Curso

pratica
profissional
Total 1
Eixo Disciplinas
Fendmenos Psicologia do Desenvolvimento - Adolescéncia,
Processos Adulto e Envelhecimento

Psicoldgicos

Psicologia do Desenvolvimento - Infancia
Psicologia e Pessoas com Necessidades
Especiais

Processos Psicoldgicos Basicos

Psicopatologia

Total

5

Eixo

Disciplinas
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Interfaces com o Desenvolvimento Econémico
« Desenvolvimento Pessoal e Profissional
e Dinamica dos Grupos e Rela¢cées Humanas
conhecimento « Direito e Legislacao
e Direitos Humanos
o Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) e Incluséo
o Neurociéncia Basica
« Bases Biolégicas do Comportamento
« Politicas Publicas de Saude e Educacao
o Responsabilidade Social e Meio Ambiente
« Estatistica Descritiva
o Ciéncias Humanas e Sociais

campos afins do

« Filosofia
Total 13
Eixo Disciplinas
Praticas « Codigo de FEtica do Psicélogo e a Pratica
Profissional

rofissionais . . i
P o Competéncias Profissionais

o Praticas Emergentes

« Estagio Béasico

o Estagio Especifico

e Psicologia Clinica

« Psicologia da Saude e Hospitalar

e Psicologia Escolar e Educacional

e Psicologia Organizacional e do Trabalho

e Avaliagéo Psicologica

e Técnicas de Observacdo e Registro do
Comportamento

Total 11

FONTE: http://www.anhanguera.com/graduacao/cursos/psicologia.php

A tabela 20 apresenta as disciplinas da matriz curricular do curso de
graduacao em Psicologia oferecido na FAA, na cidade de Anapolis, distribuidas
por cada um dos eixos propostos nas DCNs. As disciplinas estdo assim
distribuidas: uma disciplina compde o eixo Fundamentos Epistemoldgicos e
Historicos; cinco disciplinas compdem o eixo Fundamentos tedrico-
metodoldgicos; uma disciplina compbde o0 eixo Procedimentos para a
investigacdo cientifica e a pratica profissional; cinco disciplinas compdem o
eixo Fendmenos e Processos Psicoldgicos; treze disciplinas compdem o eixo
Interfaces com campos afins do conhecimento e onze disciplinas compdem o
eixo Praticas profissionais. E possivel verificar que ha uma maior concentragio
de disciplinas nos eixos Interfaces com campos afins.

Tabela 21. Disciplinas oferecidas por eixos estruturantes no curso
de graduacédo em Psicologia da FIMES
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Eixo

Disciplinas

Fundamentos

Epistemologicos e

Histéria e Fundamentos Epistemologicos da
Psicologia

Historicos
Total 1
Eixo Disciplinas
Fundamentos « Epistemologia e Sistema em Psicologia -
L Psicanalise
tedrico-

metodoldgicos

Epistemologia e Sistemas em Psicologia-
Comportamental/Cognitiva

Epistemologia e Sistemas em Psicologia:
Fenomenologia e Gestalt

Andlise Experimental do Comportamento |
Analise Experimental do Comportamento ||
Psicologia Social

Psicologia Comunitaria

Psicologia Familiar

Total

Eixo

Disciplinas

Procedimentos
para
investigacao

cientifica e

Metodologia da Pesquisa Cientifica
Planejamento de TCC
Trabalho de Conclusao de Curso (TCC)

pratica
profissional

Total 3

Eixo Disciplinas
Fendmenos e Processos Psicolégicos Basicos
Processos e Psicologia do Desenvolvimento: Infancia

Psicoldgicos

Psicologia do Desenvolvimento: Adolescéncia e
Idade Adulta

Psicologia do Desenvolvimento: Senescéncia
Psicologia da Aprendizagem

Dificuldades de Aprendizagem

Psicologia da Personalidade |
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http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1210&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1210&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1213&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1213&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1222&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1222&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1209&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1215&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1218&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1221&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1239&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=923&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=930&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=937&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1225&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1211&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1214&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1214&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1220&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=431&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=480&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1216&idCurso=9

Psicologia da Personalidade I

Psicopatologia Clinica

Neuropsicologia

Psicomotricidade, Brincadeiras e Jogos
Psicologia do Portador de Necessidades
Especiais

Total 12
Eixo Disciplinas
Interfaces com Biologia Humana

campos afins do

conhecimento

Teoria Evolucionista e Antropologia
Estatistica

Leitura e Compreenséao de Textos
Neuroanatomia

Neurofisiologia

LIBRAS — Linguagem Brasileira de Sinais
Saude Mental

Neuropsicofarmacologia

Ecologia Humana

Filosofia
Sociologia
Total 12
Eixo Disciplinas
Préaticas Estagio Basico Supervisionado |[|: Psicologia
rofissionais Social e Comunitéria
P Estagio Basico Supervisionado Il: Psicologia

Organizacional e do Trabalho

Estagio Basico Supervisionado lll: Psicologia da
Saude e Hospitalar

Estagio Basico Supervisionado IV: Psicologia da
Educacao e Escolar

Estagio Basico Supervisionado V: Psicologia
Clinica

Estagio Especifico Supervisionado |

Estagio Especifico Supervisionado Il

Psicologia Organizacional e do Trabalho |
Psicologia Organizacional e do Trabalho Il
Psicologia da Educacao e Escolar

Psicologia da Saude e Hospitalar

Psicologia Juridica

Teoria e Técnicas Psicoterapicas |

Teoria e Técnicas Psicoterapicas

Teorias e Técnicas do Processo Grupal |

Teorias e Técnicas do Processo Grupal
Técnicas de Avaliacdo Psicologica | -
Psicométricos
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http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1219&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1228&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1241&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1232&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1242&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1242&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1207&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1206&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=902&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=895&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1208&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1217&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1212&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1223&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1235&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1246&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=907&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=914&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1231&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1231&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1236&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1236&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1243&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1243&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1248&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1248&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1249&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1249&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1250&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1253&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1224&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1226&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1230&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1234&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1247&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1240&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1245&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1238&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1244&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1227&idCurso=9
http://www.fimes.edu.br/paginas/graduacao/ementa.php?id=1227&idCurso=9

e Teécnicas de Avaliacdo Psicoldgica Il — Projetivos
» Orientacao Vocacional
« Etica, Profisséo e Cidadania

Total 20

FONTE:
http://www.fimes.edu.br/paginas/index/curso.php?curso=psicologia&id=9

A tabela 21 apresenta as disciplinas da matriz curricular do curso de
graduacdo em Psicologia oferecido na FIMES, na cidade de Mineiros,
distribuidas por cada um dos eixos propostos nas DCNs. As disciplinas estao
assim distribuidas: uma disciplina compde o0 eixo Fundamentos
Epistemoldgicos e Historicos; oito disciplinas compfem o eixo Fundamentos
tedrico-metodoldgicos; trés disciplinas compdem o eixo Procedimentos para a
investigacao cientifica e a pratica profissional; doze disciplinas compdem o eixo
Fendbmenos e Processos Psicologicos; doze disciplinas compdem o eixo
Interfaces com campos afins do conhecimento e vinte disciplinas compdem o
eixo Préticas profissionais. E possivel verificar que ha uma maior concentragio
de disciplinas no eixo Praticas Profissionais.

Tabela 22. Disciplinas oferecidas por eixos estruturantes no curso
de graduacdo em Psicologia da ALFA

Eixo Disciplinas

Fundamentos e Historia da Psicologia

Epistemolégicos e Teorias e Sistemas em Psicologia

Historicos
Total 2
Eixo Disciplinas
Fundamentos e Psicologia Social |
tedrico- . Ps!colog!a Soma_l _II
o e Psicologia Cognitivo-Comportamental
metodologicos e Psicologia Humanista e Psicodinamica
e Psicologia de Grupo
Total 5
Eixo Disciplinas
Procedimentos e Metodologia Cientifica
para a e Trabalho de Concluséo de Curso |
e Trabalho de Concluséo de Curso Il
e Técnicas de Avaliacdo de Inteligéncia e
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investigacao

cientifica e a

Construcéao de Medidas

pratica
profissional
Total 4
Eixo Disciplinas
Fendmenos e o Psicologia do Ciclo Vital: Infancia
e« Psicologia do Ciclo Vital: Adolescéncia,
Processos

Psicoldgicos

Maturidade e Velhice

Psicologia da Personalidade |

Psicologia da Personalidade Il

Psicologia da Personalidade Il
Motivacdo e Aprendizagem

Sensacao e Percepcéao

Psicologia da Aprendizagem Educacional
Psicopatologia

Psicomotricidade

Processos Cognitivos

Total 11
Eixo Disciplinas
Interfaces com e Técnicas de Leitura e Producédo de Texto
campos afins do * Antropologia
_ o Ciéncias Sociais
conhecimento e Matematica
o Estatistica
e Neuropsicofarmacologia
¢ Filosofia Aplicada a Psicologia
Total 7
Eixo Disciplinas
Praticas e Psicologia Organizacional e do Trabalho
profissionais ° Ps!colog!a e Geste}o le Esta,glt_) Ba,su_:o
e Psicologia e Gestao Il e Estagio Basico
e Psicologia e Gestao lll e Estagio Basico
e Estagio curricular supervisionado |
e Estagio curricular supervisionado |l
e Psicodiagnostico e Estagio Basico
e Aconselhamento Psicoldgico e Estagio Basico
e Técnicas Projetivas e Estagio Basico
e Técnicas de Exame Psicoldgico e Estagio Basico

233



e Andlise do Comportamento e Estagio Basico
Neuropsicologia e Estagio Basico

Neurofisiologia e Estagio Basico

Psicologia da Saude |

Psicologia da Saude Il e Estagio Basico

Escolas e Técnicas de Intervencao Psicologica |
Escolas e Técnicas de Intervencéo Psicologica Il
Escolas e Técnicas de Intervencéo Psicologica Il
Treinamento em Habilidades Interpessoais e
Estagio Bésico

e Gestéo de Carreira em Psicologia

Total 20

FONTE: http://www.alfa.br/graduacao/

A tabela 22 apresenta as disciplinas da matriz curricular do curso de
graduacdo em Psicologia oferecido na ALFA, na cidade de Goiania,
distribuidas por cada um dos eixos propostos nas DCNs. As disciplinas estao
assim distribuidas: duas disciplinas compdem o eixo Fundamentos
Epistemoldgicos e Historicos; cinco disciplinas compdem o eixo Fundamentos
tedrico-metodoldgicos; quatro disciplinas compdem o eixo Procedimentos para
a investigacao cientifica e a pratica profissional; onze disciplinas compdem o
eixo Fendmenos e Processos Psicoldgicos; sete disciplinas compdem o eixo
Interfaces com campos afins do conhecimento e vinte disciplinas compdem o
eixo Préticas profissionais. E possivel verificar que ha uma maior concentracio
de disciplinas no eixo Préticas Profissionais.

Tabela 23. Disciplinas oferecidas por eixos estruturantes no curso
de graduacédo em Psicologia da FESURV

Eixo Disciplinas

Fundamentos e Teorias e Sistemas em Psicologia
Epistemolbgicos e

Historicos

Total 1

Eixo Disciplinas
Fundamentos Seminarios
tedrico- Psicologia Social |

Psicologia Social Il

Topicos Especiais em Psicologia Social
Psicologia Geral e Experimental |
Psicologia Geral e Experimental Il
Psicologia Geral e Experimental Il

metodoldgicos
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Fenomenologia e Gestalt
Psicanalise |
Psicanalise Il

Total

10

Eixo

Disciplinas

Procedimentos
para a
investigacao

cientifica e a

Introducéo a Pesquisa
Psicometria
Pesquisa em Psicologia

pratica
profissional

Total 3

Eixo Disciplinas
Fendbmenos e e Psicologia do Desenvolvimento |
Processos e Psicologia do Desenvolvimento |l

Psicoldgicos

Topicos Especiais em
Desenvolvimento

Psicologia da Personalidade |
Psicologia da Personalidade Il
Topicos Especiais em
Personalidade

Psicologia da Aprendizagem
Psicologia e Problemas de Aprendizagem
Psicologia do Excepcional

Psicopatologia Geral |

Psicopatologia Geral I

Psicologia

Psicologia

do

da

Total

11

Eixo

Disciplinas

Interfaces com
campos afins do

conhecimento

Biologia Humana

Portugués Instrumental

Estatistica Aplicada a Psicologia
Antropologia

Neurofisiologia e Fisiologia Endécrina
Neuroanatomia para a Psicologia
Fundamentos da Educagao

Estrutura e  Funcionamento do
Fundamental e Ensino Médio

Ensino

235



e Didatica Geral

¢ Dinamica de Grupo e Relacbes Humanas
e Filosofia

e Sociologia Geral

Total 12

Eixo Disciplinas

Etica Profissional
Psicologia do Trabalho
Técnicas de Exame e Avaliagdo Psicoldgica
Teorias e Técnicas Psicoterapicas
Psicologia da Saude e Hospitalar
Psicologia Comunitaria
Selecéo e Orientacao Profissional
Técnicas Projetivas
Topicos Especiais em Psicologia Educacional
Estagio Psicologia/Licenciatura |

Estagio Psicologia/Licenciatura |
Estagio Psicologia/Licenciatura Il
Estagio Complementar em Licenciatura
Estagio Psicologia/Bacharelado |
Estagio Psicologia/Bacharelado Il
Estagio Supervisionado - Psicologia do
Excepcional
Estagio Supervisionado — Psicologia Clinica
e Estagio Supervisionado — Psicologia Escolar
Estagio Supervisionado - Psicologia
Organizacional

Praticas

profissionais

e Estagio Supervisionado — Terceira Idade
e Estagio Supervisionado — Psicologia Hospitalar
e Estagio Supervisionado — Psicologia Comunitaria
e Estagio Supervisionado |
e Estagio Supervisionado |l
Total 24
FONTE:

http://www.fesurv.br/online2/grade.jsp?f=2&codcur=30&gradcur=1&codfac=14&

A tabela 23 apresenta as disciplinas da matriz curricular do curso de
graduacdo em Psicologia oferecido na FESURYV, na cidade de Rio Verde,
distribuidas por cada um dos eixos propostos nas DCNs. As disciplinas estéo
assim distribuidas: uma disciplina compdem o0 eixo Fundamentos
Epistemoldgicos e Historicos; dez disciplinas compdem o eixo Fundamentos
tedrico-metodoldgicos; trés disciplinas compdem o eixo Procedimentos para a
investigacgédo cientifica e a pratica profissional; onze disciplinas compdem o eixo
Fenbmenos e Processos Psicologicos; doze disciplinas compdem o0 eixo
Interfaces com campos afins do conhecimento e vinte e quatro disciplinas
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compdem o eixo Préticas profissionais. E possivel verificar que ha uma maior
concentracdo de disciplinas no eixo Praticas Profissionais.

Tabela 24. Disciplinas oferecidas por eixos estruturantes no curso
de graduacédo em Psicologia da ULBRA

Eixo

Disciplinas

Fundamentos

Epistemologicos e

Sistemas e teorias da psicologia

Historicos
Total 1
Eixo Disciplinas
Fundamentos e Psicologia social |
tedrico- o Psmqlogla social II, _ N
o e Teoria fenomenologica e gestaltica
metodoldgicos  Psicologia experimental
e Teoria psicanalitica
e Teoria behaviorista
e Psicoterapia familiar
e Psicoterapia de grupo
Total 8
Eixo Disciplinas
Procedimentos e Instrumentalizagao cientifica
e Pesquisa cientifica em psicologia
para -
. o e Trabalho de concluséo de curso |
Investigacao e Trabalho de concluséo de curso |l
cientifica e * Psicometria _ S
L e Técnicas e instrumentos de avaliacéo psicolbgica
pratica e Testes e exames psicologicos |
profissional e Testes e exames psicoldgicos I
Total 8
Eixo Disciplinas
Fendmenos e Psicologia da personalidade |
Processos o Ps!colog!a da personalld_ade Il -
o e Psicologia do desenvolvimento | — infancia
Psicoldgicos e Psicologia do desenvolvimento Il - adolescéncia
e Psicologia do desenvolvimento lll - adultez e
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terceira idade
e Processos cognitivos
e Psicopatologia |
e Psicopatologia |l

Total 8

Eixo Disciplinas
Interfaces com e Comunicagéo e expressao
campos afins do Fisiologia do sistema nervoso

Filosofia

Sociedade e contemporaneidade
Estatistica aplicada a psicologia
Anatomia humana
Psicofarmacologia

Cultura religiosa

conhecimento

Total 8

Eixo Disciplinas

Préticas Estagio bésico | - foco escolar

Estagio basico II- foco saide mental

Estagio basico lll - foco comunitaria

Estagio basico IV - foco saude hospitalar

Estagio basico V - foco organizacional

Estagio supervisionado |

Estagio supervisionado |l

Psicologia escolar/educacional

Processos de intervengdo da psicologia

educacional |

Processos de intervengdo da psicologia

educacional |l

Psicologia organizacional e do trabalho |

Psicologia organizacional e do trabalho

Etica em psicologia

Psicologia da saude e hospitalar

Psicologia comunitaria e politicas publicas

Teorias e técnicas grupais

Clinica em psicologia | — psicanalise

Clinica em  psicologia I -  cognitivo-

comportamental

e Clinica em psicologia Il - fenomenologia
existencial

profissionais

Total 19

FONTE: http://www.ulbraitumbiara.com.br/psicologia-%E2%80%93-
dados-do-curso/

238


http://www.ulbraitumbiara.com.br/psicologia-%E2%80%93-dados-do-curso/
http://www.ulbraitumbiara.com.br/psicologia-%E2%80%93-dados-do-curso/

A tabela 24 apresenta as disciplinas da matriz curricular do curso de
graduacdo em Psicologia oferecido na ULBRA, na cidade de Itumbiara,
distribuidas por cada um dos eixos propostos nas DCNs. As disciplinas estao
assim distribuidas: uma disciplina compBe o0 eixo Fundamentos
Epistemoldgicos e Historicos; oito disciplinas compfem o eixo Fundamentos
tedrico-metodoldgicos; oito disciplinas compdem o eixo Procedimentos para a
investigacao cientifica e a pratica profissional; oito disciplinas compdem o eixo
Fendbmenos e Processos Psicologicos; oito disciplinas compfem o eixo
Interfaces com campos afins do conhecimento e dezenove disciplinas
compdem o eixo Préticas profissionais.

Tabela 25. Disciplinas oferecidas por eixos estruturantes no curso
de graduacdo em Psicologia da IESGO

Eixo Disciplinas

Fundamentos e Histéria e Sistemas em Psicologia

Epistemolégicos e Epistemologia da Psicologia

Historicos
Total 2
Eixo Disciplinas
Fundamentos e Psicologia Ciéncia e Profisséo
tedrico- o Pglc_ologla Social 1 - Teoria, Historico e Conceitos
_ Bésicos
metodoldgicos e Psicologia social 2 - Processos Grupais
e Psicologia Geral e Experimental
e Teorias Comportamentais
e Teorias psicanaliticas
e Teorias Fenomenoldgicas e Existenciais
e Psicologia da Educacao
Total 8
Eixo Disciplinas
Procedimentos e Metodologia da Pesquisa Cientifica
para a e Meétodos e Técnicas de Pesquisa em Psicologia
_ _ B e Trabalho de Concluséo de Curso 1
Investigacao e Trabalho de Concluséo de Curso 2
cientifica e a ¢ Psicometria

pratica
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profissional

Total 5

Eixo Disciplinas
Fendmenos e e Teorias da Personalidade
Processos e Psicologia da Aprendizagem

Psicologicos

Psicologia do Ciclo Vital 1 - Infancia e
Adolescéncia

Psicologia do Ciclo Vital 2 - Adulta e

Terceira Idade

Psicologia das Pessoas com Necessidades
Especiais

Psicopatologia

Processos Cognitivos

Total 8
Eixo Disciplinas
Interfaces com Comunicagéo e Expressao

campos afins do

conhecimento

Introducdo a Sociologia

Introducgédo a Filosofia

Introducéo a Antropologia

Estatistica Aplicada a Psicologia
Psicofarmacologia

e Psicofisiologia
e Comportamento do Consumidor
e Ergonomia
e Politicas Publicas e Avaliacdo de Programas
e Saude Mental no Trabalho

Total 10

Eixo Disciplinas

Praticas e Estagio Supervisionado 1 - Psicologia da Salde e

profissionais

Hospitalar

Estagio  Supervisionado 2 -  Psicologia
Educacional e do Desenvolvimento

Estagio Supervisionado 3 — Psicologia Clinica
Estagio em Psicologia 4 — Psicologia Social, das
Organizac0Oes e do Trabalho

Estagio Especifico 1

Estagio Especifico 2

Psicologia das Organizac¢Oes e do Trabalho
Técnicas de Entrevista

Psicologia do Treinamento
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e Avaliacdo de Desempenho Ocupacional
Selecéo e Orientacao Profissional
Teorias e Técnicas Psicoterapicas
Psicoterapia da Crianca
Psicologia Conjugal e Familiar
Psicoterapia Breve

Psicologia da Saude e Hospitalar
Psicologia Juridica
Psicodiagnaostico

Técnicas de Exame Psicologico

e Técnicas Projetivas

o FEtica Profissional

Total 21

FONTE: http://www.iesgo.edu.br/cursos_grad.php?cur=p_psi

A tabela 25 apresenta as disciplinas da matriz curricular do curso de
graduacdo em Psicologia oferecido na IESGO na cidade de Formosa
distribuidas por cada um dos eixos propostos nas DCNs. As disciplinas estao
assim distribuidas: duas disciplinas compdem o eixo Fundamentos
Epistemoldgicos e Historicos; oito disciplinas compdem o eixo Fundamentos
tedrico-metodoldgicos; cinco disciplinas comp&em o eixo Procedimentos para a
investigacao cientifica e a pratica profissional; oito disciplinas compdem o eixo
Fendbmenos e Processos Psicoldgicos; dez disciplinas compéem o eixo
Interfaces com campos afins do conhecimento e vinte uma disciplinas
compdem o eixo Préticas profissionais.

Tabela 26. Disciplinas oferecidas por eixos estruturantes no curso
de graduacédo em Psicologia da PUC-GOIAS

Eixo Disciplinas

Fundamentos e Histdria da Psicologia
Matrizes do Pensamento Psicolégico | -
Behaviorismo/Cognitivismo
Historicos e Matrizes do Pensamento Psicolégico Il -
Fenomenologia/Gestalt
e Matrizes do Pensamento Psicologico Il -
Psicanalise
¢ Filosofia e Psicologia
e FEtica, Profisséo e Cidadania.

Epistemolbgicos e

Total 6
Eixo Disciplinas
Fundamentos e Métodos de Pesquisa em Psicologia |

e Métodos de Pesquisa em Psicologia Il
e Meétodos de Pesquisa em Psicologia

tedrico-
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metodoldgicos

Avaliacdo, Métodos e Medidas em Psicologia

Total

4

Eixo

Disciplinas

Procedimentos
para a
investigacao

cientifica e a

Técnica de Avaliagéo Psicologica |
Técnica de Avaliacao Psicologica I
Técnica de Avaliacao Psicologica Il

pratica
profissional
Total 3
Eixo Disciplinas
Fendmenos e e Psicologia do Desenvolvimento |
Processos o Ps!colog!a do Desenvolv!mento Il
o e Psicologia do Desenvolvimento llI
Psicol6gicos e Psicologia Geral e Experimental |
¢ Psicologia Geral e Experimental Il
e Psicologia Evolucionista
e Psicologia Social |
e Psicologia Social Il
e Psicologia Social Il
e Psicologia da Personalidade |
e Psicologia da Personalidade I
¢ Psicologia da Personalidade I
¢ Neuropsicologia
e Psicopatologia Geral
e Psicopatologia Clinica
Total 15
Eixo Disciplinas
Interfaces com e Anatomofisiologia do Sistema Nervoso
campos afins do o Introdu_gao agAC|e_nC|as S_omals
_ e Teologia e Ciéncias da Vida
conhecimento e Lingua Portuguesa |

Total
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Eixo Disciplinas

Praticas e Clinica em Psicologia |

e Clinica em Psicologia Il

e Clinica em Psicologia lll

¢ Psicologia das Organizacfes e do Trabalho

e Psicologia da Aprendizagem Aplicada a Area
Escolar

¢ Psicologia das Instituicdes e Politicas Publicas

e Psicologia da Saude e Hospitalar

profissionais

e Estagio Basico Supervisionado | - Psicologia
Escolar e Educacional

e Estagio Basico Supervisionado Il - Andlise do
Comportamento

e Estagio Béasico Supervisionado Il - Psicologia
Social

e Estagio Basico Supervisionado IV - Psicologia
das Organizacdes e do Trabalho

e Estagio Basico Supervisionado Vv -
Psicodiagnostico Adulto

e Estagio Basico Supervisionado Vv -
Psicodiagndstico Infantil

e Estagio Basico Supervisionado VI - Psicologia
Hospitalar e da Saude

e Est. Basico Supervisionado VII - Psicologia
Clinica Comportamental/Cognitivo

e Estagio Basico Supervisionado VII - Psicologia
Clinica Gestalt

e Estagio Basico Supervisionado VII - Psicologia
Clinica Psicodrama

e Estagio Basico Supervisionado VII - Psicologia
Clinica Psicanalise

e Estagio Especifico Supervisionado |

e Estagio Especifico Supervisionado Il

Total 20

FONTE:
http://www.pucgoias.edu.br/ucg/prograd/graduacao/ArquivosUpload/53/file/grad
€%202006%20nova%?20(2).pdf

A tabela 26 apresenta as disciplinas da matriz curricular do curso de
graduacdo em Psicologia oferecido na PUC-GOIAS, na cidade de Goiania,
distribuidas por cada um dos eixos propostos nas DCNs. As disciplinas estao
assim distribuidas: seis disciplinas compéem o0 eixo Fundamentos
Epistemoldgicos e Histdricos; quatro disciplinas compdem o eixo Fundamentos
tedrico-metodoldgicos; trés disciplinas compdem o eixo Procedimentos para a
investigacdo cientifica e a pratica profissional; quinze disciplinas compdem o
eixo Fendbmenos e Processos Psicoldgicos; quatro disciplinas compdem o eixo
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Interfaces com campos afins do conhecimento e vinte disciplinas compdem o
eixo Praticas profissionais. E possivel verificar que ha uma maior concentracao
de disciplinas no eixo Praticas Profissionais.

Tabela 27. Disciplinas oferecidas por eixos estruturantes no curso
de graduacdo em Psicologia da UFG- JATAI

Eixo

Disciplinas

Fundamentos

Epistemoldgicos e

Histdria da Psicologia
Epistemologia e Sistemas em Psicologia I
abordagem

Histdricos e comportamental
e Epistemologia e Sistemas em Psicologia II:
abordagem psicanalitica
e Epistemologia e Sistemas em Psicologia Ill:
abordagem fenomenoldgica
Total 5
Eixo Disciplinas
Fundamentos o Estatistica Aplicada a Psicologia |
tebrico- e Estatistica Aplicada a Psicologia Il
¢ Investigacdo e Métodos em Psicologia |
metodoldgicos e Investigacdo e Métodos em Psicologia Il
o TCCI
e TCCII
Total 6
Eixo Disciplinas

Procedimentos
para
investigacao

cientifica e

Técnica de Avaliacao Psicologica |
Técnica de Avaliagéo Psicoldgica Il

pratica
profissional
Total 2
Eixo Disciplinas
Fendmenos e Psicologia da Personalidade
Processos e Psicanalise |
e Psicanalise Il
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Psicoldgicos

Psicanalise llI

Psicologia do Desenvolvimento |
Psicologia do Desenvolvimento I
Psicologia do Desenvolvimento I
Psicologia Social |

Psicologia Social Il

Psicologia Social Il

Analise Experimental do Comportamento
Psicopatologia |

Psicopatologia Il

Psicologia da Aprendizagem

Total

14

Eixo

Disciplinas

Interfaces com
campos afins do

conhecimento

Anatomia do Sistema Nervoso
Fisiologia do Sistema Nervoso
Filosofia e Psicologia |
Filosofia e Psicologia Il
Antropologia e Psicologia
Sociologia e Psicologia

Etica.

Total

Eixo

Disciplinas

Praticas

profissionais

Aconselhamento Psicoldgico
Introducdo a Psicologia Clinica: historia
fundamentos

Psicodiagnostico |

Psicodiagndstico |l

Orientacdo Vocacional

Processos Grupais

Psicologia e Instituigcbes

Psicologia das Organizacfes
Psicologia: Ciéncia e Profissao
Psicologia e Trabalho

Psicologia e Educacao

Psicologia e Comunidade

Psicologia Escolar

Psicologia e Educacao Especial
Questdes Normativas em Psicologia
Teorias e Técnicas Psicoterapicas |
Teorias e Técnicas Psicoterapicas |l
Estagio Basico em Psicologia Clinica
Estagio Basico em Psicologia Escolar
Estagio Basico em Psicologia Social

e
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e Topicos Especiais em Psicologia e Processos
Clinicos |

e Topicos Especiais em Psicologia e Processos
Clinicos Il

e Topicos Especiais em Psicologia e Processos
Psicossociais |

e Topicos Especiais em Psicologia e Processos
Psicossociais Il

e Topicos Especiais em Psicologia e Processos
Educativos |

e ToOpicos Especiais em Psicologia e Processos
Educativos Il

e Estagio Supervisionado I: Processos Clinicos

e Estagio Supervisionado Il: Processos Clinicos

e Estagio Supervisionado I: Processos
Psicossociais
e Estagio Supervisionado II: Processos

Psicossociais
e [Estagio Supervisionado I: Processos Educativos
e [Estagio Supervisionado Il : Processos Educativos

Total 32

FONTE: http://www.jatai.ufg.br/psicologia/

A tabela 27 apresenta as disciplinas da matriz curricular do curso de
graduacédo em Psicologia oferecido na UFG, Campus de Jatai, na cidade de
Jatai, distribuidas por cada um dos eixos propostos nas DCNs. As disciplinas
estdo assim distribuidas: cinco disciplinas compdem o eixo Fundamentos
Epistemoldgicos e Histéricos; seis disciplinas compdem o eixo Fundamentos
tedrico-metodoldgicos; duas disciplinas compdem o eixo Procedimentos para a
investigacao cientifica e a pratica profissional; quatorze disciplinas compdem o
eixo Fendmenos e Processos Psicoldgicos; sete disciplinas compdem o eixo
Interfaces com campos afins do conhecimento e trinta e duas disciplinas
compdem o eixo Préaticas profissionais. E possivel verificar que ha uma maior
concentracdo de disciplinas no eixo Praticas Profissionais.

Tabela 28. Disciplinas oferecidas por eixos estruturantes no curso
de graduacdo em Psicologia da UFG — CATALAO

Eixo Disciplinas

Fundamentos e Historia, teorias e sistemas em psicologia |

Epistemoldgicos e e Historia, teorias e sistemas em psicologia Il

Histdoricos

Total 2

246


http://www.jatai.ufg.br/psicologia/

Eixo

Disciplinas

Fundamentos
teorico-

metodoldgicos

Psicanalise |

Psicanalise Il

Psicologia social |

Psicologia social |l

Analise experimental do comportamento

Total 5
Eixo Disciplinas
Procedimentos e Técnicas de exame psicoldgico |
para a e Técnicas de exame psicologico I
. . ~ e Metodologia de pesquisa em psicologia
Investigacao e Trabalho de concluséo de curso |
cientifica e a e Trabalho de concluséo de curso |l
L. e Investigacdo e métodos em psicologia:
pratica processos clinicos
profissional e Investigacdo e metodos em psicologia:
processos psicossociais
Total 7
Eixo Disciplinas
Fendmenos e e Neuropsicologia
Processos e Personalidade e _subjetlwdade
o e Processos grupais
Psicol6gicos e Processos psicologicos basicos
e Psicologia do desenvolvimento e da
aprendizagem na adolescéncia
e Psicologia do desenvolvimento e da
aprendizagem na idade adulta e na velhice
e Psicologia do desenvolvimento e da
aprendizagem na infancia
e Psicologia experimental
e Psicopatologia na infancia
e Psicopatologia na adolescéncia
e Psicopatologia na idade adulta e na velhice
e Saude mental e saude coletiva
e Psicologia da educacéo |
e Psicologia da educacéo |l
Total 14
Eixo Disciplinas
Interfaces com e Anatomia humana
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campos afins

conhecimento

do

Estatistica aplicada a psicologia |
Estatistica aplicada a psicologia |l
Fisiologia humana

Fundamentos filoséficos da psicologia |
Fundamentos filosdéficos da psicologia |l
Introducéo as ciéncias sociais |
Introducéo as ciéncias sociais Il
Fundamentos filoséficos e sdécio-histéricos da
educacéao.

Politicas educacionais no Brasil

Topicos em Saude: Educacéo e Trabalho
Psicologia e Politicas Publicas

Total

12

Eixo

Disciplinas

Praticas

profissionais

Laboratorio de atividades integradas: psicologia e
profisséo

Estagio basico |

Estagio basico Il

Etica profissional

Praticas em Processos grupais

Psicologia do trabalho

Psicologia escolar

Psicologia hospitalar

Psicologia institucional e comunitaria

Psicoterapia de casal e familiar

Teorias e técnicas psicoterapicas |

Teorias e técnicas psicoterapicas Il

Teorias e técnicas psicoterapicas lll

Temas em Processos Psicossociais
Psicodiagnostico Clinico

Psicoterapia Infantil

Modalidades de Atendimentos em Processos
Clinicos

Topicos em Processos Clinicos

Estagio supervisionado | — especifico da énfase
Estagio supervisionado Il — especifico da énfase
Estagio supervisionado em formagdo do
professor de psicologia |

Estagio supervisionado em formacdo do
professor de psicologia Il

Total

22

FONTE: www.catalao.ufg.br/psicologia
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A tabela 28 apresenta as disciplinas da matriz curricular do curso de
graduacdo em Psicologia oferecido na UFG, Campus de Cataldo, distribuidas
por cada um dos eixos propostos nas DCNs. As disciplinas estdo assim
distribuidas: duas disciplinas compdem o eixo Fundamentos Epistemolégicos e
Histéricos; cinco disciplinas compdem o eixo Fundamentos tedrico-
metodoldgicos; sete disciplinas compdem o0 eixo Procedimentos para a
investigacdo cientifica e a pratica profissional; quatorze disciplinas compdem o
eixo Fendbmenos e Processos Psicolégicos; doze disciplinas compdem o eixo
Interfaces com campos afins do conhecimento e vinte e duas disciplinas
compdem o eixo Préaticas profissionais. E possivel verificar que ha uma maior
concentracdo de disciplinas no eixo Préticas Profissionais.

Tabela 29. Disciplinas oferecidas por eixos estruturantes no curso
de graduacédo em Psicologia da UFG — GOIANIA

Eixo Disciplinas

Fundamentos e Historia, teorias e sistemas em psicologia |

Epistemolégicos e e Historia, teorias e sistemas em psicologia Il

Historicos
Total 2
Eixo Disciplinas
Fundamentos e Analise do Comportamento
tedrico- o Ps!canzill!se I
o e Psicanalise Il
metodologicos e Psicologia Geral e Experimental
e Psicologia Social |
e Psicologia Social Il
e Psicologia Social lll
e Psicologia Social IV
Total 8
Eixo Disciplinas
Procedimentos e Investigacdo e Métodos em Psicologia |
para a ¢ Investigacdo e Métodos em Psicologia Il
_ S e Investigacdo e Meétodos em Psicologia -
Investigagao Psicologia e Processos Clinicos |
cientifica e a  Investigacdo e Metodos em Psicologia -
. Psicologia e Processos Clinicos I
pratica e Investigacdo e métodos em Psicologia -
profissional Psicologia e Processos Psicossociais |

e Investigacdo e métodos em Psicologia -
Psicologia e Processos Psicossociais I
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Trabalho de Concluséo de Curso | (TCC)
Trabalho de Concluséo de Curso Il (TCC)

Total 8

Eixo Disciplinas
Fendmenos e ¢ Neuropsicologia
Processos e Processos Psicolégicos Basicos

Psicoldgicos

Psicologia da Personalidade |

Psicologia da Personalidade I

Psicologia do  Desenvolvimento e da
Aprendizagem |

Psicologia  do Desenvolvimento e da
Aprendizagem |l

Psicologia do  Desenvolvimento e da
Aprendizagem IlI

Psicologia do  Desenvolvimento e da
Aprendizagem IV

Psicologia e Diversidade

Psicopatologia |

Psicopatologia Il

Psicologia, Consciéncia e Linguagem

Psicologia e Instituigcbes

Psicologia e Saude

Psicologia da Educacéo |

Psicologia da Educacao Il

Total

16

Eixo

Disciplinas

Interfaces com
campos afins do

conhecimento

Anatomia Humana

Estatistica |

Estatistica Il

Etica

Filosofia e Psicologia |

Filosofia e Psicologia Il

Fisiologia Humana

Introducéo as Ciéncias Sociais |

Introducéo as Ciéncias Sociais Il

Cultura, Curriculo e Avaliagcéao

Fundamentos Filoséficos e Socio-Historicos da
Educacao

Gestéo e Organizacao do Trabalho Pedagdgico
Politicas Educacionais no Brasil
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Total 13
Eixo Disciplinas
Préaticas e Psicodiagnostico |

profissionais

Psicodiagnostico Il

Laboratério de Atividades Integradas: Psicologia
e Formacgéo |

Laboratorio de Atividades Integradas: Psicologia
e Formacéo Il

Laboratorio de Atividades Integradas: Psicologia
e Ciéncia |

Laboratério de Atividades Integradas: Psicologia
e Ciéncia ll

Laboratério de Atividades Integradas: Psicologia,
Politica e Ideologia |

Laboratério de Atividades Integradas: Psicologia,
Politica e Ideologia Il

Laboratério de Atividades Integradas: Psicologia
e Profissao |

Laboratdrio de Atividades Integradas: Psicologia
e Profisséo Il

Laboratério de Atividades Integradas: Psicologia
e Intervencao Social |

Laboratério de Atividades Integradas: Psicologia
e Intervencao Social Il

Teorias e Técnicas Psicoterapicas |

Teorias e Técnicas Psicoterapicas

Teorias e Técnicas Psicoterapicas Il

Estagio Supervisionado | — Especifico da Enfase
Estagio Supervisionado Il —Especifico da Enfase
Estagio Supervisionado em Formacdo do
Professor de Psicologia |

Estdgio Supervisionado em Formacdo do
Professor de Psicologia Il

Técnicas de Avaliacdo Psicoldgica |

Técnicas de Avaliacéo Psicoldgica Il

Técnicas de Avaliagéo Psicologica Il

Técnicas de Avaliagédo Psicoldgica IV

Psicologia e Trabalho

Psicologia e Processos Clinicos

Psicologia e Processos Psicossociais |

Psicologia e Processos Psicossociais Il
Psicologia e Processos Psicossociais Il

Total

28

FONTE: http://www.fe.ufg.br/pages/164
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A tabela 29 apresenta as disciplinas da matriz curricular do curso de
graduacdo em Psicologia oferecido na UFG, Campus de Cataldo, distribuidas
por cada um dos eixos propostos nas DCNs. As disciplinas estdo assim
distribuidas: duas disciplinas compdem o eixo Fundamentos Epistemoldgicos e
Histéricos; oito disciplinas comp8em o eixo Fundamentos tedrico-
metodoldgicos; oito disciplinas compdem o eixo Procedimentos para a
investigagdo cientifica e a prética profissional; dezesseis disciplinas compdem
o eixo Fendmenos e Processos Psicoldgicos; treze disciplinas compdem o eixo
Interfaces com campos afins do conhecimento e vinte e oito disciplinas
compdem o eixo Préaticas profissionais. E possivel verificar que ha uma maior
concentracdo de disciplinas no eixo Préaticas Profissionais.

Tabela 30. Disciplinas oferecidas por eixos estruturantes no curso
de graduacédo em Psicologia da FESGO

Eixo Disciplinas

Fundamentos e Fundamentos epistémicos da psicologia
Historia da psicologia

Epistemoldgicos e Lt _
Introducéo a psicologia

Historicos
Total 3
Eixo Disciplinas
Fundamentos ¢ Analise experimental do comportamento
tedrico- . Teor!as e s!stemas ps!colgg!cos I
o e Teorias e sistemas psicoldgicos |l
metodologicos e Teorias e sistemas psicologicos |ll
e Teorias e sistemas psicologicos IV
e Psicologia social |
e Psicologia social ll
¢ Fundamentos da psicologia da saude
e Psicologia, saude e sociedade
Total 9
Eixo Disciplinas
Procedimentos e Metodologia cientifica
para a e Métodos de observacdo em psicologia
_ _ B e Pesquisa em psicologia
Investigagao e Producao avancada de trabalho académico |
cientifica e a e Producao avancada de trabalho académico |l

pratica
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profissional

Total

5

Eixo

Disciplinas

Fendmenos e
Processos

Psicologicos

Psicofisiologia

Psicofarmacologia

Psicologia da motivacao e emocao
Psicologia da percepcéao

Desenvolvimento humano |
Desenvolvimento humano Il

Psicologia da aprendizagem e memoria
Psicologia da personalidade
Desenvolvimento humano |lI

Psicologia do pensamento e da linguagem
Psicopatologia

Psicologia e saude do trabalhador
Psicologia da pessoa com necessidades
especiais

Total

13

Eixo

Disciplinas

Interfaces com
campos afins do

conhecimento

Estatistica basica

Filosofia

Fundamentos das ciéncias sociais

Analise textual

Comunicagéo e semiotica

Eletiva interdisciplinar A

Fundamentos de neuroanatomia

Gestao publica

Histéria dos povos indigenas e afrodescendente
Introducédo a administracao

Etica na saude

Eletiva interdisciplinar B

Gestédo ambiental e desenvolvimento sustentavel
Planejamento de recursos humanos
Planejamento de carreira e sucesso profissional
Organizagéao e politicas publicas

Topicos em libras: surdez e incluséo
Comunicagdo comunitaria

Administragdo de recursos humanos |

Eletiva interdisciplinar C

Gestéo do clima organizacional

Psicologia, gestao e responsabilidade social
Saude coletiva e desenvolvimento sustentavel
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Total 23

Eixo Disciplinas

Praticas

Psicologia nas organizactes

Técnicas de exame psicologico |

Técnicas de exame psicologico Il

Processos grupais

Psicologia organizacional e do trabalho

Teorias e técnicas psicoterpicas

Est. Sup. Basico | em psicologia

Est. Sup. Basico Il em psicologia

Orientacao vocacional

Psicodiagnaostico

Psicologia comunitaria

Psicologia Hospitalar

Clinica Psicanalitica

Estagio Supervisionado Especifico da Enfase - A
Estagio Supervisionado Especifico da Enfase - B
Estagio Supervisionado Especifico da Enfase - C
Psicologia em instituicdes de saude

Psicologia escolar

Psicologia juridica

Terapia cognitiva comportamental

Gestalt terapia

Psicologia comunitaria e saude

Seminarios avancados em psicologia
Seminarios integrados em psicologia

Terapia existencial humanista

Topico especial em psi e prev e pro de saude |
Topico especial em psi e prev e pro de saude |l
Topico especial psi. E processos clinicos |
Topico especial psi. E processos clinicos Il

profissionais

Total 29

FONTE: http://portal.estacio.br/unidades/faculdade-estacio-de-sa-de-
goias/campi/go/goiania/goias.aspx#

A tabela 30 apresenta as disciplinas da matriz curricular do curso de
graduacdo em Psicologia oferecido na FESGO, na Cidade de Goiania,
distribuidas por cada um dos eixos propostos nas DCNs. As disciplinas estao
assim distribuidas: trés disciplinas compdem o eixo Fundamentos
Epistemoldgicos e Historicos; nove disciplinas compdem o eixo Fundamentos
tedrico-metodoldgicos; cinco disciplinas compdem o eixo Procedimentos para a
investigacao cientifica e a pratica profissional; treze disciplinas compdem o eixo
Fenbmenos e Processos Psicoldgicos; vinte e trés disciplinas compdem o eixo
Interfaces com campos afins do conhecimento e vinte e nove disciplinas
compdem o eixo Préticas profissionais. E possivel verificar que ha uma maior
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concentracéo de disciplinas no eixo Praticas Profissionais. Chama atencéo, na
matriz curricular desse curso, o grande numero de disciplinas oferecidas no
eixo Interfaces com campos afins do conhecimento, € a instituigdo com o maior
namero de disciplinas nesse eixo.

Tabela 31. Disciplinas oferecidas por eixos estruturantes no curso
de graduacdo em Psicologia da FAMA

Eixo Disciplinas

Fundamentos e Historia da Psicologia.

Epistemologicos e

Historicos
Total 1
Eixo Disciplinas
Fundamentos e Teorias e Sistemas em Psicologia
tebrico- ¢ Analise Experimental do Comportamento
o e Psicologia Humanista Existencial
metodoldgicos e Psicologia Social |
e Psicologia Social Il
e Psicologia Cognitiva
e Psicanalise
Total 7
Eixo Disciplinas
Procedimentos ¢ Metodologia de Pesquisa Aplicada a Psicologia
paraa e Meétodos de Pesqwsai
_ _ B e Trabalho de Concluséo de Curso |
Investigacao e Trabalho de Concluséo de Curso Il
cientificae a
pratica
profissional
Total 4
Eixo Disciplinas
Fendémenos e e Psicologia do Desenvolvimento |
Processos o Ps!cologla do_ Desenvolvimento I
e Psicopatologia |
e Psicopatologia Il
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Psicolbdgicos e Psicologia da Personalidade
¢ Psicologia da Aprendizagem
e Psicologia e Necessidades Especiais
e Psicologia da Saude
e Psicofarmacologia

Total 9

Eixo Disciplinas

Interfaces com Leitura e Redacao Cientifica
Neurociéncias |

Neurociéncias |l

Estatistica Aplicada a Psicologia
Filosofia

Saude Mental

Temas em Diversidades

Temas em Sexualidade

Politicas Publicas

campos afins do

conhecimento

Total 9

Eixo Disciplinas

Préticas Psicologia Ciéncia e Profissdo

Estagio Supervisional Bésico |

Estagio Supervisional Béasico Il

Estagio Supervisional Basico |l

Estagio Supervisional Basico IV

Estagio Supervisional Basico V

Estagio Supervisional Basico VI

Estagio Supervisional Basico VI

Estagio Supervisional Basico VIl
Estagio Supervisionado Basico 1X
Estagio Supervisionado Basico X
Métodos e Técnicas de Avaliacdo Psicolégica
(Psicometria) |

Métodos e Técnicas de Avaliacdo Psicoldgica
(Projetivo) Il

Psicologia Comunitaria

Psicologia Organizacional e do Trabalho
Psicologia Institucional

Psicologia Escolar

Psicodiagndstico

Psicologia Ambiental

Teorias e Técnicas Psicoterapicas

Etica Profissional em Psicologia

Teorias e Técnicas Psicoterapicas |l
Processos Grupais

profissionais

256



e Aconselhamento Psicoldgico
Disciplina Especifica da Enfase |, II, 1l
Disciplina Especifica da Enfase I, 11, llI
Disciplina Especifica da Enfase I, 11, llI
Disciplina Especifica da Enfase I, II, Il
Estagio Profissional |

Disciplina Especifica da Enfase I, II, Il
Disciplina Especifica da Enfase I, II, Il
Disciplina Especifica da Enfase I, 11, llI
Disciplina Especifica da Enfase I, 11, llI
e Estagio Profissional Il

Total 34

FONTE: http://www.famafaculdade.com.br/psicologia.php

A tabela 31 apresenta as disciplinas da matriz curricular do curso de
graduacdo em Psicologia oferecido na FAMA, na cidade de Mineiros,
distribuidas por cada um dos eixos propostos nas DCNs. As disciplinas estdo
assim distribuidas: uma disciplina compdem o0 eixo Fundamentos
Epistemoldgicos e Historicos; sete disciplinas compéem o eixo Fundamentos
tedrico-metodoldgicos; quatro disciplinas compdem o eixo Procedimentos para
a investigacdo cientifica e a pratica profissional; nove disciplinas compdem o
eixo Fendbmenos e Processos Psicoldgicos; nove disciplinas compdem o eixo
Interfaces com campos afins do conhecimento e trinta e quatro disciplinas
compdem o eixo Préaticas profissionais. E possivel verificar que ha uma maior
concentracdo de disciplinas no eixo Praticas Profissionais.
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ANEXOS

ANEXO 1 - Lei 4.119 de 27 de agosto de 1962

Lei 4.119 de 27 de agosto de 1962 - Regulamenta a profissdo de 27- 08-
1962

Dispbe sobre os cursos de formacdo em Psicologia e regulamenta a
profissado de Psicologo

CAPITULO | - Dos Cursos

Art. 10- A formacdo em Psicologia far-se-a nas Faculdades de Filosofia,
em cursos de bacharelado, licenciado e Psicologo.

Art. 20- (Vetado).

Art. 30- (Vetado).
Paragrafo unico - (Vetado)
Art. 40- (Vetado).

§ lo- (Vetado).

§ 20- (Vetado).

8 30- (Vetado).

8§ 40- (Vetado).

8§ 50- (Vetado).

8§ 60- (Vetado).
CAPITULO Il - Da vida escolar

Art. 50- Do candidato a matricula no curso de bacharelado exigir-se-a
idade minima de 18 anos, apresentacdo do certificado de conclusdo do ciclo
secundario ou curso correspondente, na forma da lei de exames vestibulares.

Paragrafo unico - Ao aluno que concluir o curso de bacharelado sera
conferido o diploma de Bacharel em Psicologia.

Art. 60- Do candidato a matricula nos cursos de licenciado e Psicologo
se exigira a apresentacao do diploma de Bacharel em Psicologia.

8§ lo- Ao aluno que concluir o curso de licenciado se conferira o diploma
de Licenciado em Psicologia.

8 20 - Ao aluno que concluir o curso de Psicologo serd conferido o
diploma de Psicdlogo.

Art. 70- Do regimento de cada escola poder&o constar outras condi¢des
para matricula nos diversos cursos de que trata essa lei.
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Art. 80- Por proposta e a critério do Conselho Técnico Administrativo
(C.T.A)) e com aprovacdo do Conselho Universitario da Universidade, poderdo
os alunos, nos varios cursos de que trata essa lei, ser dispensados das
disciplinas em que tiverem sido aprovados em cursos superiores, anteriormente
realizados, cursos esses oficiais ou devidamente reconhecidos.

8 lo - No caso de Faculdades isoladas, a dispensa referida neste artigo
depende de aprovacdo do 6rgdo competente do Ministério da Educacédo e
Cultura.

§ 20 - A dispensa podera ser de, no maximo, seis disciplinas do curso de
bacharelado, duas do curso de licenciado e cinco do curso de Psicologo.

8 30 - Concedida a dispensa do nimero maximo de disciplinas previstas
no paragrafo anterior, o aluno podera realizar o curso de bacharelado em dois
anos e, em igual tempo, o curso de Psicdlogo.

Art. 90- Reger-se-80 0s demais casos da vida escolar pelos preceitos da
legislacdo do ensino superior.

CAPITULO Il - Dos direitos conferidos aos diplomados

Art.10 - Para o exercicio profissional, é obrigatério o registro dos
diplomas no 6rgdo competente do Ministério da Educacéo e Cultura.

Art. 11 - Ao portador do diploma de Bacharel em Psicologia, é conferido
o direito de ensinar Psicologia em cursos de grau médio, nos termos da
legislacdo em vigor.

Art. 12 - Ao portador do diploma de Licenciado em Psicologia é conferido
o direito de lecionar Psicologia, atendidas as exigéncias legais devidas.

Art. 13 - Ao portador do diploma de psicologo € conferido o direito de
ensinar Psicologia nos varios cursos de que trata esta lei, observadas as
exigéncias legais especificas, e a exercer a profissdo de Psicdlogo.

8 lo- Constitui funcéo privativa do Psicdlogo a utilizagdo de métodos e
técnicas psicolégicas com os seguintes objetivos:

a) diagndstico psicoldgico;

b) orientacéo e selecao profissional;

c) orientacdo psicopedagogica,

d) solucéo de problemas de ajustamento.

§ 20- E da competéncia do Psicologo a colaboragio em assuntos
psicoldgicos ligados a outras ciéncias.

Art.14 - (Vetado).

CAPITULO IV - Das condi¢6es para funcionamento dos cursos
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Art.15 - Os cursos de que trata a presente lei serdo autorizados a
funcionar em Faculdades de Filosofia, Ciéncias e Letras, mediante decreto do
Governo Federal, atendidas as exigéncias legais do ensino superior.

Paragrafo anico - As escolas provardo a possibilidade de manter corpo
docente habilitado nas disciplinas dos varios cursos.

Art.16 - As Faculdades que mantiverem cursos de Psicélogo deverdo
organizar servicos clinicos e de aplicacédo a educacéo e ao trabalho orientados
e dirigidos pelo Conselho dos Professores do curso, abertos ao publico,
gratuitos ou remunerados.

Paragrafo Unico - Os estagios e observacbes praticas dos alunos
poderdo ser realizados em outras Instituicbes da localidade, a critério dos
Professores do curso.

CAPITULO V - Da revalidacéo de diplomas

Art.17 - E assegurada, nos termos da legislagdo em vigor, a revalidacéo
de diplomas expedidos por Faculdades estrangeiras que mantenham cursos
equivalentes aos previstos na presente lei.

Paragrafo Gnico - Poderdo ser complementados cursos nao
equivalentes, atentando-se aos termos do art. 8o e de acordo com instrucdes
baixadas pelo Ministério da Educacédo e Cultura.

CAPITULO VI - Disposicoes Gerais e Transitorias

Art.18 - Os atuais cursos de Psicologia, legalmente autorizados, deveréo
adaptar-se as exigéncias estabelecidas nesta lei, dentro de um ano apés sua
publicacéo.

Art.19 - Os atuais portadores de diploma ou certificado de especialista
em Psicologia Educacional, Psicologia Clinica ou Psicologia Aplicada ao
Trabalho expedidos por estabelecimento de ensino superior oficial ou
reconhecido, apés estudos em cursos regulares de formacdo de Psicélogos,
com duracdo minima de quatro anos ou estudos regulares em cursos de pos-
graduacdo com duracdo minima de dois anos, terdo direito ao registro
daqueles titulos, como Psicdlogos, e ao exercicio profissional.

8 lo- O registro devera ser requerido dentro de 180 dias, a contar da
publicacao desta lei.

8 20- Aos alunos matriculados em cursos de especializacdo a que se
refere este artigo, anteriormente a publicacdo desta lei, serdo conferidos apoés a
conclusdo dos cursos, idénticos direitos desde que requeiram o registro
profissional no prazo de 180 dias.

Art.20 - Fica assegurado aos funcionarios publicos efetivos o exercicio
dos cargos e funcdes, sob as denominagbes de Psicologo, Psicologista ou
Psicotécnico, em que ja tenham sido providos na data de entrada em vigor
desta lei.
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Art.21 - As pessoas que, na data da publicacdo desta lei, ja venham
exercendo ou tenham exercido, por mais de cinco anos, atividades
profissionais de Psicologia Aplicada, deverao requerer no prazo de 180 dias,
apos a publicacéo desta lei, registro profissional de Psicologo.

Art.22 - Para os efeitos do artigo anterior, ao requerimento em que
solicita registro, na reparticdo competente do Ministério da Educacéo e Cultura,
deverqd o interessado juntar seus titulos de formacdo, comprovantes de
exercicio profissional e trabalhos publicados.

Art.23 - A fim de opinar sobre os pedidos de registro, o Ministério da
Educacéo e Cultura designara uma comissao de cinco membros, constituida de
dois professores universitarios de Psicologia Educacional e trés especialistas
em Psicologia Aplicada, (vetado). Paragrafo unico - Em cada caso, a vista dos
titulos de formacgdo, obtidos no Pais ou no estrangeiro, comprovacdo do
exercicio profissional e mais documentos, emitirA a comissdo parecer
justificado, o qual podera concluir pela concessao pura e simples do registro,
pela sua denegacdo, ou pelo registro condicionado a aprovacgéo do interessado
em provas tedrico-praticas.

Art.24 - O Ministério da Educacdo e Cultura expedira, no prazo de 60
(sessenta) dias, a contar da publicacdo desta lei, as instrucbes para sua
execucao.

Art.25 - Esta lei entrar4d em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Brasilia, 27 de agosto de 1962;

141° da Independéncia e 74° da Republica.
Joédo Goulart

F. Brochado da Rocha

Roberto Lyra
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ANEXO 2 - Parecer n. 403/62 do CFE, aprovado em 19/12/62 — Curriculo
Minimo para a formacdo em Psicologia

Curriculo Minimo para os Cursos de Psicologia

RESOLUCAO

Fixa o curriculo minimo e a duragédo do Curso de Psicologia

O Conselho Federal de Educacdo usando da atribuicdo que lhe
conferem os arts. 9° (letra €) e 70 da Lei n° 4.024, de 20 de dezembro d e
1961, e tendo em vista o Parecer n° 403/62, que a esta se incorpora.

Resolve:

Art. 1° - O curriculo minimo do Curso de Psicologia, para o Bacharelado
e a Licenciatura, compreende as matérias abaixo indicadas:

Fisiologia;

Estatistica;

Psicologia Geral e Experimental;
Psicologia do Desenvolvimento;
Psicologia da Personalidade;
Psicologia Social;

. Psicopatologia Geral.

Paragrafo Unico: para obtencdo do diploma de Psicélogo exigem-se,
além das matérias fixadas por itens de n° 1 a 7 deste artigo, mais cinco (5)
outras assim discriminadas:

8. Técnicas de Exame Profissional e Aconselhamento Psicoldgico;

9. Etica Profissional;

10./12. Trés dentre as seguintes:

a) Psicologia do Excepcional,

b) Dinamica de Grupo e Relacbes Humanas,

c) Pedagogia Terapéutica,

d) Psicologia Escolar e Problemas de Aprendizagem,

e) Teorias e Técnicas Psicoterapicas,

f) Selecédo e Orientacao Profissional,

g) Psicologia da Industria.

Art. 2° - Sao ainda obrigatorios:

a) Para obtencdo do diploma que habilita o exercicio do magistério em
cursos de nivel médio, as matérias pedagodgicas fixadas em Resolucdo
especial, de acordo com o Parecer n° 292/62, das quais se exclui a Psicologia
da Educacéo;

b) Para a obtencéo do diploma de Psic6logo, um periodo de treinamento
pratico sob a forma de estagio supervisionado.

Art. 3° - A duracdo do Curso de Psicologia é de quatro (4) anos letivos
para o Bacharelado e a Licenciatura e de cinco (5) anos letivos para a
formacdo de Psicologos, incluindo-se nesta Ultima hipotese o0 estagio
supervisionado.

Art. 4° - O curriculo minimo e a duragéo do curso d e psicologia, fixados

NoakswnNpE

nesta
Resolucao, terdo vigéncia a partir do ano letivo de 1963.
Deolindo Couto, Presidente.
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ANEXO 3 - Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de graduacao
em Psicologia, homologadas em 2004.

PARECER HOMOLOGADO(*)
(*) Despacho do Ministro, publicado no Diario Oficial da Unido de
12/4/2004.
MINISTERIO DA EDUCACAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO

INTERESSADO: Conselho Nacional de Educacédo/Camara de Educacéo
Superior

UF: DF

ASSUNTO: Diretrizes Curriculares Nacionais para o0s cursos de
graduacéo em Psicologia

CONSELHEIROS: Marilia Ancona-Lopez (relatora) e Efrem de Aguiar
Maranhéo

PROCESSO N.°: 23001.000321/2001-99

PARECER N.°: CNE/CES 0062/2004

COLEGIADO: CES

APROVADO EM: 19/2/2004

| - RELATORIO

A Comissédo de Especialistas de Ensino da Psicologia apresentou ao
MEC, em dezembro de 1999, o projeto das Diretrizes Curriculares para o curso
de Psicologia. O projeto foi encaminhado para apreciagdo do CNE que
elaborou o Parecer CNE/CES 1.314/2001. Com base nas discussbes e
sistematizacdo das sugestfes apresentadas por diversos 0rgaos, entidades e
instituicbes a SESU/MEC e acolhidas pela comissao que discutia as diretrizes
curriculares do curso de Psicologia no CNE, composta pelos professores Efrem
de Aguiar Maranhao, Silke Weber e Yugo Okida, a relatora, conselheira Silke
Weber, retificou o Parecer 1314/2001, o que resultou no Parecer CNE/CES
072/2002, que foi aprovado em 20 de fevereiro de 2002 e encaminhado para
homologacdo. No entanto, em 3 de julho de 2002, o Secretario da SESu
devolveu o parecer ao CNE, atendendo a ordem do Sr. Ministro da Educacéo.

Considerando mudancgas ocorridas na composi¢cdo do CNE, foi montada
uma nova comissao para discussdo das Diretrizes Curriculares do curso de
Psicologia, inicialmente composta pelos conselheiros Efrem de Aguiar
Maranhdo, Marilia Ancona-Lopez e Tereza Roserley Neubauer, sendo que esta
altima conselheira desligou-se da comissdo, por acumulo de trabalho, em
dezembro de 2003.

A fim de esclarecer o posicionamento dos diferentes segmentos da area,
no que diz respeito as diretrizes propostas para homologacdo, a comissao
decidiu pela realizacdo de nova audiéncia publica, que teve lugar em dezembro
de 2003. Dessa audiéncia participaram as entidades representativas da area
da Psicologia no pais. As discussfes e colocac¢des que ocorreram na audiéncia
publica evidenciaram o agrupamento das entidades em dois grupos distintos,
divergindo, principalmente, no que se refere a proposta de diferentes
terminalidades ou perfis, para o curso de Psicologia, presentes nos Pareceres
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1314/2001 e 072/2002. Estes pareceres propunham trés terminalidades para o
curso de Psicologia — Bacharelado, Licenciatura e Formacao de Psicologo, a
primeira voltada para a formacdo centrada em preparo para a pesquisa, a
segunda voltada a formacdo de professores e a terceira dirigida a formacéo
profissional, cabendo a cada instituicdo decidir se ofereceria, ou ndo, as duas
primeiras terminalidades, ja que a Formacéo de Psicdlogos era obrigatoria.

O grupo de entidades que discordou dos pareceres citados relatou
varios movimentos anteriores ocorridos na area nos quais as diretrizes
curriculares foram amplamente debatidas e que apontaram para a escolha de
uma terminalidade Unica, oferecendo uma formacéo do psicologo abrangente e
pluralista, fundamentada em pilares epistemoldgicos e tedricos com vistas a
consolidagcdo de praticas profissionais comprometidas com a realidade
sociocultural. Vale lembrar que a necessidade de tal fundamentacao ja estava
presente nas Diretrizes discutidas nos Pareceres 1314/2001 e 072/2002. Este
grupo acentuou, outrossim, a necessidade de considerar 0s principios
norteadores para a formacédo do psicélogo resultantes dos debates citados e
integrados no documento “Projeto de Resolugdo — Diretrizes Curriculares”
apresentado pelo Forum de Entidades Nacionais da Psicologia e anexado a
este processo por ocasido da audiéncia publica de dezembro de 2003.

O encaminhamento sugerido pela Comissdo, na Camara de Educacao
Superior por ocasiao da audiéncia, foi de que os dois grupos que apresentaram
diferentes propostas para as Diretrizes Curriculares Nacionais para 0S cursos
de Psicologia estabelecessem interlocucdo na busca da elaboracdo de um
documento comum, superando as dissensdes. Foi estabelecido um prazo para
as negociacdes intra-area. Nesse gesto, a Comissdo da Camara de Educacéao
Superior reconheceu o trabalho intenso desenvolvido pelas Comissdes de
Especialistas que se dedicaram a elaboracdo das diretrizes, assim como as
reflexdes e elaboracdes resultantes do envolvimento das entidades e érgdos da
area da Psicologia que se empenharam na discussdao da formacdo do
psicologo.

A comissao, enfim, valorizou a participacao dos diferentes segmentos da
area, apostando na possibilidade dos representantes dos grupos
estabelecerem didlogo e ultrapassarem embates de diferentes ordens. De fato,
representantes dos dois agrupamentos se encontraram em Sao Paulo, em
fevereiro de 2004, e encaminharam a comissdo um documento consensual
que, respeitando grande parte dos documentos anteriores, supera as principais
divergéncias até agora apontadas. Esse documento constitui a referéncia de
base para a elaboracdo deste Parecer e do Projeto de Resolugcdo anexo.

A proposta das Diretrizes Curriculares Nacionais para 0s cursos de
Graduacao em Psicologia, aqui apresentada, contempla uma formagao ampla
do psicologo, respeitando a multiplicidade de suas concepc¢les tedricas e
metodoldgicas, originadas em diferentes paradigmas e modos distintos de
compreender a ciéncia, assim como a diversidade de suas praticas e contextos
de atuacao.
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Considerando a complexidade do campo, as diretrizes definem eixos
estruturantes ao redor dos quais 0s cursos de Psicologia devem se articular.
Tais eixos tém por finalidade garantir a congruéncia dos cursos que devem
explicitar seus pressupostos e fundamentos epistemoldgicos e historicos,
tedrico- metodoldgicos, de procedimentos, interfaces e praticas, além de
assegurar a assimilacdo de conhecimentos ja sedimentados no campo da
Psicologia.

A identidade do curso de Psicologia no pais, por sua vez, € garantida por
um nucleo comum que assegura uma base homogénea para a formacao e para
a capacitacdo para aprender e lidar com os conhecimentos da &rea.

O ndcleo comum € definido por um conjunto de competéncias basicas
que se reportam a desempenhos e atuacdes iniciais requeridas do formando
em Psicologia e visam garantir ao profissional o dominio de conhecimentos
psicolégicos e a capacidade de utiliza-los em diferentes contextos que
demandam a investigagcdo, analise, avaliagdo, prevencdo e intervencdo em
processos psicoldgicos. As diretrizes pretendem que o nucleo comum prepare
o aluno para analisar o campo de atuagdo profissional e seus desafios
contemporaneos, analisar o contexto em que atua profissionalmente em suas
dimensodes institucional e organizacional, identificar e analisar necessidades de
natureza psicologica, diagnosticar, planejar e intervir de forma coerente com
referenciais teoricos, formular questdes de investigacao cientifica vinculando-as
a decisdes metodoldgicas quanto a escolha, coleta e analise de dados em
projetos de pesquisa, com consequente selecao e utilizacdo de instrumentos e
procedimentos de coletas de dados.

Pretendem, ainda, que o psicologo formado seja capaz de diagnosticar,
avaliar e atuar em problemas humanos de ordem cognitiva, comportamental e
afetiva, coordenar e manejar processos grupais, atuar inter e
multiprofissionalmente, realizar orientacdo, aconselhamento psicolégico e
psicoterapia, levantando questdes tedricas e de pesquisa e gerando
conhecimentos a partir de sua pratica profissional. O psicélogo deve,
outrossim, ser capaz de elaborar relatos cientificos, pareceres e laudos
técnicos, apresentar trabalhos e discutir ideias em publico.

As diretrizes elencam o conjunto de habilidades a serem desenvolvidas
pelo curso e as competéncias nas quais se apoiam.

Considerando a diversidade das orientacdes tedrico-metodologicas, das
praticas e contextos de insercdo profissional, as diretrizes propdfem que a
formacdo em Psicologia se diferencie em énfases curriculares, entendidas
como um conjunto delimitado e articulado de competéncias e habilidades que
configuram oportunidades de concentracdo de estudos e estagios em algum
dominio da Psicologia.

Dessa forma, cada instituicAo podera organizar em Seu Curso
subconjuntos de competéncias e habilidades articuladas ao redor de seus eixos
estruturantes, definindo dominios da Psicologia que concentrardo atividades,
estudos e estagios. Entre esses dominios, coloca-se, como possibilidade de
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escolha institucional, a énfase em processos de investigacdo cientifica que
permitira a concentracdo em habilidades e competéncias de pesquisa,
capacitando o formando para conceber, conduzir e relatar investigacbes
cientificas de diferentes naturezas. Outras possibilidades de énfases sugeridas
pelas diretrizes abordam processos educativos, de gestdo, prevencdo e
promocdo da salde, processos clinicos de avaliacdo, aconselhamento e
psicoterapias.

Salienta-se, no entanto, que cada curso podera definir e criar outras
énfases atendendo a abrangéncia da area e as inUmeras possibilidades de
avanco do conhecimento e ac¢do psicoldgicos.

As diretrizes salientam que as énfases devem ser suficientemente
abrangentes para ndo constituirem especializacfes, mas assegurar o0 respeito
as singularidades institucionais, as vocacdes especificas e aos contextos
regionais, atendendo a abertura proposta pela nova LDB.

Dessa forma, as diretrizes consideram as inUmeras possibilidades de
desenvolvimento das teorias e técnicas psicologicas, recursos e estratégias de
acdo. Valorizam as acf6es multidisciplinares, a exploracdo das interfaces com
outras areas e profissdes e levam em conta a expanséo da atuacéo profissional
para novos contextos. Além disso, acentuam a dimensdo social e ética da
profissao e o respeito aos diferentes fendmenos pessoais, grupais e culturais.

Sempre garantindo uma formacdo abrangente e pluralista, cada curso
estara oferecendo em seu nucleo comum um conhecimento amplo da
Psicologia e deverd possibilitar ao aluno, pelo menos, duas énfases
curriculares.

As diretrizes curriculares contemplam, também, a formacdo de
professores, que se dara em um projeto pedagdgico complementar e
diferenciado, elaborado em conformidade com a legislacdo que regulamenta a
formacao de professores no Pais e que deve contemplar o desenvolvimento
das competéncias e habilidades basicas constantes no nucleo comum do
Curso de Psicologia e aquelas previstas nas Diretrizes Nacionais para a
formacdo do professor da Educacao Béasica, em nivel superior.

No que diz respeito a organizacdo do curso de Psicologia, o ndcleo
comum e as énfases nao deverdo constituir momentos estanques do processo
de formacdo, mas, compreendendo a aprendizagem como processo, as
atividades praticas e os estagios devem se distribuir ao longo de todo o curso.

O planejamento académico precisa assegurar, outrossim, em termos de
carga horéaria e planos de estudos, o envolvimento do aluno em atividades
individuais e de equipe que incluam diferentes formas de aulas, conferéncias,
palestras, exercicios, projetos, visitas, e outras acdes pedagogicas.

As diretrizes, ainda, falam da organizacdo dos estagios que serdo

supervisionados por membros do corpo docente da instituicdo formadora,
assegurando a consolidacéo e articulacdo das competéncias estabelecidas.
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Os estagios visam assegurar o contato do formando com situagdes,
contextos e instituicdes, permitindo que conhecimentos, habilidades e atitudes
se concretizem em acfes profissionais. Eles devem se estruturar em dois
niveis — basico e especifico — cada um com sua carga horéria propria.

O estagio supervisionado béasico incluird o desenvolvimento integrado
das competéncias e habilidades previstas no nucleo comum. Os estagios
especificos incluirdo o desenvolvimento integrado das competéncias e
habilidades que definem cada énfase proposta pelo projeto de curso.

Os estagios basico e especifico deverdao perfazer pelo menos 15% da
carga horaria total do curso. No que diz respeito aos estagios, ainda, as
instituicbes poderdo reconhecer atividades realizadas pelo aluno em outras
instituicbes, desde que estas contribuam para o desenvolvimento das
habilidades e competéncias previstas no projeto de curso.

O projeto de curso devera, também, prever a instalacdo de um Servico
de Psicologia com as func¢des de responder as exigéncias para a formacao do
psicologo, congruente com as competéncias que 0 curso objetiva desenvolver
no aluno e as demandas de servico psicologico da comunidade na qual esta
inserido.

As diretrizes preveem, além disso, processos de auto avaliagdo que
deverdo resultar em melhorias constantes do curso. Acreditamos que as
diretrizes aqui propostas respeitam o documento resultante da Comissao de
Especialistas em Psicologia, o documento oferecido pelo Férum de Entidades
Nacionais de Psicologia e o documento consensual finalmente elaborado pelos
dois grupos que formalizaram suas propostas.

As Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de Graduacdo em
Psicologia, aqui apresentadas, definem a identidade de um ndcleo comum que
garante a homogeneidade do curso no pais, preveem procedimentos que
asseguram a qualidade e a coeréncia interna dos projetos pedagodgicos e
propdem mecanismos que asseguram a criacdo de cursos suficientemente
diversificados para atender aos varios pressupostos, teorias, métodos de
investigacdo, técnicas, estratégias e possibilidades de acdo que compdem a
area.

Espera-se, dessa forma, formar um profissional competente que,
atuando eticamente, seja capaz de colaborar de forma criativa para o
desenvolvimento da sociedade na qual esta inserido.

Il - VOTO DA RELATORA

Voto favoravelmente a aprovacao das Diretrizes Curriculares Nacionais
para os cursos de graduacdo em Psicologia, na forma deste Parecer e do
Projeto de Resolugdo em anexo, do qual é parte integrante.

Brasilia (DF), 19 de fevereiro de 2004

Conselheira Marilia Ancona-Lopez — Relatora
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lIl - DECISAO DA CAMARA

A Camara de Educacdo Superior aprova por unanimidade o voto do(a)
Relator(a).

Sala das Sessbdes, em 19 de fevereiro de 2004.

Conselheiro Efrem de Aguiar Maranh&o — Presidente

Conselheiro Edson de Oliveira Nunes — Vice-Presidente

PROJETO DE RESOLUCAO

Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de
graduacédo em Psicologia. O Presidente da Camara de Educacédo Superior do
Conselho Nacional de Educacao, tendo em vista o disposto no Art. 9°, do § 2°,
alinea “c”, da Lei 9.131, de 25 de novembro de 1995, e com fundamento nos
Pareceres CNE/CES 1.314, de 7 de novembro de 2001, retificado pelo
CNE/CES 72, de 19 de fevereiro de 2002, em adendo ao CNE/CES, de 2004,
homologado pelo Senhor Ministro de Estado da Educacdo em de 2004,
resolve:

Art. 10 A presente Resolucéo institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
para 0s cursos de graduacdo em Psicologia, a serem observadas pelas
Instituices de Ensino Superior do Pais.

Art. 20 As Diretrizes Curriculares para os cursos de graduacdo em
Psicologia constituem as orientagdes sobre principios, fundamentos, condi¢des
de oferecimento e procedimentos para o planejamento, a implementacdo e a
avaliacao deste curso.

Art. 3° O curso de graduacédo em Psicologia tem como meta central a
formacéo do Psicélogo voltado para a atuacao profissional, para a pesquisa e
para o0 ensino de Psicologia, e deve assegurar uma formacdo baseada nos
seguintes principios e compromissos:

a) Construcdo e desenvolvimento do conhecimento cientifico em
Psicologia.

b) Compreensdo dos multiplos referenciais que buscam apreender a
amplitude do fenbmeno psicolégico em suas interfaces com os fenémenos
biolégicos e sociais.

c) Reconhecimento da diversidade de perspectivas necessarias para
compreensao do ser humano e incentivo a interlocugdo com campos de
conhecimento que permitam a apreensdao da complexidade e
multideterminacdo do fendmeno psicologico.

d) Compreensao critica dos fenbmenos sociais, econémicos, culturais e
politicos do Pais, fundamentais ao exercicio da cidadania e da profisséo.

e) Atuacdo em diferentes contextos considerando as necessidades
sociais, os direitos humanos, tendo em vista a promocao da qualidade de vida
dos individuos, grupos, organiza¢gdes e comunidades.

f) Respeito a ética nas relagbes com clientes e usuarios, com colegas,
com o publico e na producdo e divulgacdo de pesquisas, trabalhos e
informacgdes da area da Psicologia.

g) Aprimoramento e capacitacdo continuos.
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Art. 4° A formagdo em Psicologia tem por objetivos gerais dotar o
profissional dos conhecimentos requeridos para 0 exercicio das seguintes
competéncias e habilidades gerais:

a) Atencdo a saude: os profissionais devem estar aptos a desenvolver
acOes de prevencao, promocao, protecao e reabilitacdo da saude psicoldgica e
psicossocial, tanto em nivel individual quanto coletivo, bem como a realizar
seus servigos dentro dos mais altos padrées de qualidade e dos principios da
ética/bioética;

b) Tomada de decisbes: o trabalho dos profissionais deve estar
fundamentado na capacidade de avaliar, sistematizar e decidir as condutas
mais adequadas, baseadas em evidéncias cientificas;

¢) Comunicacao: os profissionais devem ser acessiveis e devem manter
0s principios éticos no uso das informacdes a eles confiadas, na interacdo com
outros profissionais de saude e o publico em geral;

d) Lideranca: no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais
deverdo estar aptos a assumirem posi¢cdes de lideranca, sempre tendo em
vista 0 bem estar da comunidade.

e) Administracao e gerenciamento: os profissionais devem estar aptos a
tomar iniciativas, fazer o gerenciamento e administracdo da forca de trabalho,
dos recursos fisicos e materiais e de informacdo, da mesma forma que devem
estar aptos a serem empreendedores, gestores, empregadores ou lideres nas
equipes de trabalho;

f) Educacdo permanente: os profissionais devem ser capazes de
aprender continuamente, tanto na sua formacdo, quanto na sua pratica, além
de ter responsabilidade e compromisso com a sua educacao e o treinamento
das futuras geracdes de profissionais, estimulando e desenvolvendo a
mobilidade académica e profissional, a formagcdo e a cooperacdo através de
redes nacionais e internacionais.

Art. 5° - A formacdo em Psicologia exige que a proposta do curso
articule os conhecimentos, habilidades e competéncias em torno dos seguintes
eixos estruturantes: a) Fundamentos epistemoldgicos e histéricos que
permitam ao formando o conhecimento das bases epistemoldgicas presentes
na construcdo do saber psicoldgico, desenvolvendo a capacidade para avaliar
criticamente as linhas de pensamento em Psicologia;

b) Fundamentos tedrico-metodoldgicos que garantam a apropriacao
critica do conhecimento disponivel, assegurando uma visdo abrangente dos
diferentes métodos e estratégias de producdo do conhecimento cientifico em
Psicologia;

c) Procedimentos para a investigacao cientifica e a pratica profissional,
de forma a garantir tanto o dominio de instrumentos e estratégias de avaliacao
e de intervencdo, quanto a competéncia para seleciona-los, avalia-los e
adequa-los a problemas e contextos especificos de investigacdo e acéo
profissional,

d) Fendmenos e processos psicoldgicos, que constituem classicamente
objeto de investigacdo e atuacdo no dominio da Psicologia, de forma a
propiciar amplo conhecimento de suas caracteristicas, questdes conceituais e
modelos explicativos construidos no campo, assim como seu desenvolvimento
recente;
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e) Interfaces com campos afins do conhecimento para demarcar a
natureza e a especificidade do fendmeno psicolégico e percebé-lo em sua
interacdo com fendmenos bioldgicos, humanos e sociais, assegurando uma
compreensao integral e contextualizada dos fenbémenos e processos
psicoldgicos;

f) Préticas profissionais voltadas para assegurar um nudcleo basico de
competéncias que permitam a atuacgao profissional e a inser¢gdo do graduado
em diferentes contextos institucionais e sociais, de forma articulada com
profissionais de areas afins.

Art. 6° A identidade do curso de Psicologia no pais € conferida através
de um nucleo comum de formacao, definido por um conjunto de competéncias,
habilidades e conhecimentos.

Art. 7° O ndcleo comum da formacdo em Psicologia estabelece uma
base homogénea para a formacao no Pais e uma capacitacdo basica para lidar
com os conteludos da Psicologia, enquanto campo de conhecimento e de
atuacao.

Art. 8° As competéncias reportam-se a desempenhos e atuacdes
requeridas do formado em Psicologia, e devem garantir ao profissional um
dominio basico de conhecimentos psicologicos e a capacidade de utiliza-los em
diferentes contextos que demandam a investigacdo, andlise, avaliacéo,
prevencdo e atuacdo em processos psicologicos e psicossociais, e na
promocéao da qualidade de vida. S&o elas:

a) Analisar o campo de atuacdo profissional e seus desafios
contemporaneos;

b) Analisar o contexto em que atua profissionalmente em suas
dimensdes institucional e organizacional, explicitando a dinamica das
interacOes entre 0s seus agentes sociais;

c) ldentificar e analisar necessidades de natureza psicolégica,
diagnosticar, elaborar projetos, planejar e agir de forma coerente com
referenciais teoricos e caracteristicas da populacao-alvo;

d) Identificar, definir e formular questdes de investigacdo cientifica no
campo da Psicologia, vinculando-as a decisbes metodolégicas quanto a
escolha, coleta, e analise de dados em projetos de pesquisa;

e) Escolher e utilizar instrumentos e procedimentos de coleta de dados
em Psicologia, tendo em vista a sua pertinéncia,

f) Avaliar fendbmenos humanos de ordem cognitiva, comportamental e
afetiva, em diferentes contextos;

g) Realizar diagnostico e avaliagdo de processos psicolégicos de
individuos, de grupos e de organizacgdes;

h) Coordenar e manejar processos grupais, considerando as diferencas
individuais e socioculturais dos seus membros;

i) Atuar inter e multiprofissionalmente, sempre que a compreensao dos
processos e fendmenos envolvidos assim o recomendar;

J) Relacionar-se com o outro de modo a propiciar o desenvolvimento de
vinculos interpessoais requeridos na sua atuagao profissional,
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k) Atuar profissionalmente, em diferentes niveis de acdo, de carater
preventivo ou terapéutico, considerando as caracteristicas das situacdes e dos
problemas especificos com os quais se depara;

I) Realizar orientacéo, aconselhamento psicologico e psicoterapia,

m) Elaborar relatos cientificos, pareceres técnicos, laudos e outras
comunicacdes profissionais, inclusive materiais de divulgacéo;

n) Apresentar trabalhos e discutir ideias em publico;

0) Saber buscar e usar o conhecimento cientifico necessario a atuacao
profissional, assim como gerar conhecimento a partir da pratica profissional.

Art. 9° - As competéncias, basicas, devem se apoiar nas habilidades de:

a) Levantar informacao bibliografica em indexadores, periodicos, livros,
manuais técnicos e outras fontes especializadas através de meios
convencionais e eletrénicos;

b) Ler e interpretar comunicacdes cientificas e relatérios na area da
Psicologia;

c) Utilizar o método experimental, de observacédo e outros métodos de
investigacao cientifica;

d) Planejar e realizar varias formas de entrevistas com diferentes
finalidades e em diferentes contextos;

e) Analisar, descrever e interpretar relagcdes entre contextos e processos
psicolégicos e comportamentais;

f) Descrever, analisar e interpretar manifestacées verbais e ndo verbais
como fontes primérias de acesso a estados subjetivos;

g) Utilizar os recursos da matemética, da estatistica e da informatica
para a analise e apresentacdo de dados e para a preparacdo das atividades
profissionais em Psicologia.

Art. 10. Pela diversidade de orientacdes tedrico-metodoldgicas, praticas
e contextos de insercdo profissional, a formacdo em Psicologia diferencia-se
em énfases curriculares, entendidas como um conjunto delimitado e articulado
de competéncias e habilidades que configuram oportunidades de concentracdo
de estudos e estagios em algum dominio da Psicologia.

Art. 11. A organizacgao do curso de Psicologia deve explicitar e detalhar
as énfases curriculares que adotara, descrevendo-as detalhadamente em sua
concepgao e estrutura.

§ 1° A definicdo das énfases curriculares, no projeto do curso, envolvera
um subconjunto de competéncias e habilidades dentre aquelas que integram o
dominio das competéncias gerais do psicélogo, compativel com demandas
sociais atuais e ou potenciais, e com a vocacgao e condi¢cdes da instituicao.

§ 2° A partir das competéncias e habilidades definidas, o projeto de
curso devera especificar conteudos e experiéncias de ensino capazes de
garantir a concentragdo no dominio abarcado pelas énfases propostas.

8 3° A instituicdo devera oferecer, pelo menos, duas énfases curriculares
gue assegurem possibilidade de escolha por parte do aluno.

8 4° O projeto de curso deve prever mecanismos que permitam ao aluno
escolher uma ou mais dentre as énfases propostas.
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Art. 12. Os dominios mais consolidados de atuagdo profissional do
psicologo no pais podem constituir ponto de partida para a definicdo de
énfases curriculares, sem prejuizo para que no projeto de curso as instituicdes
formadoras concebam recortes inovadores de competéncias que venham a
instituir novos arranjos de praticas no campo.

§ 1° O subconjunto de competéncias definido como escopo de cada
énfase deverd ser suficientemente abrangente para ndo configurar uma
especializacdo em uma pratica, procedimento ou local de atuacdo do
psicologo. Sao possibilidades de énfases, entre outras, para o curso de
Psicologia:

a) Psicologia e processos de investigacdo cientifica que consiste na
concentracdo em conhecimentos, habilidades e competéncias de pesquisa ja
definidas no nacleo comum da formacéo, capacitando o formando para analisar
criticamente diferentes estratégias de pesquisa, conceber, conduzir e relatar
investigacgdes cientificas de distintas naturezas.

b) Psicologia e processos educativos que compreende a concentracao
nas competéncias para diagnosticar necessidades, planejar condicbes e
realizar procedimentos que envolvam o processo de educacdo e de ensino-
apredizagem através do desenvolvimento de conhecimentos, habilidades,
atitudes e valores de individuos e grupos em distintos contextos institucionais
em que tais necessidades sejam detectadas.

c) Psicologia e processos de gestdo que abarca a concentracdo em
competéncias definidas no ndcleo comum da formacdo para o diagnoéstico,
planejamento e uso de procedimentos e técnicas especificas voltadas para
analisar criticamente e aprimorar 0s processos de gestdo organizacional, em
distintas organizacdes e instituicdes.

d) Psicologia e processos de prevencdo e promocdo da saude que
consiste na concentracdo em competéncias que garantam acdes de carater
preventivo, em nivel individual e coletivo, voltadas a capacitacdo de individuos,
grupos, instituicées e comunidades para protegerem e promoverem a saude e
qualidade de vida, em diferentes contextos em que tais acbes possam ser
demandadas.

e) Psicologia e processos clinicos que envolve a concentracdo em
competéncias para atuar, de forma ética e coerente com referenciais teoricos,
valendo-se de processos psicodiagndsticos, de aconselhamento, psicoterapia e
outras estratégias clinicas, frente a questdes e demandas de ordem psicologica
apresentadas por individuos ou grupos em distintos contextos.

f) Psicologia e processos de avaliacdo diagnostica que implica na
concentragdo em competéncias referentes ao uso e ao desenvolvimento de
diferentes recursos, estratégias e instrumentos de observacao e avaliagdo Uteis
para a compreensao diagnéstica em diversos dominios e niveis de acao
profissional.

§ 2°. As definicdes gerais das énfases propostas no projeto de curso
devem ser acompanhadas pelo detalhamento das competéncias e pelo
conjunto de disciplinas que dardo o suporte do conhecimento acumulado
necessario para o seu desenvolvimento pelo formando.

§ 3°. As énfases devem incorporar estagio supervisionado estruturado
para garantir o desenvolvimento das competéncias especificas previstas.
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Art. 13° - A formacao do professor de Psicologia dar-se-4 em um projeto
pedagogico complementar e diferenciado, elaborado em conformidade com a
legislacdo que regulamenta a formacéo de professores no pais.

§ 1°. O projeto pedagogico para a formacao do Professor de Psicologia
deve propiciar o desenvolvimento das competéncias e habilidades bésicas
constantes no nucleo comum do curso de Psicologia e daquelas previstas nas
Diretrizes Nacionais para a formagdo do professor da Educacdo Basica, em
nivel superior.

Art. 14 - A organizacao do curso de Psicologia deve, de forma articulada,
garantir o desenvolvimento das competéncias do nucleo comum, seguido das
competéncias das partes diversificadas - énfases - sem concebé-los,
entretanto, como momentos estanques do processo de formagao.

Art. 15 - O projeto do curso deve explicitar todas as condi¢cdes para o
seu funcionamento, a carga horéaria efetiva global, do nicleo comum e das
partes diversificadas, inclusive dos diferentes estagios supervisionados, bem
como a duracdo maxima do curso.

Art. 16 - O projeto do curso devera prever, outrossim, procedimentos de
autoavaliacao periddica, dos quais deverdo resultar informacdes necessarias
para o aprimoramento do curso.

Art. 17 - As atividades académicas devem fornecer elementos para a
aquisicdo das competéncias, habilidades e conhecimentos basicos necessarios
ao exercicio profissional. Assim, essas atividades devem, de forma sisteméatica
e gradual, aproximar o formando do exercicio profissional correspondente as
competéncias previstas para a formacéao.

Art. 18 - Os eixos estruturantes do curso deverdo ser decompostos em
conteldos curriculares e agrupados em atividades académicas, com objetivos
de ensino, programas e procedimentos especificos de avaliacao.

Art. 19 - O planejamento académico deve assegurar, em termos de
carga horéaria e de planos de estudos, o envolvimento do aluno em atividades,
individuais e de equipe, que incluam, entre outros:

a) Aulas, conferéncias e palestras;

b) Exercicios em laboratérios de Psicologia;

c) Observacao e descricao do comportamento em diferentes contextos;

d) Projetos de pesquisa desenvolvidos por docentes do curso;

e) Praticas didaticas na forma de monitorias, demonstracdes e
exercicios, como parte de disciplinas ou integradas a outras atividades
académicas;

f) Consultas supervisionadas em bibliotecas para identificac&do critica de
fontes relevantes;

g) Aplicagdo e avaliacdo de estratégias, técnicas, recursos e
instrumentos psicolégicos;

h) Visitas documentadas através de relatérios a instituicdes e locais
onde estejam sendo desenvolvidos trabalhos com a participacdo de
profissionais de Psicologia;
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i) Projetos de extensdo universitaria e eventos de divulgacdo do
conhecimento, passiveis de avaliacdo e aprovados pela instituicao;

j) Préticas integrativas voltadas para o desenvolvimento de habilidades e
competéncias em situacdes de complexidade variada, representativas do
efetivo exercicio profissional, sob a forma de estagio supervisionado.

Art. 20 - Os estagios supervisionados sdo conjuntos de atividades de
formacdo, programados e diretamente supervisionados por membros do corpo
docente da instituicdo formadora e procuram assegurar a consolidagdo e
articulacéo das competéncias estabelecidas.

Art. 21 - Os estagios supervisionados visam assegurar o contato do
formando com situagbes, contextos e instituicbes, permitindo que
conhecimentos, habilidades e atitudes se concretizem em acdes profissionais,
sendo recomendavel que as atividades do estagio supervisionado se
distribuam ao longo do curso.

Art. 22 - Os estagios supervisionados devem se estruturar em dois niveis
- basico e especifico - cada um com sua carga horaria propria.

8 1o - O estagio supervisionado basico incluird o desenvolvimento de
praticas integrativas das competéncias e habilidades previstas no nucleo
comum.

8§ 20 - Cada estagio supervisionado especifico incluira o
desenvolvimento de praticas integrativas das competéncias, habilidades e
conhecimentos que definem cada énfase proposta pelo projeto de curso.

8 30 — Os estagios basico e especifico deverdo perfazer, ao todo, pelo
menos 15% da carga horéria total do curso.

Art. 23 - As atividades de estagio supervisionado devem ser
documentadas de modo a permitir a avaliacdo, segundo parametros da
instituicdo, do desenvolvimento das competéncias e habilidades previstas.

Art. 24 - A instituicdo podera reconhecer atividades realizadas pelo aluno
em outras instituicdes, desde que estas contribuam para o desenvolvimento
das habilidades e competéncias previstas no projeto de curso.

Art. 25 - O projeto de curso deve prever a instalacdo de um Servico de
Psicologia com as funcbes de responder as exigéncias para a formacédo do
psicélogo, congruente com as competéncias que o curso objetiva desenvolver
no aluno e a demandas de servigo psicolégico da comunidade na qual esta
inserido.

Art. 26 - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Conselheiro Efrem de Aguiar Maranhdo
Presidente da Camara de Educagéo Superior
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ANEXO 4 — Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de graduacao
em Psicologia, homologadas em 2011.

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO
CAMARA DE EDUCAGAO SUPERIOR

RESOLUCAO Ne° 5, DE 15 DE MARCO DE 2011(1)

Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de graduacéo
em Psicologia, estabelecendo normas para o projeto pedagdgico complementar
para a Formacéo de Professores de Psicologia.

O Presidente da Cémara de Educacdo Superior do Conselho
Nacional de Educacéo, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o
disposto no art. 9°, § 2°, alinea “c”, da Lei n°® 4.024, de 20 de dezembro de
1961, com a redacédo dada pela Lei n® 9.131, de 24 de novembro de 1995, nos
arts. 62 e 65 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, nas Resolucbes
CNE/CP nos 1, de 18 de fevereiro de 2002, e 2, de 19 de fevereiro de 2002, e
na Resolugdo CNE/CES n° 8, de 7 de maio de 2004, com fundamento nos
Pareceres CNE/CES nos 1.314/2001, 72/2002, e 62/2004, e no Parecer
CNE/CES n° 338/2009, homologado por Despacho do Senhor Ministro de
Estado da Educacéao, publicado no DOU de 7 de fevereiro de 2011, resolve:

Art. 1° A presente Resolucéo institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
para 0s cursos de graduacdo em Psicologia, a serem observadas pelas
Instituices de Ensino Superior do Pais.

Art. 2° As Diretrizes Curriculares para os cursos de graduacdo em
Psicologia constituem as orienta¢des sobre principios, fundamentos, condi¢cdes
de oferecimento e procedimentos para o planejamento, a implementacdo e a
avaliacao deste curso.

Art. 3° O curso de graduacdo em Psicologia tem como meta central a
formacdo do psicélogo voltado para a atuacdo profissional, para a pesquisa e
para o0 ensino de Psicologia, e deve assegurar uma formacdo baseada nos
seguintes principios e compromissos:

| - construcdo e desenvolvimento do conhecimento cientifico em
Psicologia;

Il - compreensdo dos multiplos referenciais que buscam apreender a
amplitude do fenbmeno psicolégico em suas interfaces com os fenbmenos
bioldgicos e sociais;

lIl - reconhecimento da diversidade de perspectivas necessarias para
compreensao do ser humano e incentivo a interlocugdo com campos de
conhecimento que permitam a apreensdo da complexidade e
multideterminagéao do fenémeno psicolégico;

IV - compreensao critica dos fenbmenos sociais, econdmicos, culturais e
politicos do Pais, fundamentais ao exercicio da cidadania e da profisséo;
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V - atuacdo em diferentes contextos, considerando as necessidades
sociais e os direitos humanos, tendo em vista a promocao da qualidade de vida
dos individuos, grupos, organiza¢cfes e comunidades;

VI - respeito a ética nas relagcdes com clientes e usuarios, com colegas,
com o publico e na producdo e divulgacdo de pesquisas, trabalhos e
informacdes da area da Psicologia;

VII - aprimoramento e capacitacao continuos.

1(*) Resolucdo CNE/CES 5/2011.Diario Oficial da Unido, Brasilia, 16 de
marco de 2011 — Sec¢éo 1 — p. 19.

Art. 4° A formagcdo em Psicologia tem por objetivos gerais dotar o
profissional dos conhecimentos requeridos para o0 exercicio das seguintes
competéncias e habilidades gerais:

| - Atencdo a saude: os profissionais devem estar aptos a desenvolver
acOes de prevencao, promocao, protecao e reabilitacdo da saude psicolégica e
psicossocial, tanto em nivel individual quanto coletivo, bem como a realizar
seus servicos dentro dos mais altos padrdes de qualidade e dos principios da
ética/bioética;

Il - Tomada de decisbes: o trabalho dos profissionais deve estar
fundamentado na capacidade de avaliar, sistematizar e decidir as condutas
mais adequadas, baseadas em evidéncias cientificas;

lll - Comunicagdo: os profissionais devem ser acessiveis e devem
manter os principios éticos no uso das informac¢Bes a eles confiadas, na
interacdo com outros profissionais de saude e o publico em geral;

IV - Lideranca: no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais
deverdo estar aptos a assumirem posi¢cdes de lideranca, sempre tendo em
vista 0 bem-estar da comunidade;

V - Administracdo e gerenciamento: os profissionais devem estar aptos a
tomar iniciativas, fazer o gerenciamento e a administracao da forca de trabalho,
dos recursos fisicos e materiais e de informacdo, da mesma forma que devem
estar aptos a serem empreendedores, gestores, empregadores ou lideres nas
equipes de trabalho;

VI - Educacdo permanente: os profissionais devem ser capazes de
aprender continuamente, tanto na sua formac¢éo, quanto na sua pratica, e de
ter responsabilidade e compromisso com a sua educacéo e o treinamento das
futuras geracfes de profissionais, estimulando e desenvolvendo a mobilidade
académica e profissional, a formacdo e a cooperacdo através de redes
nacionais e internacionais.

Art. 5° A formacao em Psicologia exige que a proposta do curso articule
os conhecimentos, habilidades e competéncias em torno dos seguintes eixos
estruturantes:

| - Fundamentos epistemoldgicos e historicos que permitam ao formando
o conhecimento das bases epistemoldgicas presentes na constru¢cdo do saber
psicologico, desenvolvendo a capacidade para avaliar criticamente as linhas de
pensamento em Psicologia;

Il - Fundamentos tedrico-metodolégicos que garantam a apropriagdo
critica do conhecimento disponivel, assegurando uma visdo abrangente dos
diferentes métodos e estratégias de producdo do conhecimento cientifico em
Psicologia;
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lIl - Procedimentos para a investigacao cientifica e a pratica profissional,
de forma a garantir tanto o dominio de instrumentos e estratégias de avaliacdo
e de intervencdo quanto a competéncia para seleciona-los, avali-los e
adequa-los a problemas e contextos especificos de investigacdo e acado
profissional,

IV - Fenbmenos e processos psicolégicos que constituem classicamente
objeto de investigacdo e atuacdo no dominio da Psicologia, de forma a
propiciar amplo conhecimento de suas caracteristicas, questdes conceituais e
modelos explicativos construidos no campo, assim como seu desenvolvimento
recente;

V - Interfaces com campos afins do conhecimento para demarcar a
natureza e a especificidade do fendmeno psicolégico e percebé-lo em sua
interacdo com fendmenos bioldgicos, humanos e sociais, assegurando uma
compreensao integral e contextualizada dos fenbmenos e processos
psicoldgicos;

VI - Praticas profissionais voltadas para assegurar um nucleo basico de
competéncias que permitam a atuacdo profissional e a inser¢cdo do graduado
em diferentes contextos institucionais e sociais, de forma articulada com
profissionais de areas afins.

Art. 6° A identidade do curso de Psicologia no Pais é conferida através
de um nucleo comum de formacao, definido por um conjunto de competéncias,
habilidades e conhecimentos.

Art. 7° O ndcleo comum da formacdo em Psicologia estabelece uma
base homogénea para a formacdo no Pais e uma capacitacdo basica para lidar
com os contetdos da Psicologia, enquanto campo de conhecimento e de
atuacao.

Art. 8° As competéncias reportam-se a desempenhos e atuacoes
requeridas do formado em Psicologia, e devem garantir ao profissional o
dominio basico de conhecimentos psicoldgicos e a capacidade de utiliza-los em
diferentes contextos que demandam a investigacdo, analise, avaliacéo,
prevencdo e atuacdo em processos psicoldégicos e psicossociais e na
promocao da qualidade de vida. S&o elas:

| - analisar o campo de atuacdo profissional e seus desafios
contemporaneos;

Il - analisar o contexto em que atua profissionalmente em suas
dimensdes institucional e organizacional, explicitando a dinamica das
interagcdes entre 0s seus agentes sociais;

[l - identificar e analisar necessidades de natureza psicologica,
diagnosticar, elaborar projetos, planejar e agir de forma coerente com
referenciais tedricos e caracteristicas da populacao-alvo;

IV - identificar, definir e formular questdes de investigacdo cientifica no
campo da Psicologia, vinculando-as a decis6es metodologicas quanto a
escolha, coleta e analise de dados em projetos de pesquisa;

V - escolher e utilizar instrumentos e procedimentos de coleta de dados
em Psicologia, tendo em vista a sua pertinéncia,

VI - avaliar fendbmenos humanos de ordem cognitiva, comportamental e
afetiva, em diferentes contextos;
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VII - realizar diagnostico e avaliacdo de processos psicologicos de
individuos, de grupos e de organizacgoes;

VIII - coordenar e manejar processos grupais, considerando as
diferencas individuais e socioculturais dos seus membros;

IX - atuar inter e multiprofissionalmente, sempre que a compreensao dos
processos e fendmenos envolvidos assim o recomendar;

X - relacionar-se com o outro de modo a propiciar o desenvolvimento de
vinculos interpessoais requeridos na sua atuacgao profissional;

XI - atuar, profissionalmente, em diferentes niveis de acdo, de carater
preventivo ou terapéutico, considerando as caracteristicas das situacdes e dos
problemas especificos com os quais se depara;

XIl - realizar orientagdo, aconselhamento psicologico e psicoterapia;

Xl - elaborar relatos cientificos, pareceres técnicos, laudos e outras
comunicacdes profissionais, inclusive materiais de divulgacéao;

X1V - apresentar trabalhos e discutir ideias em publico;

XV - saber buscar e usar o conhecimento cientifico necessario a atuacao
profissional, assim como gerar conhecimento a partir da pratica profissional.

Art. 9° As competéncias, basicas, devem se apoiar nas habilidades de:

| - levantar informacao bibliografica em indexadores, periodicos, livros,
manuais técnicos e outras fontes especializadas através de meios
convencionais e eletrénicos;

Il - ler e interpretar comunicagfes cientificas e relatérios na area da
Psicologia;

lll - utilizar o método experimental, de observacdo e outros métodos de
investigacao cientifica;

IV - planejar e realizar véarias formas de entrevistas com diferentes
finalidades e em diferentes contextos;

V - analisar, descrever e interpretar relagdes entre contextos e
processos psicolégicos e comportamentais;

VI - descrever, analisar e interpretar manifestacdes verbais e ndo verbais
como fontes primérias de acesso a estados subjetivos;

VIl - utilizar os recursos da matemética, da estatistica e da informatica
para a analise e apresentacdo de dados e para a preparacdo das atividades
profissionais em Psicologia.

Art. 10. Pela diversidade de orientacdes tedrico-metodoldgicas, praticas
e contextos de insercdo profissional, a formacdo em Psicologia diferencia-se
em énfases curriculares, entendidas como um conjunto delimitado e articulado
de competéncias e habilidades que configuram oportunidades de concentragédo
de estudos e estagios em algum dominio da Psicologia.

Art. 11. A organizagao do curso de Psicologia deve explicitar e detalhar
as énfases curriculares que adotara, descrevendo-as detalhadamente em sua
concepcao e estrutura.

§ 1° A definicdo das énfases curriculares, no projeto do curso, envolvera
um subconjunto de competéncias e habilidades dentre aquelas que integram o
dominio das competéncias gerais do psicélogo, compativel com demandas
sociais atuais e/ou potenciais, e com a vocacao e as condi¢des da instituicao.
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§ 2° A partir das competéncias e habilidades definidas, o projeto de
curso devera especificar conteudos e experiéncias de ensino capazes de
garantir a concentragdo no dominio abarcado pelas énfases propostas.

§ 3° A instituicdo devera oferecer, pelo menos, duas énfases curriculares
gue assegurem a possibilidade de escolha por parte do aluno.

§ 4° O projeto de curso deve prever mecanismos que permitam ao aluno
escolher uma ou mais dentre as énfases propostas.

Art. 12. Os dominios mais consolidados de atuacdo profissional do
psicologo no Pais podem constituir ponto de partida para a definicdo de
énfases curriculares, sem prejuizo para que, no projeto de curso, as instituicdes
formadoras concebam recortes inovadores de competéncias que venham a
instituir novos arranjos de praticas no campo.

8§ 1° O subconjunto de competéncias definido como escopo de cada
énfase deverd ser suficientemente abrangente para ndo configurar uma
especializacdo em uma pratica, procedimento ou local de atuacdo do
psicélogo. Sdo possibilidades de énfases, entre outras, para o curso de
Psicologia:

a) Psicologia e processos de investigacdo cientifica, que consiste na
concentracdo em conhecimentos, habilidades e competéncias de pesquisa ja
definidas no nacleo comum da formacéo, capacitando o formando para analisar
criticamente diferentes estratégias de pesquisa, conceber, conduzir e relatar
investigacgdes cientificas de distintas naturezas;

b) Psicologia e processos educativos, que compreende a concentracao
nas competéncias para diagnosticar necessidades, planejar condicbes e
realizar procedimentos que envolvam o processo de educacdo e de ensino-
aprendizagem através do desenvolvimento de conhecimentos, habilidades,
atitudes e valores de individuos e grupos em distintos contextos institucionais
em que tais necessidades sejam detectadas;

c) Psicologia e processos de gestdo, que abarca a concentragdo em
competéncias definidas no nicleo comum da formacdo para o diagnéstico, o
planejamento e o uso de procedimentos e técnicas especificas voltadas para
analisar criticamente e aprimorar 0s processos de gestdo organizacional, em
distintas organizacdes e instituicdes;

d) Psicologia e processos de prevencdo e promocdo da saude, que
consiste na concentracdo em competéncias que garantam acdes de carater
preventivo, em nivel individual e coletivo, voltadas a capacitacdo de individuos,
grupos, instituicées e comunidades para protegerem e promoverem a saude e
a qualidade de vida, em diferentes contextos em que tais acdes possam ser
demandadas;

e) Psicologia e processos clinicos, que envolve a concentracdo em
competéncias para atuar, de forma ética e coerente com referenciais tedricos,
valendo-se de processos psicodiagnosticos, de aconselhamento, psicoterapia e
outras estratégias clinicas, frente a questdes e demandas de ordem psicoldgica
apresentadas por individuos ou grupos em distintos contextos;

f) Psicologia e processos de avaliacdo diagnostica, que implica a
concentragcdo em competéncias referentes ao uso e ao desenvolvimento de
diferentes recursos, estratégias e instrumentos de observacao e avaliagdo Uteis
para a compreensao diagnostica em diversos dominios e niveis de acao
profissional.
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8§ 2° As definicbes gerais das énfases propostas no projeto de curso
devem ser acompanhadas pelo detalhamento das competéncias e pelo
conjunto de disciplinas que dardo o suporte do conhecimento acumulado
necessario para o seu desenvolvimento pelo formando.

§ 3° As énfases devem incorporar estagio supervisionado estruturado
para garantir o desenvolvimento das competéncias especificas previstas.

Art. 13. A Formacdo de Professores de Psicologia dar-se-4a em um
projeto pedagogico complementar e diferenciado, elaborado em conformidade
com a legislacdo que regulamenta a formacéo de professores no Pais.

8§ 1° O projeto pedagogico complementar para a Formacdo de
Professores de Psicologia tem por objetivos:

a) complementar a formacdo dos psicologos, articulando os saberes
especificos da area com os conhecimentos didaticos e metodoldgicos, para
atuar na construcao de politicas publicas de educac¢édo, na educacédo basica, no
nivel médio, no curso Normal, em cursos profissionalizantes e em cursos
técnicos, na educacdo continuada, assim como em contextos de educacao
informal como abrigos, centros socioeducativos, instituicbes comunitarias e
outros;

b) possibilitar a formacdo de professores de Psicologia comprometidos
com as transformacdes politico-sociais, adequando sua pratica pedagdgica as
exigéncias de uma educacao inclusiva,

c) formar professores de Psicologia comprometidos com os valores da
solidariedade e da cidadania, capazes de refletir, expressar e construir, de
modo critico e criativo, novos contextos de pensamentos e acgao.

§ 2° A proposta complementar para a Formacdo de Professores de
Psicologia deve assegurar que o curso articule conhecimentos, habilidades e
competéncias em torno dos seguintes eixos estruturantes:

a) Psicologia, Politicas Publicas e Educacionais, que prepara o formando
para compreender a complexidade da realidade educacional do Pais e
fortalece a elaboracéo de politicas publicas que se articulem com as finalidades
da educacéo inclusiva;

b) Psicologia e Instituicbes Educacionais, que prepara o formando para a
compreensao das dindmicas e politicas institucionais e para o desenvolvimento
de acdes coletivas que envolvam os diferentes setores e protagonistas das
instituicbes, em articulacdo com as demais instancias sociais, tendo como
perspectiva a elaboracdo de projetos politico- pedagdgicos autdbnomos e
emancipatorios;

c) Filosofia, Psicologia e Educacdo, que proporciona ao formando o
conhecimento das diferentes abordagens teéricas que caracterizam o saber
educacional e pedagdgico e as praticas profissionais, articulando-os com os
pressupostos filos6ficos e conceitos psicoldgicos subjacentes;

d) Disciplinaridade e interdisciplinaridade, que possibilita ao formando
reconhecer o campo especifico da Educacédo e percebé-lo nas possibilidades
de interacdo com a area da Psicologia, assim como com outras areas do saber,
em uma perspectiva de educagéao continuada.

8 3° A Formacéao de Professores de Psicologia deve oferecer conteudo
que:
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a) destaquem e promovam uma visdo abrangente do papel social do
educador, assim como a reflexdo sobre sua pratica e a necessidade de
aperfeicoamento continuo do futuro professor;

b) articulem e utilizem conhecimentos, competéncias e habilidades
desenvolvidos no curso de Psicologia para a ampliagdo e o amadurecimento do
papel de professor;

c) considerem as caracteristicas de aprendizagem e de desenvolvimento
dos alunos, o contexto socioecondmico e cultural em que atuardo na
organizagdo didatica de contetdo, bem como na escolha das estratégias e
técnicas a serem empregadas em sua promocao;

d) promovam o conhecimento da organizagdo escolar, gestdo e
legislacdo de ensino referentes a educacdo no Brasil, assim como a analise
das questdes educacionais relativas a dindmica institucional e a organizacao
do trabalho docente;

e) estimulem a reflexdo sobre a realidade escolar brasileira e as
articulacbes existentes com as politicas publicas educacionais e 0 contexto
socioecondmico mais amplo.

8§ 4° Os conteudos que caracterizam a Formagdo de Professores de
Psicologia deverdo ser adquiridos no decorrer do curso de Psicologia e
complementados com estagios que possibilitem a pratica do ensino.

§ 5° A prética profissional do professor-aluno deve se desenvolver em
uma perspectiva de andlise do trabalho educativo na sua complexidade, cujas
atividades devem ser planejadas com a intencdo de promover a reflexdo e a
organizacao do trabalho em equipes, o enfrentamento de problemas concretos
do processo ensino-aprendizagem e da dinamica propria do espaco escolar, e
a reflexdo sobre questbes ligadas as politicas educacionais do Pais, aos
projetos politico-pedagdgicos institucionais e as a¢des politico-pedagdgicas.

8§ 6° A carga horéaria para a Formagdo de Professores de Psicologia
devera ter no minimo, 800 (oitocentas) horas, acrescidas a carga horaria do
curso de Psicologia, assim distribuidas:

a) Conteudos especificos da area da Educacao: 500 (quinhentas) horas;

b) Estagio Curricular Supervisionado: 300 (trezentas) horas.

§ 7° As atividades referentes a Formacdo de Professores, a serem
assimiladas e adquiridas por meio da complementacéo ao curso de Psicologia,
serdo oferecidas a todos os alunos dos cursos de graduacédo em Psicologia,
gue poderdo optar ou ndo por sua realizacao.

8 8° Os alunos que cumprirem satisfatoriamente todas as exigéncias do
projeto complementar terdo, apostilada em seus diplomas do curso de
Psicologia, a licenciatura.

Art. 14. A organizagéo do curso de Psicologia deve, de forma articulada,
garantir o desenvolvimento das competéncias do ndcleo comum, seguido das
competéncias das partes diversificadas — énfases — sem concebé-los,
entretanto, como momentos estanques do processo de formacéo.

Art. 15. O projeto do curso deve explicitar todas as condi¢des para o0 seu
funcionamento, a carga horéria efetiva global, do nicleo comum e das partes
diversificadas, inclusive dos diferentes estagios supervisionados, bem como a
duracdo maxima do curso.
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Art. 16. O projeto do curso deverd prever, outrossim, procedimentos de
auto avaliacdo periodica, dos quais deverdo resultar informacfes necessarias
para o aprimoramento do curso.

Art. 17. As atividades académicas devem fornecer elementos para a
aguisicdo das competéncias, habilidades e conhecimentos basicos necessarios
ao exercicio profissional. Assim, essas atividades devem, de forma sisteméatica
e gradual, aproximar o formando do exercicio profissional correspondente as
competéncias previstas para a formacéao.

Art. 18. Os eixos estruturantes do curso deverdao ser decompostos em
conteudos curriculares e agrupados em atividades académicas, com objetivos
de ensino, programas e procedimentos especificos de avaliagéao.

Art. 19. O planejamento académico deve assegurar, em termos de carga
horaria e de planos de estudos, o envolvimento do aluno em atividades,
individuais e de equipe, que incluam, entre outros:

| - aulas, conferéncias e palestras;

Il - exercicios em laboratérios de Psicologia;

Il - observacéo e descricdo do comportamento em diferentes contextos;

IV - projetos de pesquisa desenvolvidos por docentes do curso;

V - préticas didaticas na forma de monitorias, demonstracbes e
exercicios, como parte de disciplinas ou integradas a outras atividades
académicas;

VI - consultas supervisionadas em bibliotecas para identificacdo critica
de fontes relevantes;

VIl - aplicagdo e avaliacdo de estratégias, técnicas, recursos e
instrumentos psicolégicos;

VIII - visitas documentadas através de relatérios a instituicbes e locais
onde estejam sendo desenvolvidos trabalhos com a participacdo de
profissionais de Psicologia;

IX - projetos de extensdo universitaria e eventos de divulgacdo do
conhecimento, passiveis de avaliacdo e aprovados pela instituicdo;

X - préticas integrativas voltadas para o desenvolvimento de habilidades
e competéncias em situacbes de complexidade variada, representativas do
efetivo exercicio profissional, sob a forma de estagio supervisionado.

Art. 20. Os estagios supervisionados sdo conjuntos de atividades de
formacao, programados e diretamente supervisionados por membros do corpo
docente da instituicdo formadora, e procuram assegurar a consolidagao e a
articulacéo das competéncias estabelecidas.

Art. 21. Os estagios supervisionados visam assegurar o contato do
formando com situagbes, contextos e instituicbes, permitindo que
conhecimentos, habilidades e atitudes se concretizem em acdes profissionais,
sendo recomendavel que as atividades do estagio supervisionado se
distribuam ao longo do curso.

Art. 22. Os estagios supervisionados devem se estruturar em dois niveis
— bésico e especifico — cada um com sua carga horaria propria.
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§ 1° O estagio supervisionado basico incluird o desenvolvimento de
praticas integrativas das competéncias e habilidades previstas no nucleo
comum.

§ 2° Cada estagio supervisionado especifico incluira o desenvolvimento
de praticas integrativas das competéncias, habilidades e conhecimentos que
definem cada énfase proposta pelo projeto de curso.

§ 3° Os estagios béasico e especifico deverdo perfazer, ao todo, pelo
menos, 15% (quinze por cento) da carga horaria total do curso.

Art. 23. As atividades de estagio supervisionado devem ser
documentadas de modo a permitir a avaliacdo, segundo parametros da
instituicdo, do desenvolvimento das competéncias e habilidades previstas.

Art. 24. A instituicdo podera reconhecer atividades realizadas pelo aluno
em outras instituicbes, desde que essas contribuam para o desenvolvimento
das habilidades e competéncias previstas no projeto de curso.

Art. 25. O projeto de curso deve prever a instalagcdo de um Servico de
Psicologia com as funcbes de responder as exigéncias para a formacdo do
psicologo, congruente com as competéncias que o curso objetiva desenvolver
no aluno e as demandas de servico psicologico da comunidade na qual esta
inserido.

Art. 26. Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se a Resolu¢gdo CNE/CES n° 8, de 7 de maio de 2004, e demais
disposicGes em contrario.

PAULO SPELLER
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